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Nombre completo de la persona contratada: | CARLOS ROBERTO ARGUETA ZUNIGA

/ P Depafidenai Direccion General de
; - : Coordinacion de
NUmero de Fecha del (la que esta ; »
Contiate: 029-1225-2024 informe: 31/08/2024 Ssinnada s &l Direcciones
: Contrato): Departamentales de
Educacion - DIGECOR
, L, Dia Mes Ano Dia Mes Afo
Periodo de p(e§taCIon del (En niimeros) (En letras) (En nameros) (En nimeros) (En letras) (En nimeros)
Servicio: Del: Al:
(Solo en numeros) 01 y AGOSTO 2024 . 31 AGOSTO 2024
Actividades ejecutadas conforme al contrato y términos de referencia
a)

Apoyé en el seguimiento a los procesos administrativos, financieros, técnico-pedagbgicos revisando el
MOF de las Direcciones Departamentales de Educacién.

Brinde apoyo en el seguimiento a la realizacion de andlisis de riesgo desde las diferentes dependencias
del Ministerio hacia las Direcciones Departamentales de Educacion, por medio de la aplicacion del
instrumento de verificacion correspondiente.

Apoyé a las rutas de accidén que permitan que se desarrollen los procesos desde las diferentes
dependencias del Ministerio hacia la Direccién Departamentales Educacion, participando en reuniones
con los Directores Departamentales de Educacién

Apoyé en la presentacién de informes de monitoreoc de gestiones requeridas a las Direcciones
Departamentales asignadas, especificamente en integracién de equipos de trabajo

Apoye en la elaboracién de Plan de acompanamiento e Instrumento de verificacién en las visitas de
acompafiamiento en las Direcciones Departamentales de Educacion

Se Capacité sobre Fortalecimiento a Lideres y Equipos de Trabajo de las Direcciones Departamentales
de Educacion de Jutiapa, Jalapa, Santa Rosa, Chiquimula, Zacapa e Izabal.

= e S

Firma dgl Contratad

L

El presente informe ha sido recibido de conformidad y satisfaccién, para constancia de lo anterfor, se firma y
sella el:

Dia (En niimeros) Mes (En letras) Afio (En niimeros)

31 ~ AGOSTO / 2024
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Nombre, firma y sello

Todos los documentos que se encuentran en el Sitio Web del Sistema de Gestion de Calidad son los documentos actualizados y controlados. -
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Nombre completo de la persona contratada:

FLORIDALMA MEZA PALMA

Numero de
Contrato:

e
029-743—2024/

Dependencia
{la que esta
asignada en el
Contrato):

Fecha del .
informe: Despacho Superior

31 -8-202; %

Periodo de prestacion del
Servicio:
(Solo en ndmeros) 1

Mes

{En letras)

Dia
{En ndmeros)

Aiio
{En nimeros)

Dia

(En niimeros)

Nes
{En letras)

Afio
{En numeros)

Del: Al:

2024 K|

e

agosto Agosto . 2024

—

7

-~ -

~Actividades ejecutadas conforme al contrato y términos de referencia-

1.

2.

3.

Reunion con la Sra. Ministra Anabella Giracca. Para dar seguimiento al trabajo que se
realiza.

'Reestructuracion del Subéistema de Educacién Extraescolar. Reunion con el grupo de

profesionales internos y externos con quienes se trabaja la propuesta de reestructuracion.,

Se llevaron a cabo las actividades siguientes:

a) Se dio a conocer los acuerdos de la reunion anterior.

b) En el taller de un dia y medio se analizaron los aspectos siguientes:

e Revision de las diferentes estructuras propuestas y definicién de las principales
direcciones que se deberian implementar.

* Se analizo los posibles Departamentos a crear tomando en cuenta que Servicio Civil
ya dio la orden que ya no se crearian Vicedirecciones.

e Se discutid la posible reestructuracién de Educacién Extraescolar y Paralela en las
Direcciones Departamentales.

e Se acordd que cada dos integrantes del grupo haria una propuesta de los
departamentos a crear en cada una de las cuatro Direcciones acordadas.

e Se determind que e la préxima reunién se revisara la hoja de ruta para hacerle las
modificaciones correspondientes.

Reunién con el Viceministro de Educacién Extraescolar y Alternativa, Edin Lépez,

para evaluar la realizacion y resultados de taller.

C)

Asistir a la presentacion de la apertura de la Educacién Extraescolar plan fin de
semana a nivel nacional, en Chichicastenango.

Puesta en marcha de la propuesta de creaciéon del puesto de director de escuela
preprimaria y primaria.

La suscrita tuvo reunién con los Asesores Juridicos del Despacho Superior, Licenciados Juan
Francisco Flores y Luis Felipe Leiva, para hacerles la consulta siguiente: 1) La viabilidad de
designar en los establecimientos plblicos de educacién primaria un director dotado del
sustrato académico que, sin realizar actividades docentes, vincule, con eficiencia, la gestion
academica y la funcion administrativa. 2) Cual es el dispositivo legal que sirva de sustrato a
tal designacion. La respuesta ya fue recibida y es positiva. Se les dara a conocer al grupo en

préxima reunion.

Todos los dosumentos que se encuentran en el Sitio Web del Sistema de Gestion de Calidad son los documentos actualizados y controlados.
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a)
b)
c)

d)

b) Se han llevado a cabo diversas reuniones con los integrantes del grupo (personal del Misterio
y representante de organizaciones nacionales e mternacmnales) y se llevaron a cabo las
actividades siguientes:

e Dar a conocer el resultado de la consulta juridica.

Revision:del perfil propuesto.

Revision de posibles funciones del director.

Revision de propuesta del perfil de! director.

Revision y aprobacién de la hoja de ruta.

Se determinaron responsabilidades de los participantes.

5. Puesta en Marcha del programa de nivelacion de los aprendizajes:
Se esta en proceso de impresion de los documentos para los participantes.

6. Pacto por la Educacion (Acuerdo Nacional de Educacion):

Reunién con asesores del Despacho Superior para conocer las acciones que se han llevado a
cabo para la viabilidad del pacto por la educacion que tendra el nombre de Acuerdo Nacional de
Educacion y poder iniciar el proceso. Se informd que la consulta con jévenes se inicié en agosto
y luego se seguira con otros grupos de la sociedad que no participaron de la consulta del Plan
Nacional de Educacion para le Desarrollo Sostenible 2023-2033" que presenté el Consejo
Nacional de Educacion.

7. Revision de informes y documentos del Despacho Superior.

Se dio seguimiento al Ultimo informe de UNICEF con relaciéon a la Secretaria Alianza Mundial
por la Educacion -AME-, indicando que les fue solicitado el presupuesto desglosado de cada
proceso que se llevara a cabo por parte de la oficina central y eso atras6 un poco el envio de la
documentacion. Se esta a la espera de respuesta de aprobacion.

8. Proyecto de participacion ciudadana en educacion (Juntos por la Calidad Educativa)

Tres reuniones con la Licda. Amarilis Ortega, la Directora de DIGECOR Licda. Azalia Trinidad
Castillo y la Directora de DIGEFOCE, Licda. Lesly de Leon Trujillo y los puntos principales a
tratar fueron los siguiente:

Aprobacion de la propuesta del proyecto de participacién ciudadana en la educacion.
Aprobacion de la propuesta metodolégica y objetivos de la participacion comunitaria.

Revision del personal que se necesita para el proceso de trabajo con las organizaciones o lideres
reconocidos en las comunidades y se vio de nuevo la propuesta financiera y lo de trabajar con
el personal del SINAE. Esto Gltimo esta pendiente de aprobarse ya que debe hacerse la consulta
con el Viceministro Técnico.

Se quedd pendiente la posibilidad de sumar dos departamentos utilizando la metodologia de
informa inversa, es decir desde los Directores Departamentales.

9. Asistir a diversas reuniones establecidas en los términos de referencia con diversas
instituciones;

a) Dos reuniones con la Gran Campaiia Nacional por la Educacién. Los puntos principales

tratados fueron los siguientes:

» Presentacion del programa de la Fundacion Puente.
* Informacidn de proceso de Formacién Inicial Docente-FID- y Politica Docentes.

Todos [os documentos que se encuentran en el Sitic Web del Sistema de Gestion de Calidad son los documentos actualizados y contiolados.
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» Presentaciéon de lo que se estad haciendo para la creacidon del puesto de Director de
Escuelas Primarias.

¢ Presentacién del proceso sobre Reestructuracion del Subsistema de Educacién
Extraescolar y Paralela.

¢ Informe sobre la reunién de la Red Nacional por [a Educacion.

b) Dos reuniones con el Consejo Nacional de Educacién. Los puntos principales fueron los
siguientes:
* Colaboracion entre el Ministerio de Educacién y la Red Nacional por la Educacién.
e Informe sobre la creacién del Cluster de Emergencia creado por el Ministerio de
Educacion.
¢ Presentacién del plan de trabajo del Viceministerio Técnico a cargo del Viceministro, Lic
Francisco Cabrera.
» Sintesis del taller sobre formacion docente.

10. Asistir a dos reuniones de Asesores.

a) En la primera se dio seguimiento a los proyectos de: la formacion docente, la participacion
comunitaria, la creacion del puesto de director de escuela primaria, la recuperacién de
aprendizajes, la reestructuracion de la primer propuesta del Subsistema de Educacion
Extraescolar.

b) En la segunda reunién se revis6 qué se podria llevar a cabo dentro del proceso de reforma
educativa que se presentaria y discutiria en la reunién con el Viceministro Técnico

11. Asistir a reunion de asesores convocada por el Viceministro Técnico, Lic. Francisco
Cabrera, para discutir sobre qué procesos de la reforma educativa, ademas de lo que se
estaban haciendo, eran factibles de llevarse a cabo. Después de discutir sobre algunas
posibilidades se acordé que en préxima reunion se le presentaria una propuesta.

12. Dos reuniones con Viceministro Administrativo, Lic. Donaldo Carias:

a) La primera para consultar sobre la posibilidad de adquirir los textos de IGER y cual podria
ser la formula. Se discutié un poco sobre el tema y se quedd pendiente una resolucién
definitiva hasta que se concrete la posibilidad con IGER.

b) La segunda se tuvo también con el asesor Oscar Azmitia para consultar algunas
situaciones con la segunda convocatoria de Directores Departamentales.

13.Reunién con el Director de Planificacion Educativa para establecer la atencion de
reuniones con instituciones cooperantes, dar respuesta a unas consulta del proyecto AME
de UNICEF y concretar una reunién con la Licda- Lucia Verdugo de UNESCO-Guatemala,
para lo la creacidén del Departamento de Becas

14. Asistir a dos reuniones del Laboratorio de Formacion Docente.

a) La primera para conocer los resultados de la Direccion de investigaciony  Evaluacion de
todos los niveles educativos y especialmente del nivel primario, tomando en cuenta que el
objetivo principal del laboratorio es la transformacion de la Formacién Inicial Docente-FID-. -

b) La segunda consistié en participar en el taller de dos dias y medio: “Transformando la
Formacion Docente: Desafios y Perspectivas Globales”. A cargo de UNESCO-Guatemala y
el Ministerio de Educacion. Se conto con dos especialistas internacionales: Sr. Carlos
Vargas, jefe de la Seccion de Desarrollo Docente de la UNESCO v jefe de la Secretaria del ||

Todos los documentos que se encuentran en el Sitic Web del Sistema de Gestidn de Calidad son los documentos actualizados y controlades,
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Equipo Especial Internacional sobre Docentes para Educaciéon 2030 y Sra, Ximena Rubio

Vargas Oficial de la Seccion de Desarrollo Docentes y del Equipo Especial Internacional

sobre Docentes para Educacién 2030.

Los puntos tratados fueron los siguientes:

* Transformando la profesion docente: desafios y perspectivas globales.

Marcos normativos internacionales en materia docente.

Estandares y carrera docente.

Guia para el desarrollo de politicas docentes.

Discusiones en grupos de trabajo paralelos en torno a la Guia para el desarrollo de

politicas docentes.

e La situacion docente en Guatemala: legislacion, formacion y desarrollo profesional
docente, competencias y condiciones laborales.

e Escases docente en Guatemala y los desafios del dialogo social en el desarrollo de
politicas docentes.

* Recapitulacion de principales discusiones del dia 1.

e Formacién Inicial Docente: formadores e instituciones formadoras de docentes en
Guatemala.

e Hacia una nueva politica docente en Guatemala: Propuesta de formacién Inicial
docente.

e Hacia un disefio de hoja de ruta en politica docente/ acuerdos de trabajo.

¢ Presentacion en plenaria de la relatoria de los grupos de trabajo. La anfitriona del taller
fue la Licda. Lucia Verdugo, Oficial Nacional de Educacion, UNESCO-Guatemala.

Ademas se conté con la presentacion de una propuesta por parte de Viceministro Técnico,

Lic. Francisco Cabreray se conté un momento con la presencia de la Sra. Ministra Anabella

Giracca para sostener una reunién con los especialistas de UNESCO, la Oficial de

Educacion de UNESCO-Guatemala, Lcda. Lucia Verdugo, los Viceministros Técnico, de

Educacion Bilingue Intercultural, de Educacion Extraescolar y los Asesores del Despacho

con la finalidad de acordar una continuidad de la cooperacion del UNESCO en el tema de

la formacién docente,

a) Asistir a la conferencia virtual “Consulta Regional para la prevencion y abordaje de la
violencia en el sector educativo”. A cargo de UNESCO-Chile.

.
Flﬁ'c(é de Céntratado
El presente informe ha sido recibido de conformidad y satisfaccion, para constancia de lo anterior, se firma y
sella el:
Dia (En nimeros) Mes (En letras) Ao (En nameros)
31 rd Agosto 2024

Nombre, firma LEﬂﬂo Aﬂﬁaﬁomf;al&gependenmKutorlzador

Ministra de Educacién
Todos los documentos que se encuentran en el Sitio Web del Sistema de Gestion de Calidad son los documentos actualizados y controlados.
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Nombre completo de la persona contratada: | LICETTE DOLORES RAMOS CANO

Dependencia DIRECCION DE
Nimero de Fecha del (la que esta yd
029-378-2024 - . 31/08/2024 . SERVICIOS
: : !
Contrato / informe / gs;gtr:'z(tic; :en e ADMINISTRATIVOS
. .. Dia Mes Afo Dia Mes Afio
Periodo de pr'StECIOFI del (En nﬁméros) (En letras) {En nimaros) {En ntimeros) (En letras) (En nitmeros)
Servicio: Del: Al:
~ /

- wActividades ejecutadas conforme al contrato'y términos de réferencia . <

1.

2.

3.

Efectué atencion médica en consulta externa a 226 empleados de planta central del Ministerio de
Educacion y otras dependencias (DIDAI, DIGECADE, DIGEEX, DIGEESP, DIPLAN, DAFI, DISERSA,
DINFO, DIDEFI, DIDEMAG, DIGEPSA, DIAJ, DIDECO, DICONOME, DICOMS, DIGECOR, DIGECUR, |
DIGEDUCA, DIGEMOCA, DIGEACE, DIGEBI, Y DIGEFOCE) se adjunta detalle de enfermedades |
atendidos de 258 durante el mes de agosto de 2024. !
Efectué control de bitacora de registro de pacientes o personal atendido con detalle de la enfermedad y |
del padecimiento, medicamento, examen fisico y plan educacional de 258 enfermedades

Efectué estadistica de pacientes' atendidos durante el mes agosto de 2024 con registro del tipo de
enfermedad.

/

Firma del Contratado /

El presente informe ha sido recibido de cofiformidad y satisfaccion, para constancia de lo anterior, se firma y
sella el

Dia (En nimeros) / Mes (En letras) Afio (En niimeros)

31 -~ 2024

/

Taodos los documentos que se encuentran en el Sitio Web del Sistema de Gestion de Calidad son los documentos actualizados y controlados.
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_ I ' GOBIERNO /¢ | MINISTERIO DE

PRIMERAS DIEZ CAUSAS DE ENFERMEDAD

Estadistica de Pacientes atendidos durante el mes de

AGOSTO de 2024
No. De Orden Nombre de la Enfermedad Cantidad de
Enfermedades
1 HIPERTENCION ARTERIAL 67 .
2 INFECCION RESPIRATORIA 52
3 NEUROPATIA PERIFERICA 36
4 CEFALEA . 20 |
5 CONTUCIONES 18/ o
! )i{ wf Mi&”“*x
6 LUMBALGIA ( TN BN
i Wy \ - ‘
7 ENFERMEDAD PEPTlCA ‘
\ktﬁl P
8 INFECCION URINARIA //
\a }fﬁww”y—w
- w,f ~5
9 SINDROME INTESTINO IRRITADO
\ i\i N U !!1
10 Resto de Causas } 30 A
Total de. enfermedades atendldas««’:\x\ ‘5’_42‘-5_8 " L,.;f
Fuente. Bitacora de Controlgde«*Consultas Medlcas{/ . s n
Doctora: Licette Dolores Ramos, Canto | T Yl
Colegiado No. 7513 ' e
Medico de Consultas
Total de Pacientes 226 atendldos

PBX: (502) 24119595

weaemineduc.gob.gt S n u MiartuchY
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Nombre completo de la persona contratada: | Ervin Antonio Rivas Ruiz
7
Numero de Fecha del ; Direccién de Servicios
i E, : 1/08/ + | Dependencia: S ]

Contrato: 029-631-2024 / informe: 31/08/2024 P Administrativos -

o : Dia Mes Afio Dia Mes Aho
Periodo de pr_e_stacmn del (En nimeros) (En letras) (En nameros) (En nameros) (En letras) (En nimeros)

Servicio: Del: Al:
01 Agosto 2024 - 31 Agosto 2024

Actividades ejecutadas conforme al contrato y términos de referencia

Brindar apoyo técnico en conduccion de vehiculos de conformidad al Reglamento Nacional de Transito
y normas conexas.

Brindar apoyo técnico en la verificacion del kilometraje recorrido, mantenimiento preventivo y
abastecimiento del vehiculo asignado.

Acompafamiento a la Autoridades del Ministerio de Educacion, segun programacion de agenda.
Brindar apoyo técnico en la limpieza de vehiculos.

Apoyar a las unidades administrativas y técnicas en lo correspondiente a transporte en las diferentes
comisiones.

Realizar otras tareas asignadas por la autoridad superior.

/P B

Firma del Contra

El presente informe ha sido recibido de Midad y satisfaccion, para constancia de lo anterior, se firmay
sella el:

Dia (En nimeros) / / Mes (En letras) Afo (En nimeros)

31 Agosto 2024

LY 7}{, = &
= 15~ ) &
" tabrabiye 'S ADHW
fvicios Administrathv™ e B0

Nombre, firma i‘f's:éllo del Director de la Dependencia o Autorizador

/

Todos los documentos que se encuentran en el Sitio Web del Sistema de Gestion de Calidad son los documentos actualizades y controlados.
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Nombre completo de la persona contratada:

Mario Domingo Morales Mateo

Numero de Fecha del ([I)ae Fc:ir;d::tgla i v

Contrato: 029-639-2024}/, informe: 31!08!202:} | asignada en el Educac;gl? Ext:gescglar y
| Contrato): ernativa
’ ., Dia Mes Afo Dia Mes Ao
Periodo de pr_e_stacmn del (En ndmeros) (En letras) (En nimeros) (En ndmeros) (En letras) (En nimeros)
Servicio: Del: Al:
(Solo en niimeros) 01 Agosto 2024 3 Agosto 2024
— i L by

Actividades ejecutadas conforme al contrato y términos de referencia

1. Adecuacion de estructura de reestructuracion en atencion a las propuestas organizadas por
direccién, funciones sustantivas y marco conceptual. Adicional a su funcionamiento en
dependencia de los departamentos v jefaturas necesarias.
Coordinacién interinstitucional con MINTRAB, MIDES, MAGA, SOSEP, SBS, MINECO, MINCUDE
para: a) educciéon extraescolar fin de semana, b) Sistema Nacional de Formacién Laboral, ¢)
Estrategias de colaboracion y Cooperacion Interinstitucional.
Acompafamiento y seguimiento de asesoria en procesos de solicitud y demandas de
“Plataforma social para el cambio", especificamente en los temas de Maestros Rurales, Bono
por Bilinglismo y Telesecundaria.
Asesoria a equipo de unidad ejecutora de educacion extraescolar en temas relacionados
metas fisicas, presentacion de informes, diagramacion y presentacion de la informacion
generada en los territorios cobertura.
Acompanamiento de procesos relacionados a la atencién de educcion extraescolar en fin de
semana, en los municipios y departamentos cobertura.
Apoyo en la revision y recomendacion de seguimiento de los documentos técnicos,
administrativos y otros que se reciben en el Vicedespacho para la eficiencia de los procesos en
cumplimiento de los tiempos y respuestas que se requieren.
Participacion en eventos, actividades y designaciones para la incidencia y posicionamiento de
la educacién extraescolar y mesas de trabajo con cooperantes y actores clave
resultados estratégicos.
Apoyo en atencidn, orientacion, preparacion y seguimiento de documentadci
reuniones en el Congreso de la Republica.

ines a los

n a citpciones y

M~

( Fiy}é ‘del Conkatado

El presente informe ha sido recibido de conformidad y satisfaccién, para constancia de lo anterior, se
firma y sella el:

Dia (En nimeros)

Mes (En letras)

Afio (En nimeros)

31 4

(

m/

2024

»
N )
\EE\d'mlche Lopez Duefias \ %, S
Viceministro de acion Extraescolar y AltS¥aati -

Todos los documentos que se encuentran en ¢l Sitio Web del Sistema de Gestion de Calidad son los documentos actualizados y controlados.
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Nombre completo de la persona contratada: | LILIAN MARICELA CAXAJ RODRIGUEZ DE GONZALEZ r

3 , Direccion General de
Nilierc e Fecha del (i:zigdgsntg'a Coordinacién de
Contrato: 029-1233-2024 informe: 31/08/2024 asignada en el Direcciones
/ ) Contrato): Departamentales de
' Educacion - DIGECOR
' . Dia Mes Afo Dia Mes Afo
Periodo de pl:e.StaCI()n del (En nameros) (En letras) (En nameros) (En nimeros) (En letras) (En nimeros)
Servicio: Del: Al
(Solo en nimeros) “ AGOSTO 2024 3 AGOSTO 2024

Actividades ejecutadas conforme al contrato y términos de referencia

a) Apoye en el seguimiento a los procesos administrativos, financieros, técnico-pedagogicos revisando el
MOF de las Direcciones Departamentales de Educacion.

b) Brindé apoyo en el seguimiento a la realizacion de analisis de riesgo desde las diferentes dependencias
del Ministerio hacia las Direcciones Departamentales de Educacién, por medio de la aplicacion del
instrumento de verificacién correspondiente.

c) Apoye a las rutas de accion que permitan que se desarrollen los procesos desde las diferentes
dependencias del Ministerio hacia la Direccion Departamentales Educacion, participando en reuniones
con los Directores Departamentales de Educacion

d) Apoyé en la presentacion de informes de monitoreo de gestiones requeridas a las Direcciones
Departamentales asignadas, especificamente en integracion de equipos de trabajo

e) Apoyé en la elaboracién de Plan de acompanamiento e Instrumento de verificacion en las visitas de
acompanamiento en las Direcciones Departamentales de Educacion de Guatemala Norte vy
Chimaltenango

fy Apoyé en la elaboracion del Plan de la Direccion General de Coordinacién de la Direcciones
Departamentales, DIGECOR

c@#@f g

Firmige_l/Contratado

El presente informe ha sido recibido de conformidad y satisfaccién, para constancia de lo anterior, se firma y
sella el:

Dia (En nimeros) Mes (En letras) Afio (En niimeros)

31 ' AGOSTO . 2024

¥

Nombre, firma y sello

Lodia. Azalia Castillo ge Fes z
Directora General

DIGECOR

Todos los documentos que se encuentran en el Sitin Web del Sistema de Gestion de Calidad son los documentos actualizados y controlados.
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7 Sy FORMULARIO
i;’ INFORME DE ACTIVIDADES DE SERVICIOS TEMPORALES CONTRATADOS (029)

Del proceso: Recursos Humanos | Codigo. RHU-FOR-3¢ [  Version: 2 ! Pagina 1de1 7

Nombre completo de la persona contratada: | Victor José Moreira Sandoval

Numero de Fecha del - Direccion de Recursos
Contrato: 029-1 363—2024(1_ T — 31-08-2024 Dependencia: Humanos
[ ) Dia Mes Ano Dia Mes Ao
Periodo de prestacion del Del: Al S
Servicio: el 01 Agosto 2024 : 31 Agosto 2024

Actividades ejecutadas conforme al contrato y términos de referencia

a)

e)

D)

Analizar la informacion contenida en sistemas y bases de datos, y la generada por las dependencias
de la DIREH, para proponer la adecuada organizacion y gestion que permita disponer de
informacion precisa y oportuna para la toma decisiones;

Investigar y analizar sistemas y procesos de gestion y sugerir la implementacion del o los que mejor
permitan monitorear el alcance de los objetivos de la DIREH:

Asesorar a la DIREH en la implementacién del registro y seguimiento de los procesos que permitan
un mejor control interno y cumplimiento de objetivos, asi como conocer el avance, detectar
actividades innecesarias y factores que dificultan una gestién y atencién oportunas de los servicios
que corresponde ofrecer a la DIREH, asi como sugerir la realizacion de readecuaciones inmediatas
en el marco de las regulaciones de la Ley para la simplificacion.

Asesorar, analizar y dar acompariamiento a la implementacion de instructivos, reglamentos,
circulares, procedimientos, acuerdos, etc., que en materia de recursos humanos se han emitido, y
presentar las propuestas de actualizacion, simplificacion y mejora que sean necesarias, orientadas
a facilitar y optimizar los procesos internos:

Asesorar y participar en reuniones de trabajo con Subdirectores, Jefes y Coordinadores de la
Direcciéon de Recursos Humanos para coadyuvar al logro de los objetivos institucionales, asi como
en otras instancias cuando sea comisionado para ello;

Otras actividades que, en materia de los servicios que se brindan, sean solicitadas por la autoridad

superior.

— Firffla del Contratado

El presente informe ha sido recibido de conformidad y satisfaccion, para constancia de lo anterior, se firma y
sella el

Dia Mes Aflo

< Agosto 2024 -

N

Nombre, firmay-setto del ﬁirWencia o Autorizador

Lic. Alexandro José Girén Guzmén
Director de Recursos Humanos
Ministerio de Educaci6n

Todos los documentos que se encuentran en el Sitio Web del Sistema de Gestion de Calidad son los documentos actualizados y controlados
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BrTeRAS Del proceso: Recursos Humanos l Cédigo: RHU-FOR-34 I Version: 2 I Pagina1de1 /

Nombre completo de la persona contratada: | Silvia Eugenia Castro Castillo de Arriaza

4

Dependencia

Ndmero de Fecha del 31 de agosto del | (la que esta . it

Contrati: 029-709-2024 fesiia: 2024 asignada en el Vice despacho Tecnico
Contrato):

% i Dia Mes Afo Dia Mes Afo

Periodo de pn:e‘stacaon del i it b adparsti i i) (En letras) (En nimaros)
Servicio: Del: Al: ,
(So|o en numerOs) ’ 1 /./ agosto 2024 3 agosto 2024

Las actlvndades del mes de agosto tlenen como prlnc:lpales ob;etlvos revusar et Reglamento de Coleglos
Privados para que lo aprueben las autoridades ministeriales y se entregue al Comité de Simplificacion a mas
tardar el 31 de agosto. Asimismo, reunirnos con las directivos y técnicos de las Instituciones que tienen
convenios con el Ministerio de Educacion para conocer las razones de por qué de el tiempo que tardan en
entregarlos ya que retrasan otros procesos que el Ministerio de Educacion solicita. Las reuniones se llevaran
a cabo atendiendo a las peticiones de los Colegios Privados ya que en las distintas reuniones que se llevaron
a cabo, fue una peticién de la totalidad de los colegios que asistieron. Las instituciones con las que se
tendran reuniones son la DIACO, el Ministerio de Salud y el Ministerio de Ambiente y Recursos Naturales -
MARN-. Estas instituciones les solicitan a los Colegios Privados los siguientes documentos: La DIACO el
Contrato de Adhesion, el Ministerio de Salud la Constancia de Habitabilidad y el MARN la Licencia de
Ambiente. Lamentablemente en este Ultimo afio han aumentado el nimero de requisitos la cantidad de trabajo
y el poco personal con el que cuenta, los procesos son muy lentos y con prerrequisitos para poder hacer la
Evaluacién Quinquenal que es obligatoria para estas instituciones educativas. Por otra parte, algunos de los
colegios argumentan que la presentacion de estos documentos se presta en algunos casos, para la
corrupcion ya que se los proporcionan si pagan altas sumas de dinero.

Flrma de

¢ W/é{ {/Z/-Cr’-?c?
i

El presente informe ha sido recibido de conformidad y satisfaccion, para constancia de lo anterior, se firma y
sella el:

Dia (En nimeros) Mes (En letras) A Afio (En nimeros)
f ;

2024

31 : [ agosto -

Nombre, firma y sello dei Dlreétg de Ia Depen'aenma o Autorizador

Francisco Ricardo Cabrera Romero 7
Viceministro Téenico de Educacién
Ministerio de Educacign

Todos los documentos que se encuentran en el Sitio Web del Sistema de Gestién de Calidad son los documentos actualizados y controlados.



PLAPLT-0).02

= FORMULARIO
INFORME DE ACTIVIDADES DE SERVICIOS TEMPORALES CONTRATADOS (029)

Del proceso: Recursos Humanos | Codigo: RHU-FOR-34 |  Version: 2 | Pagina1de3 _

Nombre completo de la persona contratada: | LILIA BLANCO PINTO
1

Dependencia
Namero de 029-331~2024/ Facha del 31/0812024 e e « | Despacho Superior_
Contrato}:
, - Dia Mes Afio Dia Mes Afio
Periodo ge pre_stamon del Del (En ndmeros) (En letras) (En ndmeros) Al {En nimeros) {En letras) {En nimeros)
ervicio: el :
; 1 ! 2024 31 t 2024
(Solo en numeros) /| agosto % | meesto 2,

Actividades ejecutadas conforme al contrato y términos de referencia

Atendiendo a la funcién de enlace enire el Ministerio de Educacion y el Congreso de la RepUblica
realicé las siguientes acciones;

e Brindé asesoria y acompafiamiento a la sefiora Ministra de Educacién, a los sefiores
Viceministros y a otfros funcionarios del Ministerio de Educacién en las citaciones e invitaciones
hechas por los bloques legislativos, comisiones de trabajo y diputados siguientes:

Carlos Napoledn Rojas Alarcan, subjefe del bloque legislativo VAMOS

Cesar Augusto Amézquita Del Valle, Segundo Vicepresidente de la Junta Directiva
Darwin Alberto Lucas Paz, Primer Vicepresidente de la Junta Directiva

Elmer Josué Palencia Reyes, jefe del bloque legislativo VALOR

Ernesto Bran Colindres, representante por el distrito de El Progreso

Faver Emilio Salazar Cordero, representante por el distrito de Jalapa

José Alberto Chic Cardona, subjefe del bloque legisiativo VOS

Jose Armulfo Garcia Barrios, presidente de la Comision del Consumidor y del Usuario
José Carlo Solano, representante por el distrito de Retalhuleu

Jose Diego Toledo Cruz, representante por el distrito de Sacatepéquez

Jose Pablo Mendoza Franco, subjefe del bloque legislativo CREO

Julio Hector Estrada Dominguez, presidente de la Comisiéon de Finanzas Publicas y
Moneda

Karla Betzaida Cardona Arreaga, presidente de la Comisién de Desarrollo

Mario Alberto Pérez Toribio, representante por el listado nacional

Mario Velasquez Pérez, presidente de la Comision de Educacién, Ciencia y Tecnologia
Marleni Lineth Matias Santiago, representante por el distrito de Baja Verapaz

Obbed Castafiasa Mendizabal, representante por el distrito de Escuintla

Ratl Armulfe Cua Tumin, representante por el distrito de Chimaltenango

Sandra Carolina Orellana Cruz, presidenta de la Comisién de la Mujer

Sergio Leonel Celis Navas, subjefe del blogue CABAL

Sonia Gutiérrez Raguay, jefe del bloque legislativo WINAQ

O 00 O0OC0O0OO0OC0CO0OO0O0OO0

0000 O00CCO0CO0

e Brindé asesoria y acompafiamiento para la debida atenciéon de los requerimientos de
informacién hechos por los siguientes diputados, comisiones y bloques legislativos:

o Alvaro Enrigue Arzd Escobar, jefe del blogue legislativo UNIONISTA M

/

Todos [os documentos que se encuentran en el Sitio Web del Sisterna de Gestion de la Cafidad son los documentos aciualizados y controlados.
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Andrea Maria Reyes Zecefia, representante por el distrito Guatemala

Brenda Marleny Mejia Lépez, representante por el distrito central

Christian Martinez Judrez, representante por el distrito de Huehuetenango

Cornelio Gonzalo Garcia Garcia, jefe del blogque legislativo TODOS

Cristian Rodolfo Alvarez y Alvarez, jefe del bloque legislativo CREQ

Elmer Josué Palencia Reyes, jefe del bloque VALOR

Jaime Octavio Augusto Lucero Vasquez, representante por el distrito de Jutiapa

Jose Alberto Chic Cardona, subjefe del blogue legislativo VOS

José Diego Toledo Cruz, representante por el distrito de Sacatepéquez

Leopoldo Salazar Samayoa, presidente de la Comisién de Pueblos Indigenas

Luis Fernando Aguirre estrada, jefe del bloque CABAL

Luis Fernando Aguirre Estrada, jefe del bloque CABAL

Manuel Geovany Alvarado Vasquez, representante por el distrito de Quiché

Mario Velasquez Pérez, presidente de ta Comision de Educacién, Ciencia y Tecnologia
Mirna Victoria Godoy Palala, representante por el distrito Guatemala

Orlando Joaquin Blanco Lapola, representante por el listado nacional

Rodrigo Antonio Pellecer Rodriguez, presidente de la Comision de Transparencia y
Probidad

Sandra Erica Jovel Polanco, representante por el distrito Central

Sandra Yanet Milian Gémez, jefe del blogue legislativo VICTORIA

» Brindé asesoria y acompafamiento a la sefiora Ministra y a los sefiores Viceministros de
Educacion en las audiencias y reuniones siguientes:

José Carlo Solano, representante por el distrito de Retalhuleu

Marleni Lineth Matias Santiago, representante por el distrito de Baja Verapaz

Cornelio Gonzalo Garcia Garcia, jefe del bloque legislativo TODOS

Mario Velasquez Pérez, presidente de la Comision de Educacién, Ciencia y Tecnologia
Joseé Adolfo Quezada Valdez, representante por el distrito de Quiché

Martin Nicolas Segundo, representante por el distrito de Huehuetenango

Ernesto Bran Colindres, representante por el distrito de El Progreso

Julio César Lépez Escobar, representante por el distrito de Huehuetenango

Brenda Marleny Mejia Lopez, representante por el distrito Central y Victoria Godoy
Palala, representante por el distrito Guatemala

Danilo Madrazo Mazariegos, representante por el distrito de Suchitepéquez

e Di seguimiento a los siguientes casos:

Casos planteados por el sefior Alcalde de Chiquimula, SIAD 653132

Caso de la EORM Cantén Mactzul Sexto, Chichicastenango, Quiché, SIAD 656475

Caso EORM Canton Xecalibal, Chichicastenango, Quiché, SIAD 656477

Caso EORM Cantdn Mactzul Segundo, Chichicastenango, Quiché, SIAD 656482

Caso INEB aldea San Martin, Todos Santos Cuchumatan, Huehuetenango, SIAD 653041
Caso EORM E! Arroyo, aldea Chicol, Santa Barbara, Huehuetenango, SIAD 650051
Caso EORM aldea Yulconop, Santa Cruz Barillas, Huehuetenango, SIAD 653973

Caso de las comunidades del municipio de Todos Santos Cuchumatén, Huehuetenang

Todos los documentcs que se encuentran en ¢l Sitio Web del Sistema de Gestin de la Calidad son los documentos actualizados y controlados. /
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@

SIAD 652957

o Caso Comunidad del caserio Tres Cruces, aldea Chichoy, Todos Santos Cuchumatan,
Huehuetenango, SIAD 653029

o Caso comunidades del municipio de San Cristébal Verapaz, Alta Verapaz, SIAD 650025

Di seguimiento a lo tratado durante las sesiones plenarias del Congreso de la Republica
celebradas en el mes de agosto e informé a la sefiora Ministra de Educacién acerca de los
temas tratados en las mismas cuando éstos han sido del interés del Ministerio de Educacién.

Di seguimiento a lo tratado durante las sesiones convocadas por la instancia de Jefes de
Blogue celebradas en el mes de agosto e informé a la sefiora Ministra de Educacién acerca de
los temas tratados en las mismas cuando éstos han sido del interés del Ministerio de
Educacién.

Faccioné oficios para la firma de la sefiora Ministra de Educacion en respuesta a requerimientos
del Congreso de la Republica.

Sostuve reuniones con las diferentes unidades del Ministerio de Educacion y realicé la revision
de fondo de informes elaborados por cada uno de ellos, previamente a ser firmados por la
sefiora Ministra de Educacion en respuesta a requerimientos del Congreso de la Republica
efectuados por escrito o durante las citaciones o audiencias.

Elaboré y presenté el reporte mensual de citaciones e invitaciones recibidas del Congreso de la
Republica para el Ministerio de Educacion.

Rl

Firma del Contratado
T s

El presente informe ha sido recibido de conformidad y satisfaccién, para constancia de lo anterior, se firma y

sella el:
Dia (En nimeros) Mes (En letras) Aiio (En nimeros)
31 S agosto - 2024
o DEED
&\0E Eo Y
i 5%/
/ ~ 9’9 A :.“‘- (::_g
zZZz E 0O

Nombre, firma y %ﬂo del Director de la Dependencia

cda. Anabella Giracca / .
Ministra de Educacién

Todos los documentos que se encuentran en el Sitio Web del Sistema de Gestion de la Calidad son los documentos actualizados y controlados,/
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Version: 2 |
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Nombre completo de la persona contratada:

WALTER ARTURO CABRERA SOSA~

D p— Direccién General de
Numero de Fecha del (I: 2?]2 :;gla Coordinacion de
Gonbraton 029-1 226—2024/ informe: 31/08/2024 asigriada en el Direcciones
Contrato): Departamentales de
Educacion - DIGECOR
i v Dia Mes Afio Dia Mes Afo
Periodo ge pfe_stacnon del i (En numeros) (En letras) {En numeros) Al (En numeros) (En letras) (En nameros)
ervicio: el: ;
(Solo en nimeros) M hsaata 2024 3 REESTR 2024

ejecutadas conforme al contrato y términos de referencia

a) Apoye en el seguimiento a los procesos administrativos, financieros, técnico-pedagégicos revisando
oficios, reportes y dictdmenes de las Direcciones Departamentales de Educacion.

b) Brindé apoyo en el seguimiento a la realizacién de andlisis de riesgo desde las diferentes dependencias
del Ministerio hacia las Direcciones Departamentales de Educacién, por medio de la aplicacion del
instrumento de verificacion correspondiente.

c) Apoye a las rutas de accién que permitan que se desarrollen los procesos desde las diferentes
dependencias del Ministerio hacia la Direccién Departamentales Educacién, participando en reuniones
con los Directores Departamentales de Educacion

d) Apoyé en la presentacién de informes de monitoreo de gestiones requeridas a la {recciones
Departamentales de Retalhuleu y Alta Verapaz, especificamente en integracién de equipos da trabajo y
resolucidon de conflictos internos. I

e) Apoye en la revision e implementacion del Plan de acompanamiento e Instrumento de verificadionyan las
visitas de acomparnamiento en las Direcciones Departamentales de Educacién ?7

C__—Firma

ratado

El presente informe ha sido recibido de conformidad y satisfaccion, para constancia de lo anteriorsse firma y
sella el:

Dia (En niimeros) Mes (En letras) Afo (En nimeros)

31 AGOSTO 2024 /

Nombre, firma y se

e la Pependéngia o, Autofizador
Guatemin. &2

Todos los documentos que se encuentran en el Sitio Web del Sistema de Gestion de Calidad son los documentos actualizados y controlados.
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Nombre completo de la persona contratada: | Edwin Rolando Franco Fuentes

Dependencia
Numero de Fecha del (la que esta

Contrato: 029-1214-2024{ P 31/07/2024 asignada en el DIGECADE
Contrato):

- ; Dia Mes Afo Dia Mes Ano

Periodo de plfe_staC|On del (En nimeros) (En letras) (En ntimeros) (En nameros) (En letras) (En nameros)
Servicio: Del: Al:
(Solo en numeros) 08 Julio 2024 3 julio 2024

Actividades ejecutadas conforme al contrato y términos de referencia

- Reconocer cada uno de los componentes que conforman las supervisiones educativas del pais, por
medio de reuniones conjuntas con el equipo conformado, para dar seguimiento a la formulacion y
elaboracion del proyecto de la nueva franja de supervision del sistema educativo nacional.

Reunién presencial con el (viceministro técnico, directores de DIGEMOCA y DIGECADE), reuniones

virtuales junto al equipo de trabajo incluyendo al compariero consultor, para establecer las lineas del
producto a elaborar en proximas fechas como parte de la interaccion con las direcciones y unidades del

Ministerio de Educacién.
e

Fitma-dél Contratado — ———

El presente informe ha sido recibido de conformidad y satisfaccion, para constancia de lo anterior, se firma y
sella el:

Dia (En nimeros) Mes (En letras) Afio (En nimeros)

K} B Julio 2024

Minisle{i de

Todos los documentos que se encuentran en el Sitio Web del Sistema de Gestion de Calidad son los documentos actualizados y controlados.
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INFORME DE ACTIVIDADES DE SERVICIOS TEMPORALES CONTRATADOS (029)

breryrdopyrd Del proceso: Recursos Humanos [ Cédigo: RHU-FOR-3¢ [ \Versién: 2 | Pagina 1 de 3
Nombre completo de la persona contratada: | Edwin Rolando Franco Fuentes
Dependencia
Numero de Fecha del (la que esta D(
Contrato: 029-1214-2024 informe: 31/08/2024 asignada en el DIGECA
Contrato):
i 3 Dia Mes Afio Dia Mes Afo
Periodo de pre.StaCIOn del (En nameros) (En letras) (En nameros) (En nameros) (En letras) (En nimeros)
Servicio: Del: Al:
(So|o en nl:lmeros) 01 Agosto 2024 3 Agosto 2024

Actividades ejecutadas conforme al contrato y términos de referencia

- Reconocimiento de cada uno de los factores que conforman las supervisiones educativas del pais, a
través de reuniones conjuntas con el equipo conformado para dar seguimiento a la formulaciéon del
proyecto de la nueva franja de supervisién educativa del sistema educativo nacional.

Reuniones virtuales junto con los miembros del equipo (viceministro Técnico, directores de DIGEMOCA
y DIGECADE, asi como con los compareros consultores) para presentacion del equipo de trabajo, y
establecer las primeras directrices del producto a solicitar en proximas fechas, como parte de la
interaccion con las direcciones y unidades del Ministerio de Educacion.

Firma del Contratado

sella el:

El presente informe ha sido recibido de conformidad y satisfaccion, para constancia de lo anterior, se firma y

Dia (En numeros)

Mes (En letras)

Afio (En nameros)

31

7

Agosto

2024

Todos los documentos que se encuentran en el Sitio Web del Sistema de Gestion de Calidad son los documentos actualizados y controlados.




PLA-PLE-01.02

FORMULARIO

INFORME DE ACTIVIDADES DE SERVICIOS TEMPORALES CONTRATADOS (029)

Del proceso: Recursos Humanos [ Cadigo: RHU-FOR-34 |  Version: 2 | Pagina1de2 ¢
Examen /
Nombre completo de la persona contratada: | Mirna Rosario Ramos Cano de Meneses /
Dependencia
Nimero de Fecha del (la que esta Direccion de Auditoria
Contrato: 029'375'202ﬁ/ informe; | S1-8-2024 indicada en el Interna
Contrato):
j .. Dia Mes Aito Dia Mes Ano
Periodo de prestacnon del {En niimeros) (En Tetras) {En numeros) {En niimeros) (En letras) (En nimeros}
Servicio: Del: Al:
j Y 01 agosto 2024 31 | agosto 2024
{Solo en numeros) - yd > P

I

~ Actividades ejecutadas conforme al contrato y términos de referencia -

1.

3.

4.

Efectué seguimiento a los requerimientos de informacion institucional y apoyo logistico de las diversas
comisiones de la Contraloria General de Cuentas siguientes: 1. Auditoria Financiera y de Cumplimiento
periodo 2023, 2. Auditoria de Cumplimiento a Obra Plblica y Gestion Ambiental para evaluar proyectos,
4. Auditoria Financiera y de Cumplimiento NOG 19872100 manifestacion de interés modalidad
especifica de adquisicion con proveedor unico MI-01/2023 Mineduc-Digecade Tecnologia en el Aula
Fase Il Adquisicion de solucion Tecnolédgica Integral Educativa para Centros Educativos del Nivel

Primario a Nivel Nacional; 3. Auditoria financiera para la evaluacién de los estados financieros de |

proposito especial del préstamo 3618/0C-GU periodo del 1 de enero al 31 de diciembre de 2024. 4.
Auditorfa de Cumplimiento, con Nivel de Seguridad Limitada, la cual comprendera la evaluacion
financiera y operativa del Programa Seguro Médico Escolar; 5. Examen especial de auditoria de
cumplimiento con seguridad limitada a requerimiento de la sociedad civil, seglin gestion No.902364 en
el Departamento de Baja Verapaz; 6. Auditoria de Cumplimiento con nivel de seguridad limitada, la cual
comprende la evaluacion de la adquisicién de 20,000 libros “Los Tenis de Barrondo” que seran
utilizados para atender a estudiantes del nivel medio (ciclo basico) a solicitud de la Direccion General de
Educacion Fisica -DIGEF- identificado con el Nimero de NOG 21239991; 7. Auditoria de Cumplimiento,
la cual comprendera la evaluacion de los gastos en concepto de remozamientos efectuados a escuelas
de conformidad con las leyes, reglamentos, acuerdos gubernativos y ofras disposiciones aplicables, el

alcance y el periodo lo definira el equipo de auditoria; 8. Auditoria de Obra Publica, especificamente al ||

proyecto Licitacion Publica Internacional No. LPI-Obras-KFW-PROEDUC V-01-2019 Construccion de 5
Institutos Nacionales de Educacion Diversificada en los departamentos de Alta Verapaz, Baja Verapaz,
Jalapa, Huehuetenango y Quiche, con el Nimerc de NOG 9550321 9. Auditoria de Obra Publica,
especificamente en el Proyecto “Construccion Instituto Tecnoldgico de Amatitlan, Guatemala” con
Numero de NOG 9596836 y 10. Auditorias de presencia de verificacion en la Direccién General de
Gestion de Calidad Educativa segiun nombramientos: S09-DC-2009-2024, S09-DC-2010-2024 y S09-
DC-2011-2024.

Efectué seguimientc al procesc de recepcidn y el seguimiento correspondiente al informe de la
Contraloria General de Cuentas que contiene el informe Examen Especial de Auditoria de Cumplimiento
con nivel de Seguridad limitada a requerimiento del Congreso de la Republica practicada a la ONG
Fundacién CONGUATE.

Se efectud seguimiento y se coordind la logistica de vehiculos y choferes para realizar auditoria de
campo para ver los remozamientos efectuados a las escuelas. Actividad que corresponde a la auditoria
que esta Evaluando los Estados Financieros de proposito Especial del presta 3618/0C-GU celebrado
entre el Gobierno de la Republica de Guatemala y el Banco Interamericano de Desarrollo -BID- para la
ejecucion del programa para el Mejoramiento de la Cobertura y Calidad Educativa.

Efectué seguimiento y atendi los requerimientos de la comision que estan practicando auditoria de obra

Todas los documentos que se encuentran en el Sitio Web del Sistema de Gestién de la Calidad son los documentos actualizades y controlades, /
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publica segun DAS-03-PROV-252-2024 del 20-6-2024, especificamente al Proyecto Licitacion Publica
Internacional No. LPI-OBRAS-KFW-PROEDUC V-01-2019 construccién de 5 institutos Nacionales de
Educacién Diversificada en los departamentos de Alta Verapaz, Baja Verapaz, Jalapa, Huehuetenango
y Quiche, NOG. 9550321 de CGC para que de acuerdo con las normas de auditoria dejan constancia
de que finaliza la etapa familiarizacion y planificacion e inicio de la ejecucion de la auditoria para lo cual
se suscribio el acta correspondiente.

Efectué seguimiento y continue atendiendo diversos requerimientos para impulsar el proyecto
“Sembrando Semillas de Transparencia” contenido en el Convenio Marco de Cooperacién
Interinstitucional firmado entre la Contraloria General de Cuentas y el Ministerio de Educacion.

Efectué seguimiento y continue atendiendo diversos requerimientos para analizar el uso de la
herramienta FRI a sugerencia del ente fiscalizador para ver la factibilidad de utilizarse como elemento
de control interno en las organizaciones de padres de familia, O.P.F.

Efectué seguimiento en diferentes instancias del Ministerio de Finanzas Publicas para la gestion de la
modificacion presupuestaria que regulariza el grupo 0 “Servicios personales”, correspondiente a la
némina del mes de agosto.

Atendi otras acciones y participé en reuniones de trabajo para tratar diversos problemas relacionados
con la administracion financiera, auditorias internas y externas.

/ Firma/zfel Coftratado

El presente informe ha sido recibido de conformidad y satisfaccion, para constancia de lo anterior, se firma y
sella él:

Dia (En numeros) Mes (En letras) Ao (En nlimeros)

31 / AGOSTO 2024 4

NomB\ﬂrmaﬁelio del Director de#a’lfependenma 0 Autonzador

Todos los documentos que se encuentran en el Sitio Web del Sistema de Gestion de la Calidad son los documentos actualizados y controlados.
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/

Nombre completo de la persona contratada: | Carlos Humberto Aldana Mendoza

‘ Dependencia #
Numero de Fecha del 31 agosto 2024 | (la que esta )
Contrato: 029"715'2023 informe: asignada en el Despacho Superlor/
' Contrato):

i Dia Mes Ao Dia Mes Afio

Periodo ge pfe§taC|0n del Del (En nimeros) (En letras) (En nimeros) Al (En ndmeros) (En letras) (En nameros)
ervicio: el: :
(Solo en nimeros) " Agasto 2024 31 Agosto 2034

Actividades ejecutadas conforme al contrato y términos de referencia

Actividades del literal a) (Apoyo en monitoreo de los avances de cada de una de las direcciones generales a cargo del
Despacho Superior):
o Reuniones con el equipo de asesores sobre problematicas diversas, como los procesos de acompanamiento a diferentes
direcciones generales y directores departamentales.
o Representaciones de la ministra en actividades diversas.
Actividades del literal b) (Asesorar a las direcciones a cargo del Despacho Superior):
o Participacion en talleres diversos.
Actividades del literal ¢) del contrato (Apoyar en la formulacién de propuestas para el mejor desarrollo técnico del
Sistema Educativo Nacional):
o Reuniones técnicas de programacion con equipo interviceministerial.
o Definiciones técnicas y programaticas relativas al avance del proceso del Acuerdo Nacional de Educacion.
o Participacion en actividades regionales de consulta sobre el Acuerdo Nacional de Educacion.
Actividades del literal d) del contrato (Atender los asuntos relacionados con la buena marcha del Sistema Educativo
Nacional):
o Reuniones (de cada semana) con representantes del STEG sobre proceso para el Pacto Colectivo.
Actividades del literal e del contrato (Formular propuestas técnicas para la mejora de la calidad de la educacion):
o  Reunion técnica con asesores, viceministro técnico y ministra.
Actividades del literal f del contrato (Apoyar con las direcciones generales y unidades del Ministerio de Educacién):
o Acompafiamiento a procesos con directores departamentales.
Actividades del literal g del contrato (Apoyar para convocar a reuniones y jornadas de trabajo y coordinar su

Revisiones documentales:

N

o Reuniones de analisis diverso con asesores.
Firma del'Contratado

El presente informe ha sido recibido de conformidad y satisfaccion, para constancia de lo anterior, se firma vy
sella el

Dia (En nimeros) Mes (En letras) Ao (En numeros)

31 Agosto 2024

e

Nombre, firma y sellt del Director de la Dependencia b Autonzador
Lcda. Anabella Giracca "o
Ministra de Educacioén

Todos los documentos que se encuentran en el Sitio Web del Sistema de Gestion de Calidad son los documentos actualizados y controlados.
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Nombre completo de la persona contratada: | Oscar Rene Saquil Bol
Numero de Fecha del 3: zir;d:sr!ga Vicedsspacho de
COntIats 029-634-2024 iy 31/08/2024 asignada en el Educacion Bilingue e

Intercultural

¢ Contrato):

Periodo

(Solo en nimeros) 01 | Agosto

Dia Mes Afo Dia Mes Ao

de p;e_stacnon del (En numeros) (En letras) (En nameros) (En nameros) (En letras) (En nimeros)
Servicio: Del: Al:

2024 31 Agosto 2024

Actividades ejecutadas conforme al contrato y términos de referencia

Asesorar en propuestas que mejoren el desarrollo curricular del Ministerio de Educacion
a través de acciones necesarias para la mejora continua del proceso de gestion dentro
del sistema del aula. .

Revisién de experiencias de Fe y Alegria— Vivamos Mejor — EDM en el proceso pedagégico que
tienen Desarrollo del Curriculo — Formacion de Docente y Materiales Educativos a nivel local.
Acompanamiento al proceso de dialogo con las ENBIs. Que de acuerdo al primer acercamiento
han solicitado 4 temas principales. 1. Formacion. 2. Infraestructura. 3. Los Puestos de Docentes.
4. Revision Curricular.

Revision conjunta con Direccion y subdirectores de la DIGEBI del avance de ejecucion de las
acciones de POA 2024 y el desarrollo del POA 2025.

Apoyar en dar seguimiento a las Normas Generales del Curriculum y Lineamientos
pedagdgicos del Ministerio de Educacion

Reuniones de analisis sobre el Curriculum Local con equipo de la DIGEBI y plantear posibles
rutas de desarrollo.

Construccion de un documento ruta para generar un escenario de analisis, dialogo, reflexion
para el desarrollo del Curriculum Local.

Coordinacion con instituciones educativas que realizan experiencias en areas bilingties del
pais para conocer procesos curriculares.

Organizacion del documento cronograma para el proceso de construccion los lineamientos para
el Curriculum Local y las Secuencias Didacticas. Con el equipo de curriculum de la DIGEBI y los
consultores.

Sesiones de trabajo académico con la DIGEBI y Consultores para la construccion de escenarios
para el desarrollo del Curriculum Local.

Planteamiento de lineas de dialogos institucionales para el desarrollo del Curriculum Local y las
Secuencias Didacticas. Este ejercicio se realiza a nivel nacional con instituciones claves.

Apoyar en dar seguimiento a la ejecucion de los Convenios Marco de Cooperacion
internacional y nacional con el Ministerio de Educacion.

Seguimiento a la carta de entendimiento para el desarrollo de la FID para el desarrollo en el
segundo semestre de 2024. Y las estrategias a desarrollar desde la DIGEBI.

Fortalecer el proceso del PADEP/D para el desarrollo de la licenciatura y profesorado. En los
procesos pedagogicos de la 4ta. Cohorte de Licenciatura y 112. Cohorte de Profesorado.
Reuniones de seguimiento al Programa de Ingles con la USAC, se han realizado sesiones y
procesos de construccion del equipo de alto nivel para su ejecucion.

/

Todos los documentos que se encuentran en el Sitio Web del Sistema de Gestion de Calidad son los documentos actualizados y controlados. 7
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Apoyar en diferentes gestiones administrativas que conlleve el desarrollo del Curriculo
en el Aula.

Atencién de requerimientos de las DIDEDUC para el desarrollo de la EBI en el AULA.
Planteamiento de lineamientos técnicos y pedagogicos para el desarrollo de la Interculturalidad
en el Sistema Educativo. Desde el trabajo conjunto que se realiza desde el MINEDUC y la URL.
Desarrollo de la estrategia para el Acuerdo Nacional por la Educacion. Reuniones de equipo y
con los viceministros.

Cartas de entendimiento para el desarrollo de la FID y PADEP/D

Apoyar diferentes requerimientos sobre informacion institucional y apoyo logistico
solicitado por las diferentes entidades educativas del pais.

Seguimiento de acciones con instituciones educativas: Enfants du Monde, Efpem-Usac,
Fundacién Rigoberta Menchu Tum, Universidad Rafael Landivar, Vivamos Mejor, Municipalidad
de San Pedro la Laguna.

Apoyar a la Direccion General de Educacion Bilingtie Intercultural en el desarrollo de la
EBI en todo el Sistema Educativo Nacional.

Planteamiento de andlisis y revision del desarrollo de |la EBI en las Escuelas Normales Bilinglies
Interculturales del pais. La intervencion administrativa y pedagogica.

. Asistir a reuniones que le asigne de acuerdo a su especialidad

Reuniones de trabajo con el IGA — CIAV — AGEXPORT - RED POR LA EDUCACION — ACEM -

Bohs,

Ftrm del Cont atad?

El presente informe ha sido recibido de conformidad y satisfaccion, para constancia de lo anterior, se firma y
sella el:

Dia (En nimeros) Mes (En letras) Ao (En nimeros)

31 v Agosto 2024 .

G

Nombre, firma K/\sello ﬂ%ﬁtor Ef 6a|?épﬁ9den0|a®gmutonzador )

TEMAL P
Viceministra de Educacion Bilinge e Intercultural

Ministerio de Educacion

Todos los documentos que se encuentran en el Sitio Web del Sistema de Gestion de Calidad son los documentos actualizados y controlados.#” J
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Nombre completo de la persona contratada: Mariano Sanchez Cabrera

Dependencia Viceministerio de

Numero de Fecha del (la que esta vir oot gty = |
PG No. 029-635-2024 | o 31!98/2024 asignadaen el Edulﬁglrgzlﬁ:gque

) Contrato):
. Dia - Afo Dia Mes Afio
i ; ras
Periodo de pre_StaCIOn del (En nameros) Enotras} (En nameros) (En nimeros) (En letras) (En nameros)
Servicio: Del: Al:
(Solo en numeros) 01 Agosto 2,024 31 Agosto 2,024

T

Actividades ejecutadas conforme al contrato y términos de referencia

Apoyo técnico en la revision y ajuste de términos de referencias de consultores en acompafiamiento a las sentencias
sobre educacion bilingiie, en donde interviene la Direccion General de Educacion bilingiie, en representacion del
Ministerio de Educacion, para promover la multiculturalidad, la interculturalidad y reconocimiento de la diversidad
étnica.

Participacion en reunion con el grupo de trabajo # 2 de la Red por la Educacion Nacional, para determinar las
actividades prioritarias en apoyo al Ministerio de Educacion, especialmente al Viceministerio de Educacion
Bilingiie e Intercultural, en donde se identificaron areas especificas como el de los materiales para la educacion
bilingiie y planificacion de intercambio de experiencias de las organizaciones con los responsables de la Educacion
bilingtie en las Direcciones Departamentales.

Revision de documentos en la inscripcion al programa de inglés para docentes, que brinda el Ministerio de
Educacion, a docentes de ingles del ciclo basico y diversificado del sector oficial e institutos por cooperativa, por
medio de la Direccion General de Educacion Bilingtie Intercultural, DIGEBI, en donde se espera que el programa
ofrezca competencias lingiiisticas y pedagogicas para los docentes en pro del mejoramiento de | aprendizaje de los
centros educativos correspondientes

Acompafiamiento técnico pedagogico a la Direccion General de Educacion bilingiie, en la ejecucion del plan de
trabajo correspondiente al afio de 2024 y el planteamiento de las lineas y acciones del plan de trabajo para el afio
20725,

Y4

Firma detContratado

El presente informe ha sido recibido de conformidad y satisfaccién, para constancia de/to anterior, se firma y
sella el:

Dia (En nimeros) Mes (En letras) Afo (En numeros)

31 Agosto el o 2024

v L% e

Nombre, firma y sello del Directbr de la Dependencia d«\‘?\utorizador
M.A. Romelia Mo Isem “7&ya 0
Viceministro de Educacién Bilinglie e Intercultural
Ministerio de Educacion

Todos los documentos que se encuentran en el Sitio Web del Sistema de Gestion de Calidad son los documentos actualizados y controlados.
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Nombre completo de la persona contratada: | PAOLA ERNESTINA VILLAGRAN REYES

. — Direccién General de
T —— SR (I;Eig: v Coordinacién de
P P——— 029-1156-2024 9 My 31-08-2024 asignada en el Direcciones
: Contrato): Departamentales de
Educacién —DIGECOR-
= B Dia Mes Aio Dia Mes Afio
Periodo de p(egtadon del (En nimeros) (En letras) (En numeros) (En nimeros) (En letras) (En nameros)
Servicio: Del: Al:
(Solo en numeros) 1 AGOSTO 2024 31 AGOSTO 2024

~ Actividades ejecutadas conforme al contrato y términos de referencia

- Asesoria Juridica a la Directora en casos, conforme la documentacién que ingresa a la Direccién.

- Brindar apoyo en la elaboracién de documentos vy propuestas requeridas como oficios, informes y
opiniones técnicas.

- Brindar apoyo en la elaboracion de propuestas y andlisis juridicos sobre casos sometidos a
consideracion.

- Participacion y asesoria en reuniones sobre problematicas y situaciones especificas.

- Participar y apoyar en la elaboracion de informe para atender reuniones de trabajo en las que tenga que
participar el Director.

./ Firma dsLContratado

El presente informe ha sido recibido de conformidad y satisfaccion, para constancia de lo anterior, se firma y
sella el:

Dia (En nimeros) Mes (En letras) Ao (En nimeros)
31 - AGOSTO - 2024
B i ) A Ge Egg o, /
: /c"“‘o\?’@ . m“ﬁ;ﬂf"/»}_\

Ge,
,))ﬁ

it

Nombre, firma y sello del Dy@mr de Jla Depende

‘ 2 \ ¥ ™=
QO 3 vy 08
Eia! =1Pr A‘-: i ] |
s o y
\ (f;':'{/; 0DEL m,‘(_".# /.-
\osta. Azalia Castiflo de Fernandey e C P
Directora General i

DIGECOR .

Todos los documentos que se encuentran en el Sitio Web del Sistema de Gestion de Calidad son los documentos actualizados y controlados.
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Nombre completo de la perscona contratada: Juan Francisco Flores Juarez
Dependencia
Numero de s Fecha del (la que esta N
-328- . -8- g De uperior
Contrato: 029-328-2024 informe: 31-8-2024 , indicada en el spacho Sup :0/
Contrato):
i . Dia - Mes Afio Dia Mes Afio
Periodo de pre_stacmn del {En ndmeros) {En letras) {En nameros) {En nameros) (En letras) (En nimeros)
Servicio: Del: Al:
¥ 01 t 2024 kal agosto 2024
{Solo en numeros) - agosto - - - - >

Actividades ejecutadas conforme al contrato y términos.de referencia

a) Asesorar todo lo relacionado con aspectos juridicos al Despacho Superior.

b) Asesorar el Tramite de los recursos de revocatoria y reposicion del Ministerio de Educacion.

c) Asesorar en fa elaboracion de los proyectos de Acuerdos Gubernativos y Ministeriales que se le solicite.

d) Prestar su asesoria, direccion y procuracién al propio Ministeric de Educacion y a sus representantes, asl como a
comisiones y delegaciones que se integren, o participar en ellas, en relacién con los planteamientos formulados por las
organizaciones sindicadas o colectivas del Ministerio, sean en negociacion o dialogos directos con tales organizaciones, en
via directa, en la via administrativa o en la via judicial.

e) Realizar cualquier otra actividad que le designe el Despacho Superior.

De manera breve y puntual nos referimos a las actividades que hemos concretado en el Ministerio de Educacion durante el
presente mes:

REVISION:

1. Contrato administrativo 189-1179-2024.
1.1. Contratista: Andrea Paola Gonzélez Hernandez de Andrino.
1.2. Dependencia contratante: Direccién General de Educacién Fisica -DIGEF-.
1.3. Monto del contrato: Q.75,000.00.

2. Contrato administrativo 189-1155-2024.
2.1. Contratista: Edgar Eduardo Atz Castro.
2.2. Dependencia contratante; Direccién General de Educacién Fisica -DIGEF-.
2.3. Monto del contrato: Q.80,000.00.

3. Contrato administrative 189-1159-2024.
3.1. Contratista: Carlos Enrigque Tiu Sol.
3.2. Dependencia contratante: Direccién General de Educacién Fisica -DIGEF-,
3.3. Monto del contrato: Q.85,000.00.

4. Contrato administrativo 189-1139-2024.
4.1. Contratista: Michael Eduardo Williams.
4.2. Dependencia contratante: Direccidén General de Educacidn Fisica -DIGEF-.
4.3, Monto del contrato: Q.60,000.00.

5. Contrato administrativo 189-1135-2024.
5.1. Contratista: Selvin Adolfo Coc Medina.
5.2. Dependencia contratante: Direceion General de Educacién Fisica -DIGEE-.
5.3. Monto del contrato: Q.60,000.00.

Todos los documentos que se encuentran en el Sitio Web del Sistema de Gestién de la Calidad son los docurnentos actualizados y controlados.
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10.

11.

12,

13.

14.

15,

Contrato administrativo 189-1154-2024.

6.1. Contratista: Manuel Isay Cheglien Galvez.

6.2. Dependencia contratante: Direccién General de Educacidn Fisica -DIGEF-.
6.3. Monto del contrato: .80,000.00.

Contrato administrativo 189-1146-2024.

7.1. Contratista: Roberto Danilo Vargas Ortiz.

7.2. Dependencia contratante: Direccidn General de Educacién Fisica -DIGEF-,
7.3. Monto del contrato: Q.60,000.00.

Contrato administrativo 189-1047-2024.

8.1. Contratista: Benjamin Alfredo Ovando Escobar.

8.2. Dependencia contratante: Direccién General de Educacion Fisica -DIGEF-,
8.3. Monto del contrato: Q.80,000.00.

Contrato administrativo 189-597-2024.

9.1. Contratista: Enmanuel Isai Melgar Garcia.

9.2. Dependencia contratante: Direccién General de Educacion Fisica -DIGEF-,
9.3. Monto del contrato; Q.130,000.00.

Contrato administrativo 188-1160-2024.

10.1.  Contratista: Egberto Mardoqueo Valdez.

10.2. Dependencia contratante: Direccidn General de Educacidn Fisica -DIGEF-.
10.3.  Monto del contrato: Q.100,000.00.

Contrato administrativo 189-1161-2024.

11.1.  Contratista: Juan Fernando Ottoniel Pichiya.

11.2. Dependencia contratante: Direccién General de Educacion Fisica -DIGEF-.
11.3.  Monto del contrato: Q.70,000.00.

Oficio DIPLAN-FE- 2183-2024.

12.1.  Expediente gue se refiere a la enmienda ndmero uno del contrato Mineduc, No. SFC-fw- PROEDUC V-01-2024,
relacionado con la Auditorfa Externa para para el Proyecto de Educacién Rural V para el periodo del 1 de enero al 31 de
diciembre de 2023,

Contrato administrativo 189- 456-2024,

13.1.  Contratista: Myriam Jeanette Cifuentes Ortiz.

13.2.  Dependencia contratante: Direccién General de Fortalecimiento a la Comunidad Educativa -DIGEFQCE-.
13.3.  Monto del contrato: Q.110,000.00.

Dictamen sobre resolucidn que aprueba la reprogramacion de las metas fisicas del producto y subproducto de la Direccién
Departamental de Educacion Guatemala Occidente, registrados en el comprobante de Reprogramacién consolidacién 446
emitido por Direccién de Administracién Financiera -DAFI- en el Sistema Informatico de Gestidn (SIGES).

Dictamen sobre 1a resolucién sin nimero que se refiere a la solicitud de reprogramacién de productos y subproductos
formulada por Direccién General de Participacidn Comunitaria y Servicios de Apoyo -DIGEPSA- y la Direccidn Departamental
de Educacién Guatemala Occidente, registrados en el comprobante de reprogramacién consalidacidn nimero 446 emitido
por Direccidn de Administracién Financiera -DAFI-.

Todos los documentos que se encuentran en el Sitic Web del Sistema de Gestién de la Calidad son ks documentos actualizados y conirolados.
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16. Dictamen sobre el Acuerdo Ministerial sin nimero, relacionado con los actos publicos de presentacién de ofertas de recepcion
y apertura de plicas, que asigna a la Direccién de Comunicacion Social (DICOMS) la labor de transmisién y grabacion de los
actos de recepcidn de ofertas.

17. Acuerdo Ministerial sin nimero que aprueba el convenio de subvencién econdmica nimero 02-2024, suscrito por la Direccién
Departamental de Educacién de Alta Verapaz con la Asociacién Comunidad Esperanza para la prestacién de servicios
educativos durante el afio 2024.

18. Contrato Administrativo 189-804-2024.

18.1.  Contratista: Marco Vinicio Barrientos Carles.
18.2.  Dependencia contratante: Direccidn de Planificacion Educativa -DIPLAN-.
18.3.  Monto del contrato: Q.70,000.00.

19. Dictamen sobre el Acuerdo Ministerial DIREH-1270-B-2024 que aprobd el contrato 021-139-2024 relativo a personal
supernumerario, bajo el renglén presupuestario 021, celebrado por el Director Departamental de Educacién de Chiquimula y
el Licenciado Arnulfo Franco Martinez y la profesora Maria Santos Asmén Amador.

20. Contrato 081-CSP-BID-DIPLAN- 18-2024.
20.1.  Contratista: Norma Anabella Cerezo Alecio de Garcia.
20.2.  Dependencia contratante: Direccidn de Planificacién Educativa -DIPLAN-.
20.3. Monto del contrato: Q.210,000.00.

21. Contrato administrativo 189-1189-2024.
21.1.  Contratista: Jennifer Marcelina Andrés Uluan.
21.2.  Dependencia contratante: Direccién General de Educacion Fisica -DIGEF-.
21.3.  Monto del contrato: Q.50,000.00.

22. Dictamen sobre Acuerdo Ministerial sin nimero, relacionado a la recepcion vy liquidacién del contrato DIGEF GUION SETENTA
Y OCHO GUION DOS MIL VEINTITRES GUION L (DIGEF-78-2023-L) Y SU PRORROGA PARA LA CONTRATACION DEL SERVICIO DE
MANTENMIENTO Y LIMPEZA EN GENERAL, PARA LA ESCUELA NORMAL DE EDUCACION FiSICA DE JALAPA, JALAPA A SOLICIUD
DE LA DIRECCION GENERAL DE EDUCACION FiSICA -DIGEF-.

23. Contrato administrativo 189-1222-2024.
23.1.  Contratista: Jorge Abraham Colindres Lopez.
23.2.  Dependencia contratante: Direccion General de Educacidn Fisica -DIGEF-.
23.3. Monto del contrato: Q.60,000.00.

24. Contrato administrativo 189-1187-2024.
24.1.  Contratista: Yefferson Ottoniel Mijangos Santa Maria.
24.2.  Dependencia contratante: Direccidn General de Educacién Fisica -DIGEF-.
243, Monto del contrato: Q.140,000.00.

25. Contrato administrativo 187-1122-2024.
25.1.  Contratista: Esdras Guillermo Paz Arévalo.
25.2.  Dependencia contratante: Direccién General de Educacién Fisica -DIGEF-.
25.3.  Monto del contrato: Q.45,000.00.

12

EUR

Firma del&ontratado

Todos los documentos que se encuentran en el Sitio Web del Sistema de Gestion de la Calidad son los documentos actualizados y controlados.
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El presente informe ha sido recibido de conformidad y satisfaccion, para constancia de lo anterior, se firma y
sella el:

Dia (En nameros) Mes (En letras) Afio (En nimeros)

31

f. agosto 2024

Nombre, firma'y sello del Director de la Depe;(]decio Autorizador
Lcda. Anabella Giracca 7o, 0 ©

Ministra de Educacién

Todos los documentos que se encuentran en el Sitio Web del Sistema de Gestion de la Calidad son los documentos actualizados y controlados.
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Nombre completo de la persona contratada: Luis Felipe Leiva Alva
Dependencia
Numero de Fecha del (la que esta . |
-330- . -08- e spacho Superior
Contrato: 029-330 202:1/ informe: ?’1 08 2024/ indicada en &l Desp P !
Contrato): |
i
. . Dia Mes Afio Dia Mes Aflo I
Periodo de p(e§ta0|on del {En nimeros) (En letras) (En nimeros) {En ndmeros) (En letras) {En ndmeros)
Servicio; Del: Al
(SO|O en ngmeros) 1 _ agosto 2024 e 3 % agosto ’ 2024 ,

Actividades ejecutadas conforme al contrato y términos de referencia "

a) Prestar servicios profesionales de Asesoria Legal en todos los casos que le encomiende el Despacho Superior.

b) Participar y colaborar en todas aquellas actividades de negociacién de asuntos litigiosos para los que se le llame o
convogue.

c) Proponer dictamenes y resoluciones para aquellos casos en que se requiera su intervencion y asesoria.

d) Realizar proyectos de documentos legales tales como contratos, actas, convenios y en general todos aquellos que sean

del interas del Despacho Superior.

€) Emitir dictamen u opinién en los expedientes relacionados con la Ley de Contrataciones del Estado.

f) Revisar Acuerdos Ministeriales, previa firma de las Autoridades Superiores.

g) Participar en reuniones en las que se requiera su asistencia como asesor legal.

h) Realizar cualquier actividad que le sea encomendada en materia legal.

De manera breve y puntual nos referimos a las actividades que hemos concretado en el Ministerio de Educacion durante
el presente mes:

REVISION:

1. Contrato administrativa 187-1168-2024.
1.1. Contratista: Wilson José Balam Aguilar.
1.2. Dependencia contratante: Direccién General de Educacién Fisica -DIGEF-.
1.3. Monto del contrato: Q.35,000.00.

2. Contrato administrativo 189-1181-2024,
2.1. Contratista: Bryan Emilio Ramos Corado.
2.2. Dependencia contratant.e: Direccion General de Educacién Fisica -DIGEF-.
2.3. Monto del contrato: Q.60,000.00.

3. Contrato administrativo 189-1192-2024.
3.1. Contratista: Yoselin Iracema Chiquirin Veldsquez.
3.2. Dependencia contratante: Direccidn General de Educacion Fisica -DIGEF-.
3.3. Monto del contrato: Q.84,000.00.

4. Contrato administrativo 189-1149-2024.

4.1. Contratista: Sandra Ibette Amado Mejia.

Todos Jos documentos que s’é encuentran en el Sitio Web dei Sistema de Gestién de ta Calldad son los documentos actualizados y controlados.

En
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10.

11.

12.

4.2. Dependencia contratante: Direccién General de Curriculo -DIGECUR-.

4.3. Monto del contrato: Q.30,000.00.

Contrato administrativo 186-1221-2024.

5.1. Contratista: Mario Roberto Ramirez Veldsquez.

5.2. Dependencia contratante: Direccién General de Gestion de Calidad Educativa -DIGECADE-.

5.3. Monto del contrato: Q.120,000.00.

Contrato administrativo 189-768-2024.

6.1. Contratista: Glendy Noemi Rivera Felipe.

6.2. Dependencia contratante: Direccidn General de Fortalecimiento de la Comunidad Educativa -DIGEFOCE-,
6.3. Monto del contrato: Q.54,000.00.

Contrato administrativo 189-55-2024.

7.1. Contratista: Maria del Carmen Sales Cao.

7.2. Dependencia contratante: Direccién General de Fortalecimiento de la Comunidad Educativa -DIGEFOCE-,
7.3. Monto del contrato: Q.85,000.00.

Contrato administrativo 189-800-2024.

8.1. Contratista: Billy Armando Miranda De Ledn.

8.2. Dependencia contratante: Direccion General de Fortalecimiento de la Comunidad Educativa -DIGEFOCE-.
8.3. Monto del contrato: Q.61,000.00.

Contrato administrativo 189-100-2024.

9.1. Contratista: Selvyn Danilo Rosado Tesuctin.

9.2. Dependencia contratante: Direccién General de Fortalecimiento de la Comunidad Educativa -DIGEFOCE-.
9.3. Monto del contrato: Q.65,000.00.

Contrato administrativo 189-214-2024.

10.1. Contratista: Brayan Josué Vasquez Vasquez.

10.2. Dependencia contratante: Direccién General de Educacién Fisica -DIGEF-.

10.3. Montoe del contrato: Q.65,000.00.

Dictamen sobre Acuerdo Ministerial, sin ndmero, ni fecha, que aprueba el convenio de subvencién econdmica 01-2024,
celebrado por la Directora Departamental de Educacidn Guatemala Norte con la Fundacién Fe y Alegria durante el ejercicio
fiscal 2024,

Dictamen sobre resolucién que imprueba lo actuado por la Junta de Licitacidn del Proceso identificado como L-004/2024
MINEDUC, DERECHOS DE USO DE LICENCIAMIENTO PARA SOLUCION INTEGRADA DE HERRAMIENTAS DE PRODUCTIVIDAD,
SEGURIDAD, FUNCIONES DE ADMINISTRACIGN DE DISPOSITIVOS Y USUARIOS, SISTEMAS OPERATIVOS, APLICACIONES DE
OFICINA, BASE DE DATOS Y SISTEMA DE DESARRCLLO DE APLICACIONES, A SOLICITUD DE LA DIRECCION GENERAL DE
INFORMATICA.

Todes !os documentos que se encuentran en e Sitio Web del Sistema de Gestion de la Calidad son los documentos actualizados y controlados.
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13.

14,

15.

16.

17.

18.

19

20.

21

22.

23

24.

25

Dictamen sobre el Acuerdo Ministerial que aprueba las enmiendas 2, 3y 5 en 20 contratos de servicios técnicos y
profesionales de la Direccion de Planificacion Educativa -DIPLAN- celebrados en el marco del Préstamo 3618/0C-GU del
Banco Interamericano de Desarrollo -BID- aprobado por Decreto 10-2028 del Congreso de la Republica de Guatemala.

|
Dictamen sobre el Acuerdo Ministerial debidamente corregido, que contiene el “Manual de Organizacion y Funciones del ‘
Vicedespacho Administrativo. |

Dictamen sobre Acuerdo Ministerial 1162-2024 que aprueba un convenio celebrado por el Director Departamental de
Educacion de El Progreso con la Organizacién de Padres de Familia (O.P.F).

Dictamen sobre resolucidn, sin nimero, ni fecha, mediante la cual se da trdmite al recurso de revocatoria promovido por
Flavio Alfonso Garcia Ovalle en contra de la Directora Departamental de Educacion Guatemala Oriente.

Dictamen sobre Acuerdo Ministerial 1192-2024 que aprueba 42 adendas celebras por la Directora Departamental de
Chiquimula con las Organizaciones de Padres de Familia (O.P.F.)

Dictamen sobre Acuerdo Ministerial 1191-2024 que aprueba 97 adendas celebradas por el Director Departamental de
Educacion de Baja Verapaz con las Organizaciones de Padres de Familia (O.P.F.).

Dictamen dirigido al Procurador General de la Nacidn, Julio Roberto Saavedra Pineta, en el que se le autoriza de manera
expresa la intervencion de dicha institucion en el Juicio Ordinario Laboral 01173-2024-03323.

Dictamen sobre Acuerdo Ministerial 1175-2024 que aprueba una adenda celebra por la Directora Departamental de
Educacion de Guatemala Sur con la Organizacion de Padres de familia (O.P.F.).

Dictamen sobre Acuerdo Ministerial 1137-2024 que aprueba 16 convenios celebrados por la Directora Departamental de
Educacidn del Petén con las Organizaciones de Padres de Familia (O.P.F.).

Dictamen sobre Acuerdo Ministerial 1107-2024 que aprueba 27 adendas celebras por la Directora Departamental de
Educacion de Jalapa con las Organizaciones de Padres de Familia (O.P.F.).

Dictamen sobre Acuerdo Ministerial DIREH-2737-2024 en el cual es separado del cargo sin responsabilidad alguna de la
Ministra de Educacion a Jonathan Ulises Pineda Concud, trabajador operativo IV, con especialidad en conserjeria.

Expediente DD-930-2023 que separa del cargo a Luis Sican Xiquin, por actos de violencia sexual en contra de una alumna de
la Escuela Oficial Urbana de Nifias, Belarmino Manuel Molina.

Dictamen sobre resolucién ministerial sin nimero, en la cual se reintegra al profesor Walther Estuardo Lépez Rodriguez en el
puesto de Profesor de Educacion Fisica en la Escuela Oficial Urbana de Nifias Jornada Matutina, nimero 2 “Josefa Jacinto”,
ubicada en la zona 2 de Guatemala.

sy

i / ’
s \/;/7/’//&/2%2 A i

Firma del Contratado Ty

El presente informe ha sido recibido de conformidad y satisfaccién, para constancia de lo anterior, se firma y sella el:

Dia (En nameros) Mes (En letras) Afo (En nimeros)

31 “ agosto , 2024 -

Nombre, firma'y 338,754 Rielfk ;A peasycia o Altorizador

®mala.
Todos los documentos que se encuentran en Miotstra de-Eduvaicidna Calidad son los documentos actualizados y controlados.
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Nombre completo de |la persona contratada: | Edwin Francisco Xol Yalibat
Dependencia

Vicedespacho de

(Solo en numeros)

01

08

v

2024

Numero de Fecha del (la que esta .
o 029-640-2024 - 31/08/2024 asignada en el Educacién Extraescolar y
* Contrato): Alternativa -~
. - Dia Mes Afo Dia Mes Afio
Periodo g:r%:gztamon del Del: (En numeros) (En letras) (En nimeros) Al: (En nimeros) (En letras) (En nameros)

3

08 / 2024

Actividades ejecutadas conforme al contrato y términos de referencia

= Apoyo en la organizacion del Acto de Entrega de la Politica de Educacién Extraescolar, en conjunto con
el Consejo Nacional de Educacion.

= Acompafiamiento a consultoria sobre el nuevo modelo de educacién extraescolar, especificamente en la
organizacion de reuniones con directores generales para recolectar insumos técnicos.

= Disefo de propuesta de dialogos a nivel territorial para fortalecer modelo de educacion extraescolar.

= Acompafiamiento a consultores en la recoleccion de insumos para el disefio de programa de STEAM
para jovenes y adultos y programa de Centros Municipales para la Vida y el Trabajo.

= Seguimiento a la relacién entre el Ministerio de Educacién y la Red Nacional por la Educacién (RNE),
especificamente en la vinculacién con el Grupo de Trabajo Extraescolar.

= Revision y retroalimentacion de documentos técnicos vinculados al subsistema de educacién
extraescolar, incluyendo informes mensuales, reportes de estadisticas, entre otros.

= Acompafamiento técnico en el disefio del Acuerdo Nacional de Educacion, por designacion del
Viceministro de Educacion Extraescolar.

= Organizacion de consulta nacional con jovenes de educaciéon extraescolar, autoridades indigenas y
organizaciones de derechos humanos, en el marco del Acuerdo Nacional de Educacion.

= |mpulso de grupo técnico para la elaboracion de estudio de demanda de educadores extraescolares, en
conjunto con DIPLAN.

= Participacion en reuniones del comité técnico de la iniciativa Jovenes con Propésito, implementada por
Glasswing, instancia donde también participa MINTRAB, MIDES, CONJUVE, MSPAS, SBS y SOSEP.

= Preparacién de insumos para la participaciéon del Viceministro en Cumbre Latinoamericana sobre
Inteligencia Artificial, celebrada en Colombia.

l?irma del Contratado

sella el:

El presente informe ha sido recibido de conformidad y satisfaccion, para constancia de lo anterior, se firmay

Dia (En niameros)

Mes (En letras)

Aiio (En nimeros)

31

f\ Agosto

P

2024

“bic) E

in

é Lépez Duefas

Viceministro de Educacién Extraescolar y Alternativa

Todos los documentos que se encuentran en el Sitio Web del Sistema de Gestion de Calidad son los documentos actualizados y controlados.




FORMULARIO

e |
“ & | INFORME DE ACTIVIDADES DE SERVICIOS TEMPORALES CONTRATADOS (029)
o it [

Del proceso: Recursos Humanos [ Codigo: RHU-FOR-3¢ [ Version: 2 | Pagina 1 de 2

el

e Fd

E\iombre completo de la persona contratada: | BENJAMIN PELAEZ MAYEN

Dependencia(l
Numero de Fecha del a que esta I

Contrato: 029-377-2023 informe: 31-08-2024 indicada en el = SERSA//
\ L ( Contrato):

N . Dia Mes Ao Dia Mes Ao
Periodo de pre_staczén del (En nimeros) (En letras) (En nameros) (En nimeros) (En letras) (En nameros)

Servicio: Del: Al:
(Solo en niimeros) 0 agosto 2024 31 agosto 2024

Actividades ejecutadas conforme al contrato y términos de referencia

a)

Asistir en situaciones de riesgo que puedan afectar la integridad de las personas y al
patrimonio (bienes e informacidn) pertenecientes al Ministerio de Educacion. b)
Apoyar para el analisis del Coordinador de Servicios Generales, las consignas a los
guardias de seguridad. c) Apoyar en el seguimiento del registro actualizado de
parqueos asignados, asi como de los cambios que se realicen, d) Apoyar en los
servicios, procedimientos y acciones que realiza la empresa de seguridad
subcontratada y proponer la implementacién de mejoras necesarias, e) proponer la
elaboracion y disefio de los proyectos de seguridad, asi como su funcionamiento,
elaboracion y disefio de los proyectos de seguridad, asi como su funcionamiento,
conservacion y aplicacion dentro de la planta central del Ministerio de Educacion por
parte de la empresa subcontratada, f) Asistir en la verificacién de la empresa de
seguridad subcontratada, esté debidamente homologada por los organismos
competentes en el pais, g) Asistir en la elaboracién del informe de incidentes e
indicadores de seguridad semanalmente, h) Apoyar en la verificacion periddica del
buen funcionamiento de los arcos detectores y kit de panico instalados por la
empresa de seguridad subcontratada, i) Apoyar en el desarrollo del plan de
autoproteccion en el que se incluiran, los planes de emergencia contra incendios,
analisis de riesgos, evacuacion etc. Utilizando todos aquellos medios técnicos vy
medidas organizativas tendientes a la reduccion y eliminacion de todo tipo de riesgos
para la seguridad de las personas y patrimonio del Ministerio de Educacion,
propuesto por la empresa de Seguridad subcontratada, j) cualquier otra actividad que
le sea designada por la autoridad superior

=
=
/ St
s ]

L — ﬁfmﬁdel Contrataglo

Todos los documentos que se encuentran en el Sitio Web del Sistema de Gestion de la Calidad son los documentos actualizados y controlados. ¥
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sella el:

El presente informe ha sido recibido de

formidad y satisfaccion, para constancia de lo anterior, se firma y

Dia (En nimeros)

/

Mes {En letras)

K Afio (En nimeros)

M

/

agosto

2,024 —

ic. Jorge Ansonio Ta0T Aya's

/ % pihbeaitn de Sericios Acrrlatrativa:
' - DISERSA -

DIRECTOR

k/

Tados los documentos que se encuentran en el Sitio Web del Sistema de Gestién de la Calidad son los documentos actualizados y controlados, .~




ACTIVIDADES EJECUTADAS CONFORME AL CONTRATO Y TERMINOS DE REFERENCIA
CONTRATO 029-377-2024

01. Asistir en situaciones de riesgo que puedan afectar la integridad de las personas y al
patrimonio (bienes e informacién) pertenecientes al Ministerio de Educacion.

Para tal efecto se ha contemplado apostar dos o tres guardias de seguridad al frente de
la entrada peatonal del Ministerio de Educacion, para brindar seguridad al personal a

la hora de salida, esto también incluye la observacion de personas deambulando.

En varias oportunidades se ha observado como documentacion de tipo oficial y personal llevan
como destino el basurero en donde se puede apreciar informacion oficial, financiero vy de otro
tipo, la se destruye e incinera, tales como listados de personal de empleados del Ministerio con
numeros telefonicos, ya que al estar en manos de personas ajenas puede ocasionar dafio, al
personal en general del Ministerio de educacion.

Se monitorea constantemente a grupos que inicialmente se forman frente o en los alrededores del
Ministerio con el propdsito de mantener una desestabilizacion de las labores, asi como de las
politicas del gobierno de turno en lo que respecta a lineamientos provenientes de los mandos
superiores, sin embargo, se apoya en todo sentido a los grupos sindicales que previa coordinacién
realizan reuniones con las altas autoridades del Ministerio, con parqueos y ordenamiento
requerido.

Se mantiene comunicacion directa con las comisarias de la Policia Nacional civil a efecto que
durante el dia y la noche se efectlen patrullajes de la mismo alrededor, asi como reforzar cuando
se cuente con algun tipo de manifestaciones.

02. Apoyar para el analisis del Coordinador de Servicios Generales, las consignas a los
guardias de seguridad.

Siempre se revisan las consignas asignadas a los guardias para un mejor cumplimiento y, siempre
en proteccion del Ministerio, siendo celosos y cumplidores de las misiones asignadas.

Las consignas se vienen dando en forma escrita para evitar las omisiones, al mismo tiempo se
verifica si la informacion llego a su destino y se ejecutd.



03. Apoyar en el seguimiento del registro actualizado de parqueos asignados por la
actualizacion de los parqueos asignados, asi como de los cambios que se realicen.

Mensual mente se supervisan todos los parqueos a fin de mantener el ordenamiento de los
mismos, de conformidad a la distribucién vy registros correspondientes. Asi mismo se informa a la
Subdireccion de cualquier novedad encontrada, a la vez se depuran los listados conforme el
personal deja de laborar en el ministerio por cualquier razon.

04. Analizar los servicios, procedimientos y acciones que realiza la empresa de
seguridad subcontratada, para la implementacién de las mejoras necesarias.

De parte de la empresa subcontratada hay una serie de recomendaciones precisas para el mejor
cumplimiento de la planificacion y control de la seguridad misma, los cuales se han considerado
importantes implementarlos, es por ello que no se obviaron dichas recomendaciones.

05. Elaboracidon y disefio de los proyectos de seguridad, asi como su funcionamiento,
conservacion y aplicacion dentro de la planta central del Ministerio de Educacion por
parte de la empresa sub contratada.

Hasta el momento todo estd supervisado

06. Coordinar la elaboracion y disefio de los proyectos de seguridad, asi como el
funcionamiento, conservacion y aplicacion dentro de las dependencias de la planta
central del ministerio de educacion por parte de la empresa subcontratada.

Se cuenta con el manual de puesto verificado hasta el momento en donde se especifican las
obligaciones por puesto y sobre las normas de seguridad sugeridas.

07. Verificar que la empresa subcontratada este debidamente homologada por los
organismos competentes en el pais

La empresa de seguridad VIP HALCONES se identifica con Licencia de Operacidn otorgada por el
Ministerio de Gobernacién con el numero AM-062-2000 y se encuentra debidamente



homologada vy reconocida ante las demds empresas existentes asociadas a la gremial de

empresas de seguridad, posee todo tipo de insignias registradas ante el Ministerio de
Gobernacion asi, identificada en la DIGEESP como ente controlador ante el Ministerio de
Gobernacion, posee ademas todo registro y tarjetas de tenencia de la DIGECAM asi como los
permisos correspondientes para la utilizacion de frecuencias a utilizarse en los radios
transreceptor

08. Emitir informe de incidentes e indicadores de seguridad semanalmente.

Se cuenta con un libro de control de los mismos

09. Verificar periédicamente los arcos detectores instalados por la empresa
subcontratada de seguridad.

Constantemente se efectlan pruebas de confiabilidad a los detectores de metal para
verificar su funcionamiento, estando todo hasta el momento en buen estado, dichas
pruebas se programan para el ultimo dia sdbado de cada mes, incluyendo el kit de panico
que incluye reaccion de patrulla siendo el resultado hasta el momento satisfactorio.

10. Apoyar en el desarrollo del plan de Autoproteccion en el que se incluiran, los planes
de emergencia, contraincencidios, analisis de riesgos, evacuacién, etc. Utilizando
todos aquellos medios técnicos y medidas organizativas tendentes a la reduccién y
eliminacion de todo tipo de riesgos para la seguridad de las personas y patrimonio
del Ministerio de Educacion propuesto por la empresa subcontratada.

Se reviso detenidamente y si llena las expectativas requeridas

11. Cualquier otra actividad que le sea designada por la autoridad superior.

Guatemala 31 de agosto del 2,024.

BENJAMIN PELAE
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Nombre completo de la persona contratada: | Edgar Rolando De Ledn Flores
Dependencia
y Fecha del la que esta VICEDESPACHO
Ndmero de | 559.646-2024 =LA 31/08/2024 | (ad :
Contrato: informe: asignada en el ~ TECNICO
Contrato):
- - Dia Mes Afio Dia Mes Ao
Penodo de prgstacmn del (En nimeros) (En letras) (En numeros) (En nimeros) (En letras) (En nimeros)
Servicio: Del: Al:
(SO|O en numeros) 01 Agosto 2024 | Agosto 2024

Actividades ejecutadas conforme al contrato y términos de referencia

1

2
3-

b)
1-
5
3.
4-
5-
incr
4u
I

o
4-

a) Realizar visitas técnicas a centros educativos, sitios y entidades enfocadas al desarrollo de actividades
culturales con fines de coordinacion:

Se dio seguimiento a las reuniones de coordinacion y formulacién de la propuesta del CNE con el
equipo y se planifico y acordd las consultas presenciales y lo de Connectiv

Se han realizado reuniones con el equipo asesor y el con el Vice Cabrera.

Reunién y acuerdos con las direcciones involucradas para coordinar aspectos relacionados con la
Sentencia de Solola.

Asesorar en establecer las propuestas presupuestarias para el desarrollo del Programa y la viabilidad de
dichas propuestas:

Participacion y seguimiento a reuniones de coordinacion con autoridades Ancestrales de Solola-
Participacion en la revisién y reuniones con Direcciones para Acuerdo Ministerial de la Sentencia
Se ha dado seguimiento a los borradores de distintas propuestas de Remozamiento, de
Infraestructura para ONG.

Seguimiento a la reunién con las Embajada de México para intercambio y coordinacion de informacién
de su cooperacion y posibilidades de apoyo.

Reuniones de coordinacion y seguimiento de iniciativas de propuesta en el VDT para posible
estrategia en lo que resta del 2024.

Apoyar en procurar la captacion de fondos de cooperacién, donaciones y similares para fines de

ementar el potencial y alcances del programa

Seguimiento a reunién con DIGECADE para intercambio de informacién y formulacion de gestion
para posibilidades de apoyo y cooperacién con México.

Elaboracién de matriz con potenciales fuentes de financiamiento -Se entregé a la ANE-

Formulaciéon de Mapa de Actores de la Cooperacion Internacional en Guatemala -complementada-
Seguimiento con Embajadas de Corea y Taiwan.

e
——oer o \se)

__Firma del Contratado-

El presente informe ha sido recibido de conformidad y satisfaccion, para eofistancia de lo anterior, se firma y

sella el:
Dia (En nimeros) M/as {En letras) Ao (En nimeros)
31 Agosto 2024
\ nA—"
\
& /ﬁ' \ l

] \

. 000 T
Nombre, firma y sello del director de‘la D%pe
Francisco Ricardo Cabrera Romero-.
Viceministro Técnico de Educacion
Ministerio de Educacion

Todos los documentos que se encuentran en el Sitio Web del Sistema de Gestion de Calidad son los documentos actualizados y controlados.
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' FORMULARIO
iy" INFORME DE ACTIVIDADES DE SERVICIOS TEMPORALES CONTRATADOS (029)
RCTCIETIE R Del proceso: Recursos Humanos | Codigo: RHU-FOR-34 |  Version: 2 | Pagina 1 de 1
Nombre completo de la persona contratada: | Miguel de JesUs Hernandez Cérdova
Dependencia
Numero de Fecha del (la que esta
Chiflals: 029-1240-2024 fraicies 31/07/2024 asignada en el DIGECADI?
Contrato):
- ] Dia Mes Afio Dia Mes Afio
Periodo de prestacion del (En nimeros) (En letras) (En nimeros) (En niameros) (En letras) {En nimeros)
Servicio: Del: Al:
(SO|0 en numeros) 9 _ julio 2024 5 31 juilo‘ 2024

Actividades ejecutadas conforme al contrato y términos de referencia

Reconocimiento de cada uno de los factores que conforman las supervisiones educativas del pais, a
través de reuniones conjuntas con el equipo conformado para dar seguimiento a la formulacion del
proyecto de la nueva franja de supervisién educativa del sistema educativo nacional

Reunion virtual junto con los miembros del equipo (Viceministro Técnico, Directores de DIGEMOCA y
DIGECADE, asi como con el compariero consultor) para presentacion del equipo de trabajo, y establecer
las primeras directrices del producto a solicitar en proximas fechas, como parte de la interaccién con las

direcciones y unidades del Ministerio de Educacion.

sella el:

El presente informe ha sido recibido de conformidad y satisfaccion,

9&?&! constancia de lo anterior, se firma y

Dia (En nimeros) Mes (En letras) Afio (En nimeros)

31 Julio 2024

Nombre, firma y sello del Di ela Deéxendencia o Autorizador

Clauda th Morales Garcia
|IRECTOE
Direccion Gener:f #= s i (e C2ligat Laucativa
Wl & DF g
Ministene'ge Educacic

Todos los documentos gue se encuentran en el Sitic Web del Si de Gestion de Calidad son los documentos actualizados y controlados.
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]
s FORMULARIO ;
%;2} INFORME DE ACTIVIDADES DE SERVICIOS TEMPORALES CONTRATADOS (029) |

et o hoves Del proceso: Recursos Humanos | Cédigo: RHU-FOR-34 |  Versien: 2 | Pagina 1 de 1 |

Nombre completo de la persona contratada: | Nestor Aroldo Gutiérrez Jacobo

| Dependencia
Numero de Fecha del ' (la que esta Direccién de Recursos
Contrato: 029'1364"202_4 informe: 31/08/202‘?’ J asignada en el Humanos .
| Contrato):
i L Dia Mes Afio Dia Mes Afo
Periodo de pfegt&c:lon del {En numeros) (En letras) (En nimeros) (En nimeros) (En letras) (En nimeros)
Servicio: Del: Al:
(Solo en numeros) 01 08 2024 3 08 2024

Actividades ejecutadas conforme al contrato y términos de referencia

a) Recopilar y sistematizar informacion de la DIREH para generar reportes claros gue faciliten la toma de
decisiones, y brindar apoyo en su implementacion.

b) Consolidar necesidades informaticas de la DIREH y proponer mejoras en sistemas, alineadas con la Ley de
simplificacion de tramites, para optimizar procesos de recursos humanos.

c) Participar en reuniones con directivos de la DIREH para apoyar en el cumplimiento de los objetivos
institucionales.

d) Realizar otras tareas solicitadas por la autoridad superior.

El presente informe ha sido recibido de conformidad y satisfaccion, para constancia de lo anterior, se firma y
sella el:

Dia (En nimeros) Mes (En letras) Afio (En numeros)

31 Agosto . 2024

" Pe

NOWJ@’WW&ﬂCia oKutorizddor
Lﬁi& Alsxandro José Girgn Guzmén

IF8etor de Recursos Huma
inisterio de Eduucionm'

Todos los documentos que se encuentran en el Sitio Web del Sistema de Gestion de Calidad son los documentos actualizados y controlados.
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& FORMULARIO
ig.);i INFORME DE ACTIVIDADES DE SERVICIOS TEMPORALES CONTRATADOS (029)
st i Del proceso: Recursos Humanos | Codigo: RHU-FOR-34 | Version: 2 | Pagina1de1 ~

Nombre completo de la persona contratada: | Luisa Maria Leiva Mazariegos

Dependencia

Numero de Fecha del (la que esta . o

i F . ni
Contrato: EOne-R informe: SURmNet asignada en el Ve Despaci’lc/)_Tec L

’ Contrato):

y . Dia Mes Afio Dia Mes Afo

Periodo de plr?St«':’iCléﬂ del (En ndmeros) (En letras) (En numeros) (En nameros) (En letras) (En nimeros)
Servicio: Del: Al:
(Solo en numeros) 01 agosto 2024 1 agosto 2024

Actividades ejecutadas conforme al contrato y términos de referencia

- Se elaboraron propuestas de informes y respuestas para atender las distintas solicitudes de informacién de
los diputados del Congreso de la Republica a las autoridades ministeriales, en al &mbito de la competencia
del Vice Despacho Técnico de Educacion.

- Se dio seguimiento al proceso de solicitud de opiniones técnicas e incorporacién de observaciones de la
propuesta de Acuerdo Ministerial para la implementacion del Modelo de Concrecion Curricular en escuelas de
los municipios de Solola.

- Se incorporaron las observaciones técnicas a la propuesta del acuerdo para derogar el Acuerdo Ministerial
3603-2023 y se dio seguimiento en la Direccién de Asesoria Juridica para el tramite de aprobacion.

- Se incorporaron las observamones técnicas a la propuesta del Acuerdo Ministerial que crea el Programa de
“Mi escuela viaja al museo” y se dio seguimiento en la Direccién de Asesoria Juridica para el tramite de
aprobacioén.

- Se dio seguimiento a al proceso de solicitud de opiniones técnicas e incorporacién de observaciones de la
propuesta de Acuerdo que reforme el Acuerdo Gubernativo 52-2015.

- Participacién en la Mesa Técnica interinstitucional para atender casos de violencia sexual en centros
educativos (linea 1510).

- Participacion y seguimiento de la mesa interinstitucional para la prevencion de casos de violencia en centros
educativos (creada por orden de la jueza Verénica Galicia).

- Se brind6é acompafiamiento en la implementacion de la ruta juridica para la recepcién de la administracién del
sitio web cnbguatemala.org.

- Elaboracion de propuesta de Acuerdo Ministerial para el uso de herramientas tecnolégicas en la divulgacion
del CNB.

- Elaboracion de la ruta para la implementacion de la estrategia de prevencion y atencion de casos de violencia
en centros educativos.

- Se participd en reuniones convocadas por el Viceministro Técnico para brindar asesoria juridico-legal en los
casos planteados.

- Revision de documentos legales enviados por las distintas direcciones a cargo del Viceministro Técnico.
Elaboracién y presentacion de informe mensual de actividades.

El presente informe ha sido recibido de conformidad y satisfaccion, para constancia de lo anterior, se firma y sella el:

Dia (En nimeros) i Mes (En letras) Afo (En numeros)

31

2024 7

/
/7

Todos los documentos que se encuentran en el Sitio Web del Sistema de Gestion de Calidad son los documentos actualizados y controlados
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FORMULARIO

INFORME DE ACTIVIDADES DE SERVICIOS TEMPORALES CONTRATADOS (029)

» Asesoria y acompanamiento a los Viceministros Técnico y Administrativo par.

ot vom Del proceso: Recursos Humanos | Codigo: RHU-FOR-34 |  Version: 2 | Pagina 1 de 1
Nombre completo de ia persona contratada: | Felix Ovidio Monzon Pedroza &
_ Dependencia

Numero de Fecha del (la que esta i ;

Ciodtiatin 029-707-2024 / informe: 31/08/2024 asignada en e} Vice despacho Técmcol
Contrato):
» » -, Dia Mes Aro Dia Mes Ano
Periodo de pré_StaClon del {En numeros) (En letras) (En numeros) (En nimeros) (En letras) (En nimeros)
Servicio: Del: Al:
(SO|0 en numeros) 0 AGOSTO 2024 3 AGOSTO 2024
Actividades ejecutadas conforme al contrato y términos de referencia

> Se desarrollaron reuniones de asesoria al equipo de asesores del Vice despacho Técnico del Ministerio de

Educacion, para realizar un acercamiento con el personal de la Unidad de Construccion de Edificios del
Estado -UCEE- del Ministerio de Comunicacion Infraestructura y Vivienda para elaborar propuesta de trabajo
conjunto para la inversion en infraestructura Escolar.

Reuniones de asesoria con miembros de la Direccion de Desarrollo y Fortalecimiento Institucional -DIDEFI-
y la Subdireccion de Planificacion Educativa -DIPLAN- para elaborar propuesta de formulacion de creacion
de la Direccion General de Infraestructura Escolar.

Reuniones de asesoria con el equipo técnico de la Direccion General de Participacion Comunitaria y
Servicios de Apoyo -DIGEPSA- para darle seguimiento y acompanamiento al programa de inversion en
infraestructura escolar denominado remozamiento de edificios escolares con el apoyo de las
Organizaciones de Padres de Familia -OPF-

» Asesoria y acompanamiento al equipo de asesores del Vice despacho Técnico para desarrollar

acercamiento y reuniones de trabajo con los equipos de las Direcciones Departamentales de Educacion del
Departamento de Guatemala y Solola.

creacion de la Direccion General de Infraestructura Escolar.

Firma ContraB%

-

sella el:

El presente informe ha sido recibido de c%tfo idad y satisfaccion, para constancia de lo anterior, se firma y

Dia (En numeros) Afo (En numeros)

31 2024

£

Nombre, ﬁrmq:?é sello del Di la cia 0 Autorizador
L

neisco Ricardo Cabrera Romero
Viceministro Técnico de Educacion

Todos los documentos que se encuentran en e%ﬂ;m(fk @EMMESﬁGn de Calidad son los documentos actualizados y controlados.
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¢ FORMULARIO
&? INFORME DE ACTIVIDADES DE SERVICIOS TEMPORALES CONTRATADOS (029)

sy ey e Del proceso: Recursos Humanos | Codigo: RHU-FOR-34 ] Version: 2 | Pagina 1 de 2

Nombre completo de la persona contratada: | Rosangela Maria Mérida

Dependencia )
Numero de Fecha del 31 de agosto de | (la que esta ' Lo,
Contrato: 029"708'2024 informe: 2024 asignada en el Vicedespacho Tecnico
Contrato):
2 a Dia Mes Afo Dia Mes Afo
Periodo ge p(egtaCIon del Del (En nameros) (En letras) (En nameros) Al (En nimeros) (En letras) {En nameros)
ervicio: el: -
(Solo en numeros) 1 agosto 2029 31 agosto 2024

Actividades ejecutadas conforme al contrato y términos de referencia

Se realizaron reuniones periédicas con las mesas de transformacion digital, telesecundaria, educacion inicial y
modalidades flexibles.

Se organizo6 el Congreso de Educacién Inicial.

Se organizé la visita de la delegacion del Ministerio de Educacion de Corea, presidido por el Gobernador de
Educacion.

Se particip6 en la realizacién del Acuerdo Nacional por la Educacion, y se realizaron las consultas presenciales
a Autoridades Ancestrales, Partidos Politicos, organizaciones de Derechos Humanos y jovenes en el
ssubsistema de educacion extraescolar.

Se sostuvieron reuniones especificas con las direcciones a cargo del Vicedespacho Técnico, para solucionar
problematicas propias de las direcciones, verificar acuerdos ministeriales y soluciones técnicas.

Se integro y coordind la alineaciéon de acciéon de la Red Nacional de Educacion con las acciones del
Vicedespacho Técnico, participando en encuentros con la junta directiva y el pleno de dicha red.

Participacion reuniones periédicas de nivelacion de los aprendizajes, formacion inicial docente, calendario
escolar, simplificacién y edades de ingreso al sistema educativo. De la cual se tuvo lanzamiento Nacional e
implementacion de capacitacién docente,

Se asesoro a las diferentes direcciones del Ministerio de Educacion a cargo del Vicedespacho Técnico.

Andlisis de documentos, lineamientos, reglamentos, planes, etc.

Se monitorearon los avances de las direccién, entidades y proyectos a cargo del Vicedespacho Técnico

~___Firma d?}zContrataflo
S

/
Todos los documentos que se encuentran en el Sitio Web del Sistema de Gestion de Calidad son los documentos actualizados y controlados.



. FORMULARIO
{,2} INFORME DE ACTIVIDADES DE SERVICIOS TEMPORALES CONTRATADOS (029)

El presente informe ha sido recibido de conformidad y satisfaccion, para constancia de lo anterior, se firma y
sella el:

Dia (En nimeros) Mes (En letras) Afio (En nimeros)

31 __agosto 2024

-
< .

" N
—

Nombre, firma y sello del Dire

e S @,oo
ependenais%s Autorizador

\
BT TR Del proceso: Recursos Humanos [ Codigo: RHU-FOR-34 ] Version: 2 \ Pagina 2 de 2
|

o - )
Francisco Ricardo Cabrera Romero
Viceministro Técnico de Educacign
Ministerio de Educacion

Todos los documentos que se encuentran en el Sitio Web del Sistema de Gestion de Calidad son los documentos actualizados y controlados.
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) ‘ ; - FORMULARIO
%2 INFORME DE ACTIVIDADES DE SERVICIOS TEMPORALES CONTRATADOS (029)

ey Del proceso: Recursos Humanos [ Codigo: RHU-FOR-3¢ |  Versién: 2 | Pagina 1 de 1

Nombre completo de la persona contratada: | Juan Carlos Hernandez Melgar /

Numero de T Fecha del | Direccion de Servicios .
Conliats: 029-714-2024 o —; 31/08/2024 \ Dependencia: Administrativos .
Dia Mes Afo Dia Mes Afio
Periodo de prestacion del Del: Al:
Servicio: o 0 Agosto 2024 " 3 Agosto 2024

Actividades ejecutadas conforme al contrato y términos de referencia

« Brindar apoyo técnico en conduccién de vehiculos de conformidad al Reglamento Nacional de Transito
y normas conexas.

e Brindar apoyo técnico en la verificacion del kilometraje recorrido, mantenimiento preventivo y
abastecimiento del vehiculo asignado.

« Acompafiamiento a la Autoridades del Ministerio de Educacion, segun programacion de agenda.
» Brindar apoyo técnico en la limpieza de vehiculos.

« Apoyar a las unidades administrativas y técnicas en lo correspondiente a transporte en las diferentes
comisiones.

P

™

e Realizar otras tareas asignadas por la autoridad superior.

A\
\ %
v b\\ G "

FirRagel Contratado

El presente informe ha sido recibido de fﬂb}midad y satisfaccion, para constancia de lo antgyior, se firma y

sella el:
Dia / // Mes Afio

31 - ,. Agosto 2024

wclos Administrativas 2 0sameSey

Nombre\firma y sello del Director de | Dependencia o Autorizador

Todos los documentos que se encuentran en el Sitio Web del Sistema de Gestion de Calidad son los documentos actualizados y controlados
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FORMULARIO

INFORNME DE ACTIVIDADES DE SERVICIOS TEMPORALES CONTRATADOS (029)

~

ST Del proceso: Recursos Humanos [ Cadigo: RHU-FOR-34 |  Version: 2 | Péagina 1 de 5
Nombre completo de la persona contratada: | Nuelmar Alexander Paredes Juarez
i
Dependencia
Numero de Fecha del (la que esta Direccion de Asesaria
Contrato: 025-8 1'0'20%4 informe: 31 !08!202}' asignada en el Juridica
Contrato):
) . Pia Mes Afio Dia Mes Afio
Periodo de pfe_stacmn del (En nimeros) {En letras) {En ndmeros) {En nimeros) {En lotras) {En nmeros)
Servicio: Del: Al:
’ 1 : ’ A
(Solo en n(meros) - Agosto 024 n_- gosto 2024

Actividades ejecutadas conforme al contrato y términos de referencia

Se procedio a elaborar los proyectos siguientes, para consideracion de la Direccion de Asesoria Juridica del
Ministerio de Educacion;

e PROVIDENCIA No. 2330-2024, se asesord con relacion al Acuerdo Ministerial NUmero 1900-2024, a
través del cual se delegé al Asesor Juridico de la DIDEDUC Guatemala Occidente, para que participe en
la audiencia sefialada dentro del Juicio Ordinario Laboral Nimero 01173-2024-05809 promovido por
Fermin Dario Uluan en contra del Estado de Guatemala, entidad nominadora Ministerioc de Educacion.

e OFICIO No. 368-2024, se asesorod respecto a la postura institucional sobre la [niciativa Nimero 6325,
que dispone aprobar la Ley de Reemplazo del Impuesto de Salida del Territorio Nacional.

« Se asesord en REUNION sobre el Proyecto de Acuerdo Gubernativo que dispone establecer los
Requisitos y Tramites Administratives del Ministerio de Educacion.

« PROVIDENCIA No. 2385-2024, se asesord con relacion al memorial a través del cual el sefior José
Miguel Najarro Vasquez, promueve en la Via Voluntaria su Reinstalacién en la plaza oficial de Profesor
Titulado de Escuela Oficial Rural Mixta, Colonia la Prosperidad, por haber recobrado su libertad.

» PROVIDENCIA No. 2371-2024, se asesoro respecto a la solicitud del Supervisor Educativo a cargo dei
Liceo Hispanoamericano, Jornada Matutina, de reconsiderar y revocar el onceavo considerando y punto
cuarto de la RESOLUCION No. DDEGN-591-2024 de fecha 29 de abril de 2024, en la gue se resolvié
amonestarlo por escrito y apercibirlo.

» DICTAMEN No. 18-2024, se asesor6 sobre el proyecto de Decreto Gubernativo que dispone decretar
Estado de Calamidad Publica en todo el territorio de la Republica de Guatemala, por los efectos que la
temporada de lluvias ha provocado.

o PROVIDENCIA No. 2387-2024, se asesoré con relacién al Incidente Post-Mortem No. 09017-2024-
00153, promovido por el sefior Héctor Omar Alonzo Orozco, en contra del Estado de Guatemala, entidad
nominadora Ministerio de Educacion.

» PROVIDENCIA No. 2391-2024, se asesoré respecto al Juicio Ordinario Laboral de Reinstalacién NUmero
01173-2024-02921 promovido por Eva Maria Robles Paredes, en contra del Estado de Guatemala,
entidad nominadora Ministerio de Educacion.

» PROVIDENCIA No. 2408-2024, se asesor6 sobre el proyecto de Acuerdo Ministerial que reforma los
Acuerdos Ministeriales Nimeros 1291-2008 y 2409-2010 de este Ministerio, de fechas 7 de agosto de
2008 y 11 de noviembre de 2010, respectivamente.

/
7

\

Todos les documentos que se encuentran en gl Sitio Web de! Sistema de Gesticn de Calidad son los documentos actualizados y controladoes.

128N

£




PLA-PLT-01.02
3 oA FORMULARIO
.08,
"‘l&;:;\"

INFORME DE ACTIVIDADES DE SERVICIOS TEMPORALES CONTRATADOS (029) _-
T Del proceso: Recursos Humanos | Cédigo: RHUFOR-34 |  Versibn: 2 |  Pagina2de’s

» PROVIDENCIA No. 2410-2024, se asesor6 con relacion al Incidente de Autorizacion Judicial de
Terminacion de Contrato de Trabajo Numero 1091-2006-43 dentro del Conflicto Colectivo Nimero 1091-
2005-3605, promovido en contra del servidor pablico Efrain Alonzo Trujillo.

» OPINION No. 619-2024, se asesord respecto al proyecto de resolucidon que aprueba la actuacién
realizada por la Junta de Licitacion en el proceso identificado como L-019/2024-MINEDUC, no habiendo
sido adjudicado, de conformidad con lo manifestado por dicha Junta en el acta correspondiente.

» PROVIDENCIA No. 2426-2024, se asesord sobre el Acuerdo Ministerial Nimero 2019-2024 de fecha 28
de junio de 2024, a través del cual se delegd al Asesor Juridico de la DIDEDUC de Jutiapa de este
Ministerio, para que participe en la audiencia sefialada dentro del Juicio Ordinario Laboral de
Reinstalacion Namero 22005-2024-00175 promovido por Aldo Franco Osorio Marchorro.

» PROVIDENCIA No. 2432-2024, se asesor6 con relacién al proyecto de oficio para firma de la Sefiora
Ministra de Educacion, relacionado con la publicacion y actualizacién de la informacion publica de oficio
requerida por la SECAI de la PDH.

e OPINION No. 620-2024, se asesoro respecto al Convenio Especifico de Cooperacion Interinstitucional
entre la Universidad de San Carlos de Guatemala a través del Centro de Aprendizaje de Lenguas de la
Escuela de Ciencias Lingiisticas y el Viceministerio de Educacion Bilinglie e Intercultural del Ministerio
de Educacion.

« Se asesord en Reuniones durante dos dias once, doce, dieciséis y diecisiete de julio de dos mil
veinticuatro, a diversas dependencias del MINEDUC, sobre el Proyecto de Acuerdo Gubernativo que
dispone establecer los Requisitos y Tramites Administrativos del Ministerio de Educacién.

» PROVIDENCIA No. 2460-2024, se asesor¢ con relacion al proyecto de Acuerdo Ministerial de delegacion
de firma y el Convenio Especifico de Cooperacién Interinstitucional entre la Universidad de San Carlos
de Guatemala a través del Centro de Aprendizaje de Lenguas de la Escuela de Ciencias Lingtiisticas y
el Ministerio de Educacion a través del Viceministerio de Educacion Bilinglie e Intercultural.

* Se asesor6 en Reunion relacionada con el proyecto de Acuerdo Ministerial que reforma los Acuerdos
Ministeriales NUmeros 1291-2008 y 2409-2010, con el objeto de crear la Unidad de Apoyo de
Infraestructura Escolar y Mitigacién de Riesgos en las DIDEDUC de este Ministerio, y a su vez, suprimir
la Unidad de Auditoria [nterna en las mismas.

+ PROVIDENCIA No. 2473-2024, se asesor6 sobre la notificacién que contiene resolucién de fecha 14 de
mayo de 2024-dentro del Juicio Ordinario Laboral Nimero 20006-2018-00924, promovido: por Alma
Marisol Carrera Gutiérrez, Alba Marina Calderén Morales y Carmen Yomila Cervantes Rivas, en contra
del Estado de Guatemaia, entidad nominadora Ministerio de Educacién.

s MEMORIAL interponiendo Recurso de Apelacion en contra de la resolucion de fecha 18 de enero de
2023 dentro del Juicio Ordinario Laboral Numero 01173-2022-01380, promovido por Claudia Carolina
Tanchez Urbina, en contra del Estado de Guatemala, entidad nominadora Ministerio de Educacion.

e OPINION No. 661-2024, se asesor6 respecto al Acuerdo Ministerial No. 2063-2024 de fecha 4 de julio
de 2024, que aprueba 1581 Adendas suscritas con las Organizaciones de Padres de Familia -OPF- yla
Direccion Departamental de Educacién de Petén.

» Se asesor¢ con la elaboracion del proyecto de Acuerdo Ministerial que pretende reformar los Acuerdos
Ministeriales Nimeros 1291-2008 y 2409-2010, con el objeto de crear la Unidad de Apoyo de
Infraestructura Escolar en las DIDEDUC, y suprimir la Unidad de Auditoria Interna en las mismas. \

Tedos los documentos que se encuentran n el Sitic Web det Sistema de Gestion de Cafidad son los documentos actvalizados y controlados. /
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Del proceso: Recursos Humanos [ Cadigo: RHU-FOR-34 | Versién: 2 | Pagina3de5

PROVIDENCIA No. 2494-2024, se asesord con relacidn a la Resolucién Namero 2653-2024 de fecha 9
de julio de 2024, a través de la cual no se admite para su tramite el memorial presentado por el Licenciado
M.A. Mariano Domingo Estrada Teletor, Supervisor Educativo.

OPINION No. 665-2024, se asesord sobre el Acuerdo Ministerial No. 2065-2024 de fecha 4 de julio de
2024, que aprueba 450 Adendas suscritas con las Organizaciones de Padres de Familia -OPF- y la
Direcciéon Departamental de Educacion de Retalhuleu.

OPINION No. 667-2024, se asesord respecto al Acuerdo Ministerial No. 2096-2024 de fecha 8 de julio
de 2024, que aprueba 192 Adendas suscritas con las Organizaciones de Padres de Familia -OPF- y la
Direccién Departamental de Educacién de Sacatepéquez.

OPINION No. 668-2024, se asesoro con relacion al proyecto de Resolucion Ministerial que aprueba la
liguidacién del Contrato Admlnlstratlvo Numero DIGEF-71-2023-L y su prorroga, por medio del cual se
formaliz6 la prestacién del servicio de mantenimiento y limpieza en general, a solicitud de la Direccion
General de Educacion Fisica -DIGEF- de este Ministerio, especificamente el Lote Nimero Cuatro (4).

OPINION No. 672-2024, se asesoro sobre dos proyectos de resoluciones que aprueban los documentos
de licitacion y nombramiento de integrantes de la Junta de Licitacién del Proceso identificado como L-
022/2024—MINEDUCl.

Se elaboré MEMORIAL DE DENUNCIA ante el Ministerio Publico, por la posible comision de un delito, a
solicitud del Viceministerio Administrativo.

PROVIDENCIA No. 2537-2024, se asesoro respecto al proyecto de Acuerdo Ministerial que contiene
Disposiciones Relacionadas con la Edad de Inscripcion en el Nivel de Educacion Inicial, Preprimaria y
Primer Grado del Nivel de Educacién Primaria, acompafiando los distintos pronunciamientos técnicos
correspondientes.

OFICIO No. 404-2024, se asesoro con relacién al extravio de un expediente administrativo y del original
de una resolucion administrativa.

PROVIDENCIA No. 2538-2024, se asesoro sobre el proyecto de oficio relacionado con la publicacion y
actualizacion de la informacién publica de oficio en atencién al Informe de Supervision de Portal
Electrénico del Ministerio de Educacidn remitido por la SECAI de la PDH.

PROVIDENCIA No. 2539-2024, se asesoro respecto a la denuncia ante el Ministerio Pdblico, para que
investigue lo relacionado al extravio del expediente que dio origen a la Resolucion No. 1089-2021 de
fecha 22 de abril de 2024.

Se elabord MEMORIAL evacuando las 48 horas conferidas al Ministerio de Educacion, dentro del Amparo
promovido por el Estado de Guatemala, a través de la PGN, dentro del proceso identificado con el niimero
195-2023, conocido ante ia Corte Suprema de Justicia, Camara de Amparo y Antejuicio.

PROVIDENCIA No. 25657-2024, se asesord con relacion a la notificacion que contiene resolucién de fecha
16 de julio de 2024 dentro del Juicio Ordinario Laboral Nimero 09017-2016-00344, promovido por Rosa
Imelda Yax Jocol, en contra del Estado de Guatemala, entidad nominadora Ministerio de Educacion.

PROVIDENCIA No. 2558-2024, se asesord sobre la notificacion que contiene resolucién de fecha 20 de
junio de 2024 dentro del Incidente Post Mortem Numero 09017-2024-00286, promovido por Maria
Francisca Barrera Ralon, en contra del Estado de Guatemala, entidad nominadora Ministerio de
Educacion.

Todos los docismentes que se encuentran en &) Sitio Web def Sistema de Gestion de Cafidad son ios documentos actualizados v contralados.
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PROVIDENCIA No. 2559-2024, se asesoro respecto a la notificacién que contiene resolucion de fecha

10 de julio de 2024 dentro del Juicio Ordinario Laboral Numero 05007-2017-00916, promovido por Maria |-

Ester Montealegre Toj de Cerén, en contra del Estado de Guatemala, entidad nominadora Ministerio de
Educacioén.

Se asesord en Reunién relacionada con el Convenio Especifico de Cooperacion Interinstitucional entre
la Universidad de San Carlos de Guatemala a través del Centro de Aprendizaje de Lenguas de la Escuela
de Ciencias Linguisticas y el Ministerio de Educacion a través del Viceministerio de Educacion Bilingle
e Intercultural.

PROVIDENCIA No. 2561-2024, se asesoré con relacién a la revision del Convenio Especifico de
Cooperacién Interinstitucional entre la Universidad de San Carlos de Guatemala a través del Centro de
Aprendizaje de Lenguas de la Escuela de Ciencias Linglisticas y el Ministerio de Educacién a través del
Viceministerio de Educacion Bilingle e Intercultural.

PROVIDENCIA No. 2593-2024, se asesord sobre el Convenio Maro de Cooperacion Interinstitucional
entre el Ministerio de Educacion y el Ministerio de Salud Publica y Asistencia Social, para ejecutar el
Programa de Salud Escolar,

PROVIDENCIA No. 2594-2024, se asesord respecto a la notificacion que contiene resolucion de fecha
24 de julio de 2024 dentro de las Diligencias de Reinstalacion No 01173-2021-07414 promovidas por
Pablo Emilic Mendez Oliva, en conira del Estado de Guatemala, entidad nominadora Ministerio de
Educacion.

PROVIDENCIA No. 2595-2024, se asesord con relacion a la notificacion que contiene resclucion de fecha
24 de julio de 2024 dentro de las Diligencias de Reinstalacién No 01173-2021-07414 promovidas por
Pablo Emilio Mendez Oliva, en contra del Estado de Guatemala, entidad nominadora Ministerio de
Educacion.

PROVIDENCIA No. 2596-2024, se asesord sobre el expediente del Amparo ndmero 1285-2019,
promovida por el Estado de Guatemala, a través de la Procuraduria General de la Nacién, en contra de
la sentencia de fecha 28 de agosto de 2018 proferida por la Sala Cuarta de la Corte de Apelaciones de
Trabajo y Previsién Social, con sede en la ciudad de Mazatenango del departamento de Suchitepéquez.

PROVIDENCIA No. 2601-2024, se asesoro respecto al expediente del Amparo nimero 3014-2019,
promovida por el Estado de Guatemala, a través de la Procuraduria General de la Nacion, en contra de
la sentencia de fecha 19 de septiembre de 2019 proferida por la Sala Regional Mixta de la Corte de
Apelaciones del departamento de Huehuetenango.

PROVIDENCIA No. 2604-224, se asesoré con relacién al expediente del Amparo nimero 01200-2020-
00038, promovida por el Estado de Guatemala, a través de la Procuraduria General de la NACION, en
contra de Ia resolucion de fecha 7 de febrero de 2020 proferida por el Juzgado Tercero Pluripersonal de
Trabajo y Previsién Social del departamento de Guatemaila.

OPINION No. 697-2024, se asesoré sobre el proyecto de Acuerde Ministerial que tiene por objeto
convocar para la integracién del Consejo Directivo de la Direccién General de Educacion Fisica -DIGEF-
, en atencién a lo dispuesto en el Articulo 37 de la Ley Nacional para el Desarrollo de la Cultura Fisica y
el Deporte.

PROVIDENCIA No. 2632-2024, se asesord respecto a la notificacion que contiene resolucién de fecha
24 de julio de 2024 dentro del Juicio Ordinario Laboral de Reinstalacién Numero 22005-2024—00175,\
promovido por Aldo Franco Osorio Marchorro.

Pa
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PROVIDENCIA No. 2641-2024, se asesor6 con relacion al acta de verificacion de requerimiento de pago
de fecha 30 de julio de 2024 emitida dentro del Juicio Ordinario Laboral Nimero 20006-2018-00924,
promovido por Alma Marisol Carrera Gutiérrez, Alba Marina Calderén Morales y Carmen Yomila
Cervantes Rivas.

Se asesoro en reunion relacionada con el proyecto de Acuerdo Gubernativo que establece los requisitos
y tramites administrativos del Ministerio de Educacién, el dia 30 de julio de 2024.

Se elaboré memorial de Denuncia penal nueva, con relaciéon a la posible comision de delitos
contemplados en el Cédigo Penal.

Se elaboré memorial evacuando la audiencia de dos dias conferida dentro del Incidente de Declaracién
de Beneficiarios Post Mortem Numero 01173-2024-08078, promovido por Lindsay Esther Morales Robles
y Julio Amarildo Navas Osorio -causante Eva Maria Robles Paredes-. .

- -

" Firma del Contratado

El presente informe ha sido recibido de conformidad y satisfaccién, para constancia de lo anterior, se firma y
sella el:

Dia (En nameros) Mes (En letras) Afio (En numeros)

31 /,f" Agosto

—_—
e Ml gl
2"/ \G 2L
Licenciada Ofelia del Carmen Gonzalez Jacome - "rair 0
Directora de Asesoria Juridica -DIAJ- '
Ministerio de Educacion

//

Todos los documentos gue se encuentran en el Sitio Web del Sistema de Gestion de Calidad son los documentos actualizados y controlados.
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Nombre completo de la persona contratada: | Astrid Elizabeth Orizabal Quiroa

Dependencia
Numero de Fecha del (la que esta Direccion de Recursos
- - ; / :
Contrato: 029-1360-2024 informe: 31/08/2024 asignada en el Humanos,
< d Contrato):
. Dia Mes Afo Dia Mes Afo
Periodo de pregtacbn del (En nimeros) (En letras) (En nimeros) (En nimeros) (En letras) (En nimeros)
Servicio: Del: Al:
(SO|O en nL'Jmeros) 01/_ agosto/ 2024 / 31 / agosto/ 2024

Actividades ejecutadas conforme al contrato y términos de referencia

e Asesorar juridicamente a la Subdireccion Juridico Laboral, con los expedientes nuevos ingresados de
distintos servidores publicos y Direcciones Departamentales.
Brindar apoyo profesional en consultas formuladas de expedientes varios.
Lectura y analisis de los expedientes nuevos ingresados de distintos servidores publicos.

e Brindar apoyo profesional en la redaccion de proyectos de acuerdos ministeriales de destitucién Juridico
Laboral de los servidores publicos en los casos que correspondia.

e Brindar apoyo profesional en la redaccién de providencias de expedientes de los servidores publicos.

e Brindar apoyo profesional en la elaboracién de boletas de devolucién de expedientes de servidores
publicos.

e Trasladar de documentos impresos y expedientes a la persona encargada para solicitud de firmas de los

jefes y autoridad superior.

Otras tareas y actividades asignadas por el jefe superior jerarquico.

El presente informe ha sido recibido de conformidad y satisfaccion, para constancia de lo anterior, se firma y
sella el

Dia (En nimeros) ; Mes (En letras) Afo (En numeros) rd
31 - / _Agosto 2024

* il
Otto-René Castillo Sandova

Nombre, firma y sello del'Birector de la Depehdencia o Autorizador

— o

Todos los documentos que se encuentran en el Sitio Web del Sistema de Gestion de Calidad son los documentos actualizados y controlados.
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Nombre completo de la persona contratada: | Rosalinda Gudiel Lemus de Sosa

Dependencia

Numero de Fecha del (la que esta VICEDESPACHO

Contrato: 029-675-2024 informe: 31/08/2024 asignada en el TECNICO 7

' Contrato):
E L, Dia Mes Afio Dia Mes Ao
Periodo de p(e_stacson del (En nimeros) (En letras) (En nimeros) (En niimeros) (En letras) (En niameros)
Servicio: Del: Al:
(Solo en nUmeros) 01 z agosto 2024 i agosto 2024

Actividades ejecutadas conforme al contrato y términos de referencia

1. Participar en las distintas reuniones y jornadas de trabajo y atender las reuniones de rendicion de informes a las
que sea convocado por las autoridades del Ministerio de Educacion:
a) Reuniones periddicas con el Viceministro Técnico y el Viceministro Administrativo de Educacion.

2. Apoyar en coordinar con las distintas direcciones y unidades del Ministerio de Educacion para contar con el auxilio
tecnico:
a) Reuniones con autoridades de DIDEFI| y la Subdireccion de Infraestructura de DIPLAN para elaborar la propuesta
de la creacion de la Direccion de Infraestructura Escolar.
b) Reuniones con la DIGEPSA para dar seguimiento y acompafiamiento al programa de remozamiento a escuelas
por las Organizaciones de Padres de Familia -OPF-
c¢) Reuniones de trabajo con la Directora General de Coordinacion de Directores Departamentales de Educacion y
Directores Departamentales de Educacion de Guatemala y Solola.

3. Articular con otros especialistas que intervengan en la formulacion de la Estrategia:
a) Reuniones de trabajo con personal de la Unidad de Construccién de Edificios del Estado.

El presente informe ha sido recibido de conformidad y satisfaccion, para constancia de lo anterior, se firma y
sella el:

Dia (En nimeros) Mes (En letras) Afio (En nimeros)

31 % agosto 2024

Nombre, firma y sello delDii

Francisco Ricardo Cabrera Romero )
Viceministro Técnico de Educacion
Ministerio de Educacion

S

Todos los documentos que se encuentran en el Sitio Web del Sistema de Gestion de Calidad son los documentos actualizados y controlados,
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Nombre completo de la persona contratada:

Norma Lucrecia Cérdova Heredia de Alvarez -~

El presente informe ha sido recibido de conformidad y satisfaccioén, para constancia de lo-arterior, se firma y

sella el:

Dia (En nimeros) Mes (En letras) . Afo (En nimeros)

31 agosto - 2024

| E
D-alrsiaccchg’ﬁ' | %)
Lcda. Claudi: ’
Direccion General de Gestjon dg Calidad Educativa —Digecade-
S
i

Todos los documentos que se encuentran en el Sitio Web del Sistema de Gestion de Calidad son los documentos actualizados y controlados.

Dependencia Direccién General de
Numero de Fecha del (la que esta ¥ e :
Contistos 029-365-2024 nformie: 31/08/2024 asignada en el Gestl.on de Qalldad a
Contrato): Educativa — Digecade > |
; . Dia Mes Ao Dia Mes Afo
Penodo de p(estaCIon del (En nameros) (En letras) (En nameros) (En nimeros) (En letras) (En numeros)
Servicio: Del: Al:
(SOIO en numeros) 01 agosto 2024 31 agosto 2024
~ Actividades ejecutadas conforme al contrato y téerminos de referencia
1 Propuesta del Programa Nacional de Matematica y Ciencias.
2 Propuesta de Acuerdo Gubernativo para la creacion del Programa Nacional de
Matematica y Ciencias.
Metodologia propuesta para implementacién de Alfabetizacion Cientifica.
Revision de propuesta de respuesta para seguimiento de caso 11,625 de la Comisién
Interamericana de Derechos Humanos
2, Revision de documentos de entrega educativa (lecturas) y propuesta de modificaciones
para libros de lectura del segundo ciclo del Nivel de Educacién Primaria.
1
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Nombre completo de la persona contratada: | Luis Manolo Vivar Jeréz ~ ~

£

Numero de " Fecha del __ N Direccion de Servicios
o 029-633-2024 o b 31!08/2024 / Dependencia: Adiministrativos 7
; Dia Mes Ao Dia Mes Afo
Periodo de pre.StaCIon del (En numeros) (En letras) (En nimeros) (En ndmeros) (En letras) (En nimeros)
Servicio: Del: Al:
01 Agosto 2024 3 ’ Agosto 2024

Actividades ejecutadas E:onforme al contrato y términos de referencia

« Brindar apoyo técnico en conduccién de vehiculos de conformidad al Reglamento Nacional de Transito
y normas conexas.

» Brindar apoyo técnico en la verificacion del kilometraje recorrido, mantenimiento preventivo y
abastecimiento del vehiculo asignado.

e Acomparfiamiento a la Autoridades del Ministerio de Educacion, segun programacion de agenda.
e Brindar apoyo técnico en la limpieza de vehiculos.

e Apoyar a las unidades administrativas y técnicas en lo correspondiente a transporte en las diferentes
comisiones.

e Realizar otras tareas asignadas por la autoridad superior.

s

ﬂ/Firma del Contratado

El presente informe ha sido recibido de conformidad y satisfaccion, para constancia de lo anterior, se firma y
sella el

Dia (En nimeros) Mes (En letras) Afio (En nimeros)

yamy:
31 )/ Agosto . 2024

1C. JOTgQE Antonio Ganries Ay \

M o A R
DIREC™0OR
s Adminisirativ. s
SERay

Nomb&e,ﬂ;ma{sello del Director de la Dependencia o Autorizador

Todos los documentos que se encuentran en el Sitic Web del Sistema de Gestion de Calidad son los documentes actualizados y controlados.
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Nombre completo de la persona contratada: | EVELYN PAQOLA MARROQUIN AQUINO -~

Dependencia
Numero de Fecha del (la que esta DIRECCION DE
Contrato: 029"337'202‘V informe: 31-08-2024 asignada en el ASESORIA J URIDICA/
d Contrato):

. .. Dia Mes Ailo Dia Mes Afg
Periodo de plje_stacmn del (En niimeros) (En letras) (En nameros) {En niimeros} {En letras) (En niimeros)
Servicio: Del: Al -

(Solo en numeros) o AGOSTQ. 2024 i AGOSTO/ 2024

Actividades ejecutadas conforme al contrato y términos de referencia

*
'.0

Se procedi6 a elaborar los proyectos siguientes a consideracion de Asesoria Juridica.

Andlisis del expediente identificado con el nimero de SIAD 601384, para su traslado a la Direccién
Departamental de Educacion Guatemala de Jalapa.

Analisis del expediente identificado con el nimero de SIAD 449758, para su traslado a la Direccion
Departamental de Educacién de San Marcos.

Analisis del expediente identificado con el nimero de SIAD 415483, para su traslado a la Direccién
Departamental de Educacién de Petén.

Analisis del expediente identificado con el nimero de SIAD 595458, para su traslado a la Direccion de
Recursos Humanos. )

Analisis del expediente identificado con el nimero de SIAD 599827, para su traslado a la Direccion de
Recursos Humanos.

Analisis del expediente identificado con el nimero de SIAD 600083, para su traslado a la Procuraduria
General de la Nacién.

Analisis del expediente identificado con el nimero de SIAD 392820, para su traslado a la Direccion de
Recursos Humanos.

Analisis del expediente identificado con el nimero de SIAD 601463, para su traslado a la Direccién de
Recursos Humanos.

Analisis del expediente

Analisis del expediente identificado con el nimero de SIAD 602011, para su asignacién y traslado a la
Direccidon de Recursos Humanos.

Andlisis del expediente identificado con el nimero de SIAD 601171, para su traslado a la Direccion de
Recursos Humanos.

Analisis del expediente identificado con el nimero de SIAD 431967, para su traslado a la Direccién de
Recursos Humanos.

Analisis del expediente identificado con el nimero de SIAD 601110, para su traslado a la Direccion
Departamental de Educacion de Guatemala Oriente.

Analisis del expediente identificado con el nimero de SIAD 601085, para su traslado a la Direccion
Departamental de Educacion de Guatemala Oriente.

Analisis del expediente identificado con el nimero de SIAD 601570, para su traslado a la Direccion de
Recursos Humanos.

Analisis del expediente identificado con el nimero de SIAD 597934, para su traslado a la Procuraduria
General de la Nacién.

Analisis del expediente identificado con el numero de SIAD 395800, para su traslado a la Direccion de
Recursos Humanos.

Todos Ios documentos que se encuentran en el Sitio Web del Sisterna de Gestion de Calidad son Jos documentos acfualizagos y controlados.
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Analisis del expediente identificado con el nimero de SIAD 602113, para su traslado a la Direccion de
Recursos Humanos.

Analisis del expediente identificado con el numero de SIAD 432036, para su traslado a la Direccién de
Recursos Humanos. .

Analisis del expediente identificado con el nimero de SIAD 445650, para su traslado a la Direccion de
Recursos Humanos.

Anadlisis del expediente identificado con el nimero de SIAD 581770, para su traslado a la Procuraduria
General de la Nacion.

Analisis del expediente identificado con el nimero de SIAD 361416, para su traslado a la Direccién de

Recursos Humanos. _

Analisis del expediente identificade con el nimero de SIAD 388182, para su traslado a Direccién de
Recursos Humanos.

Analisis del expediente identificado con el nimero de SIAD 60213, para su traslado a la Direccién
Departamental de Educacién de Jutiapa.

Analisis del expediente identificado con el nimero de SIAD 443205, para su traslado Direccién
Departamental de Educacion de Escuintla.

Analisis del expediente identificado con el numero de SIAD 601605, para su traslado a la Direccion
Departamental de Educacién de Jalapa.

Andlisis del expediente identificado con el nimero de SIAD 601889, para su traslado a la Direccién
Departamental de Educacién de Sacatepéquez.

Analisis del expediente identificado con el nimero de SIAD 400662, para su traslado a Direccién
Departamental de Educacién de Quetzaltenango.

Andlisis del expediente identificado con el nimero de SIAD 601131, para su traslado a la Direccién
Departamental de Educacion de Quiché.

Anadlisis del expediente identificado con el nimero de SIAD 601611, para su traslado a la Direccion de
Recursos Humanos.

Analisis del expediente identificado con el nimero de SIAD 331845, para su traslado a la Direccidn de
Recursos Humanos.

Analisis del expediente identificado con el nimero de SIAD 609995, para su traslado a la Direccién de
Recursos Humanos.

Analisis del expediente identificado con el nimero de SIAD 609722, para su traslado a la Direccion de
Recursos Humanos. ’

Analisis del expediente identificado con el nimero de SIAD 550661, para su traslado a la Direccion de
Recursos Humanos.

Andlisis del expediente identificado con el nimero de SIAD 609758, para su traslado a la Junta
Calificadora de Personal.

Andlisis del expediente identificado con el ndmero de SIAD 578706, para su traslado al Jurado Nacional
de Oposicién.

Analisis del expediente identificado con el niumero de SIAD 539834, para su traslado a la Procuraduria
General de la Nacion. ,

Analisis del expediente identificado con el niumero de SIAD 586089, para su asignacidn a la Direccion
Departamental de Educacion de Alta Verapaz.

Analisis del expediente identificado con el nimero de SIAD 590667, para su asignacion y traslado a la
Direccion Departamental de Educacién de Quetzaltenango.

Analisis del expediente identificado con el nimero de SIAD 605069, para su traslado a la Direccion
Departamental de Educacion de Guatemala Norte.

A

Tedos los documentos que se encuentran en el Sitio Web de! Sistema de Gestion de Calidad son los documentos actualizados y controlados. -
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Analisis del expediente identificado con el nimero de SIAD 601110, para su traslado a la Procuraduria
General de la Nacién.
Analisis del expediente identificado con el nimero de SIAD 334026, para su traslado a la Procuraduria
General de la Nacion.
Analisis del expediente identificado con el namere de SIAD 599211, para su traslado a la Procuraduria
General de la Nacién.
Analisis del expediente identificado con el nimero de SIAD 414787, para su traslado a la Direccion de
Recursos Humanos.
Andlisis del expediente identificado con el nimero de SIAD 399687, para su traslado a la Direccién de
Recursos Humanos.
Andlisis del expediente identificado con el nimero de SIAD 605062, para su traslado a la Procuraduria
General de la Nacion.
Analisis del expediente identificado con el nimero de SIAD 588799, para su traslado a la Direccion
Departamental de Educacion de Huehuetenango.
Analisis del expediente identificado con el niimero de SIAD 587409 para su traslado a la Direccion
Departamental de Educacién de Quiché.
Andlisis del expediente identificado con el ndmero de SIAD 604216, para su traslado a la Direccién
Departamental de Educacion de Totonicapan.
Analisis del expediente identificado con el nimero de SIAD 552917, para su traslado a la Direccion
Departamental de Educacion de San Marcos.
Analisis del expediente identificado con el nimero de SIAD 546987, para su traslado a la Direccidn
Departamental de Educacién de Suchitepéquez.
Anadlisis del expediente identificado con el nimero de SIAD 604338, para su traslado a la Direccion
Departamental de Educacion de Jutiapa.
‘Analisis del expediente identificado con el nimero de SIAD 599821, para su traslado a la Direccion
Departamental de Educacion de Guatemala Norte.
Analisis del expediente identificado con el nimero de SIAD 600522, para su traslado al Instituto Técnico
de Capacitacion y Productividad.
Analisis del expediente identificado con el niimero de SIAD 601710, para su traslado a la Direccion de
Recursos humanos.
Analisis del expediente identificado con el nimere de SIAD 592624, para su traslado a la Procuradurifa
Generai de la Nacion.
Analisis del expediente identificado con el numero de SIAD 418204, para su traslada a la Direccién de
Recursos Humanos.
Analisis del expediente identificado con el nimero de SIAD 605069, para su asignacion y traslado a la
Direccion de Recursos Humanos.
Analisis del expediente identificado con el numero de SIAD 395612, para su asignacion y traslado a la
Direccion General de Educacion Fisica.
Andlisis del expediente identificado con el nimero de SIAD 513858, para su traslado a la Direccién de
Recursos Humanos.
Analisis del expediente identificado con el nimero de SIAD 605069, para su traslado a la Direccion
Departamental de Educacién de Guatemala Norte.
Analisis del expediente identificado con el ntimero de SIAD 601110, para su traslado a la Procuraduria
General de la Nacion.
Analisis del expediente identificado con el nimero de SIAD 334026, para su traslado a la Procuraduria

General de la Nacion. N

Todos los documentos gjue se encuentran en ef Sitio Web del Sistema de Gestion de Calidad son los documentos actualizados y controlados.
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<+ Analisis del expediente identificado con el nimero de SIAD 599211, para su traslado a la Procuraduria
General de la Nacion.

< Analisis del expediente identificado con el nimero de SIAD 414787, para su traslado a la Direccion de
Recursos Humanos.

“ Analisis del expediente identificado con el nimero de SIAD 399687, para su traslado a la Direccién de
Recursos Humanos.

?rrﬁé del C\antratadb %

El presente informe ha sido recibido de conformidad y satisfaccion, para constancia de lo anterior, se firma y
sella el:

Dia (En numeros) Mes (En letras) Afo (En nimeros)

31 > AGOSTO — 2024 -

Licda. Ofelia del Carmen, Gonzalez Jacome
Directora de Asesoria Juridica
Ministerio de Educacion
y

-
Todos los documentos que se encuentran en el Sitio Web del Sistema de Gestion de Calidad son los documentos actualizados y controlados.
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Nombre completo de la persona contratada: | Rudy Leonardo Villatoro '

Va Dependencia

Numero de Fecha del (la que esta 4

Cantrata: 029 - 676-202'4 . 31/08_/2024 asignada en el VICEDESPACHO TECNICO

Contrato):
. - Dia Mes Afo Dia Mes Afo
Periodo de pr_e_StaCIOH del (En ndimeros) (En letras) (En ndameros) (En nameros) (En letras) (En nimeros)
Servicio: Del: Al:
(Solo en numeros) 01 Agosto . 2024 31 Agosto 2024

Actividades ejecutadas conforme al contrato y términos de referencia

Articular con otros especialistas que intervengan en la formulacion de la Estrategia ( f)

1. Acercamiento y/o reuniones de trabajo con personal de la UCEE del Ministerio de Comunicacion Infraestructura y
Vivienda.

Coordinar con las distintas direcciones y unidades del MINEDUC para contar con el auxilio técnico cuando sea necesario.

(i)

1. Reuniones con DIDEFI y de la subdireccion de Infraestructura de la DIPLAN para elaborar la propuesta de la formulacién

de la creacion de la Direccion General de Infraestructura escolar.

2. Reuniones con la direccién de DIGEPSA para darle el seguimiento y acompafiamiento al programa del remozamiento
de las diez mil escuelas.

3. Acercamiento y/o reuniones de trabajo con las direcciones departamentales de educacion de los departamentales de
Guatemala y Solola.

Participar en las distintas reuniones y jornadas de trabajo y atender las reuniones de rendicion de informes a las gue sea
convocado por las autoridades del MINEDUC. (k)

1. Reunion con los viceministros: Técnico y Administrativo para presentarles la propuesta de la creacion de la Direccion
General de Infraestructura escolar.

~~TFirfha del Cafitratado

El presente informe ha sido recibido de conformidad y satisfaccién, para constancia de lo anterior, se firma y
sella el:

Dia (En niimeros) Mes (En letras) Afio (En nimeros)

3 Agosto  _ 2024

Nombre, firma y sello d?I Dire r de Oléa?%ra B&wﬁtonzador

rancisco omero
Viceministro Técnico de Educacion
Ministerio de Educacidn

/

Todos los documentos que se encuentran en el Sitio Web del Sistema de Gestion de Calidad son los documentos actualizados y controlados
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Nombre completo de la persona contratada: | Karla Ana Rocely Garcia Zuleta
/
Dependencia
Nimero de ey Fecha del (la que esta S -
Gontrato’ 028-362-2024 / informe: 31/08/2024 / asignada en el Direccidn de Informatica
Contrato): -~
. . .. Dia Mes Afio Dia Mes Aiio
Periodo de p fe_stacmn del {En nimeros) (En letras) {En nimeros) (En nimeros) {En letras) {En niimeros)
Servicio: Del: Al:
(Solo an nﬂmeros) 01 _~ Agosto i 2024 - 31/ Agosto - 2024

Actwndades ejecutadas. conforme al contrato y términos de referencia

Reahzac:on de soporte técnico en el S:stema de Reglstro y Estadistica para verificar accesos de
usuario, cambio de contrasefa de usuario, creacién de usuarios e inactivacion de usuarios en el
sistema, para la Direccion de Recursos Humanes, Direccion Departamental de Educacion del Progreso,
Direccidn General de Educacién Fisica, Direccidon General de Educacion Especial.

Realizacién de soporte técnico en el Sistema Integral de Recursos Humanos, para asociar partidas
presupuestarias a docentes del renglon 011.

Modificacion en el Sistema Integral de Recursos Humanos, en la opcidn de Expedientes de Contratos,
por problema de validacién de nimero de 1GSS.

Realizacion de soporte técnico, por problema de codigo de empleado 021 al registrarse en el Sistema
de Consulta de [nformacion General del Empleado, para la Direccion Departamental de Educacion de
San Marcos.

Creacidn de Reporte en el Sistema Integral de Recursos Humanos, No.18 Detalle de Disponibilidad
021 por Programa para la mesa de reportes del médulo de Contratos 021.

Realizaciéon de soporte técnico en el Sistema Integral de Recursos Humanos, para asociar codigo de
empleado a un puesto administrativo, por problema al realizar un cese de funciones.

Realizacion de soporte técnico en el Sistema Integral de Recursos Humanos, por verificacion de
correos institucionales de docentes 021.

Modificacion en el Sistema Integral de Recursos Humanos, en ei médulo de Reclutamiento y Seleccion
en las opciones de Administrar Conocimientos y Creacion de Conocimientos a Unidad de Contratos,
por cambio de nombre del firmante.

Realizacion de soporte técnico en el Sistema Integral de Recursos Humanos, para asociar el puesto
del usuario por problema al realizar el cese de funciones.

Realizacion de soporie técnico a usuario en el Sistema Integral de Recursos Humanos, por verificacién
de Estado Civit en la opcion de Banco de Elegibles.

Realizacién de soporte técnico en el Sistema Integral de Recursos Humanos, por verificacion del
defallado de inventario de puestos 021.

Todos los documentos que se encuentran en ef Sitio Web del Sistema de Gestion de Calidad son los doctumentos actualizados y controlados.
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El presente informe ha sido recibido de conformidad y satisfaccion, para constancia de lo anterior, se firma y
sella el:

Dia (En numeros) Mes (En letras) Ano (En numeros)

31 Agosto 2024

/s

/

¥

Todos los documentos que se encuentran en el Sitio Web del Sistema de Gestion de Calidad son los documentos actualizados y controlados
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FORMULARIC

INFORME DE ACTIVIDADES DE SERVICIOS TEMPORALES CONTRATADOS (029) / :

De! proceso: Recursos Humanos [ Cédigo: RHU-FOR-34 |  Version: 2 | Pagina 1 de 2

Nombre completo de la persona contratada: | Miguel Antonic Ramirez Caché

Dependencia -
Nimero de ana Fecha del (la que esta : ; r e

Contrato: 029-363-2024 infarme: 31/08/2024 asignada en el Direccion de Informatica
Contrato):

. .. Dta Mes Afio Dia Nies Afio

Periodo de prggtacmn del (En niimeras) (En letras) {En niimeros) {En nimeros) {En letras) {En nameras)
Servicio: Del: Al:
(Solo en nimeros) 01 __| (Agesto | 2024 st A;_%E_ L2024

- Actividades ejecutadas conforine al contrato y términos de referencia  +: -

Modificacion al Sistema Integral de Recursos Humanoes en el Médulo de Contratos, opcién banco de
datos temporales, se realizaron modificaciones a la opcion de agregar establecimiento en asignacidn
de banco.

Realizacion de soporte Técnico en el Sistema Integral de Recursos Humanos en el Mddulo de
Contratos, opcion banco de datos temporales, calificacion expediente y recalificar expediente, se
corrigio problema en el envio de notificacion al terminar de calificar o recalificar especificamente en la
invitacion CECODII.

Realizacioén de soporte Técnico en el Sistema Integral de Recursos Humanos en el Mddulo de
Contratos, opcion banco de datos temporales, calificacion expediente, se modificaron los criterios y
elementos a calificar en las diferentes invitaciones.

Realizacion de soporte Tecnico en el Sistema Integral de Recursos Humanos en el Mddulo de
Contratos 021, se realizo restablecimiento de contrasefia de correo electrénico.

Modificacién al Sistema Integral de Recursos Humanos en el Mddulo de Relaciones Laborales, opcion
Licencias, se realizd cambio en formato de impresidn de contratos becarios.

Realizacion de soporte Técnico en el Sistema Integral de Recursos Humanos en el Modulo de
Contratos, opcidén banco de datos temporales, calificacion expediente y recalificar expediente, se
corrigié preblema en el envio de noftificacién al terminar de calificar o recalificar la invitacion
Tecnoldgicos, enviaba la misma nota en {a notificacién en los diferentes expedientes del docente.

Modificacion al Sistema Integral de Recursos Humanos en el Modulo de Contrates, opcidn banco de
datos temporales, se agregd la nueva opcion presentar expediente.

Realizacion de soporte Técnico en el Sistema Integral de Recursos Humanos en el Modulo de
Contratos, opcién banco de datos temporales, calificacién expediente, se agregaron nuevos elementos
a calificar en la invitacion SOLOLA (INGLES).

Modificacion al Sistema Integral de Recursos Humanos en el Médulo de Contratos, opcidn banco de
datos temporales, calificacion expediente, se definid que al calificar la invitacién SOLOLA (INGLES) no
se excediera del punteo maximo.

7

Todos los documentos que se encuentran en el Sitio Web del Sistema de Gestién de Calidad son los documentos actualizados y confrolados.
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s e ' Del proceso: Recursos Humanos | Codigo. RHU-FOR34 |  Version: 2 | Paginazde2

ODOrte | EONICO 6 o1 . AImMa inten

e

Wrma del Contratado

El presente informe ha sido recibido de conformidad y satisfaccién, para constancia de lo anterior, se firma y
sella el:

Dia (En numeros) Mes (En letras) Ano (En numeros)

31 2024

/

Todos los documentos que se encuentran en el Sitio Web del Sistema de Gestion de Calidad son los documentos actualizados y controlados.
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FORMULARIO

INFORME DE ACTIVIDADES DE SERVICIOS TEMPORALES CONTRATADOS (029) -~

Crwtemaie Del proceso: Recursos Humanos [ Cédigo: RHU-FOR-34 i Version: 2 | Pagina 1 de 1
Nombre completo de la persona contratada: | Federico Roncal Martinez
Numero de Fecha del EI): pigd:sntga lEirevcion Berere) i
. 029-392-2024 ; . 31/08/2024 b Gestion de Calidad .
Contrato: informe: asignada en el 3
/ ) Contrato): Educativa -DIGECADE-
. . Dia Mes Ano Dia Mes Ao
Periodo dSe pre_StaClén del Del (En nimeros) (En letras) (En nimeros) Al (En nimeros) (En letras) (En nimeros)
erviclo: el 3
(SOIO en numeros) 01 Agosto _ 2024 3 Agosto 2024

Actividades ejecutadas conforme al contrato y términos de referencia

Asesoria, gestion y acompanamiento al taller de transferencia metodolégica para el Apoyo Psicosocial para
nifiez y adolescencia victima de violencia en colaboracion con CRS Guatemala —Catholic Relief Services-
para profesionales de las Direcciones Departamentales con altos indices de violencia. -

Desarrollo de seis sesiones de capacitacion intensiva en “Atencion psicolégica basada en evidencia a
adolescentes en crisis suicida aguda”, dirigida a médicos y psicologos del MSPAS que atienden a
estudiantes del Programa de Salud Escolar.

Coordinacion con el MINGOB para el seguimiento del convenio de cooperacion en Prevencion de la
Violencia y el Delito; y los compromisos que le corresponden al MINEDUC. -~

Seleccion e induccion de consultores especializados para la preparacion de materiales educativos y planes
de implementacion del programa de prevencién de violencias CUIDA.

Seleccion e induccién de consultores especializados para la preparacién del protocolo, manual y planes de
implementacion de la Unidad de Atencién Integral a nifiez y adolescencia victima de violencia. ~

Convocatoria y coordinacion de la Mesa técnica de apoyo a la Unidad de Atencién Integral del MINEDUC y
de la Mesa Interinstitucional de Atencién al suicidio de nifios, adolescentes y jovenes.

__Firma del Cov{ado )

El presente informe ha sido recibido de conformidad y satisfaccién, para constancia de lo anterior, se firma y
sella el:

Dia (En nimeros) Mes (En letras) Ano (En nimeros)

2024

31 Agosto <«
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FORMULARIO

%3 ‘INFORME DE ACTIVIDADES DE SERVICIOS TEMPORALES CONTRATADOS (029)
Kivgee g Del proceso: Recursos Humanos l Caodigo: RHU-FOR-34 [ Version: 2 [ Pagina 1 de 3
Nombre completo de la persona contratada: Hubert Wenseslao Gonzalez De Le6n / j
Dependencia (la
Numero de 7 Fecha del que esta (LIS ’ .
/e 029-356-2024 ‘ o 31/08/2924 asignada en el Direccién de Asesoria Jurl/dlca
wl Contrato):
; . Dia Mes Ao Dia Mes Afo
Perlodo de prestauon del (En nimeros) (En letras) (En nimeros) (En numeros) (En letras) {En nimeros)
Servicio: Del: Al:
(SOIO en m}meros) 0 Agosto 2024 3 Agosto 2024,

Actividades ejecutadas conforme al contrato y términos de referencia

Se procedit a elaborar los proyectos siguientes para consideracion de la Direccion de Asesoria Juridica del Ministerio de Educacion.

Providencia No. 2355-2024, se asesord para el traslado a DIREH Resolucién de Amparo 1815-2022, que confirma sentencia, exp. 01173-
2019-02201.

Providencia No. 2356-2024 SIAD 657350, se asesord para el traslado a firma del finiquito del Contrato N.BNS-BID-01-2019.

Providencia No. 2357-2024, se asesoro para el traslado a DIDEDUC Quetzaltenango, Resolucion de Amparo 242-2022, exp. 09017-
2019-00057, Edubilia Gramaijo.

Providencia No. 2358-2024 SIAD 652103, se asesor0 para el traslado a DIDEDUC Zacapa, Resolucién para incorporar a los
antecedentes, exp. 19005-2024-00014, Elsa Lorena Sanabria.

Providencia No. 2359-2024 SIAD 536517, se asesord para el traslado a Guatemala Sur, expediente de incidente 01173-2018-04294,
Rosa Maria Cardenas.

Providencia No. 2360-2024, se asesoro para el traslado a Guatemala Occidente, exp. 01173-2020-09443, Sonia Morales Pineda.

Providencia No. 2435-2024, se asesoro para el traslado a DIREH Resolucion de Amparo 2047-2019; Domingo Xitumul, exp. 01173-2017-
04754.

Providencia No. 2436-2024, se asesor0 para el traslado a DIDEDUC Baja Verapaz, Acdo. Min. 2033 de Delegacion de asesor, exp.
15004-2024-00279, Carlos Augusto Canahui.

Providencia No. 2437-2024, se asesoro6 para el traslado a DIDEDUC Escuintla, Resolucién, exp. 05007-2019-00200, Cecilia Carolina,

Providencia No. 2438-2024, se asesoro para el traslado a DIDEDUC Suchitepéquez, copia de memorial presentado al Juzgado sefalando
casillero electronico, Amparo 2444-2019, Paula Tolcha.

Providencia No. 2439-2024, se asesor¢ para el traslado a DIDEDUC Izabal, Resolucién de fecha 17-07-2024 de Incidente Post-Mortem,
exp. 18016-2023-00233, Siria Monroy.

Providencia No. 2440-2024 SIAD 607576, se asesord para el traslado al Despacho Superior para el traslado de Acuerdo Gubernativo
para adscribir inmueble al MINEDUC.

Providencia No. 2541-2024, se asesord para el traslado a DIREH Resolucién de fecha 15-06-2023 JOL 01173-2017-03601, Amalia
Santos.

Providencia No. 2542-2024, se asesoro para el traslado a DIDEDUC Quetzaltenango, Resolucion de fecha 25-06-2024 JOL 09017-2024-
00010, Elsa Marina Escobar.

Providencia No. 2543-2024, se asesor6 para el traslado a DIDEDUC Quetzaltenango, Resolucion de fecha 19-06-2024, Incidente Post-
Mortem 09017-2024-00302, Hortensia Quixtan.

Providencia No. 2544-2024, se asesor para el traslado al Despacho Superior, exp. 2024 y Oficio 4799 con anuencia para adscribir
inmueble al MINEDUC.

Providencia No. 2545-2024, se asesoré para el traslado a DIREH Expediente de Amparo 847-2020, Incidente 01173-2017-1145, Ronal

Tomas. \

Todos los documentos que se encuentran en el Sitio Web del Sistema de Gestion de Calidad son los documentos actualizados y controlados
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Providencia No. 2546-2024, se asesor6 para el traslado a DIREH Resolucion de Amparo 01022-2023-00083, JOL 01173-2018-02558,
Marcia Lemus.

Providencia No. 2564-2024 SIAD 648670, se asesoro para el traslado a DIGEBI, con previo el Acuerdo 2161-2024 que aprueba convenios
de becas para estudiantes.

Providencia No. 2565-2024 SIAD 653693, se asesoré para el traslado a Guatemala Norte, informe de consultoria en relacion a la
verificacion de fondos ejecutados conforme a las clausulas del convenio.

Providencia No. 2566-2024, se asesord para el traslado a DIREH Exp. de Amparo 1163-2020 JOL 01173-2017-04826, Patricia Gonzalez.

Providencia No. 2605-2024 SIAD 659082, se asesor¢ para solicitar elementos de prueba, para evacuar el JOL 01173-2024-06184,
Obdulio Alejandro de Ledn Alonzo.

Providencia No. 2606-2024 SIAD 659082, se asesoro para someter a firma el oficio 413-2024 y Acdo. Min. 2288-2024 en relacion al JOL
01173-2024-06184, Obdulio Alejandro De Le6n.

Providencia No. 2607-2024 SIAD 659082, se asesoro para remitir medio de prueba y coordinar con PGN para evacuar la audiencia del
JOL 01173-2024-06148, Obdulio Alejandro De Leon.

Providencia No. 2608-2024 SIAD 607576, se asesord para traslado a MINFIN Acdo. Gubernativo firmado por la autoridad superior para
adscribir inmueble al MINEDUC (exp. 2021-38283).

Providencia No. 2609-2024, se asesor¢ para el traslado a DIDEDUC Huehuetenango, Resolucién de Amparo 922016, de fecha 05-06-
2024, para incorporarla a sus antecedentes JOL 13004-2016-00249, Aracely Recinos.

Providencia No. 2610-2024, se asesor para el traslado a DIDEDUC Suchitepéquez, Resolucion de fecha 17-07-2024, para incorporarla
a sus antecedentes JOL 13004-2016-00249, Aracely Recinos.

Providencia No. 2666-2024, se asesor6 para el traslado a DIDEDUC Alta Verapaz, exp. de Amparo 1248-2018, Incidente Post-Mortem
01213-2017-00564, Mirna Dalila Garcia.

Providencia No. 2667-2024, se asesoro para el traslado a DIDEDUC Quetzaltenango, Resolucién de fecha 19-07-2024, Incidente Post-
Mortem 09017-2024-00010, Elsa Marina Escobar.

Opinion 529-2024 SIAD 656397, se emite y traslada con Resolucion para firma del Despacho Superior, la cual aprueba liquidacion del
Contrato DIGEF-78-2023-L.

Opinién 600-2024 SIAD 655997, se opino en el Acdo. Min. De Destitucion de José Morales Maldonado, para traslado a firma de las
Autoridades Superiores.

Opinidn 621-2024 SIAD 647493, se emite y traslada con carta de compromiso para firma de las Autoridades Superiores.

Opinion 622-2024 SIAD 596903, se opino para el traslado del Acdo. Min. 2104-2024, que aprueba convenios con OPF de la DIDEDUC
Jutiapa, para firma de las Autoridades Superiores.

Opinion 623-2024 SIAD 596942, se opino para el traslado del Acdo. Min. 2036-2024, que aprueba convenios con OPF de la DIDEDUC
Quiche, para firma de las Autoridades Superiores.

Opinion 624-2024 SIAD 596885, se opino para el traslado del Acdo. Min. 2110-2024, que aprueba convenios con OPF de la DIDEDUC
El Progreso, para firma de las Autoridades Superiores.

Opinion 625-2024 SIAD 596906, se opind para el traslado del Acdo. Min. 2095-2024, que aprueba convenios con OPF de la DIDEDUC
Quetzaltenango, para firma de las Autoridades Superiores.

Opinion 647-2024 SIAD 596901, se opind para el traslado del Acdo. Min. 2120-2024, que aprueba convenios con OPF de la DIDEDUC
Jalapa, para firma de las Autoridades Superiores.

Opinion 648-2024 SIAD 649293, se emite y traslada a DIREH, para continuar el tramite de Traslado Presupuestario del docente Helmen
Galicia.

Opinion 649-2024 SIAD 656748, se opind en el Acdo. Min. De Destitucion de Jakeline Sabrine, para traslado a firma de las Autoridades
Superiores.

Opinion 650-2024 SIAD 6535001, se emite y traslada con Res. Para firma que aprueba docts. De la Licitacién L-032/2024-MINED C.

Opinion 651-2024 SIAD 617397, se opind para el traslado del Acdo. Min. 2185-2024, que aprueba convenios con OPF de la DIDED C
Sacatepéquez, para firma de las Autoridades Superiores.

Todos los documentos que se encuentran en el Sitio Web del Sistema de Gestion de Calidad son los documentos actualizados y controlados, /
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Opinion 652-2024 SIAD 651623, se emite y traslada con Res. Para firma del Despacho Superior; la cual aprueba sustitucion y
nombramiento de suplente, Licit. L-031/2024-MINEDUC.

Opinion 676-2024 SIAD 631930, se emite y traslada con Res. Para firma que aprueba liquidacion del contrato 07-2024-DINFO-L, Licit. L-
007/2024-MINEDUC.

Opinion 677-2024 SIAD 656298, se emite y traslada a DISERSA, en relacion a la Resolucién que exceptua identificar vehiculos oficiales.

Opinion 678-2024 SIAD 646517, se emite y traslada Oficio DIDEMAG 159-2024 para firma del Despacho Superior; el cual aprueba
manual de organizacion de funciones.

Opinién 705-2024 SIAD 631376, se emite y traslada para firma del Despacho Superior, Resolucion que aprueba prorroga de plazo al
contrato celebrado entre DISERSA y PROANTI.

Oficio 376-2024 SIAD 525271, se asesord y se emitid oficio informando a PGN el pago realizado a Sonia Elizabeth Morales, exp. 01173-
2020-09443.

Oficio 413-2024 SIAD 659082, se asesoro para la emision de dicho Oficio conteniendo autorizacion expresa a PGN para el JOL 01173-
2024-06184, Obdulio de Leon.

Hoja de Procuracion, se analiza y se traslada al archivo DIAG exp. 20006-2017-00128 Amparo 376-2021, Dora Alicia Santos.
Hoja de Procuracion, se analiza y se traslada al archivo DIAG exp. 10005-2016-00408 Amparo 2444-2019, Paula Tolcha.

Memorial 2347-2019, elaborado y firmado, solicitando que la sala tercera de C.A. de Ty P.S., emita sentencia JOL 01173-2017-04754,
de Domingo Xitumul.

Memorial 2347-2019, elaborado y firmado, solicitando a la Corte Suprema de Justicia que ordene a la sala tercera de CA. de T YyP.5,
emita sentencia JOL 01173-2017-04754, de Domingo Xitumul.

Memorial 2444-2019, elaborado y firmado, sefialando casillero electronico JOL 10005-2016-00408 de Paula Tolcha.

Memorial 263-2023, elaborado y firmado, conteniendo vista de 48 horas en apelacion de amparo JOL 09017-2020-00375 de Ingrid
Machic.

Acuerdo Ministerial 2088-2024, se emite y traslada a firma del Despacho Superior Acdo. Min. De Delegacién de Asesor Juridico de la
DIDEDUC Guatemala Norte, para comparecer al JOL 01173-2024-06184, Obdulio de Leon.

7,
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Firma del Contratado

El presente informe ha sido recibido de conformidad y satisfaccion, para constancia de lo anterior, se firma y sella el:

Dia (En nimeros) Mes (En letras) Afo (En nimeros)

31 AGOSTO 2024

O

Licda. Ofelia del Carmen Gonzalez Jacome, Dire\:\tora de Asesoria Juridi

Todos los documentos que se encuentran en el Sitio Web del Sistema de Gestion de Calidad son los documentos actualizados y controlados.
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Nombre completo de la persona contratada: BYRON IVAN AVILA CASTILLO

Direccion General de

Dependencia Coordinacion de

Numero de Fecha del (la que esta . : :
Contrato: 029-388-2024 R —— 31-08-2024 asignada en el Direcciones
Contrato): Departamentales de

Educacion -DIGECOR

. . Dia Mes Ao Dia Mes Ao
Periodo de prl'e'StaCIOH del (En niimeros) (En letras) (En nameros) (En niimeros) (En letras) (En numeros)

Servicio: Del: Al:
(SO'O en numeros) 1 ) AGOSTO 2024 31 - AGOSTO 2024

Actividades ejecutadas conforme al contrato y términos de referencia

-Apoyo en la elaboracién de documentos dirigidos a directores Departamentales de Educacion, para el
seguimiento de situaciones especificas, en las Direcciones Departamentales de Educacion.

-Brindar apoyo en la mediacién de conflictos en las Direcciones Departamentales de Educacion
-Brindar apoyo y asesoria en la elaboracién de documentos y propuestas requeridas como dictamenes,
opiniones, oficios, informes y circulares.

-Brindar apoyo a monitoreo de procesos relacionados con las Direcciones Departamentales de
Educacion para el logro de resultados esperados.

-Apoyo y Participacion en reuniones a peticion de partes para la resolucién de conflictos.

-Analisis de requerimientos presentados en DIGECOR para la atencion correspondiente.
-Requerimiento, recopilacion y consolidacion de informacién reportada por las Direcciones
Departamentales de Educacion y de actividades especificas.

-Brindar apoyo en la elaboracion de documentos para el cierre y archivo de procesos debidamente
atendidos por DIGECOR.-Asesoria a la Directora conforme la documentacion que ingresa a la
Direccion.

-Brindar apoyo a cualquier otra actividad designada por la autoridad superior. /

N

Firma@e atado

El presente informe ha sido recibido de conformidad y satisfaccion, para constancia de Ip’anterior, se firma y
sella el: ;

Dia (En niimeros) Mes (En letras) Ao (En nimeros)

31 . AGOSTO - 2024
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Nombre completo de la persona contratada Oscar Guillermo Azmitia Barranco
Dependencia / e
Numero de Fecha del 31 de agosto (la que esta -
Contrato: 029-637-2024 informe: de 2024 asignada en el Despacho Superior
Contrato):
. .. Dia Mes Ao Dia Mes Afio
Periodo gzr?’:;sotamon del Del: (En nGmeros) (En letras) (En nimeros) Al: {En nameros}) {En letras) {En nimeros)
fo: : : ~
(Solo en nimeros) o s agosto / 2024 / n s agosto P 2024

Actividades ejecutadas conforme al contrato y términos de referencia

En

En el marco de las actividades principales del Contrato las cuales son: Asesorar en politicas educativas;
Proponer buenas practicas educativas; Hacer Presentaciones sobre temas estratégicos; Brindar
asesoramiento y asistir a reuniones presenciales y virtuales, se han realizado en el mes de agosto las
siguientes actividades:

1. En torno a las Direcciones Departamentales de Educacion:
a.

Participé en la creacion de un grupo de WhatsApp para temas de fondo y de formacion.
En el primer mensaje se motivo a poner todos los esfuerzos posibles en la Estrategia de
Nivelacién y Recuperacién de aprendizajes, clave para todo el proceso.

Mantuve una reunidn, junto con la Directora de DIGECOR, con el Rector y otras
autoridades de la Universidad del Valle para obtener una propuesta de reestructuracion
de [a DIGECOR y para hacer efectiva la franja de supervision.

Mantuve una reunién virtual, junto con la Directora de DIGECOR, con el Rector y otras
autoridades de la Universidad Rafael Landivar, para un plan de acompariamiento,
monitoreo y formacion de las y los Directores Departamentales.

. Junto con los otros Asesores participé en la evaluacion de los expedientes para las 7

Direcciones Departamentales que estan en proceso de nombramiento.

torno al Equipo de Asesoria:

Convoqueé y dirigi dos reuniones del equipo para diversos temas, especialmente: el de la
Reforma educativa del Ministerio de Educacion y el de los Logros de esta gestion
ministerial al término de los primeros seis meses.

He dado seguimiento a IGER, Nawal Wuj y a PRODESSA en torno a los materiales
educativos.

torno al apoyo de los Viceministerios:

Como apoyo al Viceministerio de Educacion Bilinglie Intercultural -EBI- se sigue
trabajando la propuesta para atender las 22 sentencias que afectan al Ministerio de
Educacién. Estoy pendiente de una tabla para visualizar todo el proceso. En cuanto a la
caracterizacion de un centro EBI se esta enriqueciendo un check list.

Como apoyo al Viceministerio de Educacién Extraescolar y Alternativa se continua
con la elaboracién del plan de formacion de facilitadores de las modalidades flexibles. Ya
se tienen los TdR en UNESCO vy se esta a la blsqueda de un consultor. Se ha dado
seguimiento a los temas del SINAFOL.

S

Todos fos documentos que se ercuentran en el Sitio Web del Sistema de Gestion de Calidad son los documentos actuafizados y controfados.
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c. Como apoyo al Viceministerio Administrativo se le enviaron diversas demandas y/o
peticiones de varias escuelas. Le he apoyado en el tema del proceso de nombramientos
de las 7 Direcciones Departamentales faltantes.

d. Como apoyo al Viceministerio Técnico se esta apoyando en el tema del PADEP y se
afadi6 el tema de la FID. Di seguimiento al tema de los Gobiernos escolares con GiZ y
preparo una propuesta para la integracion en el curriculo y en la ubicacion de esta y de
otras practicas innovadoras en la web del Ministerio.

4. Asisti a varias reuniones de acompafamiento a la Junta Mixta con STEG en torno a
| situaciones problematicas en las direcciones departamentales.

5. He dado seguimiento a la oficina de comunicacion social del Ministerio de educacion para
ofrecerle sugerencias de accion en torno a como comunicar los logros del primer semestre
de esta administracion. Incluye la elaboracién de un listado de las contrapartes comunicativas
en cada departamento del pais.

6. He atendido -por indicaciones de la Sefora Ministra- a la Fundacién Azteca, al Movimiento
T’zunun Ya’de Solola, a un Grupo de coordinacion educativa de San Marcos y a un proyecto

para atender necesidades de adolescentes en el tema de drogas y alcohol.

Firmadé&l Contratado

El presente informe ha sido recibido de conformidad y satisfaccion, para constancia de lo anterior, se firma y
sella el:

Dia (En nimeros) Mes (En letras) Afio (En numeros)

31 - Agosto ' 2024 ;

o /
Anabella Maria Giracca Méndez — Ministra de.educacion

Lcda. Anabella Giracca
Ministra de Educacién -

Todos los documentos que se encuentran en el Sitio Web del Sistema de Gestion de Calidad son los documentos actualizados y controlades. ¢
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Nombre completo de la persona contratada | Ana Isabel Cifuentes Rodriguez

Dependencia
Numero de Fecha del 31 de agosto de | (la que esta .
Contrato: 028-963-2024 informe: 2024 asignada en el espacho Superlgr
) Contrato):
. Dia Mes Afo Dia Mes Ao
Periodo dSe pl:gSt&ClOl"l del Del (En nameros) (En letras) (En nameros) Al (En nimeros) (En letras) (En nameros)
erviclo: el %

(Solo en numeros) 01 , agosto . 2024 ) ki) agosto 2024

Actividades ejecutadas conforme al contrato y términos de referencia

En el marco de las actividades principales del Contrato las cuales son: Ser enlace entre el Despacho Superior y los
Organismos Internacionales Cooperantes y Organizaciones no Gubernamentales, dar seguimiento y acompafiamiento a los
acuerdos y/o compromisos adquiridos por la maxima autoridad en las giras de campo que realice, para su cumplimiento,
Preparar informes ejecutivos a requerimiento del Despacho Superior, de los avances de todas las gestiones que se lleven
a cabo con los diferentes sectores de la sociedad, Coordinar la agenda de la Sefiora Ministra de Educacion y preparar la
informacion relevante para que su desarrollo sea eficiente y eficaz y mantenerla actualizada, Brindar apoyo en las reuniones
que le sea solicitada y atender cualquier otro requerimiento a solicitud del Despacho Superior.

1. Participacion de planificacion de todas las reuniones presenciales y virtuales en torno a las politicas a seguir en
diversos temas de toda educacion con Cooperacion Nacional e internacional.

2. Elaborary agendar todas las reuniones con cooperacion internacional, gobierno y personas interesadas en reunirse
con la sefiora ministra para el mejoramiento de la educacién.

3. Asistencia y apoyo al Cluster de Educacion.

4. Coordinar el seguimiento de las reuniones sostenidas con cooperantes y los enlaces de DICONIME vy las otras
areas involucradas (por ejemplo, DIPLAN, DICOMS y otras)

5. Apoyar en los requerimientos de la ministra para sus giras y viajes en conjunto con DISERSA y DICONIME. Viajes

de trabajo que puedan aportar a diferentes estrategias de apoyo en beneficio de la educacion.

Cooperacion con DICONIME para la planificacion de viajes internacionales de la Sefiora Ministra.

Acompariamiento a la Sefiora Ministra en eventos y logistica de giras de trabajo

Reunidn con el equipo de la sefiora ministra para apoyo del despacho superior

Apoyo a DIPLAN con temas de cooperacion y nuevos proyectos de educacion y voluntariado

10 Coordinacién con los vicedespachos para diferentes audiencias con cooperantes.

11. Apoyo con organizacion para delegaciéon de Corea.

©w~No®

Estas actividades han sido sefialadas como prioritarias por la Sefiora Ministra

El presente informe ha sido recibido de conformidad y satisfaccién, para constancia de lo anterior, se firma y
sella el

Dia (En nameros) Mes (En letras) Ao (En nimeros)

31 = agosto - | ~ DE 2024 ~

Todos los documentos que se encuentran en el Sitio Web del Sistema de Gestion de Calidad son los documentos actualizados y controlados. / '
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Nombre completo de la persona contratada: | Claudia Maria Roncal Duque

y Dependencia

NU d Fecha del | e esta ; .
Contarse | 029-647-2024 et | 31Agosto 2024 lagues Vicedespacho Técnico

asignada en el
Contrato):

Periodo de prestacion del
Servicio: Del: Al
(SOIO en nL’fmeros) 1 Agosto 1 2024 31 Agosto 2024{

Dia Mes Afo Dia Mes Ao

(En ndmeros) (En letras) (En niimeros) (En nimeros) (En letras) (En nimeros)

Actividades ejecutadas conforme al contrato y términos de referencia

STIOmMmoO O

Acuerdo ministerial del programa de visitas educativas en espacios culturales con fines de aprendizaje
significativo: analisis de -contenido y forma- con direcciones vinculadas, recabacién de opiniones
técnicas, adaptacion y reestructuracion del acuerdo en base a las consideraciones emitidas.

Revisar y pulir con -Innovacién Educativa- diagrama de flujo, informacion especifica, procesos
esperados, actores involucrados y detalles particulares del sitio web del programa en vias a la creacién
de un sitio de prueba a incluirse en la experiencia compartida con entidad cultural.

Trabajar con disefio grafico de -Innovacion Educativa- imagen y lineamientos de comunicacién,
aprobados por Dicoms y acordados en varias reuniones, para ser implementados en sitio prueba.
Establecer con Diconime carta compromiso entre entidades culturales y Mineduc.

Establecer bajo la asesoria de Dideco la forma adecuada de pago de entrada a entidades culturales.
Acompanar experiencia piloto gestionando aspectos en apoyo al museo donde se realiza.

Acompanar y facilitar el proceso de certificacién de programa educativo de museo con DIGEACE.
Establecer ruta para el tema de ajedrez en entidades educativas.

Disefio técnico para la implementacién de ajedrez en entidades educativas.

Establecer con Digecur el proceso de correlacién e inclusién en curriculo nacional base de ajedrez.

_ Clhoin Toa)

Firma del Contratado

sella el:

El presente informe ha sido recibido de conformidad y satisfaccién, para constancia de lo anterior, se firma y

Dia (En nimeros) Mes (En letras) Aiio (En nimeros)

31 - ' _ Agosto ~<OE EBn 2024
; X (

"

¢ SA LN R i ‘Ed.‘
Nombre, firma y sello del Directdr deila Depetdricia o Autorizador
Francisco Ricardo Cabrera Romero

Viceministro Técnico de Educacion
Ministerio de Educacion
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Nombre completo de la persona contratada: | Sergio Anibal Coy Chén -

Numero de Fecha del " Direccidon de Servicios
Coiittato; 029-636-2024 / metn 31/08/2024 , | Dependencia: Adiistiativion
Dia Mes Afo Dia Mes Afio
Periodo de prestacion del Del: Al:
Servicio: e 1 Agosto 2024 ’ 31 Agosto 2024

Actividades ejecutadas conforme al contrato y términos de referencia

e Brindar apoyo técnico en conduccién de vehiculos de conformidad al Reglamento Nacional de Transito
y normas conexas.

e Brindar apoyo técnico en la verificaciéon del kilometraje recorrido, mantenimiento preventivo y
abastecimiento del vehiculo asignado.

* Acompafiamiento a la Autoridades del Ministerio de Educacion, segun programacion de agenda.
e Brindar apoyo técnico en la limpieza de vehiculos.

» Apoyar a las unidades administrativas y técnicas en lo correspondiente a transporte en las diferentes
comisiones.

* Realizar otras tareas asignadas por la autoridad superior.

/{_/‘

Firma del Contratado

El presente informe ha sido recibido ﬁé co7fﬁrmidad y satisfaccion, para constancia de lo anterior, se firmay
sella el:

Dia Mes Afo
3t Agosto 2024 ¢
o DE =
Froreccioy

Todos los documentos que se encuentran en el Sitio Web del Sisterma de Gestion de Calidad son los documentos actualizados y controlados.
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~ Actividades ejecutadas conforme al contrato y términos de referencia

Como

Educacién en el Despacho Superior, se comparte el siguiente reporte de actividades realizadas durante agosto del
presente afio:

Acuerdo Nacional De Educacion:

parte de las responsabilidades a cumplir con la prestacion de servicios profesionales al Ministerio de

Se mantuvieron reuniones de trabajo semanales con el equipo técnico de asesores del Acuerdo Nacional
de Educacion para darle seguimiento & la planificacion de este mismo.

Se realizaron reuniones con la Direccion de Comunicacion Social del Ministerio de Educacion para el
asesoramiento de la creacién de imagen y campafia del Acuerdo Nacional de Educacion.

Se acompaiié junto a otro asesor del despacho_supe;or en -re});esentaci()n del Ministerio de Educacidn al
evento de inauguracion del mes de la juventud del Consejo Nacional de la Juventud.

Se realizaron reuniones con la empresa Colectiv de Inglaterra para continuar viendo la posibilidad de usar
su plataforma para la consulta nacional con jévenes estudiantes guatemaltecos, como parte del proceso del
Acuerdo Nacional de Educacién.

Asistencia al lanzamiento de la Encuesta Juvenil 2023 realizada por World Vision.

Se le dio continuidad a la solicitud de la organizacion Incide Joven para la ayuda de reclutamiento de

jévenes guatemaltecos con el objetivo de realizar una validacién de preguntas que tendra la consulta

nacional de jovenes estudiantes.

INFORNME DE ACTIVIDADES DE SERVICIOS TEMPORALES CONTRATADOS (029) //
Mo g Livcoctin Del procesa: Recursos Humanos [ Cédigo: RHU-FOR-34 |  Versién: 2 | Paginaide2 ~
Nombre completo de la persona contratada: | Andrea Marcela Blanco Fuentes -
Dependencia /
Numero de Fecha del 31 de agosto de | (la que esta ,
Contrato: 029'648'2024/ informe: 2024 asignada en el Despacho Superlo/r
Contrato):
, .. Dia Mes Afio Dia Mes Aflo
Periode de pl:e,StaCDn del (En nimeros) (En letras) {En nlimeros) {En nimeros) {En letras) {En nameros)
Servicio: Del: Al
- 1 t 2024 31 agosto 2024
(Solo en nimerocs) - agosto _ oy _ gos P y

Todos los documentos que se encuentran en el Sitiv Web del Sistema de Gestion de Calidad son los documentos aciualizados y controlados. /
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‘ Del proceso: Recursos Humanos |  Cédigo: RHU-FOR-34
Se realizd la reunidn con Incide Joven para la validacion de las preguntas de la consulta nacional con

jovenes estudiantes del Acuerdo Nacional de Educacion. Esta reunion fue virtual por medio de la

plataforma Zoom.

Despacho Superior:
Se recibieron y sellaron los oficios diarios dirigidos al despacho superior.

®
Se recibieron y sellaron los acuerdos mensuales para firma de la ministra de educacion.

F irn‘a_\/de{’ Contratado

El presente informe ha sido recibido de conformidad y satisfaccion, para constancia de lo anterior, se firma y
sella el:
Dia (En nimeros) Mes (En letras) Ao (En nimeros)
31 agosto 2024
'Qﬁk@ ‘ Rl
‘\AQ‘.\ ¢
924 Fa o
iy . Zz ¥ 3F )
Anabella Maria Giracca Méndez — Ministra de Edueacio
Jgfﬁ(]l\'l‘ w

Lcda. Anabella Giracca
Ministra de Educacién /

Todos los documentos que se encuentran en el Sitio Web del Sistema de Gestion de Calidad son los documentos actualizados y controlados.
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Nombre completo de la persona contratada: | CARLOS PATRICIO RODRIGUEZ MEZA

Dependencia
Numero de Fecha del 31 de agosto de. | (la que esta
Conoaes | 020-083-2024 | Teeha e 2024 | adgnadaenel | DESPACHO SUPERIOR
Contrato):
. .. Pia Mes Afio Dia Mes Afio
Periodo de p'_'e_StaC]on del {En nimeros) (En-letras) {En nimeros) {En nimeros) {En letras) (En nameros)
Servicio: Del: — Al: - .
(SOIO en nL'Jmeros) 01 — agosto )/ 2024 b ] -} agosto/ 2024 / 1

Actividades ejecutadas c_onforme al contrato y términosde referencia

Actividades:

1. Prestar servicios de asesoria legal en todos Ios casos que le encomiende el Despacho Superior

2. Participar y colaborar en todas aquellas actividades de negociacién de asuntos litigiosos para los que se le
llame y convoque.

3. Proponer dictamenes y resoluciones para aquellos casos en que se requiera intervencion y asesoria

4. Realizar proyecto de documentos legales, tales como: contratos, actas, convenios y en general, todos aquellos
gue sean de interés del despacho superior.

5. Emitir dictamen u opinién en los expedientes relacionados con la ley de Contrataciones del Estado

6. Revisar de acuerdos ministeriales, previa firma de las autoridades superiores

7. Participar en las reuniones en las que se requiera su asistencia como asesor legal.

8. Realizar cualquier otra actividad que le sea encomendada en materia legal.

Se han revisado previo a la firma de la Serfiora Ministra de Educacion los siguientes documentos:

Revision de oficios VDA-964-2024, DS-0456-2024, VDA-960-2024, VDA-958-2024

Revisién conocimientos DIREH-3938-2024, DIREH-3909-2024, DIREH-3670-2024, DIREH-
3674-2024, DIREH-3676-2024, DIREH-3808-2024, DIREH-3796-2024, DIREH-3797-2024,
DIREH-3798-2024, DIREH-3799-2024, DIREH-3800-2024, DIREH-3801-2024, DIREH-
3802-2024, DIREH-3803-2024, DIREH-3804-2024, DIREH-3805-2024, DIREH-3806-2024,
DIREH-3807-2024, DIREH-3669-2024, DIREH-3671-2024, DIREH-3937-2024, DIREH-
3891-2024

Revisién circular SIAD 654310

Revision SIAD 656774 Acuerdo Ministerial que aprueba traslados presupuestarios de varias
plazas docentes con cargo al renglén 011

evision SIAD 656550 Acuerdo Ministerial aprueba servicios profesionales

Revision oficio VEBI-162-2024 de 3 de julio de 2024 dirigido al Director Ejecutivo de
COPADEH

Tados los documentos que se encuentran en el Sitio Web del Sistema de Gestion de Calidad son los documentos actualizados y controlados.
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SIAD 597561 revision nota de 3 de julio de 2024 el cual hace referencia al “Convenio Marco
de Cooperacién Interinstitucional ente el Ministerio de Educacién y el Ministerio de Trabajo
v Previsiéon Social”

SIAD 657662 revision oficio 0591-2024 /DS /DICOMINE

SIAD 563600 revisién de oficio DIPLAN [-4017 de 5 de julio de 2024, anuencia al Director
de Bienes del Estado, para adscribir dos fincas nuevas a favor del Ministerio de Educacién
SIAD 610594 revision Acuerdo Ministerial aprueba Manual de Organizacién y Funciones del
Vicedespacho técnico

SIAD 656501, SIAD 656844, SIAD 656501 revision Acuerdos Ministeriales aprueba contratos
de servicios técnicos

SIAD 6565502 revisién cinco Acuerdos Ministeriales que aprueban contrato de servicios
profesionales

SIAD 657273, SIAD 657348, 657275 revision Acuerdos Ministeriales aprueba contrato de
servicios profesionales '

SIAD 632355 revisidn rescluciones aprueba nombrar a integrantes de la comisién receptora
y liquidadora y de las comisiones receptoras parciales del contrato C-018/2024-MINEDUC y
Acuerdo Ministerial que aprueba ese contrato de Servicios de Impresion de Moédulos

Formativos de las Escuelas Técnicas de Campo para la Alimentacion Escolar, a solicitud de
DIGEEX

Revisibn de quince Acuerdos Ministeriales de cese de funciones por rescisidon, por
fallecimiento y jubilacién

relacionados con tramites administrativos relacionado con el predio 15-01-04-03580 inscrito
en el Registro de Informacién Catastral

SIAD 657655 revision Acuerdo Ministerial contrato de servicios profesionales

SIAD 657733 revision Acuerdo Ministerial delegacién de asesor juridico para que participe en
audiencia de Juicio Ordinario Laboral 22005-2024-00175

SIAD 631949 revision resolucién Ministerial que autoriza prérroga de ocho dias habiles
adicionales al plazo fijado para calificar las ofertas del proceso de licitaciéon L-020/2024-
\MINEDUC

§evisién oficio DIGEBI-No.1092-2024 carta de coleccion de textos
evisién conocimiento DIREH-3810-2024 contrato de servicios profesionales

Revisién OF. VDA-1030-2024 /AMGM-JDCV-sl de 8 de julio de 2024, prérroga a contraloria
general de cuentas

SIAD 605654 revision Acuerdo Ministerial delega al licenciado Fabian Amperez Mendoza |
Director Departamental de Educacion de Baja Verapaz, la firma y gestién de documentos

Tados los documentos que se encuentran en el Sitio Web del Sistema de Gestion de Calidad son los documentos aclualizados y controlados.
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e

Revision resolucion Ministerial que aprueba modificacién presupuestaria para dependencias
del Ministerio de Educacién

Revision veintitrés Acuerdos Ministeriales aprueban dejar sin efecto la aprobacién del
contrato, jubilacién y contrataciones 021

Revisién Oficio DAFI-DP-1334-2024 dirigido al Ministro de Finanzas Publicas modificaciéon
presupuestaria

SIAD 657618, SIAD 657514, SIAD 657411 revisién Acuerdos Ministeriales aprueba contrato
administrativo de servicios profesionales

SIAD 657414, SIAD 657511, SIAD 657404, SIAD 657407, SIAD 657509, SIAD 657455, SIAD
657251 revisién Acuerdos Ministeriales aprueba contrato administrativo de servicios técnicos

SIAD 657701 revisién Acuerdo Ministerial aprueba terminaciéon de contrato anticipado por
muto consentimiento

SIAD 657350 finiquito contrato MINEDUC BNS-BID-01-2019
SIAD 587880 revision Oficio DIPLAN-FE-5611-2024

Revision Oficio DAFI-DP-1343-2024 dirigido al Ministro de Finanzas Publicas para que
apruebe modificacién presupuestaria y resoluciéon Ministerial 2632-2024 del 08 de julio de
2024 que aprueba la reprogramacion de metas fisicas de los subproductos

Revision SIAD 658208 revisiéon Oficio DIPLAN FE-5544-2024

SIAD 414499 revisién Oficio 832-2024 de 11 de julio de 2024, dirigido al Procurador General
de la Nacién

SIAD 652812 revision de resolucién aprueba adquisicion de cupones para combustible e
integracioén de junta de licitacién L-029/2024-MINEDUC

SIAD 649941 revision resoluciéon Ministerial de la actuacién de junta de licitacién en el
proceso L-019/2024-MINEDUC, no adjudicado el proceso

Revisién oficio -VDA-1,012-2024, oficio VDA-1001-2024, oficio VDA-1003-2024, oficioc VDA-
1000-2024, oficio VDA-999-2024, oficio VDA-996-2024, oficio VDA-1007-2024, oficio VDA-
1020-2024, oficio VDA-992-2024

Revision resolucién de reprogramacién de productos y subproductos registrados en el sistema
y informatico de gestion -SIGUES- correspondiente al ejercicio fiscal 2024

iIAD 657741, SIAD revision Acuerdo Ministerial aprueba contrato de servicios técnicos

IAD 650804 revision Oficio DIPLAN-I-3592-2024

Todos los documentos que se encuentran en el Sitio Web del Sistera de Gestion de Calidad son los documentos actualizados y controtados.
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SIAD 657852 revision Acuerdo Ministerial que aprueba contratos administrativos de servicios
profesionales

SIAD 648670 revision Acuerdo Ministerial de delegacién de firma y convenio de cooperaciéon
interinstitucional

SIAD 658020 revision Acuerdo Ministerial contratos de servicios profesionales

Interinstitucional
SIAD 655292 revision Oficio VDT/403-2024
SIAD 582832 revision resolucidn declara sin lugar recurso de revocatoria
SIAD 658642 revision Acuerdo Ministerial aprueba dos contratos de servicios técnicos
2024, Oficio VDA-1077-2024, VDA-1091-2024, SIAD 657954, SIAD 652640, Oficio VEBI 172-

2024, SIAD 654540, SIAD 658033, OFICIO VDA-1115-2024, Oficio VDA-1104-2024, Oficio
VDA-1111-2024, SIAD 645868, SIAD 657946,

658018, 658016 revision Acuerdos Ministeriales aprueba contrato de servicios técnicos

SIAD 658706, SIAD 659072, SIAD 658015, SIAD 658014, SIAD 653573 revisién Acuerdos
Ministeriales aprueba contratos de servicios profesionales

SIAD revisién Acuerdo Ministerial DIREH-4606-2024 modifica articulo 1 del Acuerdo
Ministerial DIREH-4937-2021

Revision Oficio VDA-1120-2024, Oficio DAFI-DP-1438-2024, SIAD 632050, SIAD 631773,
SIAD 631930

SIAD 658942, SIAD 658785 revision Acuerdos Ministeriales contrato de servicios
profesionales

SIAD 658898, SIAD 658810, SIAD 658848, SIAD 658823, SIAD 658853, SIAD 659032, SIAD
©58904, SIAD 658559, SIAD 596904, SIAD 596922, SIAD 617421, SIAD 596915, SIAD

657906, SIAD 654460, SIAD 596906

SIAD 659389, SIAD 659442, SIAD 659438, SIAD 659391, SIAD 659386 revisién Acuerdo
%Ministerial aprueba terminacién de contrato

SIAD 659387 revisién Acuerdo Ministerial aprueba contrato de servicios técnicos.

SIAD 650874 revisiobn Acuerdo Ministerial aprueba Convenio de Cooperaciéon

Revisién Oficio 632-2024/Dicomine SIAD 658435, Oficio VDA-1089-2024, Oficio VDA-1097- |

SIAD 656878, SIAD 658094, SIAD 656871, SIAD 658523, SIAD 658705, SIAD 658019, |

596942, SIAD 596913, SIAD 596884, SIAD 596890, SIAD 596890, SIAD 596880, SIAD |-
596896, SIAD 596889, SIAD 596892, SIAD 417145, SIAD 655139, SIAD 645839, SIAD

Todos los documentos que se encuentran en el Sitio Web del Sistema de Gestion de Calidad son los documentos actualizados y contralados,
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El presente informe ha sido recibido de conformidad y satisfaccion, para constancia dé-16 anterior, se firma y
sella el:

Dia (En niimeros) Mes (En letras) Ao (En nimeros)

3 Agosto 2024

Nombre, firma y sello del Director de la Depdn ia o Autorizador
Lcda. Anabella Giracca “emaia. <
Ministra de Educacién

Todos los documentos que se encuentran en el Sitio Web del Sistema de Gestion de Calidad son los documentos actualizados y controladas.
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Nombre completo de la persona contratada: | Rodolfo Gonzalez Par

Dependencia
Numero de Fecha del (la que esta Direccién Departamental
Contrato: 029-970-2024 informe: 31/08/2024 asignada en el | de Educacion Solola
Contrato):
. Dia Mes Ano Dia Mes Afio
Periodo de prestacion del (En nameros) {En letras) {En nimeros) (En nimeros) (En letras) {En numeros)
Servicio: Del: Al:
(Solo en numerc’s) 01 agosto 2024 bk | agosto 2024

Actividades ejecutadas conforme al contrato y términos de referencia

Se realizaron cada una de las actividades de acuerdo a lo detallado en el contrato firmado, las cuales se
describen de la siguiente manera.
1. Se trabajé en las actividades de programadas de las 3 primeras quincenas del bioque iil.
2. Se trabajo en los planes quincenales del blogue Ill segun el plan de bloque.
3. Se planificaron cada una de las actividades desarrolladas de acuerdo a los planes mencionados y se
evalué con herramientas evaluativas especificas.
Se participd en cada una de las reuniones planificadas por la direccion del centro educativo.
Se colabor6 con cada una de las comisiones del colegio segun sus actividades planificadas.
Se desarrollarlo actividades de retroalimentacion para los estudiantes que lo necesitas.
Se calificaron las actividades planificadas durante las quincenas.
Se desarrollaron actividades del proceso de ensefianza segun la planificacién quincenal y de bloque 3.
Se trabajo en la elaboracién de instrumentos de evaluacion parcial y final conforme al plan de clase.
10 Se brindo apoyo en el cumplimiento de calendarios de actividades y horarios de trabajos docente
asignado.
11. Se presentd en direccion del centro educativo un informe de rendimiento educativo de los estudiantes

para después compartirlo con los padres de familia.
(&&M&ﬁl>

\Eiﬁﬁé ’deU’Jon{ratado

CEND oA

El presente informe ha sido recibido de conformidad y satisfaccion, para constancia de lo anterior, se firma y
sella el:

Dia (En nimeros) Mes (En letras) Afio (En numeros)

31 agosto 2024

) ik

Nombre firhay { 2| Rirectar de la Rrpgndencia o Autorizador

rian
Director Departamental de Educacion
DIDEDUC Solola

L\Q,. ’4\6&\&\ Co ﬂ\‘\\u\q ""\—Qf\uij

Todos los documentos que se encuentran en ef Sitio Web del Sistema de Gestion de Calidad son los documentos actualizados y controlados.
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Nombre completo de la persona contratada: | Luis Felipe Bajan Vasquez

Dependencia
Numero de Fecha del (la que esta Direccién Departamental
Contrato: 029'971'2021 informe: 31/08/2024 asignada en el de Solola
e e
Contrato):
) ) Dia Mes Ao Dia Mes Afo
Permdo de p(e_stacubn del (En nimeros) (En letras) (En ndmeros) (En nGmeros) (En letras) (En nimeros)
Servicio: Del: Al:
(SOIO en numems) 0’1 Agosto 2024 k| Agosto 2024

Actividades ejecutadas conforme al contrato y términos de referencia

1.

Planificacion.

Se ha realizado la planificacién quincenal para los cursos asignados en el grado de Sexto Perito, Quinto
Perito y Cuarto perito y de manera quincenal. Impartiendo los Cursos de Fundamentos de derecho,
Finanzas publicas, Geografia Econémica, Etica Profesional y Contabilidad Bancaria, con sus contenidos
y realizando actividades de aprendizaje y de evaluacion acorde a lo planificado

Actividades educativas:

Durante las jornadas de clases que se han impartido, se han trabajado actividades como analisis de
contenidos, aplicacion de organizadores graficos, ejercicios simples, preguntas orales, participacion
activa, resimenes, conclusiones, argumentos, etc.

Actividades Asignadas especificas:

Se ha llevado a cargo la dirigencia de la banda escolar del establecimiento para preparacién para
actividades que se acercan en el mes de septiembre.

Actividades varias.

Participacién en reuniones organizadas por Direccion

Entrega de calificaciones a Padres de familia del Tercer Bloque en los grados de sexto Perito Contador.

¥

Firma @Contratado
El presente informe ha sido recibido de conformidad y satisfaccion, para constancia de lo anterior, se firma y
sella el:
Dia (En niameros) Mes (En letras) Ano (En nimeros)
31 -~ Agosto . 2024

)

Lic. Adri Cfu Yac Tunay
Director Departamgntal de Educacién de Solola

/

Todos los documentos que se encuentran en el Sitio Web del Sistema de Gestion de Calidad son los documentes actualizados y controlados.
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Nombre completo de la persona contratada: | Diego Bernardo Ajtujal Damian

Dependencia
NUmero de Fecha del (la que esta Direccion Departamental
Contrato: 028-972 202‘& informe: 31/08/202:4 asignada en el de Educacion de Solola
Contrato): /
i . Dia Mes Afio Dia Mes Afio
Periodo de prestacion del (En némeros) {En letras) {En nimeros) (En nimeros) (En letras) (En nimeros)
Servicio: Del: Al:
(Solo en nimeros) 01 agosto 2024 3 agosto 2024

Actividades ejecutadas conforme al contrato y términos de referencia

Se elabor6 planificacién quincenal y de bloque para los grados de cuarto, quinto y sexto perito contador,
conforme a los cursos asignados por la directora y asi llevar a cabo el proceso de ensefianza aprendizaje con
el estudiantado del centro educativo.

Se desarrollé las clases con los estudiantes conforme a los cursos asignados por la direccién del centro
educativo, llegando a impartir 29 periodos de clases durante la semana. Esto siempre apegado al CNB y al plan
que se maneja en el centro educativo, para asi ofrecer al estudiantado una educacién integral y de calidad.

Se participé en reuniones con los docentes para planificar y coordinar diferentes actividades, también en
reuniones con el comité de padres de familias del centro educativo.

Se participo y colaboré en las diferentes actividades que se desarrollaron en el centro educativo, tales como:
deportivas, sociales y culturales, también en la entrega de alimentacion escolar, entrega de nota de calificaciones
de bloque a los padres de familias o encargado de los estudiantes del centro educativo.

15

Firma del Contratado

El presente informe ha sido recibido de conformidad y satisfaccion, para constancia de lo anterior, se firma y
sella el

Dia (En numeros) Mes (En letras) Ao (En nimeros)

31 Agosto 2024

Adn ac Tunay

Director de | D pe emaoAutonzador
/

Todos los documentos que se encuentran en el Sitio Web del Sistema de Gestion de Calidad son los documentos actualizados y controlados,
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Nombre completo de la persona contratada: | Izabel Tahay Tzep de Och
Dependencia
Namero de Fecha del (la que esta Direccion Departamental
Contrato: 029-974-2024 informe: 31/08/2024 asignada en el de Educacién de Solola
Contrato):
] Dia Mes Afo Dia Nes ARo
Periodo de preStaUén del (En nameros) (En letras) (En nameros) (En nameros) (En letras) (En nimeros)
Servicio: Del: Al:
(Solo en numeros) 01 Agosto 2024 31 Agosto 2024

Actividades ejecutadas conforme al contrato y términos de referencia

1. Plan de clase: se hizo entrega del segundo plan quincenal del tercer bloque a la comisién de evaluacion
de la escuela, para la firma y sello de la sefiora directora.

2. Desarrollo de las actividades: Se desarrollaron escolares con la participacion activa de los estudiantes
de acuerdo a los contenidos del plan de clase con base al CNB dentro y fuera del aula.

3. Participacion en actividades culturales y civicas: En cumplimiento al cronograma de actividades
asignadas de la escuela se dio apoyo en la organizacion y realizacion de las actividades educativas
culturales en celebracion de los 41 aniversarios de la escuela asi también actividades civicas dentro del
establecimiento.

4. Evaluacion: segun fechas consignadas en el plan de clase, se elaboraron hojas de trabajo con rangos de
ponderacién para cada estudiante asi también pruebas objetivas resueltos por los estudiantes, asimismo
se hicieron registros de calificaciéon de los estudiantes en los cuadros respectivos.

Lol

Firma déetContratado

El presente informe ha sido recibido de conformidad y satisfaccion, para constancia de lo anterior, se firmay
sella el

Dia (En nimeros) Mes (En letras) Afio (En nimeros)
31 Agosto 2024
!
Lic. Adrian-Cry# Yac Tunay

y sello del l}'ﬁire tor de la Dependencia o Autorizador

Todos los documentos que se encuentran en el Sitio Web del Sistema de Gestion de Calidad son los documentos actualizados y controlados.
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Nombre completo de la persona contratada: | Erman Arnoldo Bixcul Tuy.

Dependencia /
Ndmero de Fecha del (la que esta Direccién Departamental
Contrato: 029-977 2024/ informe: 31/08[202? asignadaenel | de Educacion de Solola.
Contrato):
. . Dia Mes Afio Dia Mes Ano
Periodo de pr:e.StaClon del (En nimeros) (En letras) (En nGmeros) (En nimeros) (En letras) (En nimeros)
Servicio: Del: Al:
(SOlO en nl]meros) 01 1 agosto 2024 kY| _ agosto 2024
Actividades ejecutadas conforme al contrato y términos de referencia

1. Participacion en circulos de calidad: se tuvo a bien participar en diferentes reuniones de circulos de calidad con
el objetivo de verificar los avances académicos de los estudiantes que se atienden, asi también para abordar los
casos de deficiencia escolar, ausencias, faltas, enfermedades y todo lo correspondiente al apoyo estudiantil.

2. Atencion a padres de familia: se atendieron a diferentes padres de familia de los grados que se atienden, lo cual
llegaban a investigar acerca del rendimiento académico de sus hijos, para lo que fue indispensable el registro de
calificaciones y asi también las evidencias de las actividades que se han realizado a lo largo de la unidad.

3. Planificaciones quincenales: se estuvieron elaborando diferentes planificaciones quincenales segun los formatos
brindados por la supervisién educativa, con el fin de desarrollar de manera sistematica las diferentes actividades
académicas curriculares y extracurriculares.

4. Entrega de calificaciones académicas a padres de familia: al finalizar el segundo bimestre se entregaron las
notas de calificacién a los padres de familia para cumplir con el reglamento de evaluacion, de esta manera los
padres de familia se ven por enterados en los avances académicos de sus hijos.

5. Participacion en actividades culturales: se tuvo la participacion directa en la preparacion de la banda escolar de
musica del establecimiento educativo, iniciando con la preparacion de piezas musicales para la conmemoracién de
la independencia patria de Guatemala.

6. Apoyo a estudiantes para la realizacion de la Prueba T: como parte de los programas de la DIGEDUCA, del
Ministerio de Educacién, se procedid a realizar la evaluacion para los estudiantes de 0w quinto Perito
Contador, para lo cual se dio el acompafiamiento respectivo.

o

Firma defContratado
El presente informe ha sido recibido de conformidad y satisfaccién, para constancia de lo anterior, se firma y
sella el:
Dia (En nimeros) Mes (En lefras) Ao (En nimeros)
31 - agosto 7 2024

Lic. Acijén ruZ/Yac Tunay
Director Departamental de Educacién de Solola.

Todos fos documentos que se encuentran en el Sitio Web del Sistema de Gestion de Calidad son los documentos actualizados y confrolados.
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Nombre completo de la persona contratada: | Joel Antonio Hoffens Lopez

Direccion General de
Dependencia Coordinacién de
Numero de | No. 029-1229- Fecha del 31-08-2024 (la que esta Direcciones
Contrato: 2024 ; informe: asignada en el Departamentales de
. Contrato): Educacién _~
-DIGECOR-
" ., Dia Mes Afo Dia Mes Afo
Periodo dSe pre‘stacmn del D I {En niimeros) (En letras) (En nimeros) Al (En nameros) (En letras) (En nameros)
ervicio: el: -
(SOlO en nameros) 01 agosto 2024 31 agosto 2024

Aétivid_ades ejecutadés conforme al contrato y términos de referencia

Apoyo en el seguimiento a los casos enmarcados en los procesos técnicos, administrativos, financieros
y técnico-pedagégico que se derivan de las Direcciones Departamentales de Educacion.
Seguimiento a casos de abuso, violencia

Apoyo en el seguimiento al monitoreo de casos especificos en las Direcciones Departamentales de

Educacion, que sean emitidos por convenios, denuncias, procesos de becas, programas de apoyo,
entre otros.

Apoyo en el acompaiamiento en los procesos de verificacién en las Direcciones Departamentales de
Educacion que realiza el personal de la DIGECOR.

Consolidado DE DANOS EN INFRESTRAUSTRUCTURA POR LLUVIAS Y VIENTOS INTENSOS EN
ESTABLECIMIENTOS EDUCATIVOS A NIVEL DEPARTAMENTAL.

Monitoreo a las 26 direcciones departamentales para INFORMAR QUE DEBIAN ATENDER A TODAS LAS
PERSONAS Y NO DEBIAN DE CERRAR LAS DIRECIONES DEPARTAMENTALES POR NINGUN MOTIVO.
Monitoreo a las direcciones departamentales sobre plagas en establecimientos educativos.

Apoyo en la elaboracién de registros de informaciéon para el control de expedientes que ingresan y
salen de la DIGECOR.

Se apoyo y acompaii a una reunion en el Edificio Valsari con Licenciada Azalia Castillo y algunos Directores
Departamentales en la Induccion a los directores departamentales

Apoyo en el seguimiento a los casos asignados a la DIGECOR, que deben ser resueltos por las
Direcciones Departamentales de Educacion.

Realizar otras actividades designadas por la autoridad superior.

Todos los documentos que se encuentran en el Sitic Web del Sistema de Gestion de Calidad son los docunbntos actualizad s’y controlados.




PLA-PLT-01.02

7S FORMULARIO
&lz ! INFORME DE ACTIVIDADES DE SERVICIOS TEMPORALES CONTRATADOS (029)

ez Ty 3 Del proceso: Recursos Humanos |  Codigo: RHU-FOR-34 |  Version: 2 ] Pégina 2 de 2,

El presente informe ha sido recibido de conformidad y satisfaccion, para constancia de lo anterior, se firma y
sella el:

Dia (En nimeros) Mes (En letras) Ao (En nimeros)

31 < Agosto 2024

Licda. Azalia T inidad Castillo de Fernande o
rectora General

“  DIGECOR

Todos los documentos que se encuentran en el Sitio Web del Sistema de Gestion de Calidad son los documentos actualizados y controlados.




PLA-PLT-01.02

A FORMULARIO
( {g%; INFORME DE ACTIVIDADES DE SERVICIOS TEMPORALES CONTRATADOS (029) -

Sl e Mecs Del proceso: Recursos Humanos |  Codigo: RHU-FOR-3¢ |  Versién: 2 [ Pagina 1 de 2

Nombre completo de la persona contratada: | Derick Armando Esquivel Chapeta

) Direccion General de
Niiaiod Fecha del S:Eigdsgga Coordinacién de
Uumero de echa de ; :
Contrato: 029-1239-2024 informe: 41-Up-2024 asignada en el Dirgcoiones
’ Contrato): Departamentales de
Educacién —-DIGECOR-
" - Dia Mes Afio Dia Mes Ao
Periodo de pregtacnon del (En nameros) (En letras) (En nGameros) (En nimeros) (En letras) (En nGmeros)
Servicio: Del: Al:
(Solo en nimeros) o Agosto 2024 31 Agosto 2024

; Actwadades ejecutadas conforme al contrato y términos de referencia

Elaborar formatos estandar para la obtencion de informacion de las Direcciones Departamentales de
Educacion, segun las solicitudes o necesidad existente en el mes.

Elaboracién de formato consolidacion de datos para los indicadores educativas de cobertura.

Elaboracion de formato consolidacion de datos para los informes de robos en los centros educativos.

Analizar datos e informacion proporcionada por las Direcciones Departamentales de Educacion,
relacionada a la gestion del Recurso humano y solicitudes de Organizaciones Gubernamentales, No
Gubernamentales, sectores de la sociedad civil y dependencias centrales del ministerio de Educacién.
Analisis de datos e informacién proporcionada por las Direcciones Departamentales de Educacion respecto a
los indicadores educativos de cobertura y robos en los centros educativos.

Consolidar datos e informacion en los formatos establecidos para determinar rutas de accién.
Consolidacion de datos e informacion sobre los indicadores educativos de cobertura a nivel nacional.

Control en el seguimiento de los informes solicitados por DIGECOR, pertenecientes a la gestion de las
Direcciones Departamentales de Educacion para informes al Despacho Superior.

Realizacion de monitoreo a las Direcciones departamentales para verificar informacion sobre diversos temas:
“Mantenimiento a Edificios Escolares”, “Cierre sin autorizacién de las DIDEDUC” entre otros.

Proponer el disefio de proceso de abordaje y seguimiento para los casos que le sean asignados, segtin
la normativa legal vigente, coordinando con las Direcciones Departamentales.
Diseno de abordaje y seguimiento a casos de informacién requerida por el congreso de la repUblica.

Realizar otras actividades designadas por la autoridad superior.

Asistencia en reunion virtual sobre el lanzamiento de la “Consultoria Para El Desarrollo De Una Estrategia De
Preinversion De Infraestructura Educativa De Educacion Media, Incluyendo Ampliacién De Telesecundarias Y
Telebachilleratos” — grabacién de reunién.

Verificacién de equipos de computo para utilizacion dentro de oficina.

Orientacion sobre caracteristicas de equipo de cémputo para uso dentro de oficina.

Firma del Contratado

Todos los documentos que se encuentran en el Sitio Web del Sistema de Gestion de Calidad son los documentos actualizados y controlados.



PLA-PLT-01.02

r Ay FORMULARIO
{gy INFORME DE ACTIVIDADES DE SERVICIOS TEMPORALES CONTRATADOS (029)

--------- Del proceso: Recursos Humanos |  Codigo: RHU-FOR-3¢ |  Version: 2 | Pagina 2 de 2

El presente informe ha sido recibido de conformidad y satisfaccion, para constancia de lo anterior, se firma y
sella el:

Dia (En nimeros) Mes (En letras) Ao (En nameros)

31 . AGOSTO 2024

Licda. Aza d Castillo/ de Fernandeg :53

rectora Genefal

DIG cy;/

Todos los documentos que se encuentran en el Sitio Web del Sistema de Gestion de Calidad son los documentos actualizados y controlados. .~



PLA-PLT-01.02

FORMULARIO

INFORME DE ACTIVIDADES DE SERVICIOS TEMPORALES CONTRATADOS (029)

gzt Del proceso: Recursos Humanos

]

Cédigo: RHU-FOR-34 |

=

Version: 2

| Péagina 1 de 1

Gratrmaia

-

Nombre completo de la persona contratada:

EDUARDO ELADIO CARRILLO Y CARRILLO

Direccion General de

NU d < Fecha del I(:l): pir;deescha Coardinacian de
umer i . .
Con?re?to-e 029-1251-2024 informe: 31/08/2024 asignada en el Direcciones
) ; ' Contrato): Departamentales de
/ Educacién-DIGECOR
Dia Wes Ano Dia Mes AnRo
Pen’odo de preStaCién del (En nameros) (En letras) (En nimeros) (En nimeros) (En letras) (En nameros)
Servicio: Del: Al:
(SO|O en nL]meros) 01 AGOSTO 203_4 31 - AGOSTO 2J024

~ Actividades ejecutadas conforme al contrato y términos de referencia

a)

b)
c)
d)

e)

f)

Brindé servicio de conduccién de vehiculo hacia el Departamento de Retalhuleu y las Direcciones
Departamentales de Guatemala con el objetivo de realizar acompanamiento a las Direcciones

Departamentales de Educacion.
Revisé y verifiqué el kilometraje recorrido, el mantenimiento preventivo y abastecimiento de los vehiculos

asignados,
Brindé acompanamiento a la Direccién General de la Coordinacién de Direcciones Departamentales de

Educacién, segun programacion de agenda.
Realice limpieza de vehiculos asignados a la Direccién General de la Coordinacién de Direcciones

Departamentales de Educacion.
Apoyé a las subdirecciones en lo correspondiente a transporte en las diferentes comisiones.

Apoyé en las actividades de inventarios que fueron asignadas por la autoridad superior.

"Firma del Contratado

El presente informe ha sido recibido de conformidad y satisfaccion, para constancia de lo anterior, se firma y

sella el
Dia (En n(imeros) Mes (En lefras) Ano (En nimeros)
31 AGOSTO - 2024 -
e COOEN
5.8 Y N (::f"':':l:rm(\v; :
Nombre, firma y sell or de la Dependencia o Autorizador

fio de Fernandez

Directora General

DIGECOR

/

Todos los documentos que se encuentran en el Sitio Web del Sistema de Gestion de Calidad son los documentos actualizadoes y controlados.




PLA-PLT-01.02

..........

FORMULARIO
INFORME DE ACTIVIDADES DE SERVICIOS TEMPORALES CONTRATADOS (029)

Del proceso: Recursos Humanos | Codigo: RHU-FOR-34 [  Version: 2 | Pagina 1 de 2

Nombre completo de la persona contratada:

JESSICA EMILIA BOLANOS AVILA

—— DIRECCION GENERAL
ependencia -
Numero de Fecha del 31 AGOSTO (la que esta DE COORDINACION D/E
Contrato: 029-1228-2024 informe: 2024 asignada en el DIRECCIONES
| / Contrato): DEPARTAMENTALES DE
’ EDUCACION —DIGECOR-
< o Dia Mes Afo Dia Mes Ano
Periodo gzlz';g;tamon del Del: (En nameros) (En letras) (En ndmeros) Al (En nimeros) (En lntras) (En nameros)
(Solo en numeros) ’ 01 AGOSTO 2024 ' 31 AGOSTO 2024

Actividades ejecutadas conforme al contrato y términos de referencia

b)

d)

e)

f)

Elaborar formatos estandar para la obtencion de informacién de las Direcciones Departamentales
de Educacioén, segun las solicitudes o necesidades existentes en el mes.

Realizacion y control de documentos Providencias, Circulares y Oficios DIGECOR.

Analizar datos e informacion proporcionada por las Direcciones Departamentales de Educacion,
relacionada a la gestion del recurso humano y solicitudes de Organizaciones Gubernamentales,
No Gubernamentales, sectores de la sociedad civil y Dependencias Centrales del Ministerio de
Educacion.

Analisis de informacién remitida por las Direcciones Departamentales de Educacién relacionado a
recursos humanos.

Consolidar datos e informacion en los formatos establecidos para determinar rutas de accion.

Registro de Oficios, Providencias y Circulares de las Direcciones Departamentales de Educacion para
archivar.

Control en el seguimiento de los informes solicitados por DIGECOR, pertenecientes a la gestion
de las Direcciones Departamentales de Educacion para informes al Despacho Superior.

Monitorear los expedientes ingresados a DIGECOR para la solucién de los casos pertenecientes de las
Direcciones Departamentales de Educacién.

Proponer el disefio de proceso de abordaje y seguimiento para los casos que le sean asignados,
segun la normativa legal vigente, coordinando con las Direcciones Departamentales.

Asignar SIAD a los Oficios y Providencias de los casos asignados a DIGECOR y brindar movimiento a
los casos que sean asignados por la Direccion General.

Realizar otras actividades designadas por la autoridad superior.

Monitoreo a los informes de los centros educativos a nivel nacional que fueron afecta
Control de documentos asignados por la Directora General.

Todos los documentos que se encuentran en el Sitio Web del Sistema de Gestion de Calidad son los documenipe-@ctualizados y controlados




PLA-PLT-01.02

r N FORMULARIO
5.; ) INFORME DE ACTIVIDADES DE SERVICIOS TEMPORALES CONTRATADOS (029) -
ey Del proceso: Recursos Humanos 1 Codigo: RHU-FOR-34 { Version: 2 ] Pagina 2 de 2

El presente informe ha sido recibido de conformidad y satisfaccion, para constancia de lo anterior, se firma y
sella el:

Dia (En nimeros) Mes (En letras) Afio (En nimeros)

31 7 AGOSTO 2024

—

, e T
LCDA. Azmgﬁu Lo DE FERNANDE g
CTORA GENERAL

DIGECOR

Todos los documentos que se encuentran en el Sitio Web del Sistema de Gestion de Calidad son los documentos actualizados y controlados.




g5 FORMULARIO
i;ﬁé INFORME DE ACTIVIDADES DE SERVICIOS TEMPORALES CONTRATADOS (029)

Tyt Del proceso: Recursos Humanos | Cédigo: RHU-FOR-34 | Versién: 2 ] Pagina 1 de 1

Nombre completo de la persona contratada: | Ana Gabriela Pefiate Méndez

L

Dependencia
Numero de Fecha del (la que esta Direccion de Recursos
Contrato: 029-1362-2024 informe: 31 08"202‘,4 asignada en el Humanos ,
’ Contrato):

. Dia Mes Ao Dia Mes Afo

Periodo ge pre?’taCIén del Del (En numeros) (En letras) (En nimeros) Al {En nimeros) (En letras) (En nimeros)
ervicio: el: :
(SOIO en numeros) 01 Agos'to 2024 . 31 ' Agosto 2024

Actividades ejecutadas conforme al contrato y términos de referencia

Brindé apoyo técnico con la documentacion que ingresa y egresa de la Subdireccién Juridico Laboral. |
Brinde apoyo técnico en la recepcion de notificaciones de proyectos de resoluciones y proyectos de acuerdos
ministeriales de destitucion.

Apoye en la elaboracién y control de bitacora relacionada con el orden correlativo de los documentos que se
emiten en la Subdireccion.

Atendi consultas de personas a quienes servimos, tanto interno como externo.

Brindé apoyo con la procuracién de memoriales, providencias, oficios, circulares o dictamenes que le sean
encomendados a la Subdireccion.

Colabore con el archivo de Leyes, Acuerdos o cualquier disposicion legal que tenga relacién con la Subdireccién.
Colabore con el traslado, control y distribucién para la elaboracién de informes circunstanciado de recursos de
revocatoria y apelacién.

El presente informe ha sido recibido de conformidad y satisfaccién, para constancia de lo anterior, se firma y
sella el:

Dia (En nimeros) Mes (En letras) Afio (En nimeros)
31 Agosto : 2024
\

Director de la Depandencia o Autoriz
ILLO SANDOVAL MARTINEZ

Nombre, firmay J
LIC. OTTO RENE

Todos fos documentos que se encuentran en el Sitio Web del Sistema de Gestion de Calidad son los documentos actualizados y controlados.




PLA-PLT-01.02

FORMULARIO

INFORME DE ACTIVIDADES DE SERVICIOS TEMPORALES CONTRATADOS (029)

Del proceso: Recursos Humanos

I Cédigo:

RHU-FOR-34 |

Version: 2|

Pagina 1 de 1

Nombre completo de la persona contratada:

OMAR AUGUSTO CONTRERAS RAMIREZ

. Dependencia

Numero de Fecha del (la que esta :

Cahitiels: 029-1384-2024 ) 31/08/2024 asignada en el Despacho Superior

B Contrato):
B - Dia Mes Afio Dia Mes Afo
Feripdos pfegtamon del (En nameros) (En letras) (En nimeros) (En nimeros) (En letras) (En nameros)
Servicio: Del: Al:
(Solo en numeros) 07 agosto 2024 31 Agosto 2024/_

Actividades ejecutadas conforme al contrato y términos de referencia

A=

Brinde asesoria juridica al despacho de la sefiora Ministra de Educacion.
Asisti a reuniones técnicas a las que fui convocado por el despacho superior.
Emiti opiniones juridicas en los casos que me fueron solicitados.
Presenté proyectos de denuncias que me fueron requeridos.
Realice analisis de los expedientes que me fueron asignados.

/" Firma del Contratado

sella el

El presente informe ha sido recibido de conformidad y satisfaccién, para constancia de lo anterior, se firma y_

Dia (En nimeros)

Mes (En letras)

Afio (En nimeros)

31

Agosto |

2024

2%
Nombre, firma y sello del Director de fa Depende

Lcda. Anabella Giracca
Ministra de Educacién

YOtema\0:

ncia o Autbrizador

Todos los documentos que se encuentran en el Sitio Web del Sistema de Gestion de Calidad son los documentos actualizados y controlados.




