GOBIERNO d-
GUATEMALA

PR ALEISNDRD GIMMMATYRY

MINISTERIO DE
EDUCACION

Informe de Consejo o Consultoria

Normbramiento:

SIAD No.:

Fecha del Nombramiento:

Fecha de entrega del Informe:
Fecha de entrega del Informe Final:

Nombre del Auditor:

Nombre del Supervisor:

Entidad:

Unidad Ejecutora:

Tipo de Consejo o Consultoria:

Areas Examinadas:

Periodo Auditado;

DIRECCION DE AUDITORIA INTERNA -DIDAI-

TOMO 1de1

O-DIDAI/SUB-108-2022-D

| O-DIDAI/SUB-108-2022 |

| 590362 \

| 01/07/2022 |

| 04/08/2022 |

04/08/2022 |

LICDA. MELVA MAGDALENA XICARA
LOPEZ

LICDA. YAHAIRA NATIANA VEGA
MALDONADO

DIRECCION DEPARTAMENTAL DE
EDUCACION DE SUCHITEPEQUEZ

| 310 \

Primer seguimiento a las recomendaciones emitidas por la
Contraloria General de Cuentas al informe de Auditoria de
Cumplimiento con Seguridad Limitada, por el periodo del 01 de
enero al 31 de diciembre de 2020, sobre la verificacion a
entidades del Ministerio de Educacion que los responsables
hayan requerido por escrito a las personas obligadas la
presentacion de la declaracién jurada patrimonial al momento de
la toma de posesion de cargo publico a la Direccién de Probidad
de Contraloria General de Cuentas y que se haya utilizado el
Sistema de registro de altas, ascensos y bajas de la administracion
pablica por los sujetos obligados.

| ADMINISTRATIVA ‘

| 01 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DE 2020 |

PBX: (502) 2411-9595

www.mineduc,.gobngt  Siguenos e MiinaducGuste a pr——"



MINISTERIO DE EDUCACION
DIRECCION DE AUDITORIA INTERNA
INFORME O-DIDAI/SUB-108-2022-D
SIAD 590362

Primer seguimiento a las recomendaciones emitidas por la
Contraloria General de Cuentas al informe de Auditoria de
Cumplimiento con Seguridad Limitada, por el periodo del 01
de enero al 31 de diciembre de 2020, sobre la verificacion a
entidades del Ministerio de Educacién que los responsables
hayan requerido por escrito a las personas obligadas la
presentacion de la declaracion jurada patrimonial al momento
de la toma de posesién de cargo publico a la Direccion de
Probidad de Contraloria General de Cuentas y que se haya
utilizado el Sistema de registro de altas, ascensos y bajas de
la administracion publica por los sujetos obligados.

Direccion Departamental de Educacion de Suchitepéquez.

GUATEMALA, AGOSTO DE 2022



INDICE

INTRODUCCION

OBJETIVOS

ALCANCE DE LA ACTIVIDAD
RESULTADOS DE LA ACTIVIDAD
COMPROMISO DE LOS RESPONSABLES
COMENTARIO DE AUDITORIA

ANEXOS



DIRECCION DE AUDITORIA INTERNA INFORME O-DIDAI/SUB-108-2022-D

INTRODUCCION

De conformidad con el nombramiento de auditoria No. O-DIDAI/SUB-108-2022, SIAD
590362 de fecha 01 de julio de 2022, fui designada para realizar Consejo o consultoria de
primer seguimiento a las recomendaciones emitidas por la Contraloria General de Cuentas
al informe de Auditoria de Cumplimiento con Seguridad Limitada, por el periodo del 01 de
enero al 31 de diciembre de 2020, sobre la verificacién a entidades del Ministerio de
Educacion que los responsables hayan requerido por escrito a las personas obligadas la
presentacion de la declaracion jurada patrimonial al momento de la toma de posesion de
cargo publico a la Direccion de Probidad de Contraloria General de Cuentas y que se haya
utilizado el Sistema de registro de altas, ascensos y bajas de la administracién publica por
los sujetos obligados en la Direccién Departamental de Educacién de Suchitepéquez.

OBJETIVOS
General

Realizar primer seguimiento a las recomendaciones emitidas por la Contraloria General de
Cuentas.

Especifico
Verificar si existen recomendaciones implementadas, en proceso e incumplidas.
ALCANCE DE LA ACTIVIDAD

Se efectud primer seguimiento a dos (2) recomendaciones emitidas por la Contraloria
General de Cuentas, como resultado de la Auditoria de Cumplimiento con Seguridad
Limitada, por el periodo del 01 de enero al 31 de diciembre de 2020, sobre la verificacion a
entidades del Ministerio de Educacién que los responsables hayan requerido por escrito a
las personas obligadas la presentacién de la declaracion jurada patrimonial al momento de
la toma de posesion de cargo publico a la Direccion de Probidad de Contraloria General de
Cuentas y que se haya utilizado el Sistema de registro de altas, ascensos y bajas de la
administraciéon publica por los sujetos obligados en la Direccién Departamental de
Educacion de Suchitepéquez.

RESULTADOS DE LA ACTIVIDAD

El resultado al trabajo realizado se resume a continuacion:
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DIRECCION DE AUDITORIA INTERNA INFORME O-DIDAI/SUB-108-2022-D

RECOMENDACIONES IMPLEMENTADAS (SR1)

De conformidad con el formulario SR-1 Seguimiento a Implementacion de
Recomendaciones y a la evaluacién efectuada a la evidencia documental presentada por
los responsables, se determiné que una recomendacion que emitiera la Contraloria General
de Cuentas fue implementada, como se detalla a continuacion:

Hallazgo No. 1 Incumplimiento de requerir por escrito la presentacion de la
Declaracién Jurada Patrimonial al momento de la toma de posesion.

Derivado a que, se giraron instrucciones por escrito y al analisis de las pruebas presentadas
por los responsables; asi como, a lo indicado en el Oficio OF-DP-0447-2022 de fecha
21/03/2022 emitido por la Directora de Probidad de la Contraloria General de Cuentas,
refiriéndose a que la empleada Débora Dadai Santos de la Cruz, no esta obligada a la
presentacién de Declaracion Jurada Patrimonial, en tanto no cambien sus condiciones
laborales respecto al salario, manejo y administracién de fondos publicos, la recomendacion
se considera implementada.

La implementacién de las recomendaciones propicia que se reduzca el riesgo que existan
personas que ejercen la administracién publica, sin cumplir con la normativa legal vigente.

RECOMENDACIONES EN PROCESO (SR1)

De conformidad con el formulario SR-1 Seguimiento a Implementacion de
Recomendaciones y a la evaluacién efectuada a la evidencia documental presentada por
los responsables, se determind que una recomendacion que emitiera la Contraloria General
de Cuentas continia en proceso de implementacién, como se detalla a continuacion:

Hallazgo No. 2 Incumplimiento de notificar en el plazo establecido la toma de
posesién, ascenso y/o entrega de cargo publico.

Derivado que, se giraron instrucciones por escrito se realizé analisis de las pruebas
presentadas por los responsables y las mismas no evidenciaron haber realizado las
notificaciones de la toma de posicion de Jasson Alemao Zufiga de Paz, Ex-Director
Departamental de Educacién y entrega de cargo de Juan Carlos Orozco Pineda, Director
Departamental, a la Direccién de Probidad de la Contraloria General de Cuentas, como de
otros empleados por altas, ascensos y bajas de conformidad con la normativa establecida,
la recomendacion se encuentra en proceso.

La falta de implementacién de la recomendacién ocasiona:

1. Inobservancia a los preceptos legales en materia de probidad, por parte de funcionarios
y/o empleados de la entidad incurriendo en responsabilidad administrativa.

2. Posibles sanciones del ente fiscalizador estatal al ser recurrentes en dicho
incumplimiento.
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COMPROMISO DE LOS RESPONSABLES

Mediante oficic DDES Auditoria No. 60-2022 de fecha 28/07/2022, el Director
Departamental de Educacion de Suchitepéquez, indico que, la Direccion estara
implementando {a recomendacion que subsiste pendiente de implementacion antes del
07/08/2022.

COMENTARIO DE AUDITORIA
En Acta No. DIDAI-HUE-05-2022 de fecha 29 de julio de 2022, del Libro autorizado por fa

Contraloria General de Cuentas con registro No. L2 32507, se dejé constancia de lo arriba
indicado.

Atentamente,
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Anexo No. 1

MINISTERIO DE EDUCACION
DIRECCION DE AUDITORIA INTERNA

MPLEMENTACION DE RECOMENDACIONES
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MINISTERIO DE EDUCACION Farmulario SR1
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i i Jasson  Alsmeo  Zuffige de Paz, mué 3 in Jefa de Recursos Mumsnos que: en ol
i 1 Riractor Departamenta! de Schucasion, lsmama tha Gasiidn de Alas, ascensos y bajas da fa
4 { Adminisracidn Publica, por ios sujstos obligados se ba
3 i Ascansos: moniforeda ¥ hasts @ fecha ringurn do o8
] Débors Dadai Santos de Ia Cruz, Jafe Ese:vod«u 9 ex-senddores plblicos ha cumplido con
{ |dﬁ Dapantsmento te Programas de ! fas caracteristicas que indics 1% Loy, an consecuencia,
H | Apoye. hasia & facha no ha exstido Ja necesidad de hacer
| | | registros,
1 | 1
H
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MINISTERIQ DE EDUCACION
DIRECCION DE AUDITORIA INTERNA

Formufario SR1

IMPLEMENTACION DE RECOMENDACIONES

EMITIDAS ROR LA C’-‘O?;TRALOR!A GENERAL DECUERTAS

ze ge Aud

I? ___Entidad:

onsejc o Consultoria : | Primer sequimiento 2 las recomend

| Biregcidn Dupartamentat de Eﬂucaekm de Suchitepdaue
amitidas por ia Contraloria General de Cuanias

bramiemo: | O-DIDAUSUB-108-2022 — | O-DIDAI/SUB-108-2022

¢ Auditor Encargados | Livda, Matva Magdalena Xieara Lépaz | Licda, Yahaira Natiana Vega Makionade

H Aedde v B S o Situaciin de la | - N 5 i
|Ne) © ¥ Resdt e tade | Frocess  No cumplida L] i
i Entrega o Cargo: — 1 1 Cficio CRM-196-2000 de facha 04/OBIZ020, ami emuo'
i Juan Caros Orozca Pineda, Ditectar | m!inJefadehSecdﬂndeRuWHmmer
' | Deperamental. | {dat © dirigido ol |
! immwdemymmeepm1m
i !Recomendwcion: hcer de sy que 3 =sim |

La Mhista d: :ducadén debe gir:r

sl
Gmsm Mmirﬂﬂuﬁva y o
& "
de Ia Direccidn &numld.Eduﬁmn
tFisica, 8 ia Coardinadora !a
de R

H e Jefe de Geslior de Pnonal
responpables  de  Bs  Unidades’
Ejecutoras de¢ Planis Cemtdl ¥,
Diractores  Departamentales  cal
Edmﬁlh L3 .‘efe de Seccitn dxs‘

alaD
‘de DaHrmMo Mapslanai de Fa!
, Direceion Departamental de i

‘| Egucmemn de Chimalienange; al Jeie'
[ de fx Soccﬁdn e Resursas Humnms,

al Téerco '
det i e i
mpmmmu Tdf Jeiepa y 3 I

dai municiplo  de  Fan  Manost
Chapamén, depertamenic ds tslags,

pig. 7

ingresd 1s Ciroular —cw-m-:mo misrns que fua
emanada de fe Dirsccion de Recwsos Humanos —
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attas. y bajas da & ca de
] mh.eﬂs gmud e cuentas” para olic ha:a':
sobre l2 del uso del sisteme
infgrmético, mdid\aacdén con ello surge 12
necesidad de habilitar 2ok usvarios dasbsﬂadosm -3
Seccifn e Recursos Humanos de asta DIDEDUC,,,

Oficic CRH-288-2021 de fecha (31202021, emitide
gor ke Jefn de i Sesciin Uo Rectwsos Humanos,
adjunta circufares DIREM-DAF-UIL- 222-2921 v DIREM- 2
DAFLURIS473-2021 B instuye &)
Gestidn y Desarrolio de Personal, para e en pu-no‘
de Acta s los sujetos aplcables, que ssla abbgadn H

Jurada ¥ de apertura
ommsmnaaaoamymﬁﬂwmunphmcus
dias @ fa Oireccidn de Probidad de fa Conaloria
Gonarsl Se Susnias, sobre toms de popisids, ascanse
de cargo publico, 33/ wmbién registrar en of Siskema
d& Registro de Aftes, aw&asyawogase- Gargo gt
tas con jos ¢
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MINISTERIO DE EDUCACION
DIRECCION DE AUDITORIA INTERNA
MPLEMENTACION DE RECOMENDACIONES

EMITIDAS POR LA CGNTRALORM GENERAL DE CUE“TAS

Formulario SR1

Hngiimien

Entidad: ~Direccion Deporismental de Educacién de Suchitept B i
Conssjo o Consultoria © | Priter seguin # las recomendacione ermhdas por fa b G fde Cymtas —1
Nombramiento: [o-DIDAUSUB-108-2022 £ No. b . Q-DIDAUSLR-108-2022 i
Auditor Encargado: | Livda. Meiva Magdalena Xicard Lépez Supervisor: ; Licda, Yahaira Natiana Vega Maidenado t
- J . o | SRuacién de e recomandacion . I

No.| [= y & | Resp | Proceso | No cumpiida | Describir las acciones malizadas o
{dunisdicion e fa  Oeccion o [Gficio DAF-ODES Mo, §6-2001 dp Jecha w@im |

| Deparamental  de  Educaddn dtl
‘ { Jafepa: al Direzior Dapartamental de!
 Educacién y a Iz Asistente de!
i | Recurscs Humsnos de i Dmnﬂn{
| Depertamentsl de Educacidn Guiché |
Nore; al Dirsttar de Reowrsos®
Humgnos, responseble  de &S
Uridades Sjecutoras de Planta Cantral
Y Diveciores  Deparismentaies do
i 3 la C dt 3
Seosidn da Recursos Humanos, de i
Direccidn Depariamentsl
Educaciin de Santa Roga: af Jota de
1 ‘l: Unidad de Recufsos Humanos, u

Director Jurada Nacicnal de Opm'c:&
-INO- y ® la Jefe de la Seccién de
Recurses  Humanos, de!  Jurado
Nacions! do Oposicion: 8 los Analstes
do Geatién y Mouimient: de Personal, @
de la Diceccin Deparamental de’
Educacién de Petér: al Director|
Sepadamaental ce Educacidn y a f
Jefa de Recurson Hummnos, ¢ fa |
Dirapcion Departamentat e
Educacion de Suchiepdquez: 3 8 |
Coandinaciara de 12 Unidad de Gestidn
’ga  Pesonal. de iz Direccidn|

. emilide por 13 Jefa del Departasmento Adminigirative
Financierd adiurta circuleses DIREH-DARUL229-2021 |
7 mnwa#umumm s nuye a ia)
pars dque e
mmﬁm:xuwwwu.u ‘neique que;
gl obligado 2 presentsr Declaracidn Juradyd
Patrimonial de aperiure o clerre 32qdn sep of cago ¥
,notifieas an un plazo de 5 diax a iy Dimccién de
i Probidad de a Ganmdn Gensrn! de Cuertas, sovre
ge ascense de cargo publivo, asl:
tambén registrar en - szm de Registra de Alas, !
ascansoy y entragas de Certo de tas personss |
conles 4y2Wdels;
Leyee Prwlciad §
COMENTARIC DE AUDITORIA: Dvrivado gque, se’
gmmmmnesooreschya!anﬁmsduasx )
prusbas por los not
idencigron haber de fas not de ta
toma de posician Jasson Aemao Zuitgs do Paz. Sx-
Director Departermentsl ce Educasién v entega de
rearge On Juan Carles Qrozee Ploeda, Direcior
) ntal 2 ls Ditescién o Probidad de B
i Contrelorfa Genorad de Cuentas, como de ofros
t emploados por aﬁzs escensos y bups  de:
ida, razn por la !
cuat s8 mnsicefa que, 18 recomendacion se encentrs |
0 PrOCEs0,

iz B
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|
2
!

MINISTERIO DE EDUCAGION Formularie SR1 }
DIRECGION DE AUDITORIA INTERNA
IMPLEMENTACION DE RECOMENDACIONES
EMITIDAS POR LA CONTRALORIA GENERAL DE CUENTAS
gs emitidas 2 de o ge Aud

g pin, Qireceid
o £
SIAD: 590362
Entidad: Direccidn Departamental de Educacién de Suchitepéguer _ el = Lo
{ Consejo o Consultoria ; | Primer seguimiento alas ¥ emitides poy la Contraloria Goneral de Cuentas
Nombramiento: Q-DIDAISUB-108.2022 No, inf O-OIDAHSUB-108-2022
Auditor Encargedo!  Lica, Melva Magdalena Xicaré Lopez | Supervisor:  Licda. Yahaira Natiana Vega Maldonado
[ No.| € = n e e T Sitwaciéh oe larecomendacion R s aeones e aiEa
1] i | PONSE™™ | tmpiementads | Proceso | No sumplida .

|EAl

[Departmental de  Ecucacidn  de|
Jutiapa; a 'a Encargada de i Seccion
do Gesldn y Desarclo de Persona, |
de ia Oiretclon Dcp:némunw dg:
= 360 e Gua 4 "

i
ia Cowmingdora de la Unided ﬂai
« Gestién y Desarolo dé Parscnal y &
‘i Jefe de Seccdn o& Recursos! !
| Mumanos, de 2 Dipeceitn
Depariamental de Edutacién de &
Pragress: & Ia Jefe de la Seccion de

&
de Gestidn y Desamolic de Personal,
E tal de

de s Dimcoién Dspadamen
Edutackin de Zacapa; 2 fa Jefe de
;Secdén de Gastiden y Desarrolia de I
Personal y 2 i Asistente Profesional ; :
H # de v Ssccién de Gestén y: H
Desarrofic de  Personsl, de iz
1 Direccian Depadamentat de
H Edusacids Guatamala Note, para que
cumplan con no¥ficar en ®l plazo
X estebletido 15 toms de posssian,
N B5CENSD v Antrega dal camo pidtlico a
i 2 Oheceién de Probidec de I,
it:onmm Generai de Cuentas, de
{los suleios obligados, de conformidad
| lcon momaiva esiablacida, |
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