ANEXO "C" - DEF 1
INFORME DE AVANCE FISICO Y FINANCIERO DE ENTIDADES RECEPTORAS DE SUBSIDIOS O SUBVENCIONES CON RECURSOS DEL ESTADO
Base Legal:
Articulo 32 Bis del Decreto No. 101-97, Ley Orgénica del Presupuesto.

Articulo 9 del Acuerdo Gubernativo No. 300-2017 que aprobé la distribucién analitica del Presupuesto General de ingresos y Egresos del Estado para el Ejercicio Fiscal 2018,
Articulo 23 del Decreto No. 50-2016, Ley del Presupuesto General de Ingresos y Egresos del Estado para el Ejercicio Fiscal 2017, vigente nuevamente para el Ejercicio Fiscal 2018,
Articulos 14 y 15del Acuerdo Gubernativo No. 55-2016, Reglamento de Manejo de Subsidios y Subvenciones.

Responsable de la actualizacién de la informacién: Norma Lily Munoz Hernandez

Informe correspondiente al mes de: Junio Fecha de actualizacién:  02/07/2018

1. Nombre o razén social Instituto de Educacion Basica por el Sistema de Cooperativa
2. Cédigo de entidad receptora 1224
Numero de identificacién Tributaria (NIT) 1991861-5

4. Domicilio fiscal Centro Urbano, Parcelamiento El Rosario, Champerico, Retalhuleu
S de internet y Numeros telefénicos 5151-2070-53480317

6. Nombre del representante legal Eduardo Agapito Aguilar Lopez
|7. Numero y fecha del convenio
|8. Nimero y fecha de la disposicién legal que autoriza el convenio
|9 Objetivo general del subsidio o subvencién Pagos de Salarios al Personal Docente, Administrativo y de Servicio
10. Indicadores y resultados 155 estudiantes atendidos enero-octubre 2018, en 7 secciones
x;maum&gmuMom Direccion Departamental de Educacion

12. Monto anual en Q. Q. 213,017.00

1 |Atender a 160 estudiantes Mes 10 213017 127,810.20] 112,099.00 53%
Organizar y mantener
2 [funcionando Enero-Octubre
3 |7 secciones
4
1 Financiero 21,301.70] 21,301.70] 21,301.70| 21,301.70] 21,301.70| 21,301.70
Sueldos Mes Fislco
2 S
Fisico
i Financiero
Fisico
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Retalhuleu

Champerico

16

18

1 Victor Daniel Ramirez Martinez 1918 12420 1107 Q. 13,321.00 12 Q. 1,211.00
2 Lidia Perez Escobar 1773 30031 0907 Q. 8,778.00 12 Q. 798.00
3 Auder Uvaldo Calderon Lopez 1590 67219 1107 Q. 18,447.00 12 Q. 1,677.00
4 Estuardo Adalberto Cardona 2854 75037 1101 Q. 10,615.00 12 Q. 965.00
5 Karen Alexia Contreras Cabrera 1585 75261 1107 Q.13,321.00 12 Q. 1,211.00
6 Brenda Maricela Ramirez Martinez 1916 27372 1107 Q. 8,304.00 12 Q. 692.00
7 Luis Eduardo Cifuentes 1814 56834 1101 Q. 13,321.00 12 Q. 1,211.00
8 Emerson Calderon Lopez 1848 06445 1101 Q. 11,364.00 12 Q. 947.00
9 Berly Juliana Meza Hidalgo 1857 13998 1006 Q.9,515.00 12 Q. 865.00

10 Marvin Eduardo Aguilar Munoz 1958 79996 1107 Q. 14,532.00 12 Q. 1.211.00
1 Suly Mariel Acabal Sanchez 1858 18463 1101 Q.9,933.00 12 Q. 903.00
12 Julian Ajanel Santay 1643 25212 1413 Q.9,933.00 12 Q. 903.00
13 Eduardo Agapito Aguilar Lopez 1761 04151 0801 Q.25,729.00 12 Q. 2,339.00
14 Norma Lily Munoz Hernandez 1676 59073 1101 Q. 23,155.00 12 Q. 2,105.00
15 Jairo Isau Calderon Lopez 2589 34220 1101 Q. 9.955.00 12 Q. 905.00

Pago de Salarios del Personal Docente, Administrativo y Operativo: Mes de Junio 2018

Q. 17,943.00

Q. 112,099.00

BIWIN |-

(1) Se refiere al nombre de la Unidad de Medida seguin el Clasificador.

(2) Poblacién Beneficiada: Debe tener relacién con los objetivos y metas del convenio.

Firmas y Sello,

Nota: Este informe se entregard mensualmente a la Contralorfa General de Cuentas, Congreso de la Repiblica de
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Guatemala, entidad otorgante y Ministerio de Finanzas Piblicas a través de la Direccién de Evaluacién Fiscal, dentro de los
10 dias de finalizado el mes.



