PLAPLI-DNOZ

FORMULARIO " |
_INFORME DE ACTIVIDADES DE SERVICIOS TEMPORALES CONTRATADOS (028)

Del proceso; Recursos Humanos. | Cédigo: RHU-FOR-34 | Version: 2 _ Pagina 1 de 2 |

| Nombre completo de la persona contratada: | Juan Francisco Flores Juarez

s sy S iy Dependencia. S ————

Numero de Fecha del (la que esta ;

-91- / : 31-10-2018 7/ |} Despacho Superior -
Contrato Qedeizete informe: . indicada en el P 2

_|Contrate: |
[ : _"_ : I Dia Mes Afo Dia " Mes Afo ]
| Periodo de pre_stamon del l {En numeros) {En letras) {En II'1l',II'T'IeI'OS} (En nimeros) (En letras) | (En numeros) I
Servicio: f Del: B - Al: M I
(SO[O en nUmeros} | 1 octubre J 2018 ./ 3 octubre | 2018 - |

Actividades ejecutadas conforme al contrato y términos de referencia

* Asesorar todo lo relacionado con aspectos juridicos al Despacho Superior.

e Diligenciar el Tramite de los recursos de revocatoria y reposicion del Ministerio de Educacion.

» Elaborar los proyectos de Acuerdos Gubernativos y Ministeriales que se le soliciten.

» Prestar su asesoria, direccion y procuracion -al propio Ministerio de Educacion y a sus
representantes, asi como a comisiones y delegaciones que se integren, o participar en ellas, en
relacion con los planteamientos formulados por las organizaciones sindicadas o colectivas del _
Ministerio, sean en negociacién o didlogos directos con tales organizaciones, en via directa, en la |
via administrativa o en la via judicial.

* Realizar cualquier otra actividad que le designe el Despacho Superior.

* De manera breve y puntual nos referimos a las actividades que hemos concretado en el Ministerio
de Educacidn durante el presente mes:

| DE ASESORIA.

Asesoria, revision y/o faccion de instrumentos de entendimiento Interinstitucionales.

Asesoria y revision de Cartas de Apoyo Técnico.

Asesoria sobre todos los Acuerdos Ministeriales.

Asesoria a comisiones de licitacion o cotizacién para la adquisicién de bienes o servicios.

Asesoria a Juntas de Licitacion sobre sus actuaciones a nivel juridico.

| 6. Asesoria y revision de resoluciones emitidas por la Corte de Constitucionalidad en temas relacionados con |

el Ministerio de Educacion. i

REVISION. i

1. Revision de fondo en el caso de misivas, notas, oficios, circulares, convenios, Acuerdos Ministeriales %

Acuerdos Gubernativos que deba firmar el Sefior Ministro.

Ll et

S SN N B

Firma del Contratado

sella el

 HEdemlaan im0 e

'El presente informe ha sido recibido de conformidad y satisfaccion, para constancia de lo anterior, se'firma"y_]

’ Dia (En nameros) | Mes (En letras) | Afo (En numeros)

.] R— - s |
31 ; octubre 2018 j ¥

Todes los documentos que se encuntran en el Sitio Web del Sistema de Gastian de la Calidad son los documentos actualizados y conlrolados
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de la\Dependencia o Autorizador

Nombre, firma y se /Jél Director

Todos los documentos gue se encuentran en el Sitio Web del Sistema de Gestion de 1a Cafidad son los documentos actualizados v controlados



FORMULARIO

IINFORME DE ACTIVIDADES DE SERVICIOS TEMPORALES CONTRATADOS (029)

| v Del proucmégo. Recursos Humanos 1 Codigo: RHU-FOR-34 o [_Ver_smn_? l N _E:Eglr?aq_dé__?_
Nombre completo de |la persona contratada: i Luis Felipe Leiva Alva /
’_ - | Dependencia |
Numero de Fecha del (la que esta o
-92- / . -10-201 bl Despacho Superior '
Contrato: | Gap-d2-20i8 informe: 102008 indicada en el P P ;
N | S | Contrato): |
f ] . Dia Mes Afo Dia Mes I Ao i
Periodo cSie pr_e_stamon del Del (En nimeros) (En letras) {En numeros) Al {En numeros) {En letras) | {En numeros)
ervicio: el: K T Vo LA Y. z e e
; 1 octubre 2018 31 octubre I 2018 |
(Solo en numeros) ! o il / - !

S G onads o) R

| REVISION.

DE ASESORIA.

Asesoria, revision y/o faccidn de instrumentos de entendimiento Interinstitucionales.

Asesoria y revision de Cartas de Apoyo Técnico.

Asesoria a comisiones de licitacion o cotizacién para la adquisicion de bienes o servicios.
Asesoria a Juntas de Licitacion sobre sus actuaciones a nivel juridico.

Asesoria en relacion a los contratos de servicios derivados de licitaciones publicas internacionales.
Asesoria en proyectos de Acuerdo Gubernativo.

Asesoria y revision de resoluciones proferidas por la Corte de Constitucionalidad en temas relacionados con
el Ministerio de Educacion .

Actividades ejecutadas conforme al contrato y términos de referencia

Asesorar todo lo relacionado con aspectos juridicos al Despacho Superior.

Diligenciar el Tramite de los recursos de revocatoria y reposicion del Ministerio de Educacion.
Elaborar los proyectos de Acuerdos Gubernativos y Ministeriales que se le soliciten.

Prestar su asesoria, direccion y procuracion al propio Ministerio de Educacion y a sus
representantes, asi como a comisiones y delegaciones que se integren, o participar en ellas, en
relacion con los planteamientos formulados por las organizaciones sindicadas o colectivas del
Ministerio, sean en negociacion o dialogos directos con tales organizaciones, en via directa, en la
via administrativa o en la via judicial.

Realizar cualquier otra actividad que le designe el Despacho Superior.

De manera breve y puntual nos referimos a las actividades que hemos concretado en el Ministerio
de Educacién durante el presente mes:

1. Revision de fondo en el caso de misivas, notas, oficios, circulares, convenios, Acuerdos Ministeriales vy |
Acuerdos Gubernativos que deba firmar el Sefior Ministro.

ma del Contratado

El presente informe ha sido recibido de conformidad y satisfaccién, para constancia de lo anterior, se firma y

: sella el:

Dia (En nameros) Mes (En letras}) [

"~ Afio (En nimeros)

31 octubre 2018 /

Todos los documentos que se encuentran en el Sitio Web del Sistema de Gestion de la Calidad son los documentos actualizados y controlados,



FORMULARIO

) L IINFORME DE ACTIV‘DADE%BE SERVICIOS TEMPORALES CONTRATADOS (029)
i ] Del proceso: Recursos Humanos N\ \ |  Cddigo: RHU-FOR-34 [ Version: 2 | PégihaEd_e 2

scar Jugo Lopez

MIHISTRS DE EDUCACIO

Todos 1os documentos fue se encuentran en el Sitio Web del Sistema de Gestion de la Cafidad son los documentes actualizadoes y controlidos



s e o e e e
IINFORME DE ACTIVIDADES DE SERVICIOS TEMPORALES CONTRATADOS (029) |.

Del proceso: Recursos Humanos | Codigo: RHU-FOR-34 | Version: 2| Pagina 1 de 2

Nombre completo de la persona contratada: | Lilia Blanco Pinto /

\
1

il [ Dependencia - __:
| Numero de Fecha del /| (lagueesta : :
-93. ; . AR rior
| Contrato 029-93-2018 o 31/10/2018 S Despacho Superior
e, = g Al Contrato): |
' __ . ) Oia Wes Ano Dia - Wes . Ano ]
Periodo de DFESKBCIOH del {En numeros) (En letras) (En numeros) [En nimeros) ]7 (En letras) {En numeros)
Servicio: Del: |—— Al: Wy . |
(Solo en numeros) ; octilbre 2018 31 l octubre 2018 |

Actividades ejecutadas conforme al contrato y términos de referencia ‘-

| Atendiendo a la funcion de enlace entre el Ministerio de Educacion y el Congreso de la Republica realicé las siguientes acciones:
» Brindé asesoria y acompafiamiento al sefior Ministro, a los sefiores Viceministros y a otros funcionarios del Ministerio de
‘ Educacion en las citaciones hechas por los bloques legislativos, comisiones de trabajo y diputados siguientes:

o Blogue Legislativo UCN
o Bloque Legislativo UNE l
o Blogue Legislativo CONVERGENCIA
o  Bloque Legislativo PAN |
o Blogue Legislativo Alianza Ciudadana
o Blogue Legislativo CREO ‘
o Comision de Deportes
= Comision de Descentralizacion y Desarrollo
o Comision de Integracion Regional
o Comision de Seguridad Alimentaria
| o Comision del Menor y de la Familia
o Comision de Educacion, Ciencia y Tecnologia
o Comision de Defensa del Consumidor y el Usuario
o Comision de la Defensa Nacional
o Comision de Pueblos Indigenas
o Comision de Finanzas Publicas y Moneda |
o Comision de Asuntos de Seguridad Nacionaol i
o Diputado Rodolfo Moisés Castanon Fuentes
o Diputado Jose Alejandro de Ledn Maldonado
o Diputados Alicia Dolores Beltran Lopez, Edwin Lux y José Arturo Martinez Dell |
«  Diputada Mayra Alejandra Carrillo de Ledn
o Diputado Oscar Armando Escriba Morales |
o  Diputado Nery Orlando Samayoa Barrios
o Diputado Rodolfo Moisés Castanon Fuentes
‘ o Diputada Laura Alicia Franco Aguirre

| « Brindé asesoria y acompafiamiento para la debida atencion de los requerimientos de informacion hechos por los siguientes
| diputados. comisiones y bloques legislativos:

o Comision de Finanzas Publicas y Moneda

o Comision de Educacion, Ciencia y Tecnologia
o Diputado Luis Enrique Hernandez Azmitia

o Diputado José Rodrigo Valladares Guillén

o Diputada Andrea Beatriz Villagran Anton

o Diputada Marleni Matias Santiago

o Diputada Sandra Patricia Sandoval Gonzélez
o Diputado Eduardo Ramiro de Matta

Tocos Ins documentos que se encuentran en ef Sitio Web del Sisterma de Gestion de la Calidisd son Ins documentos actualizados y contiolidos /



PLA-PLT-01.07

e e | " ' FORMULARIO : ' e =l
% & | IINFORME DE ACTIVIDADES DE SERVICIOS TEMPORALES CONTRATADOS (029) |
ey e  Del proceso Recursos Humanos [ Codigo: RHU-FOR-34 | Version: 2 | Pagina 2 de o |

o Ismael Ramos, Alcalde de Tajumulco
o Diputado Mike Mérida

» Di seguimento a los siguientes temas:
o Parlamento Juvenil
o Caso de la Profesora Gloria Azucena Garcia Villagran

« Di seguimiento a lo tratado durante las sesiones plenarias ordinarias del Congreso de la Republica celebradas en el mes de
octubre e informé al sefior Ministro de Educacion acerca de los temas tratados en las mismas cuando éstos han sido del interés
del Ministerio de Educacion.

o Dj seguimiento a lo tratado en el Congreso de la Republica en las sesiones de jefes de bloque celebradas en el mes de octubre
e informé al sefor Ministro de Educacién acerca de los temas tratados en las mismas cuando éstos han sido del interés del
Ministerio de Educacion.

« Faccioné oficios para la firma del sefior Ministro en respuesta a requerimientos del Congreso de la Republica.

« Realice la revision de fondo de informes elaborados por las distintas unidades del Ministerio de Educacion previamente a ser
firmados por el Ministro de Educacion en respuesta a requerimientos del Congreso de la Republica efectuados por escrito o
durante las citaciones o audiencias.

Elaboré y presenté el reporte semanal de citaciones e invitaciones recibidas del Congreso de la Republica para el Ministerio de
Educacion.

Servi de enlace entre el Despacho Superior y el Sistema de Quejas, Comentarios y Sugerencias, haciendo una revision diaria
en el sistema para la debida atencion y_eguimiento de las mismas. o |

o "
\ Fip;ha del Contratado
L

El preseme informe ha sido recibido de onformida y satisfaccion, para constancia de lo anterior, se firma vy ‘
sella el:

Dia (En numeros) Mes|(En letras) Afo {En numeros)

/
Nombre, firmay sell_o/d/el Dir

Dr. Oscar Hugo Lépez
NISTRO DE EDUCACY

Todos los docunentos aue se encuentn on el Sitio Web del Sistema de Gestion de Ta Calidad son los documentos actualizados y controlados
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[ 4 5% FORMULARIO

|
el {_ IINFORME DE ACTIVIDADES DE SERVICIOS TEMPORALES CONTRATADOS (029)

Del proceso; Recursos Humanos | Codigo: RHU-FOR-34 | Version; 2 ! Pagina 1 de 3 |

Nombre completo de la persona contratada: | Rina Patricia Rouanet Guzman de Nufez 7

""" i Dependencia ]
Numero de Fecha del | (la que esta . Ao
029-103- . -10- ¢ AR S ;
Contrato: B3a018 informe: FAD200% 4 | indicada en el e e
. | Contrato).
[ ) - - Dia Mes i Afo T Dia Mes | Ao
Periodo ge pg;tamon del Del (En nimeros) (En letras) (En nimeros) Al {En niimeros) (En letras) ! {En numeres)
ervicio: el: . : i { 2]
(Solo en numeros) 01 octubre 2018, | 31 | octubre | 2018/

b= . | | i

Actividades ejecutadas conforme al contrato y términos de referencia

a. Seguimiento de los procesos en las Direcciones Departamentales de Educacidn, asi como en las Unidades
Ejecutoras, orientado hacia la calidad educativa y cobertura docente:

v~ Consolidado de datos de avance y logros en las distintas iniciativas y programas de las Direcciones vy
Unidades Centrales (Accion permanente).

¥~ Reuniones con autoridades del Despacho Superior para abordar temas y desafios relacionados con
informes y memorias institucionales.

v" Reunién de Asesores para analisis de puntos criticos, posibles soluciones vy factibilidad de iniciativas
P p P

relacionadas con cobertura y calidad.
v~ Seguimiento al proceso de reporte de avance de los proyectos de alto impacto ejecutados por las
. Direcciones Centrales.
v~ Seguimiento a los reportes de las Direcciones vinculadas a los proyectos de alto impacto para su
remision a Centro de Gobierno.

I - . - - - - 3 -
b.  Asesorar la planificacion y organizacién de actividades que deben ejecutar las Direcciones:

v" Asesoramiento a la -DIGEEX- para la elaboracién de una propuesta de reorganizacion vy
eficientizacion de las funciones.

v~ Asesoramiento a la DIPLAN, en cuanto a los insumos que se deben considerar en la presentacion de
avance de cobertura.

v" Asesoria a la Directora Departamental de Educacién Guatemala Oriente, respecto a algunas
denuncias presentadas.

| €. Elaboracion, ejecucion y seguimiento de una propuesta estratégica de sensibilizacién sobre las Politicas
| de Educacion para el afio 2018:

_ " Seguimiento a las acciones de las Direcciones Centrales respecto al avance de los cinco ejes del Plan
‘ de Accion Estratégico 2016-2020 (Accidon permanente).

v Revisién y actualizacién de una propuesta para mejoramiento de las Escuelas Normales que imparten
! la etapa preparatoria de la FID (Formacion Inicial Docente).

Todos los documentos que se encuentran en &1 Sitio Web del Sistema de Gestion de la Galidad son Ios documentos actualizados y contiolados
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e. Consolidar la informacién generada por las unidades misionales para la elaboracion de documentacion

v" Revision y actualizacion de propuesta estratégica para la conformacion de un centro de formacion
técnico laboral.

d. Sistematizar la informacién existente sobre calidad educativa y cobertura docente:

v~ Analisis del impacto cualitativo y cuantitativo de los programas de apoyo a la calidad y a la cobertura |
educativa para la preparacion de informes (Accidon permanente).

v Anidlisis de indicadores en estudios comparativos sobre la educacion nacional en el contexto
internacional (Accion permanente).

v Sistematizacion de informes de las Direcciones Sustantivas cuya funcién principal es contribuir con la

calidad y la cobertura (Accidon permanente).

e informes técnicos:

v Revision y actualizaciéon del informe de avance 2018 para presentacion de informe de gobierno.

v Elaboracién de presentaciones requeridas por las autoridades superiores respecto a: Calidad vy
financiacién educativa, asi como sobre Avances en la Estrategia de Cobertura.

v Revisién de discursos solicitados por las autoridades.

v Revision de informes mensuales de proyectos de impacto, presentado a Centro de Gobierno.
v Elaboracién de consolidado de avance de las distintas Direcciones para la memoria institucional.

f.  Elaborar propuestas de proyectos relacionados con el mejoramiento de la calidad educativa, asi como de
cobertura docente:

v" Elaboraciéon de una propuesta para sistematizar y ordenar el proceso de elaboracion de materiales '
educativos.

v Elaboracién de cambios al documento en el que se propone la nivelaciéon académica de catedraticos
que no cuentan con la formacion pedagogica.

g. Desarrollar cualquier actividad asignada por el sefior Ministro de Educacion:

Resolucién de casos y respuesta a los SIAD, remitidos por el Despacho Superior.
Seguimiento a la revision de la reestructura del Vicedespacho de Calidad.

Atencion de audiencias remitidas por el Despacho Superior y el Viceministro Técnico.

B HH R

Reuniones con el Ministro de Educacién o Viceministros para evaluar acontecimientos relacionados
con la educacién y las metas estratégicas (Accion permanente). ‘
Seguimiento alas reunionesy demandas del Centro de Gobierno.

M X

Representacién del Viceministerio Técnico en reunion de Centro de Gobierno.

Todos los documentos que se encuentran en el Sitio Web del Sistema de Geslion de la Calidad son los documentos actuahzados y conirolaoos
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s T FORMULARIO
&,. z]xﬁ L IINFORME DE ACTIVIDADES DE SERVICIOS TEMPORALES CONTRATADOS (029)

| Meratanis st titir o
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|

‘ v~ Reuniones de trabajo (internas) para presentar las propuestas de mejoramiento de la calidad. '
v Reuniones de seguimiento con el Sefior Rector de la Universidad de San Carlos y su equipo de trabajo |

para presentar las propuestas estrategicas. |

‘ v" Participacion en la Cumbre Iberoamericana de Integracion por la Paz.

e,

y ,,mééiméaﬁﬂ
(/ /ﬁ#@mmm o

El presente informe ha sido recibido dé\cdrTfEm?i_d_ad y\satisfaccién, para constancia de lo anterior, se firma y |

sella el: -
| Dia (En numeros) \ Mes (En ITtras} } Afio (En nimeros) ‘

I \  Ocupe | 2018 |7

Nombre, firma y sello-del Director de' la Dependencia o Autorizador

Todos os documentos que se encuentran en &l Sitin Web del Sistema de Geslion de 1a Calidad son los documentos actualizados y cont



FORMULARIO
IINFORME DE ACTIVIDADES DE SERVICIOS TEMPORALES CONTRATADOS (029)

Del proceso: Recursos Humanos | Codigo: RHU-FOR-34 g Version: 2 ! Pagina 1 de 3

Nombre completo de la persona contratada: | CARLOS ABILIO GIRON NORIEGA /

Dependencia(l
Numero de Fecha del 31 de Octubre | a que esta o T
029-109-201 . ST
Contrato: 09-2018 informe: 2018 indicada en el Despacho Superior
e Contrato):
. Dia Mes Afo Dia Mes ARO
[ Periodo de DFEIStBCIOn del (En niimeros) (En letras) (En nimeros) (En nimeros) {En letras) (En nimeros)
' Servicio: Del: ! AL _
‘ (5010 en numeros} . 01 Octubre 018 ol Octubre 2018

Actividades ejecutadas conforme al contrato y términos de referencia

. Asistencia Técnica al Despacho Superior:

v" Participacion en el andlisis de propuesta hecha por organismos cooperantes y grupo de especialistas, para
la creacidn del Viceministerio de Educacion Extracscolar o Alternativa.

v" Asistencia a reuniones con profesionales delegados por el Rector de la Universidad de San Carlos de
Guatemala para discutir la propuesta de Nivelacion Académica del Nivel Medio.

v/ Reunidn de socializacion del Sistema Nacional de Acompafiamiento Educativo a los miembros de la Junta
Directiva del Sindicato Nacional de Supervisores Educativos de Guatemala -SINSEGUA-.

v" Preparacion de documento que contiene el fortalecimiento de la formacion inicial docente, que sc
presentara al equipo técnico designado por la rectoria de la Universidad de San Carlos de Guatemala.

v' Asistencia a reuniones técnicas del Consejo Directivo de la Direccion General de Educacion Fisica -
DIGEF-.

v Asistencia a reuniones con la Comision Presidencial de Dialogo para el seguimiento a varios casos de
conflicto social que estan en proceso de atencion a nivel nacional.

Redaccion de Documentos Técnicos

v' Elaboracion de anteproyecto de Acuerdo Ministerial para la creacion del Programa “Comprometidos con
Primero”. .;

v’ Asistencia al Viceministro de Educacion Bilingtie Intercultural para la definicion de estrategias en la |
seleccion de estudiantes becadas de la Escuela Normal Bilingte ubicada en La Alameda, Chimaltenango.

v Asistencia a la Direccion General de Coordinacion de Direcciones Departamentales de Educacion para
apoyar las acciones de fortalecimiento de las Direcciones Departamentales de Educacion.

v’ Asistencia a la Coordinacion Nacional de Telesecundaria para definir procedimientos de entrega técnica
de materiales de apoyo y guias para docentes.

v' Elaboracion de Resolucién de confirmacién de la Supervision Educativa, derivado de la implementacion
del Sistema Nacional de Acompafiamiento Educativo.

v' Revision de documentos cursados por la Oficina de Administracion de la Presidencia de la Republica donde
solicitan explicacion por el cambio de Curriculum Nacional Base del Programa de Telesecundaria.

Sistematizar la informacion existente sobre las politicas educativas en pro de la educacion guatemalteca a
efecto de eficientar los procesos establecidos en las Unidades Ejecutoras del Ministerio de Educacion:
v' Atencion al Alcalde del municipio de Tajumulco, departamento de San Marcos, en diversos
planteamientos relacionados con el desarrollo educativo municipal.

Todos los documentos que se encuentran en &l Sitio Web del Sislema de Gestion de la Calidzd son los documentos actualizados y controlados
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v' Asistencia a las autoridades de la Direccién Departamental de Petén y Alta Verapaz con orientaciones
hacia el fortalecimiento de las nuevas figuras nombradas en el Sistema Nacional de Acompafiamiento
Educativo -SINAE-.

v" Reunidn con el Director y personal de la Direccién de Recursos Humanos -DIREH- para darle seguimiento
a los expedientes de personal del Programa de Telesecundaria que estin en tramite ante la Direccion
Técnica de Presupuesto y la Oficina Nacional de Servicio Civil.

v' Seguimiento al analisis del Acuerdo Gubernativo No. 225-2008, accion conjunta con la Comision
nombrada por el Despacho Superior.

v" Seguimiento ante la Direccién General de Educacién Fisica sobre el apoyo solicitado por las autoridades
del Museo del Nifo.

v' Apoyo a la Comisién Interinstitucional de prevencién de la violencia escolar en casos especificos
identificados por los 6rganos correspondientes. ;

_ v Reunién con Asesores del Vicedespacho Administrativo para anélisis de diversos temas relacionados con |

. recursos humanos en el departamento de Retalhuleu.

v" Reunion con miembros directivos de la Federacién Nacional de Trabajadores de Telesecundaria -
FENTEG- para informar sobre el primer grupo de docentes beneficiados con el proceso de regularizacién
de puestos.

Establecer estrategias de comunicacién que permitan mejorar el acceso de informacién con las Unidades
Misionales del Ministerio de Educacion, relacionadas con la calidad educativa.

v" Asistencia a reuniones de evaluacién y seguimiento del Sistema Nacional de Acompafiamiento Educativo
-SINAE- y preparacion del proximo taller de actualizacién para el personal recientemente nombrado.

V' Elaboracién conjunta de informe para enviar a diputados solicitantes sobre el proceso seguido en la
regularizacion del personal de telesecundaria.

v" Reuniones con personeros de la “Asociacion para Todos” y el Director General de Educacion Especial -
DIGEESP- para apoyar el desarrollo de capacitaciones dirigidas al personal directivo de las Direcciones
Departamentales de Educacion.

v' Asistencia a reunién con el Consejo Directivo de la Direccién General de Educacién Fisica -DIGEF- para
continuar el apoyo de la gestién institucional.

v Seguimiento y apoyo a la mesa técnica conformada en el departamento de Retalhuleu, con la |
participacion de Diputados, Gobernador departamental, Sindicalistas, maestros y autoridades del |
Ministerio de Educacion para ia busqueda de soluciones a la problematica existente.

v" Seguimiento ante la Direccién General de Acreditacion y Certificacion Educativa -DIGEACE- para apoyar |
a la Fundacion Pestalozzi en la conceptualizacion y desarrollo del Plan Educativo Institucional -PEI-.

Desarrollar cualquier otra actividad asignada por el Sefior Ministro:

v' Acompafiamiento al Sefior Ministro y Viceministros a citaciones con diferentes diputados del Congreso
de la Republica. |

v’ Elaboracion vy revision de anteproyectos de Acuerdos Ministeriales, resoluciones, providencias vy
dictamenes derivados del ingreso de solicitudes de usuarios del sistema o acciones generadas por las
Direcciones Generales Sustantivas del Ministerio.

v/ Atencién permanente a personasy grupos que solicitan audiencia al Sefior Ministro, en temas diversos y
elaboracion de informes de lo tratado para el seguimiento correspondiente.

v' Acompafiamiento a la Direccién de Planificacion Educativa -DIPLAN- en cuanto a la elaboracion de los

| Modelos Logicos de Planificacion solicitados por la Secretaria General de Planificacién y Programacién de
la Presidencia -SEGEPLAN-.

Tados Ios documentos que se encuentran en el Sitio Web del Sistema de Gestion de la Calidad son los documentas actualizados y conlralaclos
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v' Atencién a casos especiales de estudiantes asistidos por familias sustitutas para que se les brinde la |
oportunidad de continuar sus estudios. i

v' Apoyo a personeros de la Escuela Nacional de Agricultura -ENCA- y personal del Ministerio de Agricultura |
en la promocion y divulgacion del Programa de becas de estudio para alumnos egresados del Ciclo de
Educacion Basica o de Cultura General. ‘

El presente informe ha sido recibido dg conformidad y satisfaccion, para constancia de lo anterior, se _firmé_y ‘

sella el - — B i o ol
} Dia (En numeros) [ \ ~ Mes (En letras) | Afo (En nameros) I

s O\ opure | 2018 - |

Nombre, firma

I'idas los documentos que se encuentran en el Sitio Web del Sistema de Geslion de la Calidad son los documentos actualizados y nontrolados
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" Del ;é_r_oceso Recursos Humanos

’ No;n.b.:e completo de la persona contratada: | HUGO NERY BACH ALVARADO & é

| | Dependeﬁtﬂéu -

‘ Despacho Superior”

|
Numero de ‘ /| Fechadel | {la que esta
Contrato: 029-94-2018 informe: | SHIESECES indicada en el i
___‘ B | Contrato): | !
; SRR BT 5 e o e Fiaz ) o |
| Periodo de p.restamon dEE ’ {En numeros) (En letras) {En numeros) {En numeros) {En letras) | [En nameras)
Servicio: Del: — =2 Al L : -
{SO|O en nUmeros} | | 01 3 nctubre | 2018 2y i octubre 2018

Actividades ejecutadas conforme al contrato y términos de referencia

correspondientes a la XXVI Conferencia Iberoamericana de Ministros de Educacion. actividad que se
llevd a cabo en coordinacion con la Organizacion de Estados lberoamericanos-OEl- y la Secretaria
General Iberoamericana.

‘ A. Asesoré en materia de manejo de relaciones publicas y medios de comunicacion, las actividades
|

B. Participé en el XIl Congreso Internacional de la Sociedad de la Historia de la Educacion Latinoamericana-
SHELA-Temuco, Chile.

C. Brindé asesoria para la elaboracion del material promocional y bases del "Concurso Nacional de
Innovacion Educativa”, en coordinacion con la Agencia de Cooperacion Alemana GIZ.

D. Asesoré al Despacho Superior en materia de atencion a medios de comunicacion por las diversas
entrevistas realizadas el sefior Ministro de Educacién al concluir las sesiones de Consejo de Ministros

E. Brindé asesoria para el manejo de las redes sociales del Ministerio de Educacion. '

|
|
‘ F. Brindé asesoria en materia de monitoreo de medios de comunicacion.
! G. Presté asesoria en materia de relaciones publicas para la sesion de induccion a directores de ‘
' establecimientos de 1.014 escuelas beneficiadas con la dotacion de equipo tecnologico. ‘
H. Presté asesoria para la publicacion de la columna de opinién del senor Ministro de Educacion en el Diario
de Centro América.

| Asesoré la elaboracion del guion correspondiente a la emision de los programas de radio de Espacio |
| Educativo que se transmiten semanalmente en TGW.

- e
rma del Contratado
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| El presente informe ha sido recibido
| sella el

c}iconforr\v idad y satisfaccion, para constancia de o anterior. se firma vy |

Dia (En numeros)

X

“Mes (En ietrasj I 7 ARO [En numeros)

| 31 /

2018~

r. Oscar Jugo Ldpez Rjvas
MINISTRO DE BDUCACION




e
IINFORME DE ACTIVIDADES DE SERVICIOS TEMPORALES CONTRATADOS (029)
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oigtaon bl " Del praceso: Recursos Humanos o T "_(Sdigo: RHU-FOR-34 [ Version: 2 | Pagina 1 de 1 il
[ o e . o :
' Nombre completo de la persona contratada: | llcia Amarilis Acevedo Aceituno
il - TE Dependencia (la T -
Numero de W y Fecha del 31 de octubre fares "
| Sanitat | 029-110-2018 e de 2018 _ que esta rndlcaQa Despacho Superior
| . | enel Contrato). | o -
| Periodo de prestacion del Dia Mes Afo Dia ' Mes Afio
| Servicio Del: Al: .
| (Solo en numeros) 01 Octubre 2018 J 31 i Octubre 2018

Actividades ejecutadas conforme al contrato y términos de referencia

Atencion a personas gue visitan el despacho con dificultades en la resolucion de sus solicitudes, mismas que se relacionan con

A)
las Direcciones Departamentales de Educacion.
| B) Apoyo en la realizacion de monitoreo a las Direcciones Departamentales de Educacion.
| C) Atender consultas que se requieran del Area Técnica por parte de Directores Departamentales de Educacion.
0y Elaboracion de Documentos Técnicos con instrucciones recibidas.
E) Participar en reuniones con el personal del Despacho Superior, cuando se requiera.
| F}  Alender a personas visitantes, que solicitan apoyo y orientarles en cuanto a procesos que deben realizar en el Despacho
| Superior
| G) Apoyar personas del interior del pais a que conformen expedientes y orientarlas al seguimiento respectivo, en especial se ha
atendido a las direcciones departamentales de educacion de Jutiapa, lzabal, Petén, Chiquimula, Zacapa, Alta Verapaz, Baja
| Verapaz y Guatemala Norte.
H) Revisar informes solicitados por parte del Congreso de la Republica al Despacho Superior, con temas suscitados en las
| Direcciones Departamentales de Educacion. .
) Apoyar en la elaboracion de Comisiones a la Direccion Departamental de Educacion de lzabal, Petén, Coban, Quetzaltenango, |
Retalhuleu, Solola, para darle continuidad a las mesas de trabajo relacionadas a los Institutos Técnicos de los departamentos
mencionados
Jy  Apoyo en las reuniones de la Region Nor-oriente de Direcciones Departamentales de Educacion.
K) Apoyo en la elaboracion de informes conteniendo respuesta a solicitudes por parte del Procurador de los Derechos Humanos.
L) Apoyo en la elaboracion providencias a las Direcciones Departamentales de Educacion.
M) Apoyo en la atencion a Docentes del departamento de Petén y la Ciudad de Guatemala.
N) Atencion telefonica de personas que necesitan orientacion sobre cémo deben llevar a cabo los diferentes procesos o solicitudes
en el Ministerio de Educacion, especificamente al Despacho Superior.
0) Apoyo en la respuesta a solicitud de SEPAZ, en relacion al reporte del Cumplimiento de los Acuerdos de Paz.
i P}  Apoyo enlas Reuniones de Directores Departamentales de Educacion para tratar temas de importancia.
i Q) Apoyo en la estrategia para evitar la desercion escolar "ENTRE".
R)

Elaboracion de respuesta a la Contraloria General de Cuentas de la Nacion en relacion a la verificacion de la entrega de Cajas
fiscales del 01 de enero al 31 de agosto de 2018 por parte de las Direcciones Departamentales de Educaciéon

B = -
\\ { _J(f.«"/mﬂ&a%’W/
\ Firma del Contratado
El presente informe ha sido recibido e conformidad y satisfaccion, para constancia de lo anterior, se firma y |
— FS. WIS S . _ I
——— PP — — P— — — ﬂ
21 2018 i
5;"”_ E 6‘806
=A - o )
S Pleah s G
= f S A er4
2 Gty »2

oz Sl OO
opez Rivas\ Ministro de'éduc ¢ 'O_\[QO o
del Director de\a Dependen@maﬁu;@r’izador

>

la Calidad son lcs,mnnms actualizados y controladaes
L

Nombre, firma y se

Todos los documentos que se encuenirn en el Sitio Web del Sistema de Gestion
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Nombre completo de la persona contratada: | Noé Francisco Sequen Rojas I / -
! [ Dependencia | ==
Numero de 7| Fecha del < (la que esta ; |
—— ‘ 029-139—2018/ WF 31/10/2018 / asignada en el Despacho Supe}or ‘
Contrato): - -
‘ ) . T Dia Mes Aflo [ Dia : Mes Afo |
Periodo de pre_stamon del (En numeros) {En letras} {En nimeros) (En numeros) ' (En letras) (En numeros)
| Servicio: Del: A y ) Al: e prame g
L (Solo en numeros) 1 ; /Octume_ / 2018 /,r 31 Octubre ;913 |

b /’ Pt

actividades ejecutadas conforme al contrato y términos de referencia

| Actividades realizadas durante el mes de octubre:

_  Realizar revisiones constantes del funcionamiento y mantenimiento del vehiculo asignado
Llevar control de la bitacora de combustible del vehiculo del Despacho.

- Llevar al sefior Ministro a diferentes actividades oficiales.

—  Llevar a los Asesores a comisiones asignadas por este Despacho a diferentes Departamentos.

- y otras actividades asignada por el Despacho.

[El presente informe ha sido recibido de confyrmidady satisfaccion, para constancia de lo anterior, se firma y |
sella el:

Dia (En nGmeros) \ Mes (En letras) p Afio (En numeros)

_ B ' \O%tu_b_réu 7 | 201_3__“/”

Todos 105 documentos que se encuentran en &l Sifio Web del Sislema de Gestion de la Calidad son los documenlos actualizados y confoingos
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IL Nombre completo de la persona contratada: l José Enrique Cortez Sic

|

‘ I[ _r P B SETEiEneE S S - -
[ Numero de /| Fecha del o (la que esta " .
.l S | 029-112-2018 E——— 31/10/2018 e Vicedespacho Tecnico
| - | | Contrato): S
f A | Dia Mes ARo T Dia | Mes | Anc
i Periodo ge prelstamon del Del ‘ {En numeros) (En letras) (En nameros) Al [En numeros) (En letras) {En numeros)
| 2rvicio: el | SEE, N S S O . i i)
I {SO|D en m]me!—os) : I 01 octubre 2018 31 l octubre 2018
s e 1 P e ————— e |

10.

T4

12.

Participar en reunion con asesores del despacho superior para analizar la viabilidad del disefio de un

Actividades ejecutadas conforme al contrato y términos de referencia |

viceministro de educacion extraescolar, en el marco de los requerimientos y necesidades del subsisterma de
educacién extraescolar.

Reunion de trabajo entre representante de la universidad de San Carlos de Guatemala -USAC- y asesores
del despacho superior, para analizar y proponer acciones que den respuestas al desarrollo de procesos de
nivelacién académica que se tiene en docentes del nivel medio que no tienen la titulacién requerida para
ejercer en este nivel educativo; en el marco de la cooperacion conjunta entre el Ministerio de Educacion y la
USAC.

Participar en reunidn convocada por el Viceministro Técnico para apoyar en asesoria en temas relacionados
a Escuela Normal Superior, nivelacion académica y educacién laboral.

Reunién de seguimiento con comision técnica del Sistema Nacional de Acompanamiento Educativo —SINAE-
para analizar y discutir los avances en la implementacién de la primera fase, el proceso de convocatoria
externa y la planificacion de la segunda fase para el 2019.

Participar en reunion de analisis y discusién para el disefio y propuesta del viceministerio de educacion
extraescolar con representantes de agencias de cooperacion internacional y asesores del despacho superior ‘
del Ministerio de Educacién.

Asesorar al grupo responsable de la organizacion de la Conferencia lberoamericana de ministros de |
Educacion para establecer las condiciones basicas para el desarrollo en la ciudad de Antigua Guatemala. |
Atender a personas individuales y representantes de organizaciones de caracter educativas que han

solicitado audiencia con el Ministro y Viceministro Técnico de Educacién para escuchar sus peticiones y
planteamientos y dar respuesta en el marco de las responsabilidades que se tienen en el MINEDUC, con el
apoyo de las direcciones sustantivas.

Dar seguimiento y apoyo a los procesos del programa Comprometidos con primero, en funcion del disefio
de materiales educativos y de los procesos requeridos para su implementacion por intermedio de las
direcciones departamentales de educacion.

Revisar correspondencia recibida en el Vicedespacho técnico y asignar la misma a las direcciones
sustantivas responsables para su seguimiento y solucién.

Participar en reunién con técnicos responsables de DIPLAN para dar asesoria en aspectos relacionados a
las metas 2030 de los objetivos de desarrollo sostenibles ~ODS-, tomando en cuenta los indicadores que
son asignados al Ministerio de Educacion.

Acompanar al Viceministro Técnico de Educacion en reunion de intercambio horizental entre representantes
educativos de Bolivia y profesionales de direcciones sustantivas del MINEDUC de Guatemala.

Asesorar a profesionales responsables de los procesos de los examenes dd tradlictores jurados que se
desarrollan en |as direcciones departamentales de educacion del departamentg de Guatemala.

A S

Firma del Confratadg]!
v

Todos los documentos que se encuentran en el Sitie Web del Sistema de Gestion de la Calidad son los documentos actualizados y controlados
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El presente informe ha sido recibido de conformidad y satisfaccién, para constancia de lo anterior, se firma y |
sella el :

Dia (En nameros) ) Mes (En letras) I ‘Afo (En nameros)

.31_“ . octubre / | 2{_31_8

MA Héctor Nlejandro Canto Mcjia
VICEMINISTRO TECNICO DE EDUCACFIN

Todos los documentos que se encuentran en el Sitio Web del Sistema de Gestion de la Calidad son los documentos actualizados y controlados
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Del proceso: Recursos Humanos [ Cédigo: RHU-FOR-34 [ Versién: 2 | Pagina1de3 | '

Nombre completo de la persona contratada: | Manuel Femando Pinzén Douma

Dependencia
Numero de Fecha del (la que esta . .
Comirate: 029-131-2018 i 31.10.18 indicadaeriel Vicedespacho Técnico
Contrato):
. Dia Mes Afo Dia Mes Ao
Periodo de prEStamén del (En nimeros) (En letras) (En niimeros) (En nimeros) (En letras) (En numeros)
Servicio: Del: Al
(SO'O en nﬂmeros) 1 Octubre ©o2018 3 Octubre 2018
|

Actividades ejecutadas conforme al contrato y términos de referencia

L)

% A) Desarrollar estrategias que permitan a través del financiamiento con Recursos Internacionales y
Nacionales, el desarrollo de Institutos Tecnolégicos, asi como el remozamiento y actualizacion de equipo
para los mismos. :'
Se contintia con el desarrollo de nuevas estrategias para que instituciones internacionales, especialmente |
taiwanesas hagan una visita al pais para ver la presentacion de posibles apoyos para el equipamiento de los
institutos tecnoldgicos.

% B) Asesorar en la elaboraciéon de un plan de trabajo conjuntamente con la Unidad de Infraestructura |
Educativa, para establecer las calidades de terreno, ubicacién, seguridad e higiene y otros aspectos
relacionados con infraestructura de los centros educativos a crear. \'
Se continua en GUATECOMPRAS Instituto Tecnologico de Amatitlan, bajo el NOG 8442347, se encuentra
en fases de evaluacion, ya se recibieron ofertas econdmicas, se esta en el analisis y seleccion de la empresa
que ejecutara el proyecto citado, en esta misma situacion esta el NOG 8006342 donde se colgaron las bases
para la contratacion del proceso de supervision de la construccion de los Institutos Tecnologicos de Amatitlan
y de Huehuetenango, requsito indispensable para el inicio de la obra gris.

% C) Enlace con los Institutos Tecnolégicos a fin de recabar informacién para la realizacion de los planos
para la construccion de los establecimientos educativos.

Se ha dado seguimiento a la adquisicion de equipo para ensefianza especializado para los tecnologicos. En
relacion a esto el Instituto Fischmann inici¢ y en algunos casos continua su compra en un 90% para ejecutar
el presupuesto que tiene destinado, mientras el Instituto de Mazatenango continua también con compras en un
25% de su presupuesto.

% E) Elaboracién de estrategias para ubicar financiamiento para el equipamiento y funcionamiento de los
Centros Educativos Tecnologicos.
A través de la Cooperacion Internacional, se tienen previstos acercamientos con otros paises como Israel y
Alemania para la busqueda de apoyo para la dotacion de equipo tecnologico para los Institutos de Amatitlan y
de Huehuetenango.

< F)Participar en reuniones de trabajo para la planificacién de actividades asi como otros aspectos
relacionados con la educacién, cuando el Vice Despacho Técnico lo considere necesario.

Por instrucciones superiores se ha apoyado en todo el proceso de formulacién de condiciones previas, para el |
inicio del programa de Aumento y Mejoramiento de la Calidad Educativa que se financia con fondos del Banco
Interamericano de Desarrollo. Aqui la descripcion de algunas acciones realizada:

Todos los documentos que se encuentran en el Sitio Web del Sistema de Gestion de la Calidad son los documentos actualizados y controlados
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Primera reunion de planificacion para la realizacion del taller de arranque del programa en mencion, participantes:
funcionarios del Banco Interamericano de Desarrollo y del Ministerio de Educacion.

Objetivo: planificar el primer seminario de arranque del Programa

Resultado: se planificé la logistica, metodologia de trabajo, invitados, expositores y material a exponer.

Se presenta la propuesta de convocatoria para el primer seminario de arranque del préstamo.

Resultado: se conocen y aprueban la invitacion y participacion de 8 direcciones sustantivas del Ministerio,
Viceministros de Calidad Educativa, Administrativo y Técnico, ademas se contempla la participacion del Ministro
de Educacion.

Resultado: Se presentan las correspondientes convocatorias para firma y posteriormente se distribuyen dentro de
trabajadores del Ministerio de Educacion.

Reunion de revisién de convocatoria, confirmacion de participantes, revision de materiales, reunion con
expositores y temas a desarrollar.

Objetivo: preparar todas las acciones para minimizar cualquier inconveniente el dia del evento.

Resultado: se afina la estrategia para la presentacion de los insumos del taller de arranque, se define el lugar a
realizar el evento y distribucion de los costos.

Se realiza el seminario de inicio donde se presentan a las maximas autoridades del Ministerio de Educacion, los
elementos que seran necesarios para realizar el Plan de Ejecucién del Proyecto, se tocaron y expusieron los
subcomponentes de todo el programa, posteriormente se integraron mesas de trabajo una por cada componente y
al final hacer un trabajo de integracién.

Objetivo: Iniciar con una actividad para dar a conocer a las autoridades del Ministerio y Directores, los alcances
y resultados que tienen que tener el programa.

Resultados: Uno de los resultados de este seminario, mas importante y valioso fue la necesidad de hacer mayor
numero de reuniones con los equipos de trabajo técnico.

Reunién de trabajo, viceministerio de Educacion.

Objetivo, revision de la nueva estrategia a implementar con cada uno de los integrantes de las mesas técnicas y de
las direcciones del Ministerio de Educacién, se presentan agendas y materiales para el seguimiento de las
reuniones.

Resultado: Aprobada estrategia a implementar para conseguir informacion para la formulacion del Plan de
Ejecucion del Programa.

Reunién con funcionarios del BID para iniciar el proceso de planificacion para la recopilacion de informacion de
infraestructura educativa.

Objetivo: Coordinar acciones y presentar estrategia a seguir después del taller de arranque.
Resultado: Se coordinaron acciones y se distribuyeron responsabilidades a realizar por parte de los funcionarios
del Ministerio de Educacion y del Banco Interamericano de Desarrollo.

Reunién para la incorporacion en el PEP sobre textos educativos.

Objetivo: con las Direcciones convocadas en el taller de arranque revisando las actividades que se financiaran con
el fin de mejorar aprendizajes.

Resultado: se confirmaron los textos de primaria, cuadernos de trabajo de preprimaria y libros para bibliotecas y/o
bibliotecas digitales. También se consideré la actualizacion del Curriculo Nacional Base de Pre y Primaria.
Finalmente, se incluyeron nuevos programas especificos cuyo alcance y posibilidades de financiamiento se
establecieron una vez se conocieron las actividades y objetivos de cada programa.

Todos los documentos que se encuentran en el Sitio Web del Sistema de Gestion de la Calidad son los documentos actualizados y controlados



PLA-PLT-01.02

re FORMULARIO

;{4 ¥ IINFORME DE ACTIVIDADES DE SERVICIOS TEMPORALES CONTRATADOS (029)

e Del proceso: Recursos Humanos [ Caodigo: RHU-FOR-34 [ Versidn: 2 l F-‘agir_ma 3de3

[ Reunién con personal técnico que tiene a su cargo los temas de textos escolares, formacion docente, reforma
curricular, tecnologia educativa y Viceministros de Educacion, Técnico y Administrativo.

Objetivo: Continuar con el trabajo con las Direcciones convocadas al taller de arranque.

Resultado: Se indicaron las actividades, productos y resultados a lograr y a financiar, cudnto costara y que alcance |
tendré (geografico, temporal).

Se tuvo la participacion de la Direccion General de Evaluacion Educativa.

Continuidad con personal técnico que tiene a su cargo los temas de infraestructura escolar y con la Direccion de
Programas de Apoyo.

Objetivo: Continuar con el trabajo con las direcciones convocadas al taller de arranque.

Resultado: Se indicaron las actividades, productos y resultados a lograr y a financiar, cuanto costara y que alcance
tendra (geografico, temporal).

Continuidad de reuniones con personal técnico que tiene a su cargo los temas de Calidad Docente.
Objetivo: Continuar con el trabajo con la direccion convocada.

Resultado: Se indicaron las actividades, productos y resultados a lograr y a financiar, cuanto costara y que alcance |
tendré (geografico, temporal).

Continuidad de reuniones con personal técnico para mejora de los aprendizajes.

Objetivo: Continuar con el trabajo con el personal de los equipos técnicos convocados.

Resultado: Se indicaron las actividades, productos y resultados a lograr y a financiar, cuanto costara y que alcance
tendra (geografico, temporal).

Sistematizacion de la informacién recibida.
Objetivo: Llenar en una base de datos, los insumos e informacion recibida durante los talleres, mesas de trabajo y
reuniones con los equipos técnicos.

Resultados: se ha iniciado el vaciado de los insumos que han brindado el personal técnico durante la reuniones de
trabajo

_~“Firma del Contratado

El presente informe ha sido recibido de conformidad y satisfaccion, para constancia de lo anterior, se firma y
sella el:

Dia (En nimeros) Mes (En letras) Afio (En nimeros)

31 Octubre 2018.

WA Héctor Mejandro Canto Mejia
VICEMINISTRO TECHICO OE EDUCACION

Todos los documentos que se encuentran en el Sitio Web del Sistema de Gestion de é oS\documentos actualizados y controlados.
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Nombre completo de la persona contratada: FLORIDALMA MEZA PALMA -

| Dependencia(l
Numero de | Fechadel 31-10-20187 | aque esta : 2
-114- : ; Vicedespacho Técnicd”
Contrato: 029-114-2018 informe: asignada en el P
Contrato): o

a ;i ] Dia Mes Afo Dia Mes Afio

Periodo ge pije_stacnén del Del (En ndmeros) (En letras) (En nimeros) Al (En nimeros) (En letras) (En numeros)
ervicio: el: E : —
(Solo en numeros) 1/ | OCTUBRE 2018 31 [ OCTUBRE 2018

Actividades ejecutadas conforme al contrato y términos de referencia

1. Una reunién con el Ministro de Educacion, Sefior Oscar Hugo Lopez Rivas: para presentacion
de la propuesta final de la nueva estructura organica del Subsistema de Educacion Extraescolar o
Alternativa con las incorporaciones solicitadas y obtener su aprobacion. Presentar una propuesta de
Exposicion de Motivos de la nueva estructura para sus observaciones.

2. EDUCACION EXTRAESCOLAR:

Tres reuniones con el equipo de reestructuracion de DIGEEX y el CONALFA, con la finalidad de
hacer una revision final de todo el documento elaborado y poderlo presentar al Senor Ministro
para su aprobacion final, de acuerdo al escenario que fue aprobado por el Sefior Ministro, Dr.
Oscar Hugo Lépez y el Viceministro Técnico, M.A. Héctor Alejandro Canto Mejia. Elaboracion de
la exposicién de motivos de la reestructuracmn de Subsistema de Educacion Extraescolar o
Alternativa, para sus observaciones.

Reunidn del equipo de reestructuracion de DIGEEX y del CONALFA, con el sefior Ministro de
Educacién, Dr. Oscar Hugo Lépez Rivas, el Viceministro Técnico, MA. Héctor Alejandro Canto
Mejia y el Viceministro de Diseno y Verificacion de la Calidad, Dr. José Inocente Moreno
Gambara, para presentar la propuesta de la nueva estructura del Subsistema de Educacion
Extraescolar o Alternativa, para su aprobaciéon. Presentar la Exposicion de Motivos de la
reestructuracion para sus observaciones y sugerencias de mejora.

Comunicacion con la Directora de DIGEEX, Licda. Wendy Rodriguez, para solicitar la entrega del
cuadro de puestos que cuentan con personal de DIGEEX.

CONALFA:

Reunidén con el Sefior Ministro de Educacion, Dr. Oscar Hugo Loépez Rivas, el Viceministro
Técnico, M.A. Héctor Alejandro Canto Mejia y el Viceministro de Gestion y Verificacion de la
Calidad, Dr. José Inocente Moreno Gambara, descrita en el numeral 2 anterior.

Comunicacion con el consultor juridico sobre CONALFA, Lic. Francisco Quezada, para
establecer fecha de la primera presentacion de resultados.

Todos los documentos que se encuentran en el Sitio Web del Sistema de Gestion de la Calidad son los documentos actualizados y controlados.
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Comunicacién con el consultor administrativo sobre CONALFA, Lic. Rolando Cuyan, para
aclarar algunos de los términos de referencia, previo a firma del contrato correspondiente por
parte de GIZ (cooperacién alemana) para que puedan iniciar la consultoria a finales del mes de
octubre.

Reunion con el Lic. Luis Garcia para conocer el resultado de la reunion del Consejo Ejecutivo y
del Comité del CONALFA.

Asistir a la actividad sobre “El dia internacional de la alfabetizacion”

DIGECADE

Comunicacién verbal con las autoridades de las universidades San Carlos de Guatemala,
Panamericana y Galileo de Guatemala para hacer alguna aclaraciones sobre la Uultima
informacién solicitada por OREALC-UNESCO sobre la malla curricular de la formacion inicial de

docentes y el niumero de docentes formadores por cada una de las cuatro areas fundamentales
de la formacion docente.

Comunicacién con la Directora de DIGECADE, Licda. Ana Maria Hernandez, para informarle
sobre los avances del punto anterior.

MUNICIPALIDAD DE GUATEMALA

Comunicacion con el Director Departamental del Educacion Guatemala Occidente, Lic. Jorge
Galicia, para conocer los resultados de la situacion de los dos contratos de docentes de
preprimaria que estan pendientes de la Escuela Guacamayas. Indicando que se logré la
contratacion de una de las docentes, quedando una pendiente.

Atender comunicacioén con la Sefiora Ana Maria Cofifio de Robles, asesora de la Secretaria de
Asuntos Sociales de la Municipalidad de Guatemala, quien informé el problema que tienen con
cinco docentes con contrato 0-21 y les indicaron las autoridades de la Direccion Departamental
Guatemala Norte que se debe solicitar a las autoridades superiores que autoricen la contratacion
en el renglon 0-11 o perderan las plazas. Se acordé que le solicitaran una audiencia a la
Viceministra Administrativa, Licenciada Maria Eugenia Mejia.

Asistir a una reunion del Consejo Nacional de Educacion -CNE-. Entre los principales puntos
tratados estuvieron: 1) El replanteamiento del comunicado del Consejo en relacion al
presupuesto del Ministerio de Educacién para el 2019, en relacion a establecer la fecha y medios
de publicacion. 2) Presentacion de las actividades de la Direccién General de Coordinacion-
DIGECOR- en relacién con las coordinaciones departamentales de educacién. Informe de la
comision de calidad, de educacion media y de educacién bilingle. 3) Informe sobre las fechas

que vendran a Guatemala algunos miembros del Consejo Nacional de Educacion de Perl vy la
agenda de trabajo con ellos.

Todos los documentos que se encuentran en el Sitio Web del Sistea de Gestion de la Calidad son los documentos actualizados y controlados
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. Asistir a dos reunién de la Comision del PlanNacional de Educacion de Mediano y Largo
Plazo del Consejo Nacional de Educacion, siendo los puntos principales:

Conocer los avances de la estructuracion del Capitulo lll del Plan Nacional de Educacion de |
Mediano y Largo Plazo 2018-2030 y aprobarila.

Darle a conocer a la consultora de comunicacion, Licda. Zulma Portillo, el protocolo de
Comunicacién a seguir para las publicaciones en la red.

Hacer una evaluacion de los avances logrados a la fecha y la posibilidad de poder contar con los
cuatro capitulos del Plan terminados para finales de octubre y obtener la aprobaciéon del Capitulo

Il por parte de la asamblea del Consejo, para planificar la consulta institucional e
interinstitucional.

. Asistir a dos reuniones de la Gran Campania Nacional por la Educacion,siendo los
principales temas tratados los siguiente:

Analisis de Coyuntura: Pacto por la educacion.

Discutir sobre la propuesta de la carrera de director educativo como lider educativo y la creacion
del director de Escuela Primaria.

Conocer el informe sobre “Inversion municipal en educacién e indicadores de aprendizaje”.

Posible alianza con HPP+ de USAID

Proponer la fecha de la asamblea general.

. Asistir a una reunion de la Red Interagencial de Educaciéon-RIED-, siendo los puntos
principales: 1) Conocer “La estrategia nacional de formacion ciudadana’ y el “Programa Nacional
de gobiernos escolares”, presentaciones que estuvieron a cargo de la directora de DIGECADE
del Ministerio de Educacion, Licda. Ana Maria Hernandez. 2) Conocer las principales

conclusiones del Encuentro Nacional de Jévenes, las cuales seran ampliadas en la proxima
reunion.

. Asistir a una reunion para formular una propuesta sobre la creacion del puesto de

directores de las escuelas primarias, a cargo de Empresarios por la Educacion y la Gran
Campafia Nacional por la Educacion.

10.Asistir a una asamblea extraordinaria de la Asociacion de Investigacion y Estudios

Sociales-ASIES-

11.Asistir a la presentacion del “Estado de la situacion de la participacion politica indigena

en Guatemala”, a cargo de ASIES y la Fundacion Konrad Adenauer de Alemania.

Todos los documentos que se encuentran en el Sitio Web del Sistema de Gestion de la Calidad son los documentos actualizados y controlados.
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12 Asistir al conversatorio “Modelos de Cobertura y calidad para la formacion de los jovenes
en las ciudades intermedias”, a cargo de Empresarios por la Educacion.

13 Asistir al lanzamiento del “Concurso naciona!: Innovando nuestra practica educativa en
las comunidades 2018”, a cargo del Ministerio de Educacion con el apoyo de el EFPEM de la
| Universidad de San Carlos y el proyecto EDUVIDA-GIZ de la cooperacion alemana.

14.Asistir a conferencia sobre la “Historia de la Lengua”, actividad de la Academia de la
Lengua, a cargo de la Embajada de México.

Firma del-Contratado

El presente informe ha sido recibido de conformidad y satisfaccién, para constancia de lo anterior, se firma y |
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ul (\{ _ ) / i umeros)

| 31 /

MA Hector Mejandro Canto Mejia
VICEMINISTRO TECNICO DE EDUCACION
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Actividades ejecutadas conforme al contrato y términos de referencia

Em———

- La Municipalidad de Mixco ya nombro tres Tutoras que son Maestras para que inicien con el programa lo mas
pronto posible, siendo ellas las profesoras Olga Leticia Morales, Gricelda Liseth Cosigua Ramirez, Alba Gricelda |
Patzan con gquienes ya hemos tenido varias reuniones en coordinacion con el Director de Educacion

- La Municipalidad de San José Pinula ya nombro dos Tutoras que son Maestras para que inicien con el programa lo |
mas pronto posible, siendo ellas las profesoras Evelyn Contreras, Brenda Folgar con quienes ya hemos tenido ‘
varias reuniones en coordinacién con el Directora de la Direccidon Municipal de la Mujer quien coordina esta
actividad. ‘

- Sostuvimos una reunion con la Licenciada Matilde Rooles miembro de la comision de Educacion de la Municipalidad
de Villa Nueva esperamos contar con ellos en el programa.

- Nos reunimos constantemente con el encargado de la pagina wwwyosoyguate.com para actualizarla.

- Hemos tenido reuniones constantes con el Director de TGW para darle a conocer e informarle de los avances del
Programa "Aprendiendo a Vivir".

- Sostuvimos una reunion con el Secretario Ejecutivo de CONALFA, el proposito fue informarle
del status del Plan Piloto de Alfabetizacion Radiofénica

- Se le esta dando seguimiento al Convenio cooperacion entre el Ministerio de Educacion, MICIVI y TGW.Y el
convenio entre CONALFA y MICIVI para implementar el Plan Piloto de Alfabetizacion en los departamentos de San
Marcos, Quetzaltenango, Totonicapan, Guatemala, Sacatepéquez, y Petén.

- Se continua haciendo publicidad en las radios nacionales y radios privadas cooperantes, tanto para el programa
“Aprendiendo a Vivir' y PRONEA.

- Se llevd a cabo la reunidn mensual de Aprendiendo a Vivir en la cual se dieron a conocer los avances de,
Aprendiendo a Vivir, Alfabetizacion Radiofénica y PRONEA.

- Imparti una charla del programa de Aprendiendo a Vivir y PRONEA a las dirigentes de asociaciones de mujeres de !

Panajachel en el Hotel Barcel6 del Lago con quienes mantenemos contacto y el propositc es que adopten el
programa en cada una de sus asociaciones

- Me reuni con estudiantes del PADEP de la USAC vy la Unwersidag Internaciones del departamento de

Sacatepequez con el proposito de darles a conocer el Programa Aprendiendo a Vivir y PRONEA

Todos los documentos que se encuentran en el Sitio Web del Sistema de Gestion de la Calidad son los documentos actualizados y controlados
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- Se revisan los guiones y los audios semanalmente, luego se envian a las 32 radios cooperantes que transmiten el |
programa "Aprendiendo a Vivir®

- La publicidad del Programa Aprendiendo a Vivir continua transmitiéndose en el Canal de Gobierno y empresas de |
cable privadas.

- Estas Son las radios gue transmiten el Programa Aprendiendo a Vivir y hacen su respectiva publicidad adhonorem |

. TGN Radio Cultural 100.5 F.M. en la Ciudad de Guatemala, con repetidoras en toda la Republca de Guatemala

. Radio Alianza 610 A M. en la Ciudad de Guatemala

. Radio Ixin Stereo 103.9 F.M. en Chimaltenango
. Radio Triunfadora 1027 F.M en Chimaltenango

1
2
3
4
‘ - 5 Radio Impacto de Dios 97 7 F. M en Santa Marna Chigumula Totonicapan
6. Radio Caracol 101.5 F M. en Santa Cruz del Quiche
7. Radio Stereo Begonia En Tejutla, San Marcos.
8. Radio Vida 107.9 F.M. en la Ciudad de Quetzaltenango,
- 9. Radio Vision Mies a traves del Internet

- 10. Radio Nacional TGQ en la Ciudad de Quetzaltenango
‘ - 11. Radio Nacional TGSM en la Ciudad de San Marcos

- 12. Radio Nacional TGTU en |la Ciudad de Totonicapan.
| - 13. Radio La Poderosa en la aldea Chanmagua, Esquipulas, Chiquimula
‘ - 14, Radio Cultural y Educativa de Patzun, Chimaltenango.
! - 15. Radio Cultural y Educativa de Quezada, Jutiapa
- 16. Radio Nacional Tikal, en el centro del Mundo Maya, Peten.
- 17. Radio TGW "La Voz de Guatemala” en la Ciudad de Guatemala.
- 18. Radio la Peligrosa en Escuintla y Santa Rosa
- 19. Radio Qawinagel 98.3 F.M. En Palin, Escuintla.
- 20. Radio La voz del Mercado Central, Ciudad de Guatemala
- 21. Radio Jazmin, del Mercado La Presidenta de la Ciudad de Guatemala.
- 22. Radio Amigos, del mercado La Asuncion en Ciudad de Guatemala

23. Radio Stereo Vision Salama, Baja Verapaz.

- 24, Radio Stereo Vision, Jalapa.
- 25 Radio Stereo Vision San Luis Jilotepeque, Jalapa.

- 26. Radio Stereo Vision Colis, Jalapa

- 27. Radio Chiantla Stereo, en Chiantla, Huehuetenango.
- 28. Radio Centroamericana, Ciudad de Guatemala. ,
- 29. Radio Kairos en Huehuetenango. '
- 30. Radio Vida en Quetzaltenango
- 31 Radio Coban, Alta Verapaz

- 32. Radio Stereo Jutiapa.

- Todas esta radios estan en digital por lo que las pueden sintonizar a traves del internet en consecuencia de ello

llegamos a todo el mundo, para las personas que nos Qmeran escuchar

Todos los documentos que se encuentran en el Sitio Web del Sistema de Gestion de la Calidad son los documentos actualizados y controlados.
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Fue muy interesante la reunion que sostuvimos con la Licenciada Wendy Rodriguez Directora de la Direccion General de '
Educacion Extraescolar en la cual se determind que trabajemos en conjunto y podamos compartir informacion vy asi poder
llegar a mas lugares, promocionando y publicitando lo que es PRONEA y Aprendiendo a Vivir”

En consecuencia de esto hemos tenido reuniones de trabajo con los Técnicos de PRONEA Y DIGEEX.

c.c. Directora de DIGEEX.
c.c. Director de Radiodifusién y Television nacional de Guatemala.

| ¢.c. Archivo.

Firma ool Contra’fado

["El presente informe ha sido recibido de conformidad y satisfacciénypa’constancia de lo anterior, se firma vy

sella el:
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| > 2018
MA Héctor Mlejandro Canto Mejip N\ 2
VICEMIRISTRO TECNICO DE EDUCAS Q\\ _%1
\ o
N N\ S
Nombre, firma y sello del D|rec K et nde oD :
%\
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| Actividades ejecutadas conforme al contrato y términos de referencia

[ S e

1. Asesoria permanente al Programa “Comprometidos con Primer Grado”
| A. Acompafiamiento y asesoria a la comision central del programa
¢« Reuniones semanales para el seguimiento de las acciones planificadas.

¢ Seguimiento a procesos de monitoreo y experiencias en el uso del libro de aprestamiento,
logros y debilidades.

¢ Planificacion de ruta de trabajo y apoyo a las actividades previas para la ejecucion de las
acciones del nuevo prestamo del BID, programadas para el segundo semestre del ano 2018
(formar comision para gestion de las consultorias, revisar curriculo vitae de expertos,
realizacion de entrevistas, entre otras).

o Reuniones con DIPLAN para orientar la ejecucion de las acciones del programa con el
nuevo prestamo del BID.

e« Seguimiento a la implementacion del perfil del maestro de primer grado: comunicaciones
con los enlaces departamentales, revision de informes de acciones realizadas a nivel
departamental, coordinacion con DIGECOR para apoyo del cumplimiento del perfil).

¢ Seguimiento a elaboracion de Acuerdo Ministerial del Programa “Comprometidos con primer
grado”.

| ¢ Reunion con comision nacional del SINAE para coordinar acciones de coordinacion de
acciones del programa Comprometidos con Primero, a través de los asesores pedagogicos.

¢ Taller para la contextualizacién de la herramienta metodologica para docentes, en los cuatro
idiomas mayas mayoritarios: K'iche’, Q'egchi, Mam y Kagchikel.

Todos los documentos que se encuentran en el Sitio Web del Sistema de Gestion de la Calidad son los documentos actualizados y controlados
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Asesoria en la produccion del libro de lectoescritura “Leo y escribo. Paso 2" y el libro de lectura
“Mi libro de lecturas”.

¢ Talleres de capacitacion a la comision central acerca de la metodologia de los libros para
asegurar su apropiacion, con participacion de los consultores-autores de los libros.

e Revision final de libro “Leo y escribo. Paso 1" (actualizaciones realizadas-nueva edicion a
distribuir en el 2019). |

Asesoria para la produccion de libro de aprestamiento en idiomas mayas, en
coordinacion con DIGEBI

Talleres de revision final con el equipo de DIGEBI y de técnicos de las direcciones
departamentales, asignados para el acompafamiento en la produccion de los libros (disefio de
metodologia de revision y de cambios correspondientes).

Acompanamiento al equipo de coordinadores generales de la produccion de los libros para
revisién de artes finales (disefio de criterios de verificacion).

Reuniones varias con equipo de DIGEBI central, para seguimiento de las acciones de
finalizacion.
Reuniones varias:

Reuniones con PRODESSA para revisiéon de avances y productos parciales de la propuesta de
adaptacion del libro de lectoescritura-modelo bilingiie.

Reuniones con OEI para seguimiento al proyecto de apoyo (proceso de formacion docente).

Participacion en reuniones entre Viceministerio Técnico y comisién de Santa Catarina ;

Ixtahuacan, para presentacién y analisis de la propuesta pedagdgica construida en el marco del |
cumplimiento de la sentencia de Educacién Bilingte Intercultural.

Revision de la sentencia y propuesta pedagogica del caso-sentencia de Santa Catarina
Ixtahuacan.

Reuniones con asesores del Despacho Superior y comisién de la cooperacion internacional,
para presentacion y analisis de propuesta de creacion y estructura del Viceministerio de
Educacion Extraescolar.

Todos los documentos que se encuentran en el Sitio Web del Sistema de Gestion de la Calidad son los documentos actualizados y controlados.
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¢ Reunion con planificadores de las direcciones departamentales para presentacion y analisis de
resultados de registro de riesgo escolar en primer grado, general y por departamento.

e Reunién con DIPLAN para coordinar acciones de seguimiento para la socializacion y uso de los |
indicadores de riesgo escolar.

¢ Reuniones varias con Viceministro Técnico para informe de acciones realizadas durante el mes
y seguimiento de temas varios.

Firma del Contratado

| El presente informe ha sido recibido de conformidéd_ﬁ! satisfaccion, para constancia de lo anterior, se firma y ]
_sellael |

i
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e S A S 1 - e e L e el
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N
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M
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Actividades ejecutadas conforme al contrato y términos de referencia

Asesoria Legal en los casos encomendados por la Sefiora Vice Ministra.
Por designacion de la sefiora Vice Ministra se atendié a varios directores departamentales para atender |
diferentes dudas legales.

Por designacién de la sefiora Vice Ministra, conformé y participe en reuniones con otros colegas vy
Directores Generales, con el fin de revisar el contenido y aplicacién del Acuerdo Ministerial 225-2008, las
cuales se han dado de forma periddica durante el mes de septiembre. |
Se estuvo monitoreando el avance de la entrega de los programas de apoyo.

Por designacion de la sefiora Vice Ministra, se presento la ampliacion que la DINFO le hiciera al SIRE a
efecto de contar con mejor informacion para que el Despacho Superior cuente con datos que le permita
tomar decisiones con mayor conocimiento.

Se acompafo a la seflora Vice Ministra en reuniones para dar seguimiento el proceso de contratacion de
personal de Telesecundaria.

Por instrucciones de la sefiora Vice Ministra, se participé en la reunion preparatoria para el “Plan
Emergente para la Cobertura de Diversificado 2019”

Por instrucciones de la sefiora Vice Ministra se Participé en la reunion con la Camara Guatemalteca de
Colegios Privados a efecto de explicar los alcances del Acuerdo Ministerial 2746-2018.

Por instrucciones de la sefiora Vice Ministra se acompand la redaccion de la Propuesta de Acuerdo
Gubernativo para reglamentar la Ley de Alimentacion Escolar.

Por instrucciones de la sefiora Vice Ministra se dio acompaniamiento a directores departamentales del
departamento de Guatemala, para solucionar diferentes conflictos surgidos en sus distritos.

Se dio seguimiento a la elaboracion de textos en 7 idiomas indigenas para nifios de primer ano de
primaria.

Por instrucciones de la sefora Vice Ministra se participd en reuniones con personal de la Direccion de
Asuntos Juridicos de la ONSEC, para dar seguimiento a la aprobacion del Normativo Disciplinario del
MINEDUC.

Se dio seguimiento al cumplimiento de las sentencias judiciales que involucran al MINEDUC. |
Se conformo la comisién que revisara el Acuerdo Ministerial 225-2008 del MINEDUC.

Se asesoro a funcionarios del MINEDUC en la elaboracion de respuestas a peticiones que realizara la
institucion del Procurador de los Derechos Humanos.

Se brind6 asesoria Legal al Sefior Ministro.

Se participé en reuniones preparatorias para instalar el Pacto Nacional por la Educacion, el cual es
impulsado por el sefior Ministro.

Por designacion del sefior Ministro participé en reuniones de coordinacion de trabajo con el sefior Rector
de la Universidad de San Carlos de Guatemala.

Por instrucciones del sefior Ministro, se participd en reunion de trabajo con el sefior Vice Ministro de
Verificacion de la Calidad Educativos, los directores de DAFI, DIAJ, DIGEPSA y otros asesores del |
despacho, con el fin de revisar y hacer la redaccién final del Proyecto de Acuerdo Gubernativo que
contendra la propuesta de Reglamento para la Ley de Alimentacion Escolar. I
Se asesoro al sefior Ministro en la revision de la estrategia para la implementacion del Pacto Nacional por ‘
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' +  Por instrucciones del sefior Ministro, coordine la reunién del grupo de trabajo “Comprometidos con
Primero” y los miembros de Prodessa, con quienes se acordaron lineas de accidon para efectos de

fortalecer las actividades alrededor de Textos para Primero Primaria.

= Participe en reunién con el sefior Ministro, el Viceministro Técnico y la Directora General de la Direccion
de Calidad Educativa, para abordar el tema de la distribucion de los equipos para los Centro de
Aprendizaje Tecnologico.

= Se acompaiié el desarrollo del 5to programa de Apoyo, relacionado con el traslado de apoyo financiero a
las Organizaciones de Padres de Familia, con el fin de que se realicen remozamientos a los centros
educativos publicos.

= Se acompanii¢ al sefior Ministro de Educacion en reuniones con diversos funcionarios publicos.

= Acompafiamiento al Sefior Ministro en varias reuniones con diferentes funcionarios del MINEDUC.

= Se participdé en reuniones en las que asistid el sefior Ministro de Educacion en el Congreso de la
Republica.

= Asesoria Legal para la atencién de reuniones con organizaciones de trabajadores del Ministerio de
Educacion.

= Se dio particular acompafiamiento a la sefiora directora de la Direccion Departamental de Guatemala
Norte, por denuncias de ese sector que le fueron enviadas a ella, al sefior ministro y a Diputados del
Congreso de la Republica.

= Porinstrucciones del sefior Ministro, se atendié la solucion a diversos conflictos y necesidades del
MINEDUC presentados por la poblacién ante el despacho.

= Se atendio reuniones varias.

El pre's_énte informe ha sido recibido de conformidad y satisfaccién, para constancia de I§ anterior, se ﬁrri"na'{"_ﬁ
sella el:

Dia (En niimeros) WMes (Enletras) | Ao [En numeros) ‘I
31 octubre 2018 J
DUC
& e e o \)0 OIMN;S‘)/G
i / ) BN ’?9».
Oy N <
=z - g_ T e O "
( L Dy <
‘o o ]

Nombre, firma y sello del Director de Ia}Deﬁenden/ciaAfAutorizador U

R Coweria Barras Retles 6t e

VICERGINIGTRA ALMELSTRATIVA
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F\Iom bre completo de la persona contratada: | Samuel Porfirio Ochoa de Leén

Dependencia
Numero de 029-95-2018 Fecha del 31-10-2018 (la que esta Vice Despacho-~
Contrato: ' informe: indicada en el Administrativo
Contrato):
Dia TTTWES Ano YE] Wes LU
Blatiadidls prestacién del (En numeros) (En letras) (En nimeros) (En nameros) (En letras) (En nameros)
Servicio: Del: /-/"' Al: .
(SO|0 en nUmeros) 01 / Octubre 2018 k& I Octubre 2018

Actividades ejecutadas conforme al contrato y términos de referencia

Revisién de solicitud recibida de la DIRECCION GENERAL DE EVALUACION E INVESTIGACION
EDUCATIVA -DIGEDUCA- para aprobar modificacion presupuestaria para Servicios Administrativos
Generales y servicios de apoyo a la Educacion por Q. 292,198.00, concluyendo en que procede aprobar
dicha solicitud.

< Revision de solicitud recibida de las direcciones departamentales de educacién de: Chimaltenango,
Totonicapan, Quetzaltenango, lzabal, Guatemala oriente y Guatemala occidente para aprobar
reprogramacion de modificacion presupuestaria para programa mantenimiento de edificios escolares
publicos por Q.41,675,930.00, concluyendo en que procede aprobar dicha solicitud.

- Revision de solicitud recibida de la direccién de Asesoria Juridica y Consejo Nacional de Educacion
para aprobar modificacién presupuestaria para gastos de funcionamiento, por Q.37,300.00, concluyendo
en que procede aprobar dicha solicitud.

- Revisiéon de solicitud recibida de la direcciéon de administracién financiera —DAFI- y las Direcciones
Departamentales de educacion de: Quetzaltenango, Baja Verapaz, Alta Verapaz, lzabal, Chiquimula,
Guatemala Norte y Guatemala Occidente para aprobar modificacién presupuestaria para programas de
gratuidad de la educacién, valija didactica y alimentacion escolar, asi como Servicios de supervision y
acompafiamiento pedagégico, servicios de administracion financiera, becas y bolsas de estudio,
servicios de educacion especial, servicios de capacitacion y certificacion técnico laboral e institutos por
cooperativa de ensefianza por Q.1,558,338.00, concluyendo en que procede aprobar dicha solicitud.

- Revision de solicitud recibida de las direcciones departamentales de educacién de: Solola y Retalhuleu
para aprobar modificacion presupuestaria para Orden Nacional Francisco Marroquin por Q.127,200.00,
concluyendo en que procede aprobar dicha solicitud.

- Revision de solicitud recibida de las direcciones departamentales de educacion de: San Marcos, Alta
Verapaz, |zabal para aprobar modificacién presupuestaria para programas de gratuidad de la educacion
y valija didactica, asi como becas de estudio en el interior, subvenciones a centros educativos privados
gratuitos e institutos por cooperativa de ensefianza por Q.1,276,982.00, concluyendo en que procede
aprobar dicha solicitud.

Todos los documentos que se encuentran en el Sitio Web del Sistema de Gestion de la Calidad son los documentos actualizados y controlados.
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- Revisién de solicitud recibida de las Direcciones Departamentales de educacion de: San Marcos, Izabal
|y Alta Verapaz para aprobar reprogramacion de modificacion presupuestaria para programa de gratuidad
de la educacién, asi como de institutos por cooperativa de ensenanza y subvenciones a centros
educativos privados gratuitos por Q.1,035,000.00, concluyendo en que procede aprobar dicha solicitud.

- Revision de solicitud recibida de la Direccion Departamental de educacién de Escuintla, para aprobar
reprogramacion de modificacion presupuestaria destinada al programa de alimentacion escolar por
Q.956, 780.00, concluyendo en que procede aprobar dicha solicitud.

Revision de solicitud recibida de las direcciones departamentales de educacion de: Sacatepéquez,
Santa Rosa, Retalhuleu, Zacapa, Jalapa y Guatemala Sur para aprobar reprogramacion de modificacion

presupuestaria para programa de alimentacion escolar por Q.40, 929,874.00, concluyendo en que procede
aprobar dicha solicitud.

- Revision de solicitud recibida de las direcciones departamentales de educacion de: San Marcos, Izabal,
Chiquimula, y Guatemala norte para aprobar reprogramaciéon de modificacion presupuestaria para
programa alimentacién escolar por Q.48, 702,844.00, concluyendo en que procede aprobar dicha
solicitud.

- Revision de solicitud recibida de las direcciones departamentales de educaciéon de: San Marcos, Izabal,
Chiquimula, y Guatemala norte para aprobar reprogramaciéon a su modificacion presupuestaria para
programa de apoyo, becas de estudio en el interior, educacion extraescolar, institutos de educacion por
cooperativa de ensefianza y gastos de funcionamiento, por Q.1,828,701.00, concluyendo en que procede
aprobar dicha solicitud.

+ Revisién de solicitud recibida de la Direccion General de Participacion Comunitaria y Servicios de
Apoyo -DIGEPSA- y de las direcciones departamentales de educacién de: San marcos, lzabal,
Chiquimula, y Guatemala Norte para aprobar modificacion presupuestaria para programa de
alimentacion escolar por Q.47,873,280.00, concluyendo en que procede aprobar dicha solicitud.

- Revision de solicitud recibida de las direcciones departamentales de educacion de: Santa Rosa, Solola,
Huehuetenango, Zacapa y Jalapa para aprobar modificacion presupuestaria para readecuar los
programas de becas de estudio en el interior, funcionamiento, supervision educativa, alimentacion
escolar por Q.322,106.00, concluyendo en que procede aprobar dicha solicitud.

- Revisién de solicitud recibida de las direcciones departamentales de educacién de: El progreso,
Chimaltenango, Escuintla, Solola, Totonicapan, Quetzaltenango, Suchitepequez, Huehuetenango,
Quiche, Baja Verapaz, Alta Verapaz, Peten, Jutiapa para aprobar de modificacion presupuestaria
programa de alimentacion escolar por Q.170,472,901.00, concluyendo en que procede aprobar dicha
solicitud.

Todos los documentos que se encuentran en el Sitio Web del Sistema de Gestion de la Calidad son los documentos actualizados y controlados
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El presente informe ha sido recibido de conformidad y satisfaccion, para constancia de lo anterior, se firma y
sella el:

Dia {(En nimeros) Mes [En Tetras) Afio {En ndmeros]

31 Octubre 2018

/e

Nombre, firma y sello'def Director de

im
e gl

s hales ¢ 53"‘,"!

L T

Todos los documentos que se encuentran en el Sitio Web del Sistema de Gestion de la Calidad son los documentos actualizados y controlados
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?c?r:?rat(;da‘ P persbng Freddy René Rodas Soto

; Dependencia (la :

N I Fecha del : S Vice ach
HIMERS d? 029-96-2018 - . ; 31-10-2018 que esta indicada c_iefsp SRy
Contrato: informe: _ Administrativo

en el Contrato):
, Di AR Di A
Periodo de (E'a Mes (:’ (E'a Mes I:"
S n n n
prestacion del . (En letras) _ : ) (En letras) A
Servicio: Del: nimeros) numeros) Al: numeros)_ nimeros)
(SOIO en numeros) 10 :, octubre 2018 3/ octubre 2018

Actividades ejecutadas conforme al contrato y términos de referencia

e Reunion en Ministerio Publico, en los preparativos del convenio interinstitucional, que tiene por
objetivo agilizar los procesos de dicho Ministerio.

e Asistencia a la actividad “Nifa — nifio Fiscal por un dia", llevada a cabo en Zacapa, en
representacion de la sehora Viceministra.

e Reunion con Directora de DIDECO, para establecer el nivel de ejecucion del presupuesto
asignado a los Institutos Técnicos Vocacionales Dr. Imrich Fischmann y George Kechesteiner.

s Acompanamiento a la sefiora Viceministra en citacion de la Diputada Dolores Beltran, en la cual
se trataron temas relacionados al departamento de Retalhuleu.

e Reunidon con comision integrada por el sefior Ministro para atender solicitudes de institutos
técnicos, para conocer resultados de las mesas de trabajo en las Direcciones Departamentales
de Retalhuleu y Quetzaltenango.

e Reunion con Director Departamental de Educacién Guatemala Occidente, asi como docentes
del Instituto Dr. Carlos Federico Mora.

e Reunion con Licenciados Azalia Castillo y Oscar Gonzalez Umana, para darle seguimiento a
mesa de trabajo de Retalhuleu.

e Acompanamiento a la senora Viceministra en reunion con Diputados Ovidio Monzoén, Arturo
Martinez Dell, Edwin Lux y asesores, asi como asesores de la Diputada Dolores Beltran, para
tratar temas de Retalhuleu.

e« Reunion de seguimiento con representantes de Crédito Publico y Direccion Técnica del
Presupuesto del Ministerio de Finanzas, asi como de la Direccién Administrativa y Financiera y
la Direccion de Planificacion Escolar, para conocer el nuevo préstamo con el Banco
Interamericano de Desarrollo.

Todos los documentos aue se encuentran en el Sitio Web del Sistema de Gestion de la Calidad son los documentos actualizados y controlados.
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e Acompafamiento a la sefiora Viceministra a citacion de la Comision de Educacion del Congreso
de la Republica, en la que se establecid la mesa que conocera la certeza juridica de inmuebles
en los que Ministerio de Educacion tiene edificios escolares.

¢ Reunién con representantes del Registro General de la Propiedad, Procuraduria General de la
Nacion, Registro de Informacién Catastral, Escribania del Gobierno, Direccion General de
Bienes del Estado, para conformar la mesa técnica que conocera la certeza juridica de
inmuebles en los que Ministerio de Educacion tiene edificios escolares.

e Analisis de expedientes que contienen acuerdo de destitucion de personal, en cuanto al
procedimiento llevado a cabo para que cumpla con los requisitos legales, asi como redaccion,
obteniendo como resultado, la devolucion de los que no cumplan con algun requisito o
contengan error, asi como la firma correspondiente de la Viceministra Administrativa, en los
proyectos de acuerdos que cumplen.

e Revision juridica a expedientes remitidos por la Direccién Juridica, que contienen proyectos de
resolucion concernientes a recursos interpuestos en contra de resoluciones dictadas por este
Ministerio y sus Direcciones.

7%‘3 e

El presente informe ha sido recibido de conformidad y satisfaceion, para constancf&dglﬁg_gnterior, se
firma y sella el:

Dia (En nimeros) Mes (En letras) ~ Ano (En numeros)

31 octubre . 2018

Nombre, firma y selld.del Direct a Dependencia Oﬁutquzador
ﬂmﬁfe i cm nwe 5 e, ﬁr"l

SR

Todos los documentos que se encuentran en el Sitio Web del Sistema de Gestion de la Calidad son los documentos actualizados y conlrolados.
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Nombre completo de la persona contratada:

T

ANA DOLORES ARAGON ALVARADO

' Dependencia
Numero de /| Fecha del | (la que esta Vice Despacho
Contrato: 029-581-2018 informe: 31-10-2018 indicada en el Administrativo *
Contrato):
Dia Mes Afo Dia Mes Afio
Periodo de prestacién del (En ndmeros) |En letras) (En nimeros) (En nimeros) (En letras) {En nimeros) \
Servicio: Del: Al:
(50|0 en nL’Jmeros) 01 Octubre 2018 31 Octubre - 2018

Actividades ejecutadas conforme al contrato y términos de referencia

Apoye al equipo de asesoria en seguimiento a los diferentes temas asignados, por el Vice despacho

Administrativo.

Realice actividades de traslado de informacion con algunas Direcciones Departamentales de

Educacion.

Preste servicios técnicos en revision de documentos, técnicos / administrativos del Vice Despacho

Administrativo.

Brinde asesoria técnica en aspectos puramente administrativos.

Acompafiamiento al equipo de asesoria del Vice Despacho Administrativo, en actividades asignadas

Por el mismo.

Realice actividades de traslado de informacion con algunas direcciones dentro del Ministerio.

(Amarecp

= mg g_@\ypontratado

sella el

El presente informe ha sido recibido de conformidad y satisfaccion, para constancia de lo anterior, se firma y

Dia (En numeros)

Mes (En letras)

Afio (En nameros)

31

Octubre

2018

Todos los documentos que se encuentran en el Sitio Web del Sistema de Gestion de la Calidad son los documentos actualizados y controlados
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Nombre, firma y sello be‘u_')irecto a Dependencia o Autorizador

Rl i s de el
3 iy .|Ui'¢ii;¢l31—!\.'\1wx!\

VICLL NS TR
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Nombre completo de |la persona contratada: | Juan Francisco Gémez Arévalo
Dependencia
Numero de " Fecha del ~| (la que esta Vice Despacho
; 029-129-2018 ; ) 31-10-2018 “ ( q eSpas
Contrato: informe: indicada en el Administrativo
Contrato):
}E] Mes Ao Dia Wes ANO
Rl S prestacién gl (En nimeros) (En letras) (En nimeros) (En nimeros) (En letras) (En nimeros)
Servicio: Del: Al:
01 ! Octubre 2018 31 Octubre 2018

(Solo en numeros)

Actividades ejecutadas conforme al contrato y términos de referencia

cAcompaiamiento al Hotel Intercontinental.

cAcompainamiento al Ministerio de Finanzas Publicas.
eAcompafnamiento a comisiones varias.

*Acompanamiento a Palacio Nacional.

*Acompafamiento al Edificio Rabi

*Acompanamiento al Banco Interamericano de Desarrollo (BID)
sAcompanamiento a la SEPREM

sAcompanamiento a Antigua

cAcompanamiento al Camino Real

cAcompanamiento a la Casa del Maestro

*Acompanamiento al Congreso de la Republica de Guatemala por Citaciones.

Todos los documentos que se encuentran en el Sitio Web del Sistema de Gestion de la Calidad son los documentos actualizados y controlados,
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\ Firma el Contratad

El presente informe ha sido recibido de conformidad y satisfaccion, para constancia de lo anterior, se firma y
sella el

Dia (En numeros) Mes [En Tefras) Afo [En numeros)

31 - Octubre . 2018

?MW/ o~

Nombre, firmay s IIo el Directbr.de la Dependencia o Autonzad’drﬂ,,q{ i B '

Mm:& Lugerid Baras Rotes de e

VIZLMRLGTAA ALMEGETIATTY A

Todos los documentos aue se encuentran en el Sitio Web del Sistema de Gestidn de la Calidad son los decumentos actualizados y controlados
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| Nombre completo de la persona contratada: | Francisco Bernabé Cacia Alvarez

|

Numero de Fecha del

Dependencia(la

4, bt Vicedespacho de Disefio y |
31/10/2018

Verificacion de la Calidad

- -P ; i
Contrato: 029-117-2018 informe: indicada en el .
- W . ' , Contrato): Educativa
o i S— Dia Mes Afo e — Dia : Mes Afio
Periodo de pr_e;tac&on del (En nameros) (En letras) (En nimeros) (En nimeros) {En letras) (En numeros)
Servicio: Del: : Al: 1
(Solo en numeros) ) 01 l ~octubre 018 ) . octubre | 2018 J

|

Actividades ejecutadas conforme al contratoy términos de referencia

ASESORIA CONTINUA Y S|STEMATICA SOBRE LAS CONSULTAS ASIGNADAS, A FIN DE SOLUCIONAR PROBLEMAS RELACIONADOS CON
LAS ACTIVIDADES DIARIAS DEL VICEMINISTERIO DE DISENO Y VERIFICACION DE LA CALIDAD EDUCATIVA 'Y DEPENDENCIAS QUE ASILO

REQUIERAN Elaboracion y desarrollo de agendas en reuniones del Viceministro con Direcciones Generales, Direcciones Departamentales, cooperantes y
casos individuales. ; E

B

PARTICIPACION EN REUNIONES DE TRABAJO PARA LA PLANIFICACION ASI COMO OTROS ASPECTOS RELACIONADOS CON LA EDUCACION,
CUANDO ELVICEMINISTRO (A) DE DISENO Y VERIFICAGCION DE LA CALIDAD EDUCATIVA LO CONSINDERE NECESARIO. Apoyo en reconacimienta
Orgen del Quetzal, colegio Lehnsen. Reuniones de planificacion futura Comisién Interseclorial de Educacion. Reunion ordinaria con Comision Nacional de
Informacion e Informatica, Trabajo conjunto con Universidad Galileo para obtener becas tolales y parciales destinadas a 23 docentes del sector oficial.
ELABORAR DOCUMENTOS TECNICOS RELACIONADOS CON EL TEMA EDUCATIVO. Revisidn documentos del tema Migrantes. Carla de entendimiento
Cultura Financiera Empresatial y MINEDUC en el tema de educacion financiera.

PARTICIPACION EN REUNIONES Y EVENTOS CON INSTITUCIONES NAGIONALES E INTERNACIONALES DE COOPERACION CUANDO SEA
DESIGNADO POR EL VICE INISTRO DE DISENO Y VERIFICACION DE LA CALIDAD ERDUCATIVA O POR EL DESPACHO SUPERIOR. Informacidn constante
gobre avances zona de riesgg an SOSEP. Apoyo a actividades educativas con Organizacion de Estados Iberoamericanos OEIl

ASESORIA Y OR]E.NTAC!QN A PROFESIONALES Y PERSONAL DOCENTE, TECNICO-ADMINISTRATIVO Y DE DIRECCIONES ¥I0 UNIDADES, EN
MATERIA DE EDUCACION Orientacion personal SINAE en Petén y Alta Verapaz. Reuniones ordinarias comité de implementacion SINAE. Orientacion en 3
temas bibliograficos para publicaciones de DIGEDUCA. . Eid
INF(JHMAUON CONSTANTE AL VICE MINISTERIO DE DISERNQ Y VERIFICACION DE LA CALIDAD EQUCATIVA DE LAS ACCIONES ENCOMENDAD'AS_ i
ATENCION EN AUDIENCIAS, TRAMITE A SOLICITUDES Y SEGUIMIENTO A LA RESOLUCION DE PROBLEMAS ERDUCATIVOS. Reuniones con

parsonal interno y externo en la busqueda de soluciones a los problemas detectados.

ESTABLECER ACCIONES|CON OTRAS DEPENDENCIAS Y UNIDADES DEL MINEDUC, PREVIA AUTORIZAGION DEL VICEMINISTRO (A) DE

DISENQ Y VERIFICACION DE LA CALIDAD EDUCATIVA, Trabajo de alta dotacidn con DIGEESP. Trabajo conjunte con DIGEACE en el lema

migranies Planificacion de actividades que requieren apoyo de DISERSA. Apoyo logistico para la plataforma de atencién a colegios privados CEP.
Acompafamiento a DIGEMOCA en la busqueda de apoyo de cooperantes en necesidades educalivas,

REALIZACION DE OTRAS| TAREAS ASIGNADAS. Visitas y reuniones con entidades cooperanies para remozamiento e infraestructura en
aonas de riesgo (Sacatgpéguez y Escuintla) E

oy

—
ﬂﬁa del Contratado

El presente informe ha sido recibido de conformidad y satisfaccion, para constancia de lo anterior, se firma y_l
sella el.

“Dia (En numeros) | ' Wes (En letras) Afio (En nGmeros)

31 . octubre. 2018

ik b
= i -u!’
L A3 .E‘ B,

VR
ependefoi aRytafizador

Todos los documentos que se encuentran en el Sitio Web de! Sistema de Gestion de 1a Galidad son los documentos actualizados y controlados.



FORMULARIO

Actividades ejecutadas conforme al contrato y términos de referencia

de Guatemala.

b) Responsable del vehiculo asignado al Vicedespacho.

a) Prestar sus servicios como seguridad del cuarto Viceministro de Educacion.

c) Llevar la bitacora de gasolina del vehiculo asignado al Vicedespacho.
e Realizar los recorridos a los departamentos
e Calculo de kilometraje
e Solicitud de vales de combustible

d) Realizar las tareas asignadas por el Viceministro y/o asistentes del Despacho.
 Entrega de correspondencia a entidades privadas y publicas y al Congreso de la Repdblica

Firma del Cortratddo

sella el

El presente informe ha sido recibido de conformidad y satisfaccién, para

constancia de lo anterior, se firma vy |

Dia (En ndmeros)

Mes (En letras)

“Afo '[En m]mt;o_s'}- )

31

e

____octubre

2018 | ‘

i

Nombre, firma y selled;

Tdnr dne domime ankin mpan

A

B e T L P B e Lo I P LY P P AP PR

)
iu‘; Q);’ IINFORME DE ACTIVIDADES DE SERVICIOS TEMPORALES CONTRATADOS (029)
[ermmimnt T ~ Del proceso: Recursos Humanos | Cédigo: RHU-FOR-34 |  Version: 2| Pagina 1 de 1
’ Nombre completo de la persona contratada: | Ervin Antonio Rivas Ruiz
‘ Numero de—_ . Fecha del ngeer;?:nda“a Vicedospacho.da Disefio y-l
| B 029-124-2018 e 311012018 | MES8= o | Verificacion de la Calidad |
L R - Contrato): Educativa
e e Dia Mes Ado Dia “Mes Afo
Periodo de presta(:lon del (En niimeros) (En letras) (En niimeros) (En nimeros) (En letras) (En nimeros)
Servicio: Del: Al:
(Solo en niimeros) 01 octubre 2018 3 octubre 2018



B T _ FORMULARIO "_M__——T'
‘ | L |
}_I_lNFORM“"—"-“-"-“-’E":'-'-“E DE ACTIVIDADES DE SERVICIOS TEMPORALES CONTRATADOS (029) |

Del proceso: Recurses Humanos | Codigo: RHU-FOR-34 | __gt__e_'_rfgn:__Z__ [ Pagina 1de 1 ]

' Nombre completo de la persona contratada: ’| Doris Elizabeth Gonzalez Peralta |

;_ - ]_ - - Dependencia ‘
Numero de Fecha del 31 de octubre (la que esta Direccion de Asesoria
Contrato 029-118-2018 - informe: 2018 asignada en el Juridica
- o | Contratey. | |
= T Dia WEs Ko Uia Wes | Ano
Periodo de prestacion del {En nimeros) (En letras) (En numeros) {En nimeros) {En letras) | {En numeros)
Servicio: Del: Al: L —
(Solo en numeros) 1 octubre 2018 31 J{ octubre JI 2018 |

Actividades ejecutadas conforme al contrato y términos de referencia

' 1) Analice la informacién remitida por diferentes Direccicnes del Ministerio de Educacion

2) Opine sobre diferentes solicitudes de acceso a la informacion

mismos

|
4) Analisis en la elaboracion de proyectos de acuerdos ministeriales de traductor jurado y entrega de los i
mismos

5) Opine sobre solicitudes de la Procuraduria de los Derechos Humanos a las Direcciones Departamentales

|
‘ 3) Analisis en la elaboracién de acuerdos ministeriales para equiparacion de estudios y entrega de los f
‘ _del Ministerio de Educacion.

ontrata

/ F/gé;rmfl -

El presente informe ha sido recibido de conformidad y satisfaccion, para constancia de lo anterior, se firma y |
sella el: : |
i - Dia[Ennimeros) = Mes (En Tefras) T Afio (En nimeros) |

i 34 octubre _ 2018 . _ ‘

______ _ : — - . B
) i ¥ 1 SOE B

), ST S o

S r 5

?"7 N/, %

/f T
YO58 %

i

-f b A

L
Nombre, firma y sello del Director de la-Dépehdencia o Autoxaagor v
el L s

Lic. Manuel Femando Gonzalez Santos
: DIRECTOR
Direccién de Asesoria Juridica
Ministerio de Educacién



PLAPLTO1 02

FORMULARIO
IINFORME DE ACTIVIDADES DE SERVICIOS TEMPORALES CONTRATADOS (029)

S| Del proceso] Recursos Humanos | Codigo: RHU-FOR-34 [ Version: 2 | Pagina 1 de 1
|
| Nombre completo de la persona contratada: | Carlos Manuel Alvarez Sanchinelli J
Dependencia |
Numero de 029—126—201 8 Fecha del 31 de octubre de | (la que esta |  Direccién de Asesoria
Contrato: . informe: 2018 asignada en el Juridica
Contrato):
—— B Dia Mes Afo Dia Mes Afo
Periodo de pr;tacnon del (En nimeros) (En letras) (En niimeros) (En numeros) (En letras) {En nimeros) ‘
Servicio: Del: Al:
(SO'O en nUmeros) | 1 octubre 2018 N octubre 2018 J

Activida!des ejecutadas conforme al contrato y términos de referencia

l
|

1)
2)

3)

4)
5)

Realizar tareas asignadas por Autoridad Superior, apegadas al Proposito de mi contratacion
Comparecer ante oficinas publicas, con el fin de procurar memoariales y todo tipo de documentos para el
seguimiento de casos que se llevan a cabo en esta Direccion

Participar con el equipo de Asesoria Juridica, como elemento de apoyo legal, respecto a documentos
vistos por esta Dir(ici(')n

Colaborar con el archivo de documentos, expedientes y demas para el resguardo de los mismos
Elaborar propuestas de analisis asignadas a mi persona por el Director de esta Direccion, las cuales
constan de Providencias, Memoriales, Acuerdos Ministeriales, Oficios para el sefor Ministro vy
documentos para d ferentes Direcciones de este Ministerio

Analizar desde el punto de vista juridico documentos provenientes de diferentes dependencias, entre las

que se puede mencionar: Ministerio Publico, Procuraduria General de la Nacion, Direcciones
Departamentales de Educacion

| —_—

Ve AT

Firma del Contratado

sella el;

| El presente informe ha SIdO recibido de conformidad y satisfaccion, para constancia de lo anterior, se firma y |

Dia (En numeros) Mes (En letras) Ano (En numeros)

31 | _octubre 2018

, ,:f (4
s’. /’/{‘//, d'
k}fﬁmp\[m]d y sello del Direetor de la Bepienden(:la o Autorizador

| lic. Manuel Femondo Gonzu\ez Santos

Direccion de Asesorla Juridica
Ministerio de Educacion

Todos los documentos q'ue se encuentran en el Sitio Web del Sistema de Gestion de la Calidad son Ins documentos actualizados y controlados
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FORMULARIO

INFORME DE ACTIVIDADES DE SERVICIOS TEMPORALES CONTRATADOS (029)

rstrbcrad Del proceso: Recursos Humanos [ Cédigo: RHU-FOR-34 | Versién: 2 ] Paginaidel i
omple la persona ; ;2 ]
Nolmbre sarnpletode ia B Juan Rodolfo Méndez Girén
contratada: EE
/ Dependencia(l _
Numero de 029-128-2018 Fechadel | 31 de octubre de | aqueesta Direccion de Asesoria
Contrato: T informe: 2018 asignada en el Juridica
i Contrato):
Dia Mes Ano Dia Mes Ano
‘ Periodo de prestamon del | (En nimeros) 1 (En 1etras) (En nameros) (En nimeros) (En letras) (En nimeros)
Servicio: Del: R i S o RS Al:
‘ (SO!O en num eros) 1 octubre 2018 31 octubre l 2018
| S
! Actwuiades ejecutadas conforme al contrato y términos de referencia

) He elaborado pro
Asesoria Juridica.
He preparado m
encomendados.

4)

emoriales,

) He participado como asesor legal en cualquier reunion de trabajo asignada por el Director o Subdirector.
He prestado asesaria juridica al director conforme la documentacion que ingreso a la Direccion.
puestas de andlisis juridico, de la documentacion que asignada por el Director de

providencias, oficios y opiniones sobre los asuntos que me fueron

Firma g.gi,Go’h'tratado

| El presente informe ha s
sella el:

ido recibido de conformidad y satisfaccion, para constancia de lo anterior, se firma vy

" Ano (En nimeros)

Dia (En nimeros)

Mes (En letras)

31 octubre 2018 |
2
&
=S
e UC Manuel Fernando Gonzalez Sanfos
g & DIRECTOR
Direccién de Asesoria qu_ndu:o
&z Ministerio de Educacion
Nombre, firma y sello del Diféctor de la Dependencia o Autorizador

Todos los documel

ntes que se encuentran en el Sitio Web del Sistema de Gestion de la Calidad son los documentos actualizados y controlados.




) FORMULARIO
iq, } IINFORME DE ACTIVIDADES DE SERVICIOS TEMPORALES CONTRATADOS (029)
et Delproceso: Recursos Humanos ‘ Codigo: RHU-FOR-34 | Version: 2 : Pagina 1 de 1 m

Nombre completo de la persona contratada: | Mirna Rosario Ramos Canoc de Meneses

{ Dependencia
Numero de ‘ Fecha del (la que esta Direccion de Auditoria
Contrato: 029-119-2018 informe: 31-10- 2018 indicada en el Interna
| | Contrato): | B

= o [ Dia Mes Afo Dia Mes Afio |
| Periodo ge prestamon del Del {En nimeros) (En letras) (En numeros) Al (En nimeros) (En letras) (En nimeros) I

ervicio. el: —_ 2
{SO|O en nUmeros) 01 octubre 2018 kil octubre 2018 |
- — —iin i b

Actividades ejecutadas conforme al contrato y términos de referencia

—

Efectué seguimiento a 14 informes de auditorias practicadas por la Direccién de Auditoria Interna.

2. Efectué seguimiento en diferentes instancias del Ministerio de Finanzas Publicas para las gestion de las
modificaciones  presupuestarias destinadas a  regularizar el grupo 0 “Servicios personales”
correspondientes al pago de la némina del mes de octubre 2018 y al financiamiento de programas de
apoyo.

3. Efectué seguimiento a requerimientos de apoyo institucional y logistica solicitados por las Comision
de Contraloria General de Cuentas, que realizan las siguientes auditorias: Auditoria a Sistemas
Informaticos y Nominas de Gobierno, periodo 2017, en MINEDUC, Auditoria de Cumplimiento de la
Direccion Departamental de Educacion Retalhuleu; Auditoria a Sistemas Informaticos y Noéminas de |
Gobierno, en MINFIN y Auditoria Financiera y de Cumplimiento periodo 2018. l

4. Efectue seguimiento a diversos requerimientos para la realizacion de la Jornada Infantil por la
Transparencia realizada en la cabecera departamental de Escuintla, por la Contraloria General de
Cuentas y el Ministerio de Educacion.

5. Atendi otras acciones asignadas por el Vice Despacho Administrativo y participe en reuniones de trabajo

para tratar diversos problemas de administracion financiera.

//k/mw

rnyd UE/GO fa{adoﬁx‘_\

El presente informe ha sido recibido de conformidad y satisfaccion, para constancia de lo anterior, se firma y ‘
sella el:
Leenaeh

" Dia (En numeros) Mes (En letras) ARo (En nimeros) ‘

31 octubre i o, 2018

Lic Esmeln Casasole Faivrds

Dirseriim -

et

Nombre, firma y sello del Direcior d& 1a Dependencia b Autorizador

Todos los documentos que se encuentran en el Sitio Web del Sistema de Gestion de la Calidad son los documentos actualizados y confrolados.
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s Ny | FORMULARIO
% _2? ‘ IINFORME DE ACTIVIDADES DE SERVICIOS TEMPORALES CONTRATADOS (029)
“:“_".".”.‘i“'.‘.“."“i Del proceso: Recursos Humanos [ Cédigo: RHU-FOR-34 ] Versidn: 2 ’ Péagina 1de 2

Nombre completo de la persona contratada: | Ana Karina Padilla Coronado

_ Dependencia
Numero de - Fecha del ‘| (la que esta
Contrato: 029-97-2018 informe: 31/10/2018 asignada en el DIGECADE

| Contrato):
‘ i . Dia Mes Afio Dia Mes Afo

Periodo de pf&;tﬂClon del (En nimeros) (En letras) (En nimeros) (En nimeros) (En letras) {En nameros)

Servicio: Del: Al: .

‘ (Solo en numeros) 1 OCTUBRE 2018 31 OCTUBRE 2018 ‘

Actividades ejecutadas conforme al contrato y términos de referencia

a)

e)

Prestacion de servicios técnicos administrativos en la Direccion General de Gestion de Calidad
Educativa -DIGECADE-, con las actividades siguientes;

Utilizacion de la plataforma del Mineduc (Mesa de ayuda, parqueos, solicitudes de servicios para
reuniones en salas especificas y utilizacion de la ficha escolar).

Redaccion de correspondencia oficial por medio de oficios, conocimientos y providencias para
responder desde la subdireccion de Innovacién Educativa de la DIGECADE, a las solicitudes para
gestionar laboratorios de computo en establecimientos del sector oficial.

Apoyo al proceso de restauracién de contrasefias en los correos de los profesores del renglon 021
y 022.

Realizacion de gestiones internas (vehiculo para traslado, pase de salida y control de inventario de
salida) para entrega de equipo de computo en establecimientos oficiales.

Registro de solicitudes para el uso del Centro de Capacitacién Tecnolégica —CTA- de la
Subdireccion de Innovacion Educativa de la DIGECADE.

Documentacion y control de préstamo de equipo de la subdireccidon de Innovacion Educativa al
personal del Ministerio de Educacion.

Comunicacién y consultas técnicas sobre los diferentes proyectos de Innovacion Educativa, con

personal docente de los establecimientos del sector oficial por via telefonica, correos electrénicos y
carrespondencia oficial.

Asistencia técnica en la Subdireccion de Innovacion Educativa en documentacion oficial de
programas y proyectos de la Subdireccién, revisién del archivo muerto para consultas legales y
administrativas, que sirven de base para realizar nueva documentacion.

Recepcion e ingreso de expedientes en la base de datos del Proyecto 360° -Tecnologia en el aula-
del sector oficial del nivel primario a nivel nacional.

Todos los documentos que se encuentran en el Sitio Web del Sistema de Gestion de la Calidad son los documentos actualizados y controlados



Adilial

Firma-dal Contratado

El presente informe ha sido recibido de conformidad y satisfaccion, para constancia de lo anterior, se firma y
sella el:

Dia (En nimeraos) Mes (En |etras) Afio (En nimeros)

31 OCTUBRE 2018

| t‘u- / /

- —.-1.-—-_.—._

iy

M.A. ANA MARM( HERNANDE £
Directora de -DIGECA

Todos los documentos que se encuentran en el Sifio Web del Sistema de Gestion de ja Calidad son los documentos actualizados y controlados
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[ e FORMULARIO
| 'q}_’,})} IINFORME DE ACTIVIDADES DE SERVICIOS TEMPORALES CONTRATADOS (029)
“ff'ff'i“f-“?_"j i Del proceso: Recursos Humanos l Cédigo: RHU-FOR-34 | Versién: 2 | Pégina1de2_ '

Nombre completo de la persona contratada: | Julio Federico Sagastume Figueroa.™

- Dependencia
Numero de v| Fecha del 31 de Octubre | (la que esta "
Contrato: 029-123-2018 informe: 2018 asignada en el DIGECADE
Contrato):

‘ : D7 ies AHG ~—Dra Wes ] ARG

Periodo de prestacuﬁn del (En nameros) (En letras) (En numeros) (En ndmeros) (En letras) (En nimeros)
Servicio: Del: Al:
(SOlO en nUmeros) 1 ) octubre 2018 31 i octubre 2018

Actividades ejecutadas conforme al contrato y términos de referencia

Actividades del Contrato:

a) Apoyar en la implementacion de planes para una formacién que conduzca hacia el desarrollo sostenible. basada en
la equidad, la justicia social y el respeto por la diversidad bioldgica.

b) Aportar en técnicas que permitan desarrollar una conciencia ambiental y la comprension del medio ambiente en sus
multiples aspectos y complejas relaciones, para la preservacion del patrimonio natural.

c) Apoyar en la elaboracién de la teméatica de educacion ambiental en el sistema educativo nacional asi como en las
capacitaciones del personal técnico, administrativo y docentes de todos los niveles educativos.

d) Brindar apoyo en la creacién y la aplicacion de la especializacién en educacién ambiental en las carreras del
magisterio que se imparten en el pals.

€) Apoyar en la revision periddica del curriculo de educacién ambiental,

f) Brindar apoyo en la ejecucién de los planes, programas y proyectos de estudio en educacion ambiental, que

corresponden al Ministerio de Educacién, en la organizacién con las Dependencias gue participen en la mesa
técnica.

g) Participar en reuniones de la Mesa Técnica.
h) Apoyar en la elaboracion del informe anual sobre el avance de la educacién ambiental en todo el territorio nacional.
i) Cualquier otra actividad que sea designada por la Autoridad Superior.

Actividades Designadas:

1.- Desarrollar las acciones para la propuestas de UNIDAD DE EDUCACION PARA EL DESARROLLO SOSTENIBLE-EDS
(en las Dimensiones: Medio Ambiente, Cultura, Economia y Sociedad) en el MINEDUC.

2.- Participacién de trabajo en el Nivel técnico de la Mesa Ministerial (MINEDUC) y la Mesa Bi Ministerial (MINEDUC -
MARN).

3.- Apoyar a la Mesa de trabajo "Gobiernos Escolares “en la asesoria de programas y actividades de Educacién Ambiental.
4.- Revisién de Documentos sobre Educacion para el Desarrollo Sostenible.

5.- Colaborar con las actividades que sean asignada por la Autoridad Superior.

6.- Asesorar en tema de Cambio Climatico y Desarrollo Sostenible a La Coordinacién Nacional de Seminario de DIGECADE.

Todos los documentes que se encuentran en el Sitio Web del Sistema de Gestion de la Calidad son los documentos actualizados y controlados.
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{ FORMULARIO
{;2} IINFORME DE ACTIVIDADES DE SERVICIOS TEMPORALES CONTRATADOS (029)

--------- Del proceso: Recursos Humanos 1 Codigo. RHU-FOR-34 | Versién: 2 l Pagina2de i

7.- Atencién y seguimiento a solicitudes de instituciones que manifiestan interés en trabajar en procesos de Educacion
Ambiental y Educacion para el Desarrollo Sostenible.

8 -Trabajar con la comisién para la elaboracién de la Guia de la Comisién del Riesgo y elaboracion del Plan Escolar de
Respuesta de CONRED-MINEDUC.

9.- Revisibn de Planificaciones, Metodologias y Taller de Médulos de Educacion Forestal, para el Departamento de
Jalapa INAB-MINEDUC.

10.- Mantener comunicaciéon con los enlaces de Educacion Ambiental de las Direcciones Departamentales, para el
seguimiento de las diversas actividades, acciones y programas de valores ecologicos y ambientales.

11.-Trabajar con aportes a la comisién para la propuesta de la Politica Nacional de Educacion para el Desarrollo Sostenible
en Guatemala con UNESCO-MINEDUC.

12.- Apoyar las actividades programadas del 1 al 3 de octubre en el IV Certamen Gobiernos Escolares 2018 “Exprésate, |
participa y vive en democracia”, bajo la tematica de Educacién Ambiental.

13.-Integrar comisién temporal para analisis y emision de opinién técnica (cuando sea requerido por Autoridad Superior).

14 - Trabajar con la comisién para la elaboracién de la Guia de la Comisién del Riesgo y elaboracién del Plan Escolar de
Respuesta de CONRED-MINEDUC.

{1 r P

—7 ' Firmajdel Coptratado

Prof. Julio Feglerico’Sagastume Figueroa.

=)

Vo.Bo.
Subdireccién

Vo.Bo.
Técnico del Nivel Educacién Primaria-DIGECADE.

NN

¥
Noua ek

El presente informe ha sido recibido de conformidad y satisfaccion, para constancia de lo anterior, se firma y
sella el:

Dia {En nimeros) Mes {En Tefras) Afio (En nimeros)

31/ Octubre ~ 2018

\

Todos los documentos que se encuentran en el Sitio Web del Sisterna de Gestién de la Calidad son los documentos actualizados y controlados
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)
¥ , IINFORME DE ACTIVIDADES DE SERVICIOS TEMPORALES CONTRATADOS (029)

Del proceso: Recursos Humanos | Cédigo: RHU-FOR-34 [ Version: 2 [ Paginaide2

LNombre completo de la persona contratada: | Edin Boanerges Hernandez

TNumero de

/| Fecha del (la que esta
| Contrato: 01202000 informe: STHDE01E: indicada en el | DIGHEMS
it 18 Conirato) |
) = Dia Mes Afo ] ~Dia | Mes Afo ,
Periodo de pr_e_stacmn del (En nOmeros) (En letras) {En nimeros) (En numeros) (En letras) {En nimeros) i
Servicio: Del: - Al: !
‘ (Solo en numeros) 01 octubre 2018 a7 octubre 2018 ‘
S I _— il —

Actividades ejecutadas conforme al contrato y términos de referencia |

internos (pagina Web, Facebook y Twitter), y para respaldo de lo solicitado por medios de comunicacion social
externos, con la recopilacion, ordenamiento y traslado de informacién requerida, lo cual se detalla a continuacion.
- Revision y edicidn diaria de toda la comunicacion que se produjo durante el mes de julio en la Direccion

de Comunicacion Social que incluye comunicados de prensa, informacion interna, noticias |

departamentales y material para redes sociales.
- Elaboracion de bullets para el sefior Ministro para lanzamiento del Concurso Nacional: Innovando nuestra
practica educativa en la comunidad 2018.

- Acompanamiento al Ministro de Educacion al acto para lanzamiento del Concurso Nacional: Innovando
nuestra practica educativa en la comunidad 2018.

Elaboracion de bullets para el ministro de Educacién Oscar Hugo Lopez para firma de Convenio

Interinstitucional con la Academia de Lenguas Mayas.

- Acompanamiento al ministro de Educacion Oscar Hugo Loépez al acto para firma de Convenio
Interinstitucional con la Academia de Lenguas Mayas, con la difusion en tuiter.

- Redaccion de bullets para el ministro de Educacién para la segunda camparia de vacunacion a ninas de
10 anos para prevenir cancer de cérvix.

- Acompanamiento al Ministro de Educacion para 26 Conferencia Iberoamericana de Ministros de
Educacion, celebrada en Antigua Guatemala, para divulgacion por tuiter.

- Elaboracién de textos para tuiter en promociéon de 26 Conferencia Iberoamericana de Ministros de
Educacién celebrada en Antigua Guatemala.

- Bullets para el sefor Ministro para participacion en cuarta Cumbre Integracion por la Paz.

- Redaccion de bullets para el ministro de Educacion para actividad cultural con ocasion de velada artistica
para asistentes a CUMIPAZ en el Ministerio de Educacion.

- Acompanamiento al viceministro Técnico de Educacién, Héctor Canto para para actividad cultural con
ocasion de velada artistica para asistentes a CUMIPAZ en el Ministerio de Educacion.

- Elaboracion de bullets para el sefor Ministro de Educacion para premiacion de estudiantes que integran

Gobiernos escolares.

- Recopilacion de datos para campafna informativa de la Secretaria de Comunicacion Social de la
Presidencia.

- Redaccion de propuesta de carta de bienvenida para asistentes a 26 Conferencia Iberoamericana de |

Ministros de Educacién.

- Acompanamiento a los viceministros Técnico de Educacién a acta para premiacién de jovenes
integrantes de Gobiernos escolares, por tener los mejores proyectos.

- Redaccion de materiales para informe base a ser utilizado por el sefior Ministro de Educacion en
entrevista con diferentes medios de comunicacién.

- Actualizacion de estadisticas diversas para soporte del Ministro de Educacion, viceministros y asistentes.

Todos los documentos que se encuentran en el Sitio Web del Sistema de Gestion de la Calidad son los documentos aclualizados y controlados

De acuerdo con el contrato por Servicios Profesionales prestados en la Direccion de Comunicacion Social, se
| brinda apoyo diario para mejorar la cantidad y calidad de informacion del Ministerio de Educacion en los medios
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Del proceso: Recursos Humanos | Cédigo: RHU-FOR-34 [ Version: 2 ‘ Pagina 2 de 2

Actualizacion de datos a agosto sobre desembolsos en los programas de apoyo Alimentacion Escolar, |
Utiles Escolares, Gratuidad de la educacién y Valija didactica para compartir con el sefior Ministro y |
viceministros de Educacién,

Recopilacion de informacion sobre datos del Mineduc vy traslado para el Ministro de Educacion, a través
del director de Comunicacion Social, quien le acompana en actividades publicas y privadas fuera de la
Institucion.

Recopilacidon de informacion estadistica del Ministerio de Educacion, para actualizar informes que son
enviados a los sefores viceministros como soporte para brindar entrevistas a periodistas o en actividades
publicas en las que participan.

Solicitud de informacion a direcciones generales para atender peticion de periodistas de diversos medios
de comunicacion, en relacion a matricula, infraestructura, cantidad de graduandos y actividades por
actividades académicas actualizados a septiembre del 2018, entre otros.

Redaccion y revision de material para los cuatro numeres del Boletin Informativo, que difunde noticias
del Ministerio a través de redes sociales de la institucion durante octubre.

Redaccion de notas para el programa Espacio Educativo, para la edicion que se transmite cada miércoles
en Radio TGW, y viernes en Canal de Gobierno de Television. Se busca la informacion, se redacta y se
envia a los responsables de cada area para su uso en radio, television y espacios en la web del Mineduc. |
Actualizacion de estadisticas, con maestros victima de violencia durante octubre, asi como abusos contra
estudiantes.

La Direccion de Comunicacion Social brinda apoyc a comunicadores de las 25 Direcciones
Departamentales de Educacién, para que envien informacién inmediata, sobre aspectos de orden

educativo. Esta se traslada al sefior Ministro y Viceministros.
: / ]
P )

'é del Contre{fado

| presente' informe ha sido recibido de conformidad y satisfaccion, para constancia de lo anterior, se firma y

sella el: -
Dia (En numeros) ) Mes (En letras) Afio (En nimeros)
. ~ -
: f :
7 5 octubre / 2018
_ ol = et e,

y

e iandno 'De Ledn D

DIRECTOR, DE COMUNICACION SO

Nombre, f

Todos los documentos que se encuentran en el Sitio Web del Sistema de Geslion de la Calidad son los documentos aciualizados y controlados.
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FORMULARIO
IINFORME DE ACTIVIDADES DE SERVICIOS TEMPORALES CONTRATADOS (029)

|
|

T Del proceso: Recursos Humanos ‘ Caodigo: RHU—FO_B-34 _I Version: 2 | Pégi_na 1de?2
' Nombre completo de la persona contratada: | Carlos Fernando Prera Mejia 7 ‘
- 2 — e El):l;egdee;ga Direccién de
umero de ; echa de u . i :
Sifed , 1 e Comunicacion Social —
Contrato; 20122008 ¥ informe: 31/10/2018 indicada en el Di ;
Contrato): e
m— % Dia Mes Afo Dia Mes Afo
Periodo dSe pre_stamon del Del (En nGmeros) (En letras) (En nameros) Al (En numeros) (En letras) {En nimeros)
ervicio: el: : SRR S—— =
(SOiO en mjmeros) 01 / octubre 2018 n octubre ! 2018

Actividades ejecutadas conforme al contrato y términos de referencia

—_

10.

11

13.

14,

15.

16;

17.

18.

19.

Implementacién de la pre produccion del programa de TV “Espacio Educativo” y “EducAccion”.
Grabacion de entrevistas al Ministro de Educaciéon para programa de TV "Espacio Educativo” y a los
Directores Departamentales de Educacién para el nuevo programa de T.V "EducAccion’.

Grabacion de entrevistas a los Vice Ministros de Educacion para programa de TV “Espacio Educativo”.
Implementacion del uso adecuado para grabacion de video con el equipo de video propiedad del
Ministerio de Educacion, especificamente camaras Sony, Canon y Panasonic asi como el sistema de
audio.

Implementacién del uso adecuado para grabacion de audio con el equipo propiedad del Ministerio de
Educacion, especificamente los micréfonos inalambricos.

Grabacion de actividades del Mineduc para su promocion en el programa de canal de gobierno El Espacio
Educativo y “EducAccion”.

Produccion y edicién de los programas de TV “Espacio Educativo” y “EducAccion” publicados en canal
de gobierno los dias viernes de todo el mes y su repeticion los sabados a las 10:00 horas y “EducAccion”
los dias martes a las 20:30 horas, siempre en Canal de Gobierno.

Post produccion de los programas de TV “Espacio Educativo” y “EducAccion” publicados en canal de
gobierno los dias martes y viernes de todo el mes.

Grabacion de un promedio de 40 notas periodisticas como presentador oficial del programa TV “Espacio
Educativo”.

Grabacion de rushes y tratamiento de fotografias de varios actos en los que tuvieron participacion el
Ministro y Vice ministros del Mineduc para utilizarlos en el Espacio Educativo y “EducAccion”.

. Grabacioén televisiva de mensajes de los sefiores Viceministros para sus redes sociales.
12.

Grabacion televisiva al Ministro de Educacion para sus mensajes semanales en el Espacio Educativo y
“EducAccion”.

Verificacién personal de inclusion del programa Espacio Educativo y "EducAccion” en Canal de Gobierno
semanalmente.

Promocion de la imagen institucional del MINEDUC en la produccion del programa Espacio Educativo y
"EducAccion”.

Lograr el apoyo del Canal de Gobierno en la grabacién, edicion y lanzamiento al aire del programa de TV
‘Espacio Educativo” los viernes y sabado y “EducAccion” los dias martes.

Promocion televisiva desde la pre produccion, produccion y post produccion del programa televisivo
Espacio Educativo y “EducAccion” de la imagen del MINEDUC, asi como del Ministro y Viceministros de
Educacion.

Promocion y divulgaciéon del trabajo del Despacho Superior de sus actividades dentro del programa
televisivo Espacio Educativo y “EducAccion”.

Lograr el apoyo de la Secretaria de Comunicacién Social de la Presidencia en cuanto a que nos brinden
imagenes y entrevistas realizadas al Ministro en sus giras departamentales para los dos programas que
produzco semanalmente, El Espacio Educativo y “EducAccion”.

Llevar el programa Espacio Educativo y “EducAccion” personalmente todos los martes y viernes al Canal
de Gobierno para su agenda en la programacion, ‘ealizando esto personalmente con el switcher del

canal.

Todes los documentos que se encuentran en el Sitio Web del Sistema de Gestion de la Calidad son los documentos actualizades y controlados.
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FORMULARIO

IINFORME DE ACTIVIDADES DE SERVICIOS TEMPORALES CONTRATADOS (029)

Del proceso: Recursos Humanos [ Codigo: RHU-FOR-34 |

Version: 2 | Pagina 2 de 2

20. Conduccion de eventos varios en el Minedu
21 Conduccion de eventos organizados por Dicoms para act

c relacionados a actividades del Ministerio de Educacion.
ividades del Mineduc.

: ﬁ;mﬁ@ieléo ntra

-

 sella el:

El presente informe ha sido recibido de conformidad y satisfaccion, para constancia de lo anterior, se fifma ﬂ

Dia (En nameros) Mes (En letras)

Afio (En nimeros)

31 / octybre a

2018 -~

it

o dé¥ Director de la Dépende

Nombre, firma y

TOR DE COMUNICA

Ministerio de Educaclion

Todos los documentos que e encuentran en el Sitio Web del Sistema de Gestion de la Calidad son los documentos act

ualizados y controlades



IINFORME T

FORMULARIO
E ACTIVIDADES DE SERVICIOS TEMPORALES CONTRATADOS (029)

" Del procesp: Recursos Humanos j Cédigo: RHU-FOR-34 | Version: 2 Pagina 1 de 2
| Nombre completo de la persana contratada: | BENJAMIN PELAEZ MAYEN
[ e )
[ e — , | Dependencia(l ]
NIMETGIIS | Gaggopidong | Tooiad 31-10-2018 - | 2 que esta DISERSA
Contrato: | | informe: indicada en el
. Contrato):
= e = TR T b0 . Jme e
Periodo de prje_stamon del {En nimeros) {En letras) (En nGmeros) (En nimeros) {En letras) | (En numeros)
Servicio; Del: Al; et S
(Solo en numeros) 01 octubre 2018 g 31 octubre 2018 ‘

Actividades ejecutadas conforme al contrato y términos de referencia

| Verificar que la empresa

Verificar periddicamente
| seguridad.

| analisis de riesgos, evag

Analizar situaciones de

riesgo que puedan afectar la integridad de las personas y al patrimonio (bienes e

informacion) pertenecientes al Ministerio de Educacion.

Elaboracion para analis
seguridad.

Velar por la actualizacién

| Analizar los servicios, p
para la implementacion d

Elaboracion y disefio d
aplicacion dentrode la p

competentes en el pais.

Emitir informe de inciden

Desarrollo del plan de ¢

tendentes a la reduccid
patrimonio del Ministeria

Cualquier otra actividad que le sea asignada por las autoridades superiores.

s del Coordinador de Servicios Generales, las consignas a los guardias de

de los parqueos, asi como de los cambios que se realicen.

rocedimientos y acciones que realiza la empresa de seguridad subcontratada
e las mejoras necesarias.

e los proyectos de seguridad, asi como su funcionamiento, conservacion y
anta central del Ministerio de Educacion por parte de la empresa subcontratada.

de seguridad subcontratada esté debidamente homologada por los organismos

tes e indicadores de seguridad semanalmente.

utoproteccion en él se incluiran: Los planes de emergencia, contraincendios,
uacion, etc. Utilizando todos aquellos medios técnicos y medidas organizativas
n y eliminacion de todo tipo de riesgos para la seguridad de las personas y
de Educacion, propuesto por la empresa subcontratada.

Todos los documento

que se encuentran en el Sitio Web del Sistema de Gestion de la Calidad son los documentos actualizados y cantrolad

los arcos detectores y kit de panico instalados por la empresa subcontratada de |




~ IINFORME D

FORMULARIO
E ACTIVIDADES DE SERVICIOS TEMPORALES CONTRATADOS (029)

Del proces:

[ Codigo: RHU-FOR-34 | __-Version. 2 |  Pagna2de2

(P~

- Recursos Humanos

=

/ Firma del_f;gmr’fﬁo

" El presente informe ha sid
“sella el

o recibidoMormidEd_y satisfaccion, para constancia de lo anterior, se firma

\ Mes (En letras)

Afo (En numeros)

2018

//’ octubre

Todos log dncumenttis que se encuentran en el Sitiec Web del Sistema de Gestion de la Calidad son los documentos actualizados y controlados
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FORMULARIO

IINFORME DE ACTIVIDADES DE SERVICIOS TEMPORALES CONTRATADOS (029)

Del proceso: Recursos Humanos Codigo: RHU-FOR-34 | Version: 2 | Pagina 1 de 1
‘ Nombre completo de la persbna contratada: Gerber Gerardo Alinan Garcia
‘ - | Dependencia(l
Numero de -1 Fecha del <~ | aque esta
29-99-2018 7 ; 31-10-2018 ; DISERSA
Contrato: | 029-99-2018 informe: asignada en el
| Contrato).
[ Dia Mes ARa Dia Mes ARo
PE‘FIOdO de preStaC|On de' (En nimeros) {En letras) (En nimeros) (En numeros) {En letras) (En nimeros)
Servicio: Del: = Al:
(Solo en nimeros) 01 /| OCTUBRE 2018 31 OCTURRE 2018

Actividades ejecutadas conforme al contrato y términos de referencia

Fﬁ\nﬁﬁdﬂ_@ﬁﬁfratado

El presente informe ha si
| sella el

do recibido de conformidad y satlsfaccmn/péra constancia de lo anterior, se firma y ‘

| Dia (En numeros)

Mes (En letras)

// mm (En nimeros)

31

OCTUBRE

VA [ . Y TR

AT -
\DISER&A )
)hﬁ'um 13

g

Lic. Jorge Antgrio (7ab
DIRECTO

Direccién de Fervicios Ady inistpur

. DISERSA -

No

mbre, firma y sello del Direttor de la Dependencia o Autorizador

Todos los documentgs que se encuentran en el Sitio Web del Sistema de Gestion de la Calidad son los documentos actualizados y controlados



PLAMIT00Z

| FORMULARIO |
I i fs IINFORME DE ACTIVIDADES DE SERVICIOS TEMPORALES CONTRATADOS (029) .
;'.””.' e L Del proceso: Recursos Humanos [ Cédige: RHU-FOR-34 | Version 2 'l Pagina 1 de 1

; Nombre completo de Ia persona contratada w Melany Michelle Ajpop Teleguario

]

| G Bl et \ !?aepir;dee;ga PirescionCeneralide ‘
il 029-132-2018 | . ; 31-10-2018 © | q Educacion Extraescolar

‘ Contrato: [ informe: asignada en el DIGEEX
_:__ e e s e o] sa—" = T
| Periodo de prestac:on del (En nimeros) {En letras) (En numeros) ’ (En numeros) (En letras) i {En numeros) ‘
Servicio: Del: _— AL i Sl | D
{SO|O en nUmeros} o1 octubre - 2018 ] 31 ortubre ‘ 2018 :
-

Actividades ejecutadas conforme al contrato y términos de referenc:a

o FElaborar agendas para talleres de diferentes programas para el area de Subdireccion del Trabajo y la
Cultura
e« Elaboracion de cuadro de liquidacion de viaticos en apoyo a personal que sale de comision.

e Participar y coordinar reuniones con Millennium Challenge Corporation MCC -Worldwide Consultants
GOPA.

= Coordinar taller de formacion preparatoria de la implementacion del Curriculum globALE
» Acompanar el desarrollo de proyectos de formacion laboral.
» Coordinar y participar en talleres con Health Policy Plus HEP+

e Coordinar y participar en talleres del construccion de estandares ocupacionales para el Proceso de |
Certificacion de Competencias -PCC-

e Participar y coordinar reuniones con la comision del Sistema Nacional de Formacion Laboral-SINAFOL-.

s FF Fna del Contratado

El preseme informe ha sido recibido de conformidad y satisfaccion, para constancia de lo anterior, se firma y |
sella el:

“Dia (En ndmeros} — WMes (En Tetras) . y 1 TS == _,I

31 / Octubre 2018

DIRECTORA
Difaction General de Educacldn Extraestblar -DIGEEX-
Ministerio de Educacion

Incimenios Gic e coceontan ool Silo Web del Sistema de Gestion de la Cabdad son los dovimentns actsd s o



FORMULARIO
IINFORME DE ACTIVIDADES DE SERVICIOS TEMPORALES CONTRATADOS (029)

Del proceso: Recursos Humanos | Codigo: RHU-FOR-34 ] Version: 2 |  Péagina 1de 2

| Nombre completo de la persona contratada: |{ Marta Violeta Tifio Maxia -

|

T | Dependencia(l L ]
! P ( Dlreccmn General de
Numero de | Fecha del a que esta B
' |  029-133-2018" ) . 31-10-2018 - ) Educacion Extraescolar
| Contrato: | informe: | asignada en el
I _ -DIGEEX-
| Contrato):
| Periodo de prestacion del LR AR i el [ L —‘
Servicio: Del: (En nameros) (En letras) (En nimeros) Al: i {En nimeros) [ (En letras) ‘ (En numeros) |
| (Solo en numeros) ! 01 | octubre 2018 31 "T'_'éc'tubre ' l T 2018 _i
| .
| — — | ]

7

Participar en reuniones con personal de la Direccion General de Educacién Extraescolar,

Actividades ejecutadas conforme al contrato \ y / términos de referencia

DIGEEX para el seguimiento de los procesos de implementacion de los Programas de |

esta Direccion.

Elaboracion de Dictamen Técnico a establecimientos privadés que cumplen con el protocolo del
Acuerdo Ministerial 3590-2011 articulo 6, inciso a, b, ¢ y d, de fecha 21 de diciembre del afio
2011 que solicitan la autorizaciéon de servicios a_ducat'i.yos en la modalidad Semipresencial, Plan

Fin de Semana, para que el mismo expediente pueda volver a las Direcciones Departamentales

de Educacion de su competencia, para su respectiva resolucion de los programas que se |

solicitan.

Acompanar el desarrollo de proyeoto's de formaciéon dentro de la subdireccion, especificamente

del Programa Nacional de Educacion Alternativa, PRONEA.

Actividades designadas por la autoridad superior:

a) Resolver los Tickets de informacion en la plataforma del Programa Nacional de Educacion
f\lternativa, PRONEA.

b) IResoIver los Tickets de inscripcion en la plataforma del Programa Nacional de Educacion
Alternativa, PRONEA.

c) Darle seguimiento a los Tickets creados por los interesados a los grados de Primaria, Basicos
y Bachillerato desde la plataforma del Programa Nacional de Educacion Alternativa,
PRONEA.

Todos los documentos que se encuentran en el Sitio Web del Sistema de Gestion de la Calidad son los documentos actualizados v contraladne

—

|
|
-
|
|
|




FORMULARIO
IINFORME DE ACTIVIDADES DE SERVICIOS TEMPORALES CONTRATADOS (029)

et b 7 I— Dei proceso Recursos Humanos | Cédigo: RHU-FOR-34 l Ver5|0r_1_ 2 | Pagina 2 de 2 J

— .

d) Apoyo en la modificacion y edicion de la plataforma del Programa Nacional de Educacion |

Alternativa, PRONEA segun las necesidades que los usuarios reporten a través del correo |

‘ electrénico y el teléfono. |

e) Inscribir a los estudiantes que completaron requisitos a la plataforma Canvas del Programa |
Nacional de Educacion Alternativa, PRONEA.

f) Elaboracion de especificaciones y requerimientos para la ejecucion de los rubros del POA

2018 asignados al Programa Nacional de Educacién Alternativa, PRONEA.

g) Revision y seguimiento de expediente de consultores que seran contratados para los
diferentes productos que asi ha solicitado en el POA 2018 los programas de la Direccion
General de Educacion Extraeasolar, DIGEEX.

h) Formar parte de la mesa Técnica de Reactivacion Economica de las personas afectadas por
el volcan de fuego a través de nombramiento oficio DIGEEX No. 582-2018 WMRA/shra de
fecha 13 de agosto de 2018, derivado de lo anterior se participa en las reuniones tres veces

, por semana.

1) Realizacion del proceso para 6 consultorias con el nombre de levantamiento de la linea base
para el acompafiamiento y monitoreo de los programas Educativos de la Direccion General
de Educacién Extraescolar -DIGEEX-.

| El presente informe ha sido recibido de conformidad y satisfaccion, para constancia de ‘lo anterior, se firma ﬂ

| sella el

s Sl ‘ Mes (Enletras) Ano (En numeros)

31 ' ~ Octubre 2018

Directora General Educa ian Extraescolar ™+, o B
DIGEEX '

Todos los documentos que se encuentran enQ}.Web—de!—SistemﬂlEG?,.%'l'i'on de la*6dlidad son los documentos actualizados y controlados



FORMULARIO

IINFORME DE ACTIVIDADES DE SERVICIOS TEMPORALES CONTRATADOS (029)

Del proceso: Recurses Humanos [ Version: 2 |

Codigo: RHU-FOR-34 |

Pagina 1 de 1

' Nombre completo de la persona contratada: ‘ Heymi Marice Morales Ramirez

| Numero de Fecha del | (EIJ:Zigdeesntgla ekibion Censtal de
Bihtats. 029-125-2018 S — 31-10-2018 asignada en el EducacBFGEéxEt?esoolar
- Contrato): o -
e i Dia Mes ARo Dia Mes Afo }
Periodo de prlelstamon del (En numeros) (En letras) (En niimeros) (En numeros) (En letras) (En numeros)
Servicio: Delr L~ — Al: - ; B ST _“

i (Solo en niumeros)
L X

01 octubre 2018 31

Octubre

Actividades ejecutadas conforme al contrato y términos de referencia

Apoyo para el correcto resguardo y catalogacion de documentos en la Unidad Financiera.

v
v' Dar seguimiento y acompafar al personal con el fin de reforzar la adopcion de los flujos, procesos y
procedimientos de la Unidad Financiera.
v actividades designadas por la autoridad superior:
a) Apoyo en la elaboracion de Términos de Referencia para consultorias .
b) Darle seguimiento a los Tickets creados por los interesados a los grados de Primaria, Basicos y
Bachillerato, en la plataforma del Programa Nacional de Educacién Alternativa PRONEA.
¢) Apoyo en la conformacion de expedientes para las consultorias del Programa Modalidades Flexibles para
la Educacion Media. |
d) Apoyo en la formacion de expedientes para recepcién del segundo producto de las consultorias del
Programa Modalidades Flexibles para la Educacion Media.
e) Apoyo en la elaboracién del expediente para diversas compras del Programa de Educacién Alternativa
PRONEA.
f)

Apoyo en la elaboracion de requerimientos para la adquisicion de diversos productos para el Programa de

Educacidn Alternativa PRONEA.

| El presente informe ha sido recibido de conformidad

' sellael:

y satisfaccion, para constancia de lo anterior, se firma y I

~ Dia (En nimeros)

Afo (En nameros)

31

Mes (En letras) o |

2018 v

M.A. Wendy ey sidarado o

Nombre, fh‘?ﬂ%‘?"@ﬁﬂﬁﬁ?&@fﬁ@.; Ag: Lfﬁ%\ﬁa@nca'@:‘mto
(l A\ D . “)‘

g i . = "
Tados los documentos que se encuentran en el Sitio Web d8M Sistema de Gestion de la Calidad son fos documantos acluahizados y controlados

o

rizador

3 ¥



§

; \ FORMULARIO
V% Z,} I IINFORME DE ACTIVIDADES DE SERVICIOS TEMPORALES CONTRATADOS (029)
I""‘."-“’-‘f'.'-"""l""f_ Del proceso: Recursos Humanos | Codigo:  RHU-FOR- 34 T" T Version: 2 '| “Pagina 1de 1

T e Y e L

I Nombre rompleto de la persona contratada

] Angela Noemi Chiquito Martinez

e e e

|, N —— [_ — - T ; = =}

| Numero de | Fecha del aDzﬂin;jsetnama“ DireseicriGeneral de

U -
= 2 ; 10 . E acion Extraescolar
Contrato | 029-127-2018 informe: 31-10-2018 asignada en el duc D!GEéX
Contrato): | S R
[ 3 i Dia Mes Afo | oia ;_ " Mes T ano |
Penodo ge prestacion del et (En nimeros) (En letras) (En numeros) A (En nimeros) (En letras) (En numeros] |
E‘YVICID. el = —— !
(SO|O en nL‘Jmeros) 1 Octubre 2018 31 Octubre | 2018
|

| Actividades ejecutadas conforme al contrato y termmos de referenc:a

Edicion y optimizacién de imagenes y videos.

Revisar y corregir el funcionamiento de los recursos de interactividad, de cuarto Bachillerato en |
| Ciencias y Letras con Orientacién en Productividad y Emprendimiento.

Estandarizar la estructura de contenido de los recursos virtuales creados para uso del PRONEA,
asegurando que todos tienen introduccion, objetivos de aprendizaje y actividades.

g ;J-'L{./‘(x /

Firma def Contratado

[ El presente informe ha sido recibido de conformidad y satisfaccion, para constancia de lo anterior, se firma y |

selael

" Dia (En nomeros)

Mes (En letras)

Octubre

~ Afo (E h'ﬁfnm?r'oE}_ o

2018

Todos los documentos que se encuentran e et-Sitie- WPIHJP Histerna e Gast o delaCr

lidad son los documentos actualizados v controlados
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£ g
o Cabrera osu
o Hunanos

Lic. Wolter Artur
IJlrLctm de Rccum

Nom re, firma vy sello del Director d

.y FOR'\;’IULARIO
YA 1INFORME DE ACTIVIDADES DE SERVICIOS TEMPORALES CONTRATADOS (029)
i 'I-_ - [)('I proreqo Rerurso% Humar{m_ D l__ Cmdlgo o RHU FOR-34 ) [ ) Vou;uon 2_ i P“(‘lrm _rm‘l B
Nombre completo de la persona ‘ Carlos EI|g|o Nolberto Caballeros
| contratada: o
—— .__.____! S 'Dependenma ‘
Numero de Fecha del (la que esté Direccion de Recursos
Contrato: | QEDSIeU -E0E informe: ‘ 31/10/2018 asignada en el Humanos
e iContrato) | .
= i Eppc] = - 2 Dia T T MeEs Ao i 1a i nMes Ao
Periodo de prS'LaCI{,:)ﬂ del {En niimeros) {En letras) (En niimeros) | {En numeros) ‘ [En letras) | {En numearos)
Servicio: Bl e e tarden ——d AL ‘ |
(Solo en numeros) 01 | OCTUBRE .- 2018 - kS | OCTUBRE | 2018
Actividades ejecutadas conforme al contrato y termlnos de referencua
|
|
|
|
|
s - —— — — - /,4' 7 - S
/ /’/ /

Afio (En nimeros)

2018

la Dependencia o Autorizador




PLA-PLT-01.02

FORMULARIO
‘ IINFORME DE ACTIVIDADES DE SERVICIOS TEMPORALES CONTRATADOS (029)

l«w-““’l ~ Delproceso: Recursos Humanos Cédigo:  RHU-FOR-34 | Version: 2 | — Pagaiged

e o)

i_Nombre completo de la persona contratada: CARLOS ENRIQUE VAQUIAX ALVARADO

| Dependencia(l ‘ )
a que esta [ DIRECCION DE
asignada en el LRECURSOS HUMANOS

Contrato):

Numero de Fecha del 31 DE OCTUBRE
| Contrato: 029-101-2018 informe: 2018

Ofa Wes Ao T | Dla “Wes [ "_"ﬁ'ﬁa'—}

PETiOdO de DFE‘StECiOn del (En nimeros) (En letras) (En nimeros) | (En nimeros) {En letras) (En nomeros)

Servicio: Del: ; Al: i i |
01 OCTUBRE 2018 k! QOCTUBRE 2018

L (Solo en numeros)

= e E T S PSRRI ES R | LI IS S FESPEEE

Actividades ejecutadas conforme al contrato y términos de referencia

e Seguimiento proporcionado a las solicitudes presentadas en Ventanilla por concepto de:

Pago en Nomina Adicional por medio de los formularios RHU-FOR-20
Solvencias
Expedientes se encuentran pendiente de pago, por diferentes circunstancias.

De conformidad con el seguimiento a las solicitudes antes descritas, se requirid del apoyo de

Jefes y Encargados de Area, a través de mensajes electrénicos asi como en forma presencial

con el objetivo de establecer |a fase en la cual se encuentran los expedientes, comprobando gue

una vez ingresados son objeto de asignacién y entrega a los analistas de Némina para su

revision inmediata. .

b). [

e Se monitore6 los procesos de recepcion, rechazos, traslados de expedientes vy |

correspondencia de las diferentes dependencias, Constatando que los mismos fueron

. registrados en los tiempos establecidos, de acuerdo con los reportes y estadisticas emitidas
| diariamente.

De conformidad con las consultas telefonicas por parte del publico usuario, se proporciono
seguimiento a los expedientes de pago, solicitando la colaboracién de los analistas para
establecer la fase en la que se encuentran los mismos.

cyd).

e De acuerdo al seguimiento con respecto a las solicitudes presentadas en el Area de |

Ventanilla, se proporcion6 apoyo en la revisién de las mismas, comprobando que algunas de |

ellas fueron objeto de rechazo a las Dependencias, por no cumplir con los requisitos vy |

procedimientos aprobados. |

e). I

| » Dentro de los procedimientos establecidos en ventanilla, se procedié a verificar que previo a |

recibir las copias de oficios por parte de las personas responsables, las mismas deben |

consignar su nombre, el cargo, la dependencia, la fecha y hora de recibido y refrendarlo con
su firma.

o« Se procedié a dar apoyo a los usuarios que por diferentes circunstancias no consignan
correctamente la informacion requerida dentro de los formularios RHU-FOR-20, los cuales |
corresponden a las solicitudes para Némina Adicional, como parte de la atencion y protocolo |

)( en ventanilla.
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e Con el objeto implementar las técnicas para garantizar un buen servicio al usuario, se continta
monitoreando la correcta utilizacion del tablero electronico, asi como implementar la entrega
de boletos numerados, corroborando que dicho procedimiento continia generando orden y
agilidad en la atencion al usuario.

» Se proporciond apoyo en la entrega de bifoliares a los usuarios, conteniendo los requisitos que
deben cumplir las diferentes solicitudes de pago, con la finalidad de que las mismas no sean
objeto de rechazo.

e De conformidad con los expedientes que corresponden a las inconsistencias en el marcaje del

personal que labora en el Departamento de Gestion y Pago de Némina de la Subdireccion de
, Recursos Humanos de este Ministerio, se procedid a la revision y elaboracion de oficios, que |
posteriormente fueron remitidos a la Jefatura de la Unidad Interna del Departamento
Administrativo Financiero de la Direccion de Recursos Humanos, en los cuales se detallan las
pruebas de descargo, correspondientes a dichas inconsistencias.

e Se comprobé que la correspondencia que diariamente es remitida a las Dependencias y
Direcciones Departamentales de este Ministerio, mediante los delegados respectivos, fue
entregada en forma &gil y oportuna, para lo cual se solicito que los mismos se identificaran
previamente por medio del carné respectivo.

» Se establecié que efectivamente el Departamento de Gestion y Pago de Nomina, cumple con
las normas contenidas en circular, DIREH-52-2017, emitida por la Direccion de Recursos
Humanos con fecha 30 de noviembre de 2017.

\ De conformidad con el proceso de registro, elaboraciéon y conclusién, de las boletas remitidas
\' por la Direccion de Contabilidad del Estado, se establecio que efectivamente se cumplié con el |
’ plazo establecido por dicha entidad.

A
El presente informe ha sido recibido de conformidad y satisfadcion, para constancia de lo anterior, se firmgy"‘

sella el:
i ) Dia (En numeros) WMes {En Tetr J‘. i Afio (En ndmeros)

1 3 | ocTerRE |

2018

Lic. Walter Arturo Cabrera So
Ditector de Recursos Humanps
Ministerio de Bducacion

Nombre, firma-y$éllo def Di Tendencs



PLA-PLI-01.02
s

FORMULARIO

v A g
: Ny
f};‘ "fx” i IINFORME DE ACTIVIDADES DE SERVICIOS TEMPORALES CONTRATADOS (029) |
s o il Del proceso: Recursos Humanos | Codigo: RHU-FOR-34 [  Version: 2 [ Paginatde2 |
! No_mbre FOmpIEEIa peksons Karla Alexandra Pacheco Garcia 5
| contratada: PERRASRSI RIS R ege 0
(_" ’ | Dependencia ]
| Nuamero de - Fecha del (la que esta Despacho Superior
| Contrato 029-305-2018 informe: | 31/10/2018 asignada en el Ministerio de Educacion |
L ) | *, | Contrato): | J
= i Dia [ Mes T Afo Oia “Mes AR
Periodo de prestacion del (En nameros) (En letras) (En nimeros) {En nomeros) (En letras) (En nimeros) ‘
Servicio: Del: - Al: : b
~| (SOIO en numeros) l 01 Octubre | 2018 ] 3 octubre - | """__2[}18 J

Actividades ejecutadas conforme al contrato y términos de referencia

creacion de los procesos de protocolo y seguridad.

Coordinaciéon con diferentes Direcciones para el seguimiento de atencion y protocolo de las
actividades organizadas por el Ministerio de Educacion.

Elaboracion de Propuesta de los Procedimientos de Protocolo.

Elaboracion de planes de accion para la atencion de Protocolo.

Coordinar e integrar comisiones para el proceso de Protocolo.

Revisién y correcciones de las acciones a realizarse para la recepcion de personalidades en el
Ministerio. '

Determinacion de los recursos necesarios para la recepcion y personalidades por reuniones,
conferencias u otras actividades de relevancia con invitados especiales.

Preparar procesos de logistica y condiciones para la atencion de audiencias en el Despacho |
Superior del Ministerio de Educacion.

Revision de documentos internos recibidos por el Despacho Superior.

Seguimiento a las directrices del Despacho Superior con las Dependencias del Ministerio de
Educacion.

Atencién de consultas de diferentes Direcciones del Ministerio de Educacion en temas de
Protocolo para atencién a invitados Internacionales que asistieron a reuniones de trabajo y
audiencias otorgadas por el Sefior Ministro.

.\—__._ .

[ El presente informe ha sido recibido de conformidad y satisfaccién, para constancia de lo anterior, se firma y |
sella el: '

Dia (En numeros) Mes (En letras) Afio (En numeros)

2018

31 OCTUBRE

Todos los documentos que se encuentran en el Sitio Web del Sistema de Gestion de Ia Calidad son los documentos actualizados y controlados
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FORMULARIO
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Pagina 2 dez

Del proceso: Recursds Humagos ] Cadigo: RHU-FOR-34 | Version: 2 |

b o B ...-'.|

Nombre, ﬂr‘%y S del Director{ de la Depen@é‘r‘iba 0 Autorlzador

Dr, DScar Wugo Léper

INISTRD DE EDUCACION

I'odos los documentos que se encuentran en el Sitio Web del Sistema de Gestion de la Calidad son los dncumentaos aclualizados y conbrolados
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FORMULARIO
INFORME DE ACTIVIDADES DE SERVICIOS TEMPORALES CONTRATADOS (029)

Del procgso: Recursos Humanos | Codigo: RHU-FOR-34 |

“Version: 2

Pagina 1del1

| Nombre completo de la persona contratada: | Juan Carlos Hernandez Melgar |

Dependencia T
Nuamero de .| Fecha del ‘ (la que esta |
| Contrato: 029-530-2018 ‘ e 31/10/2018 asignada en el Despacho Superior |
__| Contrato). N |
[ E— o ‘ i Dia Mes Afio i “Dia T Mes | Ao
€rodo Sirﬂli’gi:amon del | pet: (En nameros) (En letras) {En numeros) Al (En nameros) (En letras) {En nimeros) |
(Solo en numeros) : 01 octubre 2018 M octubre i 2018

actividades ejecutadas conforme al contrato y términos de referencia ‘

Actividades realizadas durénte el mes de octubre: ‘

~  Realizar revisioneé constantes del funcionamiento y mantenimiento del vehiculo asignados ‘
—~  Llevar control de la bitacora de combustible del vehiculo del Despacho. :
- Llevar al sefor Ministro a diferentes actividades oficiales.

— Llevar los Asesorgs a comisiones asignadas por este Despacho a diferentes Departamentos. |
- y otras actividades asignada por el Despacho.

\jﬁ Firma del Contratado

El presente informe ha sido recibido de cor\ﬁjrmia_a' y satisfaccion, para constanoja de lo anterior, _s_e_'fﬁwé?l
sella el: \

" Dia (En nimeros) | /)‘;% En letras) T \ ARG (En numeros) Ememe |
S S — — 4 ' . G _— ra = o __|

g . ] 2018

Todos los documentol que se encuentran en el Siio Weab del Sistema de Gestion de la Calidad son Ins donumentos actualizados v controlados.
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Del procéso: Recursos Humanos |

Cédigo: RHU-FOR-34

[ Version: 2|

Pagina 1 de 1

‘ Nombre completo de la persona contratada:

Eber Abimael Mendoza Gonzalez

‘ Dependencia
Numero de Fecha del (la que esta ; R
- -2 : ;
Cntrats: 029-625-2018 4w 31/10/2018 asignada en el Vicedespacho Técnico
l Contrato):
i B Dia Mes Afio Dia [ Mes Afo
Periodo de pfegtac1on del (En numeros) (En letras) (En ndmeros) {En numeros) {En letras) (En nimeros)
Servicio: Del: - Al:
| (SO|O en nUmeros) 01 octubre i 2018 3 octubre 2018
I

Actividades ejecutadas conforme al contrato y términos de referencia

e Prestar servicios como piloto y seguridad del Primer Viceministro de Educacion.
e Responsable del vehiculo marca Toyota, Placas 920 CKB, asignado al Vice despacho Técnico.

e Velar por la limpieza y cuidado del vehiculo asignado, asi como de que se encuentre en buenas
condiciones mecanicas.

e Llevar la bitacora de gasolina del vehiculo asignado al Vicedespacho Tecnico.
e Realizar todas las tareas asignadas por el Viceministro y/o asistentes del Vicedespacho Técnico.

7]
A

— Firma del Contratado

sella el:

El presente informe ha sido recibido de conformidad y satisfaccion, para constancia de lo anterior, se firma y l

[ Dia (En nimeros)

Mes (En letras)

e -

octubre /

Afo (En nlimeros) ‘

2018

MA Héctor Mejandro Canto Mjia

VICEMINISTRO TECNICO DE EDUCACION

Todos los documentos que se encuentran en el Sitio Web del Sistema de Gestion de la Calidad son los documentos actualizados y controlados.
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