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Thelma Elizabeth Monterroso Diaz
Directora de Administracion Financiera -DAF ¥

Ministerio de Educacién
Su despacho

Atencion: Lic. Erwin Amilcar Chen Caal
Respetable Sefiora Directora:

Reciba un cordial saludo del equipo de trabajo de la Direccién de Recursos Humanos, del
Ministerio de Educacion, deseandole éxitos en sus actividades diarias.

De manera atenta nos dirigimos a usted, para dar cumplimiento al Decreto Namero 54-2022,
“Ley del Presupuesto General de Ingresos y Egresos del Estado para el Ejercicio Fiscal dos mil
veintitrés” con vigencia para el Ejercicio Fiscal 2024, asimismo, con lo establecido en el Articulo
17 Ter. Literal b) del Decreto del Congreso de la RepUblica nimero 101-97 “Ley Organica del
Presupuesto” adicionado mediante el articulo 9 del Decreto numero 13-2013 “Reformas a los
Decretos nimeros 101-97 del Congreso de la Republica, Ley Organica del Presupuesto: 31-
2002 del Congreso de la Republica, Ley Organica de la Contraloria General de Cuentas: y 1-98
del Congreso de la Republica, Ley Organica de la Superintendencia de Administracion
Tributaria”, de conformidad con la Circular DIAJ-1-2014 de fecha 28 de enero de 2014.

Para el efecto nos permitimos indicar que no se realizaron reprogramaciones del renglén
presupuestario 031 “Jornales” durante el mes de abril de 2024, para publicar en el sitio web del
Ministerio de Educacion.

Sin otro particular, nos suscribimos.

Atentamente,
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