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[bookmark: _TOC_250003]INTRODUCCIÓN

De conformidad con el nombramiento de auditoría No. O-DIDAI/SUB-055-2023 de fecha 19 de abril de 2023, fuimos nombrados para realizar consejo o consultoría de verificación del cumplimiento de la normativa referente a la actualización anual de datos ante la Contraloría General de Cuentas en la Dirección Departamental de Chimaltenango.
                                 

OBJETIVOS

GENERAL:

Verificar el cumplimiento de la normativa referente a la actualización Anual de Datos ante la Contraloría General de Cuentas.

ESPECÍFICO:

Verificar que el personal de cada unidad ejecutora cumplió con la actualización anual de Datos ante la Contraloría General de Cuentas.

ALCANCE DE LA ACTIVIDAD

La auditoría de cumplimiento de conformidad al nombramiento No. O-DIDAI/SUB-055-2023 de fecha 19 de abril de 2023, por el período del 01 de enero al 28 de febrero de 2023, comprendió la verificación del cumplimiento de la normativa referente a la actualización anual de datos ante la Contraloría General de Cuentas en la Dirección Departamental de Educación de El Progreso, para lo cual fue comparada la base de datos del personal del Ministerio de Educación que actualizó datos al 28 de febrero de 2023 y que fue proporcionada por la Contraloría General de Cuentas, con el listado del personal que aparece asignado a la unidad ejecutora en el Sistema de Guatenóminas.

RESULTADOS DE LA ACTIVIDAD

El trabajo realizado se resume a continuación:

El total de empleados de la Dirección Departamental de Educción de Chimaltenango, según reporte de Guatenóminas es de 5,106 empleados, de los cuales 312 aparecían que no habían actualizado datos ante la Contraloría General de Cuentas al 28 de febrero de 2023, por lo que se envió el oficio No. DIDAI/SUB-055-2023-11 de fecha 24 de abril de 2023 (Ver anexo 1), donde se solicitó al encargado de recursos humanos un informe circunstanciado donde explicará la situación que ocurrió en cada caso y si al 16 de mayo de 2023, estos ya habían sido corregidos y/o actualizados.
 
En respuesta al Oficio No. DIDAI/SUB-055-2023-09 de fecha 24 de abril de 2023, fue enviado por parte de la Dirección Departamental de Educación el oficio RRHH-No. 039-2023 Ref. BPZM/bpzm de fecha 16 de mayo de 2023, por medio del cual adjuntaron cuadros en los que en la parte de observaciones explican si habían actualizado o no y las justificaciones por las que no lo habían realizado. 

“Oficio RRHH-No. 039-2023 Ref. BPZM/bpzm. En cumplimiento al Oficio No. DIDAI/SUB-055-2023-09 de fecha 24 de abril de 2023, nos permitimos trasladar la información con respecto al listado de 312 empleados públicos del departamento de Chimaltenango que no actualizaron su actualización de datos ante la Contraloría General de Cuentas del año 2023.
Por lo que después de verificar los 312 casos permitimos informar lo siguiente:

200 empleados públicos se actualizaron en el plazo establecido
9 empleados públicos se jubilaron
10 empleados públicos fallecieron
1 empleado público abandono labores
15 empleados públicos fueron destituidos
1 empleado público tiene licencia por ser alcalde y no realizó actualización
1 empleado público se le rescindió el contrato
1 empleado público se jubiló por invalidez
69 empleados públicos únicamente reimprimieron la actualización
4 empleados públicos realizaron la actualización de manera extemporánea

Así mismo nos permitimos informar que en el archivo adjunto al presente oficio en el apartado de observaciones se describe cada caso y se adjuntan los documentos de soporte según corresponda”; (Ver anexo 2)”

De acuerdo a la información que fue proporcionada por el director de la Dirección Departamental de Educación de Chimaltenango, en el Oficio RRHH-No. 039-2023 Ref. BPZM/bpzm de fecha 16 de mayo de 2023, al efectuar la revisión por medio de muestra de 20 casos de los 200 casos que indicaron que actualizaron en el plazo establecido y 74 que actualizaron en forma extemporánea, no obstante, tienen error en los datos consignados como lo es la entidad, dependencia, puesto y período y no adjuntaron evidencia que la encargada de Recursos Humanos haya requerido la corrección de los mismos, los cuales se listan a continuación:


	No.
	CODIGO
	NOMBRE
	RENGLON

	1
	9901061125
	OFELIA MARITZA AGUIRRE DEL CID
	21

	2
	9901031177
	ANDRES AJSAC SIRIN
	11

	3
	9901177071
	LYNN NICTE AJSIVINAC PATA
	11

	4
	950025402
	FLORINDA ROSENDA AJU PEREZ
	11

	5
	9901060982
	EVELYN ELIZABETH ALVAREZ BALAN
	21

	6
	950026378
	HERBERT OBDULIO ALVAREZ RIVERA
	11

	7
	980008511
	GLORIA MERCEDES ARENALES DE MARROQUIN
	11

	8
	9901035361
	IRMA ELIZABETH CUMES GARCIA DE CUXIL
	11

	9
	990048169
	HILDA SILVIA SOTZ TUCTUC DE CUMEZ
	11

	10
	960003484
	ARNULFO XICAY PEROBAL
	11

	11
	9901020171
	MILDRED YESENIA TUCUBAL RAMOS DE
UMUL
	11

	12
	9901179913
	ROSELIA SISIMIT LOPEZ DE SANIC
	21

	13
	9901528911
	MELISSA CLARA LUZ SALAZAR ARENALES
	21

	14
	9901011539
	OLGA BEATRIZ JIATZ CUTZAL DE COSTOP
	11

	15
	990078685
	ADOMIDAS MARDOQUEO BUC MERCAR
	11

	16
	9901060637
	INGRID MAGALY CHALI CHOCOJAY
	11

	17
	9901041410
	MARIA ELIZABETH CHUMIL ALACAN DE TOL
	11

	18
	9901409261
	HEIDY LUZBINA DE LEON VIELMAN
	11

	19
	9901573241
	MARIA MAGDALENA GUITZ MUX
	21

	20
	9901065255
	MARIA AMALIA HUZ CUMATZIL DE SINCAL
	11

	Fuente: hojas de actualización de empleados proporcionados por la DIDEDUC




· 37 empleados que ya no laboran para el Ministerio, la encargada de Recursos Humanos no adjunta explicaciones de porque aún siguen estos empleados como activos en el Sistema de Guatenóminas y si efectuó alguna acción para corregir estos casos, de los cuales se tomó una muestra de 5 empleados, y se comprobó que en el sistema de Guatenóminas aún están activos, razón por la que siguen apareciendo como no actualizados.

	No.
	CODIGO
	NOMBRE
	RENGLON
	MOTIVO
	ESTADO

	1
	990052825
	OFFNNY OSEAS ABIZAHI ARENALES
CALLEJAS
	11
	Destitución
	Activo

	2
	950028855
	CLARA LUZ BATZ HERNANDEZ DE XAJIL
	11
	Fallecimiento
	Activa

	3
	990027514
	CARLOS ENRIQUE CANAHUI HERNANDEZ
	11
	Abandono labores
	Activo

	4
	9901039306
	GLENDA ODILIA CHONAY AJOZAL
	11
	Destitución
	Activa

	5
	990078821
	FELICITA CUSANERO AVILA
	11
	Destitución
	Activa

	Fuente: Casos consultados en el Sistema de Guatenóminas, que fueron seleccionados de la información proporcionada por la DIDEDUC de Chimaltenango

	



· Guadalupe Cojti Xulu no actualizó por ser alcalde desde el 15 de enero de 2020.
CONCLUSIÓN
No obstante, a lo indicado en el Oficio RRHH-No. 039-2023 Ref. BPZM/bpzm, en los 312 casos reportados, aún persisten errores, por lo que se recomienda al Director de la Dirección Departamental de Educación de Chimaltenango, solicite a la persona encargada proceda a revisar los 200  casos reportados como actualizados en tiempo y los 74 que actualizaron en forma extemporánea ya que es probable que dentro de estos le aparezcan varios casos que  tengan errores  como los reportados en la revisión por medio de muestra, por lo que debe constatar lo siguiente a) En entidad debe figurar el Ministerio de Educación; b) En el periodo si es personal por contrato deben colocar la fecha de inicio y terminación del contrato, caso contrario el sistema automáticamente coloca como fecha de terminación la fecha en que actualizó y c) que haya actualizado datos este año y no solo haber impreso la actualización.  Y verifique que los 37 casos del personal que ya no laboran en el MINEDUC, sí se puede corregir esta situación ya que de lo contrario siempre serán reportados como activos y que no actualizaron datos y den seguimiento al caso del empleado Guadalupe Cojti Xulu que no adjuntaron evidencia si actualizo o no. 

Luego solicite a la persona encargada de Recursos Humanos, le remita un informe circunstanciado en donde le indique si ya fueron corregidos los casos indicados anteriormente, el cual le servirá como Director para demostrar el seguimiento que le dio al tema de actualización de datos, en caso sea objeto de revisión por parte de la Contraloría General de Cuentas. 

Se recomienda al Director de la Dirección Departamental de Educación de Chimaltenango, que gire instrucciones reiterando al encargado de Recursos Humanos que cuando los empleados efectúen la actualización conforme lo establece el acuerdo No. 005-2017, emitido por la Contraloría General de Cuentas, verifiquen lo siguiente: 1) Que actualicen antes del 28 de febrero de cada año o cuando la situación lo amerite; 2) Que los campos de: entidad, dependencia y período (en el caso de personal permanente solo deben colocar fecha de inicio de labores y el personal por contrato debe colocar fecha de inicio y terminación del contrato) estén correctos;  y 3) Que la fecha de actualización y fecha de impresión corresponda al año en el que lo están realizando.

Debido a que la Dirección de Auditoría Interna reporto los casos que aparecían con error y solicito que fueran corregidos al 16 de mayo, pero en la respuesta que proporcionaron aún persisten casos con error, casos no actualizados y que no se pudo verificar la actualización, queda bajo la responsabilidad de la Dirección Departamental de Educación de Chimaltenango darle el seguimiento correspondiente y corrección de todos los casos en los que aún tienen error.



ANEXOS
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