GUATEMALA

OR ALEIAMORS CIAMMATYE

l GOBIERNO ¢/

»
MINISTERIO DE %
EDUCACION

DICENMTENAAID

GUATEMA

faxy-2021%

DIRECCION DE AUDITORIA INTERNA -DIDAI-

Informe:

Nombramiento:

SIAD No.:

Fecha del Nombramiento:

Fecha de entrega del Informe:

Fecha de entrega del Informe Final:

Nombre del Auditor:

Nombre del Supervisor:

Unidad Ejecutora:

Tipo de Auditoria:

Areas Examinadas:

Periodo Auditado:

| 105726-1-2021

| 105726-1-2021

| 592674

| 07 de octubre de 2021

[ 15 de noviembre de 2021

| 15 de noviembre de 2021

| Maximiliano Abaj Subuyuc

| Jorge Efrain Yoc Coy

Direccion Departamental de Educacion de
Chimaltenango

De Gestion Financiera y de Cumplimiento

| Combustible, Presupuesto, Inventario y Formas —|

Del 01 de Enero al 31 de Agosto de 2021

TOMO 1/2

I —

R T B e s R T T R T T e T e R R A R TS i e o H i 1) S A

0000

Ministerio de Educacian

www.mineduc gob.gt

MR Fipe o 5 R i A e e A S T T e L T L

EErac



INFORME




[

|

MINISTERIO DE EDUCACION
AUDITORIA INTERNA
CUA No.: 105726

AUDITORIA

Auditoria Financiera y de Cumplimiento, por el periodo del
01 de enero al 31 de agosto de 2021, en la Direccién
Departamental de Educacion de Chimaltenango

DEL 01 DE ENERO DE 2021 AL 31 DE AGOSTO DE 2021

GUATEMALA, DICIEMBRE DE 2021



INDICE

ANTECEDENTES
OBJETIVOS
GENERALES
ESPECIFICOS
ALCANCE
INFORMACION EXAMINADA

HALLAZGOS MONETARIOS Y DE INCUMPLIMIENTO DE ASPECTOS
LEGALES

COMENTARIOS SOBRE EL ESTADO ACTUAL DE LOS HALLAZGOS
Y RECOMENDACIONES DE AUDITORIAS ANTERIORES

DETALLE DE FUNCIONARIOS Y PERSONAL RESPONSABLE DE LA
ENTIDAD AUDITADA

COMISION DE AUDITORIA
ANEXOS

i

19
20



MINISTERIO DE EDUCACION

ANTECEDENTES

Ministerio de Educacion

De conformidad con la Ley de Educacion Nacional, el Ministerio de Educacion, es
la institucion del Estado responsable de coordinar y ejecutar las politicas
educativas, determinadas por el sistema educativo del pais.

Direccion Departamental de Educacion de Chimaltenango

De conformidad con el Acuerdo Gubernativo 225-2008, de fecha 12/09/2008, las
Direcciones Departamentales de Educacidn, son las dependencias del Ministerio
de Educacion que en los departamentos de la Republica tienen la responsabilidad
de proponer las politicas, planes, programas, proyectos y actividades del
Ministerio de Educacion, entre otras tienen las siguientes funciones:

1. Planificar, organizar, dirigir, coordinar, y supervisar, ias actividades técnicas,
administrativas y docentes del departamento a su cargo.

2. Implementar y consolidar el proceso de desconcentracion vy
descentralizaciéon educativa y administrativa hasta el nivel de cada centro
educativo, incorporando la participacién comunitaria, en su manejo y la
responsabilidad por la calidad de los resultados.

3. Dirigir, organizar, coordinar, y supervisar las actividades para formular el
anteproyecto de presupuesto de egresos, plan operativo anual,
programacién de la ejecucién presupuestaria y financiera, incluyendo el
fondo rotativo interno de las dependencias del Ministerio de Educacion en su
jurisdiccion, asi como las actividades para formular el plan de adquisiciones
basado en el plan operativo anual.

Las que asigna el Acuerdo Gubernativo 165-96 de fecha 21 de mayo de 1996, y
las que asigne el Despacho Ministerial de acuerdo a la naturaleza de sus
funciones; que entre otras se encuentran las siguientes:

® Programar los recursos financieros, materiales y humanos necesarios para el
cumplimiento de los planes y programas educativos departamentales.

® |levar a cabo las acciones que les correspondan en la adquisicion y entrega
de los bienes objeto de los programas de apoyo establecidos por el
Ministerio de Educacion.

De conformidad con el Acuerdo Ministerial No. 2409-2010, de fecha 11/11/2010,
Reglamento Interno de las Direcciones Departamentales de Educacién, la
Direccién Departamental de Educacion de Chimaltenango, para la consecucién de
sus objetivos se clasificd en tipo “B”, y tiene como objetivo esencial planificar,
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dirigir, coordinar y ejecutar las acciones educativas en su departamento. Se
encuentra registrada ante la Contraloria General de Cuentas con el nimero de
cuentadancia D2-78. -

Se encuentra ubicada en la 1era. Calle 5-78, Zona 3, Chimaltenango, bajo la
Direccion del Licenciado Henry Estuar Ruiz Rivera, teniendo la responsabilidad de
dirigir, coordinar, planificar e implementar en su ambito departamental, acciones
sustantivas, politicas y estrategias educativas nacicnales, programas y proyectos
administrativos y educativos.

Auditoria de Gestion

Evallia el proceso administrativo y operacional, con el fin de determinar si la
organizacién, funciones, sistemas integrados y procedimientos disefiados para el
control de las operaciones, se ajustan a las necesidades institucionales y técnicas,
para promover la eficiencia, efectividad y economia en la conduccion de las
operaciones y en el logro de los resultados, asi como el impacto de los mismos en
l[a comunidad.

Presupuesto de Ingresos y Egresos
Presupuesto de ingresos: son todos aquellos ingresos de cualquier naturaleza
que se estima percibir o recaudar durante el ejercicio fiscal.

Presupuesto de egresos: son todos aquellos gastos que se estima se
devengaran en el periodo, se traduzcan o no en salidas de dinero efectivo de caja.

Inventarios

Conjunto de bienes muebles e inmuebles que tiene la Unidad Ejecutora para su
uso y que estan asignados al personal a través de tarjetas de responsabilidad,
estos bienes deben ser adquiridos bajo el grupo de gasto 300 “Propiedad, Planta,
Equipo e Intangibles” y registrarse en el SICOIN WEB INVENTARIOS.

Almaceén
Insumos consumibles para el funcionamiento de las distintas Direcciones del
Ministerio de Educacion, que incluye materiales de oficina, productos quimicos
para limpieza, asi como aquellos productos que se destinan a conservacion y
reparacion de bienes del activo fijo, entre ofros, y que por su naturaleza estan
destinados al consumo final, intermedio, propio o de terceros y que su tiempo de
utilizacion es relativamente corto.

Combustible y Lubricantes
Se refiere a los gastos por compra de gasolina, diésel, aceites, grasas y
lubricantes.
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Mantenimiento y Seguros de Vehiculos Oficiales !

Se refiere a los gastos de mantenimiento y reparaciones de vehiculos y otros
medios de transporte, asi como las primas y gastos de seguros y fianzas.
Guatendminas :
Sistema descentralizado de némina y registro de personal, que permite la
integracion de la ejecucion financiera de recursos humanos, con los sistemas
financieros de [a administracion central. El sistema contempla la revisién mensual
y liquidacién de néminas.

Servidor Publico

Es la persona que ocupa un puesto en la Administracion Publica en virtud de un
nombramiento, contrato o cualquier otro vinculo legalmente establecido, mediante
el cual queda obligada a prestarle servicios o a ejecutarle una obra personalmente
a cambio de un salario, bajo la dependencia continuada y direccion inmediata de
la propia Administracion Publica. Clasificandose de la siguiente manera:

011 Personal Permanente: Comprende las remuneraciones en forma de sueldo los
funcionarios, empleados y trabajadores estatales, cuyos cargos aparecen
detallados en los diferentes presupuestos analiticos de sueldos.

022 Personal por Contrato: Contempla los egresos por concepto de sueldo base a
trabajadores publicos, contratados para servicios, obras y construcciones de
caracter temporal, en los cuales en ningin caso los contratos sobrepasaran el
periodo que dura el servicio, proyecto u obra; y, cuando éstos abarquen mas de
un ejercicio fiscal, los contratos deberan renovarse para el nuevo gjercicio.

021 Personal Supernumerario: Contempla los egresos por concepto de sueldo
base a trabajadores publicos, contratados para labores con titulos funcionales que,
por necesidad temporal en las Instituciones Publicas, requieren ser creados
unicamente para el ejercicio fiscal.

OBJETIVOS
GENERALES
Evaluar la razonabilidad, oportunidad y confiabilidad de la informacién de las areas

de caja y bancos, inventario, almacén, combustibles, vehiculos, sueldos pagados
no devengados.
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ESPECIFICOS

. Verificar saldos de las cajas fiscales, fondos rotativos, caja chica y bancos.
. Evaluar el control interno del area de inventarios.

Evaluar el control interno del area de Almacén de acuerdo a los
procedimientos indicados en el programa de auditoria.

Evaluar el control interno del area de combustible y verificar el cumplimiento
de la normativa legal vigente y procedimientos establecidos en el Sistema de
Gestion de Calidad (incluir en el programa, arqueo, considerar las compras
realizadas en el periodo segtin (SICOIN).

Evalué el control interno de la entidad en el area de vehiculos oficiales, que
incluya el mantenimiento, pélizas de seguros, multas y procesos de baja.
Verificar si en los movimientos de personal se efectuaron pago de sueldos
no devengados al 31 de agosto 2021.

Seguimiento a recomendaciones de la auditoria anterior.

ALCANCE

La auditoria de gestion, financiera y de cumplimiento, en la Direccién
Departamental de Educacién de Chimaltenango, de conformidad con el
nombramiento de auditoria 105726-1-2021, comprendié la evaluacion de las
operaciones administrativas y financieras sobre la muestra selectiva con base a
las principales guias de las nomas ISSAI.GT., de conformidad con la importancia
relativa y muestra seleccionada al azar, durante el periodo comprendido del 01 de
enero al 31 de agosto de 2021, para lo cual se realizo lo siguiente:

1.

w

Arqueos de Fondos Rotativos Internos (Ver Anexo 1), verificacion del uso del
sistema de gestion financiera, corte de formas y libros oficiales autorizados
por [a Contraloria General de Cuentas.

Verificacion de ingresos y egresos, rendicion de cuentas, caja fiscal, caja
chica y bancos.

Arqueo de cupones de combustible (Ver Anexo 2).

Verificacidn fisica de bienes cargados en 5 tarjetas de responsabilidad vy
bienes en resguardo en bodega.

Se constaté que acciones ha realizado la DIDEDUC, con respecto a Ila
regularizacién del saldo de bienes no contabilizados y a las bajas de bienes
pendientes de registrar.

Se verifico el control y resguardo de los materiales e insumos resguardados
en almacén; asi también se seleccionaron 5 materiales e insumos
aleatoriamente, para comprobar su existencia.

leih
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7. Se verificaron las bitacoras de 2 vehiculos y revisién de 5 dias del mes de
febrero, junio y agosto; asi como 10 solicitudes de combustible de vehiculo
oficial y 10 de vehiculo particular, de los mismos meses.

8. Se verificé 2 vehiculos de la entidad, que se les haya realizado
mantenimiento en el periodo auditado.

9. Se verificaron los movimientos administrativos del 01 de enero al+31 de
agosto de 2021; asi como el reporte R0O0806709 “Empleados Bloqueados”,
ambos generados del sistema de GUATENOMINAS. Asi como la seleccion
de 25 expedientes de personal a quienes se le efectué bloqueo de salario.

10. Seguimiento a la auditoria anterior.

No obstante el alcance fue limitado debido al siguiente aspecto:
No fue posible verificar los recibos de ingresos varios forma 63A que documentan
los ingresos registrados en las cajas fiscales de [os meses de abril y junio de 2021,
ya que segln el Oficio SECCION FINANCIERA No. 624-2021, de fecha 14 de
octubre de 2021, la Jefatura de Analisis Documental y la Jefatura de la Seccion
Financiera, manifiestan que dichos recibos, fueron entregados en calidad de
préstamo, al Auditor Gubernamental, delegado de la Contraloria General de
Cuentas, presentando la evidencia de dicha accion.

INFORMACION EXAMINADA

La Direccién Departamental de Educacién de Chimaltenango, para el control y
seguridad de sus operaciones presupuestarias usa el Sistema de Contabilidad
Integrada -SICOIN WEB- y para los registros y operaciones financieras utiliza
hojas movibles autorizadas por la Contraloria General de Cuentas, y la cuenta
monetaria aperturada en el Banco Crédito Hipotecario Nacional registrada con el
No. 03-037-000090-2, denominada: “FONDO ROTATIVC INTERNO DIDEDUGC
CHIMALTENANGO”.

La informacion examinada se presenta a continuacion:
Cuadro 1
Direccion Departamental de Educacion de Chimaltenango
Movimientos Administrativos Revisados
Periodo examinado del 1 de enero al 31 de agosto de 2021

. No. DESCRIPCION . TOTAL
1 Destituclén 1!
2 Fallecimiento 10
3 Invalidez 1
4 Jubilacign 24
5 Licencia sin goce de salaric 1.
] Recisién de contrato 1
T Renuncia 1
8 Suspensién disciplinaria’ 5

TOTAL 44°
FUENTE: Sistema de N6minas y registro de Personal GUATENOMINAS.
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Cuadro 2

Direccion Departamental de Educaciéon de Chimaltenango

Empleados Bloqueados

Periodo Examinado del 1 de enero al 31 de agosto de 2021

No. DESCRIPCION TOTAL
1 Empleados verificados 56
FUENTE: Sistema de Néminas y registro de Personal GUATENOMINAS.
AUDITORIA - CUA 105726 Pég. 6

|

PERIODO DEL 01 DE ENERO DE 2021 AL 31 DE AGOSTO DE 2021



MINISTERIO DE EDUCACION

O i T

HALLAZGOS MONETARIOS Y DE INCUMPLIMIENTO DE ASPECTOS
LEGALES

Hallazgo No.1

Sueldos pagados no devengados

Condicion

En la Direccién Departamental de Educacién de Chimaltenango, durante el
periodo comprendido del 1 de enero al 31 de agosto de 2021, se determiné que en
los movimientos administrativos de personal, segiin muestra seleccionada, se
pagaron sueldos no devengados por la cantidad de Q37,675.84, de los cuales
Q33,174.00, esta pendiente de ser validado por Recursos Humanos (Ver anexo 3)
Asimismo, la Jefatura de la Seccién de Recursos Humanos, confirmé que a 19
empleados, se les pagaron sueldos no devengados, por el monto total de
Q.109,030.97 que provienen de afos anteriores. (Ver anexo 4).

Criterio

Decreto Nimero 101-97, del Congreso de la Repiiblica de Guatemala, Ley
Organica del Presupuesto. Articulo 76. Retribuciones y servicios no devengados,
Establece: “No se reconoceran retribuciones personales no devengadas ni
servicios que no se hayan prestado”,

Decreto 11-73, Ley de Salarios de la Administracién Publica, en el articulo 16
indica: Inalterabilidad del Salario. El monto fijado para cada puesto en concepto de
salario o sueldo no puede ser disminuido ni alterado en el curso del ejercicio fiscal
de que se trate salvo en los casos expresamente previsto en esta ley o cuando la
asignacion haya sido hecha por error. En estos casos, las cantidades pagadas en
exceso deben ser recuperadas por la via administrativa o por la via
economica-coactiva, sin perjuicio de deducir a los culpables las demas
responsabilidades legales que correspondan.

Decreto Numero 17-73, del Congreso de la Republica, Cédigo Penal, Indica:
Articulo 264, Casos Especiales de Estafa. Numeral 20. Quién cobrare sueldos no
devengados, servicios o suministros no efectuados.

Resolucion 1113 de fecha 30 de noviembre de 2010, emitida por el Ministro
de Educacion, aprueba [a publicacion y utilizacién de los documentos que se
encuentran en el Sitio Web del Sistema de Gestion de la Calidad del Ministerio de
Educacién, los cuales son los actualizados y aprobados por las autoridades
correspondientes para el uso oficial en el desarrollo de los procesos
administrativos.

o] i Il
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MINISTERIO DE EDUCACION

CIRCULAR DIDEFI-03-2010, de fecha 12 de abril de 2010, emitida por el
Director de Desarrollo y Fortalecimiento Institucional —DIDEFI-, con Visto
Bueno de las autoridades superiores a efecto tengan en cuenta la obligatoriedad
del cumplimiento de los procedimientos administrativos establecidos en el Sistema
de Gestion de la Calidad del Ministerio de Educacion -SGC-, los cuales son

propuestos, consensuados y aprobados por el ente rector especifico que
legalmente corresponde.

Instructivo RHU-INS-14 Reintegros de salarios cobrados no devengados, el
cual define la metodologia para la recuperacion de los salarios cobrados no
devengados del personal docente, técnico, administrativo y temporal que labora o
laboraba en el Ministerio de Educacién, bajo los renglones presupuestarios 011
“Personal permanente”, 022 "Personal por contrato”, 021 “Personal
Supernumerario” y 029 “Otras remuneraciones al personal temporal”.

Causa

Falta de control en los registros de movimientos del personal que implican
suspension de salarios; falta de seguimiento oportuno a los reintegros de sueldos
pagados no devengados por parte del personal del area de Recursos Humanos de
la Direccion Departamental.

Efecto

Menoscabo a los intereses del Ministerio de Educacién y del Estado, al estar
pagando sueldos que no corresponden. Se corre riesgo de no recuperar los
montos desembolsados y posible sancién del ente fiscalizador estatal.

Recomendacion
Que el Director Departamental de Educacién de Chimaltenango, gire instrucciones
por escrito y de seguimiento a las mismas para que se realice lo siguiente:

1. En coordinacion con la Asesoria Juridica de la Direccion Departamental, se
continle con el proceso que corresponda, para recuperar los sueldos
pagados no devengados conforme a la normativa legal vigente.

2. Reitere a los Supervisores Educativos, Coordinadores Técnicos
Administrativos y estos a su vez instruyan de forma escrita a los Directores
de los Establecimientos Educativos, para que notifiquen de manera
inmediata y con la debida documentacién de respaldo, los movimientos que
motivan el bloqueo de salario, para que se cumpla con el tiempo maximo
para registrar cada uno de éstos en el Sistema de Nomina y Registro de
Personal, -Guatenéminas-.
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Comentario de los Responsables

La Jefe de Seccion de Recursos Humanos con Vo. Bo. del Director de la Direccion
Departamental de Educacion, mediante Oficio No. GP-214-2021, de fecha 18
octubre de 2021, indican lo copiado literalmente a continuacién: "en el caso de la
Profesora Maria Marciala Zet Balan, boletas de reintegro se solicitara a la
Subdireccién de Néminas en espera de recepcidén de las mismas. La Profesora
Felicita Cusaneros Avila, Boletas de reintegro recibidas el 15/10/2021 se
notificaran al Supervisor Educativo, para seguimiento correspondiente”.

La Jefe de Seccion de Recursos Humanos con Vo. Bo. del Director de la Direccion
Departamental de Educacidén, mediante Oficio No. GP-221-2021, de fecha 22
octubre, indican lo copiado literalmente a continuacion: "en respuesta a oficio No.
DIDAI-105726-07-2021, de fecha 19/10/2021, la seccion de Recursos Humanos,
remite ndmina de personal y/o administrativo que se encuentran insolventes de
efectuar reintegros de Sueldos Pagados No Devengados”.

Comentario de Auditoria

Segun los comentarios vertidos por los responsables y de conformidad al analisis
efectuado a las pruebas de descargo presentadas, se determiné que no desvirtia
el hecho encontrado, debido a que no obstante se ha solicitado a los Supervisores
Educativos, que instruyan a los directores de los establecimientos educativos
oficiales, que notifique de forma inmediata a la Jefatura de la Seccidén de Recursos
Humanos, los movimientos administrativos del personal, las sefioras: Felicita
Cusanero Avila y Maria Marciala Zet Balan, respecto al reintegro correspondiente,
todavia no se han recuperado los sueldos pagados no devengados, por lo que
sera en el seguimiento que realice la Direccion de Auditoria Interna, donde se
verificara el cumplimiento de la recomendacion, por lo tanto el hallazgo se
confirma.

Q) uLaal.ll
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Hallazgo No.2
Deficiencias en el area de inventarios

Condicion
En la Direccion Departamental de Educacion de Chimaltenango, durante el
periodo comprendido del 1 de enero al 31 de agosto de 2021, como resultado de

la verificacién de activos fijos, segun muestra seleccionada, se determinaron las
siguientes deficiencias:

1. Bienes en desuso en buen estado por la cantidad de Q92,797.02. (Ver
Anexo 5).

2. Bienes de consistencia destructible en mal estado por la cantidad de
Q111,528.15. (Ver Anexo 6).

3. Bienes de consistencia ferrosa en mal estado Q7,803.66. (Ver Anexo 7).

4. Expedientes de baja ante Contraloria General de Cuentas, por la cantidad de
Q8,955.01. (Ver Anexo 8).

5. Expediente de baja ante la Comisién Recolectora de Chatarra -CORECHA-
por valor de Q10,410.11. (Ver Anexo 9).

6. Bienes No Contabilizados, segiin Reporte R00812354.rpt de fecha 21 de
octubre de 2021, por un valor de Q450.00. { Ver anexo 10).

7. El Lic. Fredy Rolando Miculax Charuc, Docente INED Telesecundaria de
Santa Sofia, Municipio de San Pedro Yepocapa, adeuda la cantidad de
Q6,692.25, por el robo de la motocicleta marca Suzuki, Linea TS185, Modelo
2008, Placas No. MOO6BZD, cargada en su tarjeta de responsabilidad de
activos fijos No. 00848, con valor de Q18,092.25, (la diferencia fue cubierta
por el seguro). ( Ver anexo 10).

Criterio

Acuerdo Gubernativo 217-94, de fecha 11 de mayo de 1994, Reglamento de
Inventarios de los Bienes Muebles de la Administracion Publica. Articulo 1.
Las dependencias que fengan bienes muebles no utilizables o en desuso, por
encontrarse en mal estado, lo haran del conocimiento de la Autoridad Superior de
que dependan, para que ésta por el conducto correspondiente, solicite a la
direccion de Bienes del Estado y Licitaciones del Ministerio de Finanzas Publicas,
proceda al traslado, destruccion o tramite de baja correspondiente.

Articulo 7. En los casos de pérdida, faltante o extravio, el Jefe de la dependencia
debera proceder a suscribir acta, haciendo constar, con intervencién del servidor
que tenga cargados el bien o bienes, lo siguiente: 1) Lo relativo al caso; 2) el

L
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requerimiento de pago o reposicion del bien, segin corresponda. En esta;altima
situacion el bien restituido debera ser de idénticas caracteristicas y calidad del
original.

Articulo 10. En caso de sustraccién de bienes muebles, en circunstancias que
puedan ser constitutivas de delito o falta, el Jefe de la dependencia, debera
proceder a la suscripcion del acta en que se haga constar lo sucedido. Con una
copia certificada de la misma, presentara la denuncia ante la autoridad policiaca
mas cercana o ante Tribunal competente. Igual procedimiento se observara si se
tratare de robo o hurto de vehiculos, debiéndose cumplir ademas del
procedimiento antes descrito, con obtener certificacion de la fase en que se
encuentre el proceso judicial, asi como certificacion de ingreso al inventario y
remitir el expediente a la Contraloria General de Cuentas para la continuacién y
fenecimiento del tramite de baja.

Articulo 18. Cada funcionario que tenga a su cargo cualquiera de las
dependencias a que se refiere el presente reglamento, sera responsable de que
en cualquier transaccion de bienes muebles que realice el Estado, éste no sufra
perjuicio en sus intereses.

Articulo 20. Los bienes de metal o que contengan partes metélicas y que se
encuentren en mal estado, deberan ser entregados a la Comisién Recolectora de
Chatarra - CORECHA- del Ministerio de la Defensa Nacional, conforme a lo
estipulado por el Decreto nimero 77-75 del Congreso de la Replblica.
Previamente debera verificarse el mal estado de los mismos, a través de una
revision practicada por un delegado de la Contraloria General de Cuentas. Si se
establece que los bienes estan en buen o regular estado, tendran que entregarse
a la Direccion de Bienes del Estado y Licitaciones del Ministerio de Finanzas
Plblicas, para que los ingrese al inventario de bienes en transito y posteriormente
los asigne a otra dependencia que los necesite.

Articulo 22. Los funcionarios o empleados que contravengan lo dispuesto en este
reglamento, seran sancionados de conformidad con lo que sobre el particular
disponen la Ley Organica de la Contraloria General de Cuentas, su Reglamento,
Ley de Servicio Civil, Ley de Responsabilidades, Ley de Probidad o cualquiera
ofra regulacién que contengan sanciones administrativas, pecuniarias, civiles o
penales.

Circular DAFI-DC-193, de fecha 02 de julio de 2019, Ampliacién de
lineamientos para contabilizacion de los bienes de inventario registrados en
el modulo de inventarios del Sistema de Contabilidad Integrada -SICOI WEB-
en el numeral 2 indica que: “En cuanto a los bienes no contabilizados, se debera
cumplir con los lineamientos indicados en circular nimero DAFI-DC-251-2017, de
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fecha 28 de julio de 2017 “Lineamientos para la Contabilizacion de [os bienes
registrados en el mddulo de inventarios del Sistema de Contabilidad Integrada
—SICOIN WEB-, que fueron desmarcados por la Direccion de Contabilidad del
Estado del Ministerio de Finanzas Plblicas en el afio 2017"; y reiterados a través
de la Circular DAFI|-DC-455-2018, de fecha 07 de diciembre de 2018,
“Contabilizacion de Bienes Desmarcados en el Modulo de Inventarios del Sistema
de Contabilidad Integrada —SICOIN WEB-*.

INV-INS-03 Instructivo para baja de bienes muebles del Sistema de Gestion
de Calidad 1SO9000 del Ministerio de Educacién, numeral B. Propdésito y
Alcance del Procedimiento. El presente instructivo describe las actividades que

deben seguir las distintas Dependencias del Ministerio de Educacion -MINEDUC-
para la baja de bienes muebles de inventario.

Su alcance abarca desde los requisitos que deben cumplir los documentos que
conforman el expediente hasta la descripcién de las actividades para dar de baja
un bien, dependiendo de cada modalidad existente: por destruccién o
incineracion de bienes ferrosos y no ferrosos, por pérdida, faltante o extravio, por
hurto o robo, destruccion por fenémenos naturales o siniestros y/o accidentales,

por traslado entre dependencias, por duplicidad de registros y por baja de bienes
de Centros Educativos Publicos.

Causa

Deficiente control, incumplimiento de funciones y faita de supervision del trabajo
realizado por el encargado de inventarios y negligencia por el faltante del robo de
bien.

Efecto

Deterioro de los bienes en desuso en buen estado, ocupan un espacio
- innecesario. Pérdida de alguno de los mismos. Posible sancion por el ente

fiscalizador estatal, al no gestionar la baja de los bienes en mal estado.

Recomendacion

El Director Departamental de Educacién de Chimaltenango, realice las acciones
siguientes:

1. Gire instrucciones por escrito al Jefe de la Seccion Financiera y al
Encargado de Inventarios, para que los bienes en desuso y en buen estado
sean asignados al personal administrativo y/o docentes de la DIDEDUC.

2. Gire insfrucciones por escrito al Jefe de la Seccién Financiera y al
Encargado de Inventarios, para que se realicen los tramites a donde

‘ o} ‘ ! b/ U II;
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corresponde, a efecto que los bienes de consistencia ferrosa en mal estado,
sean dados de baja del inventario de la DIDEDUC y los mismos no estén
inflando el valor total del inventario.

3. Gire instrucciones por escrito al Jefe de la Seccion Financiera y al
Encargado de Inventarios, para que den seguimiento a los expedientes: a)
Bienes entregados a la Comisiéon Recolectora de Chatarra -CORECHA-, b)
Bienes de consistencia ferrosa ingresados en la Contraloria General de
Cuentas, y c) Bienes No Contabilizados, ante la Direccion de Contabilidad
del Estado del Ministerio de Finanzas Ptblicas.

4. Gire instrucciones por escrito al Asesor Juridico, que de seguimiento a la
denuncia presentada ante el Ministerio Publico, en la fecha 17 de noviembre
de 2017, por el caso del Licenciado Fredy Rolando Miculax Charuc,
Exsupervisor Educativo del Distrito No. 04,12.18, para que cumpla lo
pactado de pagar la deuda por la cantidad de Q6,692.25, por el deducible no
pagado por la aseguradora, del robo de la motocicleta marca Suzuki, Linea
T5185, Modelo 2008, Placas No. MO06BZD, cargada en la tarjeta de
responsabilidad de activos fijos No. 00848, ya que han transcurrido 4 afios y
seis meses aproximadamente.

Comentario de los Responsables

La Licenciada Miriam Carolina Jerez, Jefe de la Seccion Financiera, en el punto
QUINTO del ACTA DE CIERRE No. DIDAI-08-2021, de fecha 26 de noviembre de
2021, indico lo copiado literalmente a continuacion: “derivado a lo complejo del
area de inventarios en los que los procesos administrativos, contables, legales vy
de control, que son un conjunto de etapas como: planificacion, organizacién, y
control, cuya finalidad es conseguir los objetivos de la Unidad Ejecutora de la
manera mas eficiente. Este proceso es continuo, una etapa conlleva a ofra, a
realizar en el area de inventarios, especialmente en el registro tanto en los
sistemas informaticos —SICOIN, SIGES entre otros, libros autorizados por
Contraloria General de Cuentas, tarjetas de responsabilidad y control de los
bienes Activos Fijos y fungibles, expedientes de baja, traslado, donaciones,
incorporaciones, etc..., que tiene cobertura en los Establecimientos Educativos
Oficiales de los 16 municipios del Departamento de Chimaltenango e incluido las
supervisiones educativas, como ia parte administrativa que se centra en la
Unidad Ejecutora e instituciones externas. Es necesario la contratacion o
reubicacion de personal que pueda laborar en el area de inventarios para alcanzar
la eficiencia, efectividad, economia vy equidad en [as operaciones. De igual
manera, hacer un ajuste en el salario del encargado de Inventarios, por la
responsabilidad que conlleva el puesto y teniendo un puesto nominal de
ASISTENTE PROFESIONAL [, lo cual se considera, que no esta acorde al grado
de responsabilidad que requiere el puesto. Por lo que se solicita
respetuosamente, al Director Departamental de Educacién de Chimaltenango, Lic.
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Henry Estuar Ruiz Rivera, tomar en consideracion lo indicado, para garantizar los
resultados esperados". ‘

El Licenciado Fredy Rolando Miculax Charuc, Docente INED Telesecundaria de
Santa Sofia, Municipio de San Pedro Yepocapa, en el punto SEXTO del ACTA DE
CIERRE No. DIDAI-08-2021, de fecha 26 de noviembre de 2021, indico lo copiado
literalmente a continuacién: “Se compromete, a cancelar el valor de Q2,000.00,
para el dia martes 30 de noviembre 2021, realizara otro abono de 4,692.25, para
saldar la deuda por el robo de la motocicleta indicado en el punto tercero de la
presente acta”.

Comentario de Auditoria

De acuerdo con la condicién y los comentarios y pruebas presentadas por parte de
la Jefatura de la Seccion Financiera y del Encargado de Inventarios, se determin®
que: a) Se interpuso la denuncia ante el Ministerio Publico, el caso del Licenciado
Fredy Rolando Miculax Charuc, pero no evidenciaron haber dado seguimiento a la
denuncia. b) Se realizd la solicitud a la Direccién de Contabilidad del Estado del
Ministerio de Finanzas Publicas, solicitando aprobar el alta para la incorporacion
del inventario del bien no contabilizado “Pizarrén”, a la fecha la solicitud esta en
proceso. c) el expediente de los bienes de consistencia ferrosa con No. de Gestion
596618/2021, ingresado a la Contraloria General de Cuentas y de los bienes
entregados Comision Recolectora de Chatarra -CORECHA-, a la fecha no se ha
obtenido las resoluciones correspondientes para dar de baja los bienes del
inventario de la DIDEDUC de Chimaltenango. De acuerdo a lo anterior el presente
hallazgo se confirma.

OTROS COMENTARIOS DE AUDITORIA
Como resultado del trabajo efectuado, durante la ejecucién de la auditoria se
fortalecieron ios controles internos de las areas siguientes:

a) Reintegros de sueldos pagados no devengados

Por medio de Nota de auditoria No. 01 DIDEDUC-CHIM-2021, de fecha
16/10/2021, fueron dados a conocer varios casos de sueldos pagados no
devengados, por lo que la Jefatura de Seccion de Recursos Humanos, evidencio
por medio de los oficios: No. GP-214-RRHH-2021 y No. GP-233-RRHH-2021, de
fecha 18 de octubre y 02 de Noviembre 2021 respectivamente, que fueron
realizados los reintegros de los casos de: Blanca Delia Aju Yos, Q3,457.52, boleta
de depoésito monetario No. 122755, de fecha 12/10/2021. Concepcién Lépez
Morales, Q2,739.16, boleta de deposito monetario No. 122745, de fecha
11/10/2021; José Luis Chiriz Buche, Q1,809.08, boleta de depdsito monetario No.
122747, y Rolando Velasquez Martinez, Q1,681.35, boletas de depdsitos Nos.:
129159, 1229161,129163, 129, 164, 129173, 129172, 129168, 129160, 129166,
129170, 129167, 129156, 129153, 129152 y 129154,

o} i n; I
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b) Revalidacion de cupones de combustible

Por medio de Nota de auditoria No. 02 DIDEDUC-CHIM-2021, de fecha
21/M10/2021, fueron dados a conocer: Q7,250.00 en cupones de combustible de la
numeracion 0002266741 al 0002266885 con valor Q50.00 cada uno, fecha de
vencimiento 22/11/2021, por lo que la Jefatura de la Seccion Adminisirativa,
evidencié por medio de oficio S.A. No. 168/2021Ref. LGGL/lggl, de fecha 19 de
noviembre 2021, que fueron reimpresos los cupones de combustible con la
numeracién 0002464933 a la 0002465077 con fecha de vencimiento 23/11/2022.

c) Diferencias en tarjetas kardex de almacén

Por medio de Nota de auditoria No. 02 DIDEDUC-CHIM-2021, de fecha
21/10/2021, fueron dadas a conocer sobrantes y faltantes en tarjetas kardex:
tarjeta No. 06605: se verificé que hay 4 unidades de toallas de mas; en la No.
06736 se verificé 1 unidad de desinfectante en Spray 390 ML de menos, y en la
tarjeta No. 05869, se verifico 4 unidades de Jabdn lavamanos de mas, por lo que
la Jefatura de la Seccién Administrativa, evidencidé por medio de oficio S.A. No.
148/2021, de fecha 22 de octubre 2021, fue actualizado el registro de la tarjeta
kardex No. 06736 y Oficio No. 150-A/2021 Ref. LGGL/Iggl, de fecha 26 de octubre
2021, las diferencias de 4 toallas y 4 jabén lavamanos, evidenciaron que
correspondian a muestras de productos donados por proveedores, los cuales
fueron dados de baja del almacén, por medio de conocimiento 414-A/2021, de
fecha 26/10/2021, del libro con registro No. 5679-2013 autorizado por la
Contraloria General de Cuentas.

d) Vehiculo sin podliza de seguro

Por medio de Nota de auditoria No. 02 DIDEDUC-CHIM-2021, de fecha
21/10/2021, fuer dado a conocer que el Pick Up marca ZX, Linea Admiral Doble
Cabina 4X4, modelo 2007 y Placa O-843BBF, carecia de seguro, por lo que la
Jefatura de la Seccion Administrativa, evidencio por medio de oficios S.A. No.
165/2021 Ref. LGGL/Iggl, de fecha 16 de noviembre de 2021, que fue asegurado
el vehiculo, presentando [a Péliza No. AUTO-28858.

e) Tarjetas de responsabilidad actualizadas

Por medio de Nota de auditoria No. 03 DIDEDUC-CHIM-2021, de fecha
25/10/2021, fueron dadas a conocer las deficiencias en el area de inventarios, y la
Jefatura de la Seccion Financiera y el Encargado de Inventarios, por medio de
oficio SECCION FINANCIERA No. 645-2021 Ref. MCJ/letp, de fecha 28 de
octubre de 2021, presentaron actualizados los registros en las tarjetas de
responsabilidad numeros: 000171, 0000647, 0000327, 000975, 000987
consignando correctamente la serie de los bienes y colocando la marca de los
mismos.

G 4| i l
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COMENTARIOS SOBRE EL ESTADO ACTUAL DE LOS HALLAZGOS Y
RECOMENDACIONES DE AUDITORIAS ANTERIORES

Se realizo seguimiento al informe de auditoria CUA 109150 -1-2021, “Auditoria
administrativa de arqueos de fondos rotativos, caja chica y arqueo de vales de
combustible en la Direccion Departamental de Educacién de Chimaltenango”
y CUA 88738-01-2020, "Ejecucion del presupuesto de ingresos y egresos de
forma integrada afio 2020, en las areas de caja y bancos, bolsas y becas de
estudio, programas de apoyo, institutos por cooperativa y sueldos pagados no
devengados”. determinandose el resuitado siguiente:

RECOMENDACIONES IMPLEMENTADAS

De conformidad con el Formulario SR1 Implementacién de Recomendaciones, se
establecié que la recomendacion fue implementada en su totalidad, los cupones
de combustible registrados en tarjetas kardex de almacén fueron registrados en
los libros autorizados por la Contraloria General de Cuentas y los Sueldos
pagados no devengados, fue reintegrado por el Profesor Edwin Francisco Colaj
Ajtzalan, registros verificados en Guatenominas. (Ver anexo 11).

Se realizé seguimiento a los informes de auditoria CUA 63511-1-2017, “Examen
especial de movimientos administrativos, perfil de puestos y verificacion fisica de
personal, DIDEDUC Chimaltenango, del 01 de enero de 2016 al 31 de mayo de
2017"; CUA 71541-1-2018, “Gestion de la ejecucion del presupuesto de ingresos y
egresos, periodo 01 enero al 30 junio 2018" y CUA 80042-1-2019, "Gestién de
verificacion fisica de personal administrativo y docente con cargo al renglén 011
“Personal Permanente” y 022 “Personal por Contrato” y Sueldos pagados no
devengados, periodo 01 de enero al 31 de mayo de 2019", determinandose el
resultado siguiente:

RECOMENDACIONES EN PROCESO

De conformidad con el Formulario SR 1 Implementacion de Recomendaciones, se
establecid que las recomendaciones de los hallazgos monetarios y de
incumplimiento a aspectos legales: No. 1 Salarios pagados no devengados, se
encuentran en proceso, debido a que los salarios pagados altin no han sido
recuperados. {Ver anexo 12).

El resultado de que las recomendaciones efectuadas estén en proceso, propicia
que se mantengan firmes las acciones correctivas, que exista atraso en el proceso
administrativo, asi mismo se corre el riesgo de una posible sancién economica por
parte del ente fiscalizador estatal.
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COMPROMISO DE LOS RESPONSABLES :
A traves de Acta de Cierre DIDAI-08-2021, de fecha 26 de noviembre de 2021, los

responsables indican que se estd dando seguimiento a las recomendaciones que
han quedado en proceso.

Los hallazgos y el estado actual de las recomendaciones fueron dadas a conocer
a los responsables, a través del acta No. DIDAI-08-2021, de fecha 26 de
noviembre del afio 2021.

) M I
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DETALLE DE FUNCIONARIOS Y PERSONAL RESPONSABLE DE LA

PERIODO DEL 01 DE EMERGC DE 2021 AL 31 DE AGOSTO DE 2021

ENTIDAD AUDITADA '
No. Nombre Cargo Del Al
1 HENRY ESTUAR DIRECTOR DEPARTAMENTAL DE EDUCACION 01/01/2021 24/03/2021
RUIZ RIVERA
2 WILTON PAZ CATU  DIRECTOR DEPARTAMENTAL DE EDUCACION EN 24/03/2021 09/06/2021
FUNCIONES, DESPACHC DE LA DIDEDUC DE
CHIMALTENANGO
3 MIRIAM REFUGIO DIRECTOR DEPARTAMENTAL DE EDUCACION EN 09/06/2021 31/08/2021
MORALES LUNA FUNCIONES, DESPACHO DE LA DIDEDUC DE
CHIMALTENANGO
4 GLORIA CRISTINA JEFA DEL DEPARTAMENTO TECNICO PEDAGOGICO 01/01/2021 31/08/2021
BATZIN CHOJOJ
5 MIRIAM CAROLINA  JEFE DE LA SECCION FINANCIERA 14/07/2021 31/08/2021
JEREZ
(<] LUIS ERNESTO COCORDINADOR DE LA UNIDAD DE INVENTARIOS 01/01/2021  31/08/2021
TALA PINEDA
7 BRENDA PATRICIA  JEFE DE RECURSOS HUMANOS 01/01/2021  31/08/2021
ZULETA MORALES
8 CARLOS ALFREDQ  JEFE DEL DEPARTAMENTQO ADMINISTRATIVO 01/01/2021 31/08/2021
BUCH YCOL FINANCIERO
9 LILIAN GABRIELA JEFE SECCION ADMINISTRATIVA 01/01/2021 31/08/2021
GONZALEZ LOPEZ
10 ISMAEL DIAZ TUJAL COORDINADOR DE LA UNIDAD DE SERVICIOS 01/01/2021 31/08/2021
GENERALES
11 MIRIAM CAROLINA  JEFE DE SECCION FINANCIERA 01/01/2021  21/03/2021
JEREZ
12 INGRID MARIANELA  JEFE SECCION FINANCIERA ALl 14/06/2021  13/07/2021
RUIZ MARROQUIN
13 FREDY ROLANDO DOCENTE INED T. SANTA SOFIA, SAN PEDRO YEPQCAPA  01/01/2021  31/08/2021
MICULAX CHARUC
1] |
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()

Lic. Jorge Efrain Yoc
Supervisor
Direccidn de Auditoria Intema -DIDAJ-
Ministerio de Educacién
|
I

JORGE EFRAIN YOC COY
Supervisor

. Jufia Victoria Monzén Pérez
DIRECTORA
ecelén de Auditoria Interna -DIDAL

==, i

,'{ Ministerio de Educacién

Suyb a1l

Licda. Hildred Lodena Fuentes De Ledn
Subdirectora
Direcclén de Auditoria Interna -DIDAL-
Ministerio de Educacién
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ANEXOS

ANEXO 1

Anexo 1
Direccién Departamental de Educacién de Chimaltenango
Arqueo del Fondo Rotativo Interno para Gastos de
Funcionamiento y Fondos para atender Servicios Basicos de
los Centros Educativos Plblicos
al 31 de Octubre de 2021
Cifras Expresadas En Quetzales

DESCRIPCION . ) SUBTOTAL Q TOTAL

Constitucion de Fondos Rotativos 75,000.00

Conslitucién del fondo para gaslos de funcionamiento, 50,000.00
resolucion No, 211

Constitucitén de fondo para atender servicios basicos en 25,0006,00
los centros educativos plblicos, resolucidn No. 212

Efectivo y documentos de legitimo abono 75,000.00

Saldo seglin banco al 31/10/2021 {Congiliado) 75,000.00

Diferencia 00.00

FUENTE: Estada de Cuenta Banco Crédito Hipotacarie Nacianal registrada con ef No, 03-037-000090-2, denominada: "FONDO
ROTATIVO INTERNO DIDEDUC CHIMALTENANGO” al 31102021,
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ANEXO 2
3
Anexo 2
Direcelén Departamental de Educacion de Chimaltenango
Existencias de Cupones de Combustible por Utilizar
al 18 de Octubre de 2021
Cifras Expresadas En Quetzales

Correlative = | Fecha'de Valor " Total o

Del Al © vencimiento ‘Unitario. - | ‘Cupones Total-

2224019 2224102 18/10/2022 50.00 84 4,200.00

2437820 2437349 22/09/2022 50.00 30 1,500.00
2266741 2266885 22i11/2021 50.00 145 7,250.00 .

2395375 2395434 17/06/2022 50.00 60 3,000.00

2409932 2410331 18/07/2022 50.00 400 20,000.00

2443150 2443643 20/03/2023 50.00 494 24,700.00

TOTAL 60,650.00

FUENTE: Libros de Control de Combustible No. 2055-2007 y No, 8308.-2020 Y Tarjelas Kardex de Almacén

nimeros 08615, 06680 y 08653
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] NEXO3
DIRECCION DEPARTAMENTAL DE EDUCACION DE CHIMALTENANGO
Sueldos Pagados No Devengados
Periodo 01 de enero 21 31 de agosto de 2021
FECHADE SUELDOS PAGADDS NO DEVENGADOS
LA
TPODE | ACCHN PERIOD0 CANTIDAD PAGADA
NOVIMIENTO CODIG DE (VALOR KOMINAL}
Yo. NOVERE
DE EMPLEADO .
, OBSERVAGIONES
PERSONAL
ot | o | T g | DS
Dias | PAGADOS
. El 2andonede aba s ez nla e
Abandon Felila (0008, 22 fecha no ha reinlegyado, éo
1 p . |C0IR03 | Cusansro | SO007EBZ1 | COIZOOB 1012008 30 | QASOT8A| 30 |02 erero al 31 encro 2008 y prestaciones
a Trabajo Ada 9, (monto confimnado por RRHH ce la
DIDEBUC)
Elabandona de rzbaje se rezlizh enla facha
1274/2006, I fecha no ha seinesyat, Ol
12ere0 al 3 diciemre 2006, 2007 y 2008,
Rbandano Maria Obcio No. GP2014 RRHEH-I021 de fecha
2 | 20V2006 | Marciala Zel | S6000R244 [ 12012006 | 122003 385 1 QI3ATAN0D 5 | 1BA0PO21 La DIDEDUC de Chimetenango,
de Trabajo Balan inlome: Les bolelas de relege se
solicitardn a fa Subdireccitn de Norinas en
espera e recepeidn de s misma¢’, (mordp
pendierie 2 ser confimado pos RRHH da la
DOEDU)
TOTAL Q37,675,64
FUENTE: Oficio Ko. GP-2t4-RRGG-2021 da fecha 18/11:2021, Jalatuna da a Soceidn de Recursos Humanos y Sistema da Nocminas y Reqistro Gz Personal Guzlendmings,
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ANEXO 4 I
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|
|
) ANEXO4
DIRECCIGN DEPARTAMENTAL DE EDUCAGION DE CHIMALTENANGO
Sueldos Pagados No Devengados de afios anteriores
Periodo 01 de enero al 3 de agosto da 2021
o TIPODE NOMBRE. " ;.| CODIGO..} MONTO | *. ESTATUS=
No.{ MOVIMIENTD. | <7 7 O\ EMPLEADD pRET L | s Tt
1 | Abandono dz labores | Marcos Antonio Sapul Sirg] 901081537 | Q11,435.24  MP-043-2014-3592/ 26/06/2014, :
2 | Reruncia | Ninfa Amariis Villegas Vésquez 650070634 | 031,051.60 | MP-043-2014-3992f 26/06/2014
3 |Suspensiondz|GSS | Offny Oseas Abizahi Arenales 890052825 | Q1,786.60 | DENUNCIA M. P. defecha 19.de
par accidente Czliejas Julio dg 2015.
4 | Destitucién Karol Cecilia Garcia Enriquez 030010220 |  Q4,066.15 | DENUNCIA M, P. de fecha (4 de
Julinde 2016
5 | Suspensidnda [GSS | Jessenia Verdnica Otozy Solane 6901012501 | (815164 [ DENUNCIA M. P.defecha 15 de
por maternidad Agoslo de 2014,
6 | Renuncia Alex Sandra De Len Estrada De 890050267 (22,113.07 | DENUNCIA M. P. de fecha 15de
Pinzon Aaoslode 2014,
7 | Renuncia Venancio fxen Sipac 990071730 (22,122.22 | DENUNCIA M, P. da fecha 15 de
Agoslo de 2014
8 | Suspension disciplinaria ; Jutio Roberto Bal Stz 990025224 (1,533.95 | DENUNCIA
DENUNCIA Ministerio Pibico. Oficio
9 | Intesinalo Luz Marinelz Salazar Pinzon 9001212045 | Q5,697.87 | GP-RREH No. 362-2018 BPZW/ de | |,
fecha 24109/2018, :
10 | Destiiucidn Hida Consuelo Pérez Quisque 9901035568 (1429.55 | DENUNCIA
I
11 | Primer ingreso José Angel Vela Luch 9001353480 Q72588 | DENUNCIA
12 | Suspensionde 58S | Nesma Lisbeth Ariola Pérez 9001081580 | Q646110
por malernidad
13 | Rescisitn decontral | Carlos Ricardo Xicay Cua 940050026 Q12505 | 1 Notificaciin
(renuncia)
Suspension por
14 | aprensidn detenciény | Diego Terraza Chévez go0070752 | Q1,024.18 | 2 Notificaciones
prisidn greventiva
|
1
!
[
i
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‘ |
15 | Jublation Soffz Coslap Ajvel 950055305 | (Q6,BABAT ;
16 | Falecimiento Tereso De Jes(s Garcia Leiva 956040939 (04.564.35 | Docentes falecidos se  adjunta
documente dende nos e puede dar
17 | Falecimiento Manuela Oe Jests Nijera fiménez | 950042350 |  8,116.66 ] sequimiento.
18 | Falecimiento Sivia [ fiana Chice! Simén 290075612 (2.803.30
No se ha ubicade a la docente se ha
buscado direccidn por medio de
19 | Renuncia Helia Judith Marroquin Flores 8301032736 | Q23,076.90 | supervisor educativo, SAT y RENAP,
y se ha informado a esla direccion | +
que actiealmente reside en ofro pais,
la dieceidn cue refleja nuestros
archivos es (nicamente 2do caieldn
las majadas de Chimaltenango.
TOTAL G109,030.87
FUENTE: Oficia No, GP-221-RRHH-2021 de fecha 20820 Jefalura de Seccion dg Recursos Humanas,
1
|
|
|
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il
ANEXO 5
\
ANEXOS
DIRECCIGN DEPARTAMENTAL DE EDUCACIGN DE CHIMALTENANGO
Bienes en desuso y an buen estado
Pariodo 01 de enero al 31 do agosto de 2021
(Cifras en Quotzales)
No, 'NUMERO . ’ : DESCRIPCION 't VALOR
‘BE BEM
1 [o0216485 CPU 4,784 34
2 |9006DB0B  |[BATERIAS DE RESPALDO (1 UNIDADES INCLUIDAS). 1,270.40)
3 [0011A3E1  [CALCULADORA CIENTIFICA 59.00
4 |ooi1A313 [calcUCADORM CIENTIFICA 59.00)
5 [0011A3A8  [CALCULADORA CENTIFICA 59.00
6 |odioFres CALCULADORA CIENTIFICA, MAREA CASIC, MODELO FXgzMs, SN, DE SERIE, 65.00
7 [00140D8  |CALCULADORA DE 12 DIGITOS. COLOR NEGRO. 69,50
8 |00187IF5  [CAMARA DIGITAL MARCA PANASONKS, DE 12 MLP.. IOCELD DMC FIPUK 1.5030.00)
9 [00M1BABOE _ |CAMARA FOTOGRAFICA MARCA CANDN, MODELO POWER SHOT A 490, DIGITAL, 1.2713.75
10 [o011DB46  [CASCO PARA MOTORISTA, 30500
11 [ootoFens  [MAQUMA CALCULADORA 550,00
12 |00OF14EY  |MACUINA CALCULADORA MARCA CANON MPP41 644 WPAL-DHY DE 14 ORGITOS, MPRESION 635.00]
13 [000F14CA  [MAGUNA CALCULADORA MARCA CANDN MPA1 644 MP41L.CH DE 14 DIGITOR, IAPAESICN 135.00]
14 JOO0GE7CD |LIODVLO OPCIONALES. 1.617.00]
15 |000FRIEI  MOTOGICLETA MARCA SUZUKE MODELC Z0CH, COLDR BLANCO NEGRO Y CAL COMARA, 18,062 25,
16 {oooeads! MOTOGICLETA MARCA SUZUKI. MODELQ TS-165 1,991, DE COLOR AZUL PLACA NQ.M-90001, 6.113.82
17 |uoténsEC  [PLANTA TELEFGONICA: CENTHAL TELEFOMCA IP-PEX PANASONIC GUE INGLUYE: 8 LIVEAS 16.386.00
18 {000EDDF4  [PROTECTOR GE CORRIENTE PARA B LINEAS TRONGALES. 731.50
19 |OPEDARC  [PROTECTCR GE CORRIENTE ¥ SOBRE VOLTAJE PARM FLANTA, 558.20
20 [0OICF9CE  |SUMADORA CALCULADORA MARCA CASID, MOD. HR 150T. 550,00
21 [D0TB7AZ5  |SUMADORA MARCA CASIO HR-100TM SEMICOMPACTA 12 DIGITOS 32500
22 |000sC754 TARJETA DISA (OPERADORA AUTOMATICA), 7078 30
3 |novroDss  [GURLLOTINA 775.00)
21 [oo1B7sEF  [CAMARA 1,980.00]
25 |000F14CF  [MAQUINA CALCULADCRA 036,00
28 [000tanes MADURA CALCULADGRA 459 .50
27 |001GFSED  |APARATO TELEFONICO MARCA TELLLAR 415G, MODELO 02000170, SERIE HO. GXTP=4156D. 350,60
28 |000:C493  [MOUSE COMPAD, COLOR HEGRO 50 )
29 |0006B6FY  [MOUSE CON SCROLL DELL USB 2-BOTTON OPTICAL MOUSE WITH SCROLL (310-4126) DE COLOR 90 00
30 |001304F2  [MOUSE OPTICO 2 BOTONES CON RUEDA DE DESPLAJAMIENTD. OVD-ROM 16X MAX, 100 00
M [ocoscass  fePu 7.521 11
32 [000DBSSE  [MINCOMPONENTE. #35.00
33 [D03BIDT  |MQNITOR 1.512.00
31 [0013D4F0  [MONITOR COLOR CONVENSIONAL CE 17 PANTALLA FLANA, AREA VISISLE MECIOA EN 1,482 0
35 [000DSDED  [MONIFOR CON PANTALLA PLANA, COLOR NEGRO, CON PEDESTAL E 1S6FPC CON CD DE 1.719.00)
36 [000BAEDS  |MONITOR DELL A COLOR DE 47 PULGADAS, DE COLOR NEGRO. 00,00
37 |eb0paA32  [MOMTOR. iNCHFLAT PANEL 15.0, PANTALLA PLANA, COLOR NEGRO, CON PEDES TAL, 1,710.00
38 [OOFICFC  |CABKE USH SERIE:GS592V, MONITOR MARCA DELL. SERIE. CNOKUZ87 151877LCEAS. CPU SARC) 7.053.00)
39 |0015A3ED  JCANONERA G PROYECTOR MULTIMEDIA: MARCA BENQ, MODELD MP-522, TECNOLOGHA DE 5,877.82
TOTAL 92,797.02
FUENTE: OFICIO SECCION FINANCIERA fo, 682.2024 Ref: MCJMotp do facha 05 de eeviembro da 2021, Jefaturs Sacclon Firancleray Encargada do tnvantatlo.
\

i |
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ANEXO 6
DIRECCION DEPARTAMENTAL DE EDUCACION DE CHIMALTENANGO
Bisnas de consistencia destructibla en mal estado
Pariodo 01 de enero al 31 do agosto de 2021
[Cifras en Quetzales)

No.. | NUMERO DESCRIPGION VALOR
DE BIEN
1 DOGFOEGS (APARATD FAXLTARCA PANASQHIC, LMODELO KXFTIA7LA. 1,24%.00,
2 OQGOFEA1 APARATO TELEFONICO DIGITAL, 612,63
K] D0ODFEBF APARATO TELEFCNICO DIGITAY,, H12.63
4 |0032BSE5  |GLARINETE 2,085.00,
5 [c0iBAST3  |EOUPO MULTEUNGIGHAL MAREA HP, DE TECROLOGIA LASER A GOLOR 9.750.87
6 CO10F T35 FOTOCOPIADORA DE MESA, MARCA SHARP, MODELO GLZ030. 5,500,001
7 [COIFTIF | |FOTOCOPADORA DE MESA, MARGA SHARP, MODELD D200, 550000
8 {000A508 FOTOCOPIADORA IMAGERUNNER 2070 PEDESTAL Y CON ALIMENTADOR DE DOCUMENTOS 24.325.00
9 [DOUGHESF  |FOTOCOPADORA MARCA BPARP MODELO AL1655G5, CON GABLE USB. 5,990.00|
IMMFRESORA LASERJET, MARCA HP, 0010 3005, INGLUYE JETDIRECT EW 2400, CABLE |
10 ODFZ234C usBe, 15.455.00
1 BOOCAIE? IMPRESORA 1,250 DU]
12 |D00S9SCH MPRESORA 2.049.25]
13 |pooDAFAB  [MPRESORA 3.745.83|
14 |p00FID2G  |MPRESORA CESKJIET 6940 A GOLOR, HARCA HP, NDDELQ 6040, SERIE: SEAY72GR40T, 1,280 00|
15 DOODODG iMPRESORA HEWLETT PACKARD LASERJET 1160 (GCE 328-02-200) DE COLOR BLANCD. 3.007.20
%6 [0oE9szD  [MPRESCRA LASER MARGA HP, MODELG LASE JET 2410 COLOR GRS CLARD ¥ OBSGURO. 387052
IMPRESQORA LASERJET MARCA HP, MOCELQ 3005, WCLUYE JETDIRECT, CABLE USB, ¥ CABLE
17 000F 233C. 6.455.00
IT] 002174BE IMPRESCRA LEXMARK 443317
APRESCRA TECNOLOGIA LASER, MARCA HELWLETS PACKARD, MODELO P2015061 SERIE NO.
19 0010F 434 272897
20 |o00FngBz | |LECTORA HANDPUNGH 1000 P/100 USUARIOS WAECOGHITION 5V GTEME. 557005
GOCUHCD | GUE MADORA DE GO 16°10°40°0RR 550,04
21 |oo119ieB 'mcm €D ¥ 1P3. 740.00
77 |0119028 | RADIOGRABADORA GON GO ¥ MP3. 740.00
23 [(GOGECAS | TELEFOND SENCILLD, PANAGONIC, COLOR BLANGOD. prr
24 |0011D7D6 HCRNO DE MICRO HONDAS 655.00
5 00150598 IWRA 304.00|
6 jrooFeore  TELEFONG 1.586.00)
TOTAL 111,528.15

FLENTE: OF1C)IG SECCION FINANCTERA Ne. 603-2821 Ref: MG Mein de Fecha 05 de noviem bee de 2021. Jafalusa Seceidn Finangiera y Encagalo de laventarlo.

|
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ANEXO7T
DIRECCION DEPARTAMENTAL DE EDUGACION DE CHIMALTENANGO
Bionaes de consistencia farrosa an mal estado
Periodo 01 de enaro al 31 de agosto de 2021

[Cifras en Quetzatas)
. No. | NUMERQ |. K DESCRLPCION." . L : VALOR
» |" DE BIEN - 2 4

1 |oooesraa Siila Plagable 288.00

1 |00cFESE  |SHLA EJECUTVA RESPALDQ ALTO, DE GOLOR NEGRO, CON ASIENTO ¥ RESPALDO DE TELA 831.00

3 |oozi7ecs uPs 578,087

a4 |oowsCBEs  |SALA SECRETARIAL ERGONICA, CON ASENTO ¥ RESPALDO ACOLGHONADD FORAADO CON A45.00
5 [DOIF7AA  [SWLA ESTLO SECRETARIAL NEURMATICA. MARCA EVO, MOD. 05, CON ASIENTD ¥ RESPALDD 205.00) :
&  [P0ISIFCO SWITCH 1,310,00] i

7 J0015CCOA  |SILLA SECRETARIAL ERGONIGA CUN ABIENTO ¥ RESPALDO ACOLCHONADA FORRADA DE H5.00

g 0032EFBD SLLA TPQ EZECTVA 655,00
5 [ocncenan UPS MARCA MINUTE MAN MBK-750 (8 TOIMAS, 442 VIATIE) COLOR NEGRO. 990,00 \
10__|0015CEAS _ [SLLA SEGRETARIAL ERGGNIGA CON ASIENTO ¥ RESPALDO AGGLCHONADA FORFADA DE 24500 ’

11 |000DOTZE | |WPS 328 01 75 UNIDAD PODER INNTERRUNPIOA GON REGULADOR DE VOLTAJE OE 0,47

12 [omscceD  [SLLA SECRETARIAL ERGONICA CON ASIENTO ¥ RESFALDO ACOLCHONADA FORRADA DE 445.00

UPS UNIDAD DE FOUER IINTERRAUIPIDA, MARCE COP, MODELD B UPR T06, CON REGULADOR

OG15CAES 35,57

14 |0OMBEDOR  |GLLA 1@ SEM EJECUTIVA EN TELA SISN DESCANZABRAZOS 00,00

TOVAL 7.802.66;
RUENTE: DRCID SECCION FMANCIERA No. 6332021 Ret: MC Xlatp de lecha 05 da naviembre de 2611, Jofitura Se cckdn Financiors y Encar gada de Inventario, |
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MINISTERIC DE EDUCACION

ANEXO 8
DIRECCION DEPARTAMENTAL DE EDUCACION DE CHIMALTENANGO
Biangs do consistencia farmoso gestion No. 5986182021 Ingrasado a la Gontraloria Ganeral de Cuentas
Pariado 01 de encro a1 31 do agosto de 2021
[Cifras en Quatzalas)

No. | NUMERO |- DESCRIPCION - _VALOR
DE BIEN :

1 |oassFEF  [uPs 576 041
2 [oo3BsFFZ_ [uPs 576.00
3 _ [oot5cegs  [uPS UNIDAD DE PODER HINTERRUMP DA, MARCA COP. MODELD B UPR 706, CON REGULADOR 335 37
4 |001BATS0  [UPS. MARCA CDP. DE 700VAICOW, ENTRADA B5-145 VCA, RANGO DE VOLTAIE 36000
5 |oaicFaer__ [UPS 3537
6 |003ES?  [uPS 320.00
7 __[paaTAs [UPS, MARCA COF. DE 7D0VAMOOW, ENTRADA B5-115 VA, RANGO DE VOLTAJE 0.0
8 |00IBSFF3_|uPS 576.00
9 [001BATST |UPS, MARCA COP, DE 7XVA/4DOW, ENTRADA B3-145VCA, RANGO DE VOLTALS 350.00
10 |ocopo7er_|UPS 328 01 I5 UNIDAD DE PODER FENTERRUMPIGA (0N REGULADOR DE VOLTALE 39042
11__[001BA728  |UPS, MARCA COP, OE 700VA/OW. ENTRADA 85145 VCA, RANGD DE VOLTAJE 000
12 [0010F2€B  |UPS MARCA COP, CAPACIDAD DE CARGA 700 J50VA, MINFAD G REGEPTALLOS, MODELD 53597
13 JoooF7BEE  [UNICAD GE PODER LPS MARC A COP, MODELO ININTE RRUMFIDO S000A, VOLTAE GE E9Z.00
14 [002177AC_ |uPs 578.07
5 {00IBA702  |UPS. MARCA COF, DE T00VAMO0W, ENTRADA 85-145 VCA, RANGD DE VOLTAJZ 0.0
16 [0015¢t76  [UPS UNIDAD DE PODER INNTERRUMP:DA, MARCA COP. MODELO B UPR 706, CON REGULADOR 435 37
17 [0006321A  [UPS MARCA MENUTE MAN MBK-750 (6 TOMAS, 442 WATTS) DE COLOR NEGRD. £90.00
18 [D035CACD  |UPS URDAD CE POCER INNTERRUMPDA. MARCA COP. MODELD B UPR 708. CON REGULADOR 333,37
19 jooz17raC |uPs 5i0.67

TOTAL 8,055.04

FLENTE: GAC I SEC CIOM FBANCIERA No. 633-2021 Rafz MC.MNatp e facha 03 da novismbee de 2021, Jefalura Seogisn ¥ de |
1
" 1/ 0
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MINISTERIO DE EDUCACION

ANEXO 9
DIRECCION DEPARTAMENTAL DE EDUCACION DE CHIMALTENANGO
Bianes antregados a la Comisidn Recolsctora de Ghatarra -COREGHA-
Pariodo 01 de enero a) 31 de agosto de 2021
[Cifras on Quotzales)

No. NUMERO DESCRIPCION " VALOR
BEBIEN |

1 D0I5E1EC SILLA TPQ EJECUTIVO, CQLDR NEGRO, CON BRAZDS Y BASE EN PORETANG COLOR NEGROD, 635 00|
2 |O0OFDAD? LIPS MARCA APC MODELO BR500. 1,114.00
3 W010FTFE SILA ESTILO SECRETARIAL NEUMATICA, MARCA EVO, MOD. 05, CON RODOS, ASIENTO Y 205 09
4 [00106EC2  |SKLA EJECUTIVA CON BRAZD. MOD. EVOT8TA-PU ASIENTO ¥ RESPALDD ALTO CE CUERGC OE 2,440 00
5 aRos914C Seia 288.00]
& [oh11Dezt ESTUFA ELECTRICA OE 2 HORNLLAS MOD PEB 233 MARACA PREFAUM, 42300
7 [95CDIA |SRLA PO EJECUTIVO, COLOR NEGRO. CON BRAZOS Y BASE EN PCLIRETANO COLOR NEGRO., 635 00
8 |ocorEms ESCRITORIQ PENINSULAR EN "L* DE METAL COLGR NEGRO. FARA COMPUTADGRA DE 3 1,626.00
9 [oa1scess SRLA SECRETARAL ERGONICA CON ASIENTO Y RESPAL ALCOCHONADA FORRADA OE TELA 45 00
10 |000FES70  [SHLA SEMIEJECUTIVA GON BRAZOS, DE COLOR NEGRD, CON GRADUACION, ASIENIC ¥ 560 00,
11 [O016FIAY SALA ESTRE.O SECRETARIAL NUEMATICA, MARCA EVO, MOD. 05, GGN ROCOS Y DE COLCR 285 00
12 [o015CoR2 SRLA SECRETARIAL ERGONICA CON ASIEENTO Y RESPALGO DE TELA COLOR NEGRO, 4.0
13 |eotssaFD uPs 335,37
14 [oo1s9297 uPs 335 37|
15 0015C740 UPS UNIDAD OF PORER NINTERRUMFIDA, MARCA GOP, MODELD B-UPR 166, CON CAPACIDAD 335,37
16 Joaor1Did ups H469
TOTAL 10,410.31

FUENT £ OFICIQ SECCION FNANTIERA Ho. £43-2011 Raf: MCJTalp de Ticha 05 de noviembra Je 2029, Jelalura Secclon Finonpiera ¥ Encirgado da Invenlaria y
At Mo. 196-2021 o facha 200872021
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ANEXO 10

ANEXO 10

DIRECCION DEPARTAMENTAL DE EDUCACION DE CHIMALTENANGO

Deficiencia en el area de inventarios

No. T

Periodo 01 de enero al 31 de agosto de 2021
’ .. 'DESCRIPCION. - .

_TOTAL ™

Sagin reporte R00812354.rpt de fecha 21 de octubre de 2021, Bienes
No Contabilizados, se determiné que e Pizarrén %" 29" x 160 cm. sin
marca, con valor de Q450.00, no aparece en los registros contables
correspondientes, al respecto los responsables, solicitaron a la
Direccion de Contabilidad del Estado del Ministerio de Finanzas
Piblicas, la incorporacién de dicho pizarén al inventario fisico de la
DIDEDUC de Chimaltenango.

Q450.00

Robo de la Motocicleta Marca Suzuki, Linea TS185, Modelo 2008,
Placas No. MOOBBZD, por valor de Q18,092.25, dicha motocicleta
esiaba asignada al Licenciado Fredy Rolando Miculax Charuc, Ex
Coordinadar Técnico Administrativo del Distrite No, 04.12.18, en la
Tarjeta de Responsabilidad de Aclivos Fijos No, 00848, De lo anterior,
se verificd que la aseguradora eubrio el monto de 9,900.00 y en acta
No. 018-2017 de fecha 22 de mayo de 2017, el Lic. Miculax Charug, se
comprometio a pagar el Mento de! deducible de Q8,182.25, del mismo
Unicamente realizé un abono de Q1,500.00, ¥ a la fecha adeuda el
valor total de Q6,692.25,

Punlo TERCERO: *...Manifiesta el Lic. Fredy Relando Miculax Chartc,
ExSupervisar Educativa, Distrito No. 04.12.18, San Pedro Yepocapa,
que no fue negligencia de su persona, sino que fue causa de la
violengia, ¥ que hize todo Io que estaba en sus manos para focalizar el
vehiculo por medio de la Policia, pero la respuesta fue negaliva y
solicita un plazo de 4 meses, para solventar el total, con abonos de
Q2,000.00 y un Gltimo de Q2,192.35, en plaze de cualro meses, asi
mismo se compromete a presentar a la Unidad de Inventarios, el
original de cada deposito efectuado, a parir del 30 de junio de 2017,

Q5,692.25

FUENTE: Oficio SECGION FINANCIERA No. §33-2021 Ref: MCJ/letp, Oficio SECGIGN FINANCIERA No., 671-
2021 Ref: MCJ/ y Oficlo SECCION FINANCIERA No. 702-2021 Ref: MCJitetp de fecha 05 y 1511112021
rospectlvamente.
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ANEXO 11 _
i
, { |
" MINISTERIO DE ERUCACION ( Femulario SR |
DIRECCION DE AUDITORIA INTERNA |
IMPLEMENTACION DE RECOMENDAGIONES !
EMITIDAS POR LA DIRECCION DE AUDITORIA INTERNA :
Entidad; DIRECCION DEPARTAMENTAL DE EDUCACION DE CHIMALTENANGO
Cuentadancia:  |D2-78
Tipo de Auditorfa; | Sequimiento a las Recomendaciones de la Direccién de Auditoria Inferna, :
No. Informe: Auditaria ad'mmlstra'tiva Ela arquecs de
10915042021 fondos rotafivos, caja chica y arque de
Nombramiento; 105726-1-2029 vales de combustible en la Direccién
Deparfamental de  Educacion e
Chimaltenango,
Auditor Encargado; | Lic, Maximiliano Abaj Subuyue Supervisor: Lic. Jorge Effrain Yoc Coy,
Situacidn *
Ho. Recomendacidn Nombre _ En Observaciones :
Responsable . '
Implementadas | Proceso | Incumplida
HALLAZGOS  RELAGIONADDS
CON EL CUMPLIMIENTO DE LEYES
Y REGULACIONES APLICABLES
Qficiy bo. DAF-57-2021 ds fecha 2011072021,
] fimado por los Licenciados: Caros Allredo
e e i e )
. ) 5 . Bk 0 €S Luna,
ngJdo_.a Qe ¢ conll de_ la deEdcactnie Directora de la Direccitn Deparlamental ‘de
asgnacan f consume de combusible| - Cnslerage Educacitn da Chimaliensngo, en fa cua
se lleva en dos fibros de registo y . I Secin manfesian b :
conrol autorizados por fa CO’]UEJG.’]H Adriisratia “Con un atento saluda; hacemes raferencia a
General de Cuentas, esta Diretcion Oficio DAF-094-2021, del 22 de octubre 2021,
de Audioria Interna, recomisnda que X En ese oficio safictamos plazo de § dias para
'os tupones de combustile, que dar umpliniento a la Recomendacion del ef
estin registrados en a5 tafetas Inferme CUA: 108150-1-2021, de! 27 'de
Kardex No. 06615 y No. 05604, por un majo dg 2021 SADEGTBI; referenty 2
[ Jvdor et de C2225000 segin oty oo ol anes
: arquen pracliado, sean egilados mmm: o e et e
/ en los fbros aulorizados para el Cuentas,
I efecto, eslo con ¢l objelo de que o base o entte;aduny nlegenas:
refleie fa existencia tolal de cupores .
de combusthle a wuna fecha 1. Folocapes de los fefos nimeros 26y 27

Pighna | de3)
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MINISTERIQ DE EDUCACION

ANEXO 11

No.

Recomendacidn

Nombre del

Situacion

Responsabla

|mplemantadas

En

Proceso | Incumplida

Observaciones

HALLAZGOS  RELACIONADOS
CON EL CUMPLIMIENTC DE LEYES
Y REGULACIONES APLICABLES

|
|'
|
|
|
|
I

deleminada, pera [a adecuada foma
de cecisiones,

. Fatocopias ¢a Yos fofios nimeros 28 y'29

. Folocopias Tarelzs Kandex con cem

det Lt de Control ¢ Registm del
Combustble uitizado para el regisiro de
Qpores del Programa de Serviths
Gonerdles. En gse Thw y folios
mencionades, el 27 de oclubre 2024, s

gresa
saltos de O 725000 mas 02000000
para lotafizar b 27,250.00 regislrados en
Tergias Kardax No. 6615 y 6590,
Adynlamos  ofocopias  con cer
existencias.

de! cilado bro en ¢l que se regista da
CUpOnES adquindos en ¢ mes de
sepbembre 2021, por un valor g
024,760.0. A
29 de octubre 202l tolzidad ‘Ce
cupones de combustibla del programa'de
Servcios Generales suma O 54,300.00
por el regisiro de movimientos smuannles
Saldo Karcex dentficados O 27,250.00,
mds sakdo previg registro de O 2200.00

poder del Jefe de Senvicios Gerera!es ¥
alquisitidn g8 sepliembre 2021 de' O
10000 Y disminucitn por uso de
cupones del 27 al 29 de octubrs da O
550.00. "

exislentias.

Folooogias de los folios nimers 30 y 31
"Wl Ltvo de Conrol y Registo 'del
Combusible Tzado para el regisio de
cepones del Programa de Educacitn
Especial en el que el 27 de oclubre 2021
58 ingresa 0 3,000.00 €1 cupones de
combustble, Asi mismo, se adumla
folocupia de terjela kedex con cerg
axistencizs, ]
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ANEXO 11 o !

i

|

1

f L

. : Situacicn h

No. Recomendacidn Hombre dd En Observaciones | l
Responsable i

Implementadas | Proceso | Incumplida :

HALLAZGOS  RELACIONADOS 1

CON EL CUMPLIMIENTO DE LEYES
Y REGULACIONES APLICABLES :

5. Cettficaciin ce Acta No. 38-2021, 21 el
que se deja constancha de la enlregads
ks

saldos en cupanes de combustible
seflalados en el Informe CUA: 1 691501
b '
del 77 de mayn de 20021 SIAD585781,

Comentario de Auditoria:

La recomeedacién se cueda cumplida, gn
vitwd que los Cupones de Combostible
regislados en las Tarjetas Kardex da Control
de Amacén nimeros: 06615 gor valor de
0725000, No. 06630 por valor de
C44,70000 y No. 06653 por Q.3,000.00,
verifcados enfa fecha 187102021 def amuag
de cupanes, los cua'ss fueron regislrades-en
fos Libos con Registro No. 6308-2020 y
S419-2019, respectivamente para ef Contra!
t: Combustide, aviozados gpor
Contratoria General de Cusntas, con el ehjeln
que s fbros refen |a existencia lofal de
cupcnes de combusltle a una fecha
deleminada, para |3 adecusda boma de

tecisiones,

Fecha: ijnalyangﬁ;me ferbre de 2021, )
oA |

Fouy
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MINISTERIO DE EDUCACION

ANEXO 12
1
|
} { l
MINISTERIO DE EDUCACION Formlario SR i
DIRECCION DE AUDITORIA INTERNA i
IMPLEMENTACION DE RECOMENDACIONES |
EMITIDAS POR LA DIRECCION DE AUDITORIA INTERNA E
Entidad: DIRECCION DEPARTAMENTAL DE EDUCAGION DE CHIMALTENANGO
Cuenfadancia:  {D2-78
Tipo de Auditoria: | Seguimiento a las Recomendaciones de la Direccion de Auditoria Interna. -
3. Examen especil de movimientos administrativos, periil
de puestos y verificacidn fisica de parsonal, DIDEDUC
Chimaltenango, del 01 de enero de 2016 al 31 de mayo de
7.
No. Informe; .
|
ab‘ ﬁgl”%g:; b. Gestidn de la ejecusisn del presupuesto de ingresos y
' ' e , periodo 0 130 junio 2018, '
Nombramiento: | 0STZLH2  [c. godpdantg | oo o
¢. Verficzcién fisica de personal administrativo y doceﬁte
con cargo &l renglon 011"Personal Permanente y 022
"Personal por Confrato y sueldos pagados o
davengados. DIDEDUC de Chimaltenango, del 01 de encro
de 2013 al 30 de junio de 2018, '
Lic. Maximiliano Abaj | Supervisor: Lie. Jorge Efrain Yoc Coy.
Auditor Encargado; | Subuyue
Situacin ’
No: Recomendacidn Nombra el En Observaciones ,,i
Respansable , |
Implemeniadas | Proceso | Incumplida i
HALLAZGOS RELACIONADOS CON EL ,
CUMPLIMIENTO DBE LEYES Y :
REGULAGIONES APLICABLES |
/ ‘ - Ofio No. GP-214-RRHH-
Q;\ 635H. [HallazgoNo. 1 M 2021de fecha 181012021
i 4.2017 | Sueldos Pagados No Devengados deﬂ'm@n te formada por las Licenciadas:
i Condicién Chimalenang Brenda Paticia  Zulela
En fa Direccién Departamente de Educacién Morales, Jefe de Recursos
de Chimallenanga, duranle el periodo T Humanes y Vo. Bo. Miriam
comprendido del 1 de eneto del 2016 &l 30} porypers Refugio  Morales Ll;zna,
de abrd de 2017, se delermind que en los|  Himanes. Directora Depariamental de
Piginalde6 ‘
[
I
I
|
I
|
!
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Implementadas | Proceso

Incumplida

Jernd da Gudircls .
e A ER Nl |
f
ANEXO 12 1
: .ff |
Situacion '
i Nombre gzl . I
No. Recomendacién Responsable En Observaciones }
i

HALLAZGOS RELACIONADOS CON EL
CUMPLIMIENTO  DE  LEVES Y
REGULACIONES APLICABLES

movimigntos del persenal por Desttucidn y
Renuncia, se  pagaron  sueldos no
devengados par fa cantidad de 0.10,745.91,
correspondiente a 2 docentes conbratados
con cargo a rengldn 019, de a sigulente
manera: Profesor Eddi Eduarda Cal Bal par
(Q8,786.47 y Profesora Scria Isebe! Pérez
Rojas por Q.1,949.44.

Recemendacion

£l Director Departamenta! de Educaciin de

Chimelienango, debe grar instrucciones por

eserto y dar sequimienlo a fas mismas para

que 56 realice lo sigufente:

2. En coordinacian con la Asesoria Juridica
de 1a Direccién Deparlamenta!, se realice
el seguimiznlo que comesponda para
fecuperar los sueldos pegados o
devengados, no chslante que ya se
presenlzron las denuncias ante el
Ministerin Pibiico en contra de log ex
empleados Sonia fsabe! Perez Rojas y
Eddi Eduardo Cali Bal, con fecha 26 de
mayo de 2017 y 3 de julo de 2017
fesperiivamente.

b Rellere a los Supervisores Fducativos,
Coordinadoses Técnicas Administrativos
y esios a los Direciores de los
Eslablecimienios Eduealivos, para que
naifiquen de manesa inmediata y con la
debida documenlacin d2 respalda fos
movimigntos que motivan el bioqueo de
sdlario y asi cumpir con e tempo
maximo para registrar cada uno de éstos
en ¢l Sistema de Nimina y Registro de
Personal,  -Gualendminas.,  de
conformided con lo requerdo en el
instucive “RHU-INS-15 Bloquzo de

Safarios y Conformacidn de expadientes

Educaciin de Chimaltenanga
e Furciones, en % cud
informan Jo siguients:

‘Boletz de Reintegro: Scréa| -

Isabe! Pérez Rojas, denuncia
interpuesta. i

Comentaria de Auditoria:

La recomendation se queda en
proceso, en vitud que los
Salrios  Cobrados Mo
Devengados par 1a Profesora
Sonia Isabel Pérez Rajas, no
hen  sido  reintegrado,
unicamente se ha interpuesto
1 deruncia ante of Ministerio
Piblico.

|
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MINISTERIQ DE EDUCACION

|
ANEXO 12 |
|
/ ( |
Situacion !
No. Recomendacion R'iim:rr;ad:l!e En Observaciones !
p Implementadas | Proceso | Incumplida i
HALLAZGOS RELACIONADOS CON EL !
CUMPLIMENTO  DE  EEYES Y
REGULACIONES APLICABLES '
de acciones o movimientos ¢ persans!
pera les renglones 0 “Persons!
Permanente’ y 022 “Persona! por ,
Con'reto’, lo ougl evilard, que se cen
cases de  sueldos pagedos na '
devengadss, como los reporiados en la
condicion del presente hallazgo.
71541,1- | Hallazgo No. 1
2018 |Sueldos pagados no devengados Ofio No. GP-214-8RHH-
Condicidn 202de fecha 1811072021
Condicion formada por las Licengiadas:
Enla Direccién Departamental de Educacitn Brenda  Palrtia  Zuleta
de Chimllenango, curanle el perodo| .- Morales, Jele de Recursos
comprendido el 1 de enero a 15 de 0cke | pepimer Humancs y Vo. Bo. Miiam
de 2018, se delermind que en los! deEduescinde Refugo ~ Morales  Luna
movimientos del personal por Destiucidn, se| Chinatenanga Directora Depariamenta! e
pageron sueldos o devengados por faf, X Educacidn de Chimallenargo
cantidad de Q.2.445.40, conespondente a 2| pop o en Funciones, en la. ool
docentes contratados con cargo al rengldn| Humanes. informan lo siguiente:

011, de Ia siguienle manera: Profesor José
Nexander Rivera Roca por 062088 y
Profesora  Gloia  Esler  Higleros  por

Q162452

Recomendacidn
El Director Depariamental de Educacion de
Chimaltenanga, gire instnucciones por eserilo
y de sequimiento a las mismas para que s
realice lo siguiante;
1. Que e Jefe Seccin de Recurses

Humangs confinde con ¢l procadimiento

*Boleta de Relntegro: Seria
Isabe! Pérez Rojas, denuncia
interpuesta,

Comentaro de Audtorz; |
La recomeniacion se quada en
proceso, en vitud que los
Selares  Cobrados Mo
Devengados por la Profesora
Gloria Ester Higeros, no han
sido refnlegrado, dnicameate
se ha inlerpusto fa denuncia

iisdo e it RHUSH4 el o ibio |
"Reintegro de salarios cobradas no |
devengados”, incisa C.4 *Seguimienlo y i

Pégina3de
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ANEXO 12

i
!

ol
!
i

No.

Recomendacitn

Nombre de!

Situacion

Responsable

En

Implementadas | Proceso’| Incumplida

Observaviones ' |
l|i

HALLAZGOS RELACIONADOS CON EL
CUMPLIMIENTO  DE  LEYES Y
REGULACIONES APLICABLES

80042-
1-2018

monoreo 3l reintegro de salarios
cobrades  no  devengados, para
recupsrar o5 sveidos pegados o
davengados de los ex empleados José
Alexander Rivera Roca y Glorfa Esfer
Higleros de Mamoquin,

2 Se reilere a los Supervisores Educativos
y esfos a los Dieclores de los
Establecimientos Fducativos, para qua
nofifiguen de manera inmediata y con Ja
debida documentacién de respaldo los
movimienlos que motivan e bloquso de
salario y asi cumplr con ¢ fiempo
méimo para regisirar cada uno de éslos
en €l Sistema de Nomina y Reglstro de
Personal,  -Gualenéminas-,  de
conformided con lo requerido en el
insfructive  “RHU-INS-15 Bloqueo de
Salarios y Conformaciin de expedientes
de acciones o mavimienlos de personal
para los renglones 011 Personal
Pemanenle’ y 022 “Personal por
Conlrato”, lo cual evitard, que se den
casos de  sueldos pagades o
devengadas, como los repertados en fa
condicién del presente hallazgo.

Hallazgo No. 1

Sueldos pagados ne devengados
Condicidn

En la Direccion Departamental de Edveacion
de Chimafenzngo, duranfe el periodo
comprendido de! 1 de enero 2t 30 de junio de
2019, s delemind gue en los movimientos
del personal por desttucion y renuncia, se

1. Director
Departamentz]
de Educacidn de
Chimalienarga

pagaron sueldos no devengados por 1a

|
|

Ofico No. GP-214-RREH-
021de fecha 181107201
formada por las Licenciadas:
Brenda  Palricia  Zuleta
Movales, Jefe de Recufsos
Humanos y Vo. Bo, Miriam
Refugo  Morakes  Lura,
Directora Departamental de
Educacitn de Chimaltenango
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MINISTERIO DE EDUCACION

ANEXO 12
T
' / f _
Situacién :
No. Recemendacicn Rhela 2‘::::11 En Observaciones ||
Implementadas | Proceso | Incumplida "
HALLAZGOS RELACIONADOS CON EL i
CUMPLIMIENTO DE LEYES Y i
REGULACIONES APLICABLES N

g
S

caniidad de (.10,812.46, conrespondiente a
2 docentes coniratados con cargo &l renglén
01, de fa siguiente manera; Profesor Edgar
Badolomé Ruyan Caoroy por Q856311 y
Prefesora Resy Elizabeth Rivera Vargas por
Q2,24935, monios confimados por fa
Direccion de Recursos Humanos &
DIDEDUC. Asi mismo, estd pendients de
verficar por Recursos Humanos, si proceds
e reintegro aproximado de Q. 21008, de la
parte proporcionz) de bono 14 del mes dg
funio de 2018 que fue pagado al Prefesor

Ruyan Coroy.

Retomendaciones

a. La Directora en Furciones de Ia Directign

Departamentsl  de  Educacién  de

Chimaltenango, debe girar inslrucdiones por

escrilo y dar sequimiento 2 las mismas para

que se reafice lo siguiente:

3. En coordinacién con la Asesoria Jusidica
de la Direccion Depariamenis!, se
cerfnde can el proceso que comespanda
para recuperar los sueldos pagados no
devengados confarme a lo que indica el
Instructive  RHU-INS-15, “Bloqueo de
salarios y conformacidn de expedientas
de avcicnes o movimiertos de personal
para los renglones (11 “personal
permarente” y 022 “personal por
conlrato’, para el caso de la ex empleada
Rosy Elizabeth Rivera Vargas y se dé
sequimionto a la denuncia inlerpuesia en
el Ministerio Piico en conra del ex
empleado Edgar Barlolamé Ruyan Ceroy
v se verfique si procede ¢ reintegro de
Q.210.00.

b. Retere a los Supanvisores Educalivos,
Coordinadores Técnicos Adminisirafivos

2 Jelede
Reawrsos
Humanas

en Funcones, en la cual
informan b slguienle:
*Bofeta de Reinlegro: Sonia
Isabel Pérez Rojas, denuncia
inferpuesta. '

Comentaria de Auditoria; |

La recormendaciin se queda en
proceso, en vilud que les
Salzios  Cobredos Mo
Devengades por ef Profesor
Ruyan Goro, n9 han sido
reinlegrado, Unicamente 'se
ha interpuesta la denuncia
ante ef Ministerio Pibico. |
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ANEXO 12

: {
Nombre de SifUﬂ;ﬂ" Observaciones
Responsake Implementadas | Procese | Incumplida
HALLAZGOS RELACIORADOS CON EL [
CUMPLIMIENTO  DE  LEYES Y |
REGULAGIONES APLICABLES
y eslos a su vez instuyan & los
Directores de fos  Estabiecimientos
Ecucativos, para cue nelifiquen de
manera inmediafa y con fa debida
documentacin  de  respelle  los
movimientos que motivan el bloqueo de
salario, para que se cumpla con €l
ligmpo méximo para regislrar cada uno
de éslos en el Siglema de Némina y
Registro de Persanal, -Guatenbminas-,
de conformidad con lo requerido en el
instructivo "RHUNS-15 Blogueo de
Salzrios y Conformacion de expedientes
de zcciones o movimientos de persoral
para los renglones 011 “Personal
Pemenente” y 022 “Personal por
Conlrato’, para evitar, que se den ¢asos
de sueldos pagados no devengados,
como les reportados en la cordicion del
presente halazgo.
Fecha: Chimallenango, 03 de Noviembre da 2021.

No., Recomendacion
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