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RESUMEN GERENCIAL

Guatemala, 29 de junio de 2018

Doctor

Oscar Hugo Lopez Rivas
Ministro de Educacién

Su despacho,

Senor Ministro:

Hemos efectuado Auditoria de Gestion de Perfil de Puestos y Verificacion Fisica
de Personal, de la Unidad Ejecutora 118 denominada Direccion de Adquisiciones y
Contrataciones —DIDECO-, con el objeto de emitir opinién sobre la razonabilidad
de la verificacion realizada.

Nuestro examen se basé en verificar si el manual de funciones y directorio de
empleados, se encuentra actualizado de conformidad con las funciones vy
actividades que actualmente realizar el personal a cargo de la Direccion de
Adquisiciones y Contrataciones —DIDECO- asi como la verificacion fisica del 100%
del personal que labora en la misma, con cargo a los renglones presupuestarios
011 “Personal Permanente” y 022 “Personal por Contrato”, segun némina de
salarios del mes de mayo de 2018.

Como resultado del trabajo efectuado, no se detectaron aspectos que puedan
considerarse como hallazgos; sin embargo, a solicitud del auditor actuante a
través de nota de auditoria No. 03-2018 de fecha 14 de junio del corriente afio, se
realizaron las gestiones ante [as dependencias correspondientes para determinar
la viabilidad de modificar el Acuerdo Gubernativo 225-2008, quedando dichas
acciones fuera de la competencia de la Direccidn de Adquisidores vy
Contrataciones —=DIDECO-.

Todos los comentarios efectuados, se encuentran en detalle en el correspondiente
informe de auditoria, lo cual facilitara un mejor entendimiento de este resumen

gerencial.

Atentamente,
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