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DIRECCION DE AUDITORIA INTERNA INFORME O-DIDANSUB-57-2022

INTRODUCCION

De conformidad con el nombramiento de auditoria No. O-DIDAI/SUB-57-2022,
SIAD 578572, 587808, 588472, 590333, 591233, de fecha 28 de febrero de 2022, fui
designada para realizar primer seguimiento a las recomendaciones emitidas por la
Direccion de Auditoria Interna, que quedaron en proceso en los informes CUA 105357-1-
2021, CUA 105690-1-2021, CUA 105693-1-2021, CUA 105714-1-2021 y CUA 105742-1-
2021, practicadas en la Direccién Departamental de Educacion de Suchitepéquez.

OBJETIVOS

General

Realizar primer seguimiento a las recomendaciones emitidas por la Direccién de Auditoria
Interna, que quedaron en proceso en el periodo del afio 2021.

Especifico
Verificar si existen recomendaciones implementadas, en proceso o incumplidas.

ALCANCE DE LA ACTIVIDAD

Se efectud primer seguimiento a las recomendaciones emitidas por la Direccion de
Auditorfa Interna, que quedaron en proceso, del periodo del 01 de enero al 31 de
diciembre del afio 2021, en la Direcciéon Departamental de Educacién de Suchitepéquez.

RESULTADOS DE LA ACTIVIDAD :
El resultado del trabajo realizado, se resume a continuacion:

Recomendaciones Implementadas (SR1)

De conformidad con el formulario SR1 Implementacién de Recomendaciones y evidencia
proporcionada por los responsables, se determind que las siguientes recomendaciones
fueron implementadas:

Hallazgos monetarios y de incumplimiento de aspectos legales.

CUA 105693 Auditoria de gestion de la verificacion de los fondos asignados para los
programas de apoyo (Alimentacion Escolar, Valija Didactica, Utiles Escolares y
Gratuidad).

No.1. Faita de ejecucion de fondo asignado para el programa de apoyo de
alimentacion escolar del aifo 2020.

De conformidad con la evidencia presentada por los responsables, se determiné que se
atendieron las instrucciones de —~DIGEPSA-, al orientar a las Organizaciones de Padres
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de Familia —OPF-, para realizar oportunamente el reintegro de los fondos no ejecutados
del primer desembolso del programa de alimentacién escolar del afic 2020. (Ver anexo 1).

CUA 105742-1-2021 Auditoria de Gestion Financiera y de Cumplimiento.

No.5 Sin resguardo bienes en desuso e inservibles y documentos financieros.

De conformidad con la evidencia presentada, se determiné que se suscribid contrato
administrativo y se emitid acuerdo ministerial por el arrendamiento de un inmueble, el cual
se verificd que estd en adecuadas condiciones y seguro para su habitabilidad, asi
comopara resguardar bienes y documentos financieros. También se constato que la
documentacién se encuentra archivada y ordenada, para evitar la pérdida y deterioro de
los mismos. (Ver anexo 1).

Hallazgos de deficiencias de confrol interno.

CUA 105357-1-2021 Auditoria administrativa de cumplimiento a los procedimientos de
control intemo en el Departamento Técnico Pedagdgico, Area de Entrega Educativa,
Aseguramiento de la Calidad Educativa, Asistencia Pedagogica y Direccion Escolar.

No.1 Deficiencias de control interno en expedientes de titulos y diplomas.

De conformidad con la evidencia presentada, se determind que las certificaciones de
estudios de los alumnos son correctas y que no contienen errores en el cddigo personal,
las cuales describen la fecha en que fueron extendidas y se encuentran firmadas y
selladas. Asimismo, cuentan con firma, sello y nombre de la auteridad que las emitid, el
formulario de solicitud contiene la firma correspondiente. (Ver anexo 1).

CUA 105690-1-2021 Auditoria de gestién para verificar el cumplimiento al proceso de
pago de becas de alimentacion a los alumnos beneficiarios en el Instituto Técnico
Industrial Georg Kerschensteiner, Mazatenango, Suchitepéquez.

No.1 Cheques de pago de becas de alimentacién emitidos a nombre de estudiantes
menores de edad.

De conformidad con la evidencia presentada por los responsables, se constatd que los
cheques por subsidio de alimentacién, fueron girados a nombre de los padres de familia o
encargado del estudiante, firmando la némina correspondiente por el recibo del cheque, el
cual contiene impreso el sello de NO NEGOCIABLE. (Ver anexo 1).

No.2 Director del centro educativo no presenté informes de cumplimiento a la
DIDEDUC.

De conformidad con la evidencia presentada por los responsables, se determind que se
presentaron informes a la DIDEDUC, respecto al porcentaje de asistencia virtual y la
entrega de frabajos, asi como fa nota del promedio de punteo que tuvieron los alumnos
hecados de cuarto, quinto y sexto grado en los cursos de las areas de estudio, por lo que
se determina que los estudiantes beneficiarios de la beca de alimentacién y los docentes
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cumplieron con la asistencia a clases virtuales y atendieron las tareas asignadas. (Ver
anexo 1).

No.4 Deficiente control en la entrega de cheques de becas de alimentacién.

De conformidad con [a evidencia presentada por los responsables, se determiné que para
el control del pago de becas de alimentacion, se autorizé un libro para el registro de
conocimientos por el pago y se implementé una nomina mensual para la entrega de
cheques como documentacion de soporte por el beneficio otorgado, donde se identifica al
estudiante, padre o encargado y el cheque que se emite.(Ver anexo 1).

CUA 105693-1-2021 Auditoria de gestidn de la verificacién de los fondos asignados para
los programas de apoyo (Alimentacion Escolar, Valija Didactica, Utiles Escolares y
Gratuidad).

No.1 Publicacién desactualizada en el sistema SharePoint.

De conformidad con la evidencia presentada por [os responsables, se verificé el proceso
de publicacién en el Sistema SharePeint, constatando que el 85% de municipios del
departamento de Suchitepéquez, han dado cumplimiento al Instructivo PRA-INS-27,
actividad 15, con respecto a la publicacion de los documentos de rendicion de cuentas
que corresponden a la entrega del primer desembolso de alimentacion del afio 2022, (Ver
anexo 1).

El beneficio y resultado de la implementacién de las recomendaciones es el siguiente: a)
Se cumplio con la normativa legal vigente y b) Se fortalecio el control interno cumpliendo
con realizar ¢l reintegro del fondo no ejecutado por las Organizaciones de Padres de
Familia -OPF-, del primer desembolso de alimentacidn escolar del afioc 2020;
arrendamiento de un lugar seguro para ocupacién de oficinas de supervision y el correcto
resguardo de bienes y documentos financieros para evitar su pérdida y deterioro; se
fortalecio el trabajo de la encargada de titulos y diplomas en cuanto a la recepcion de
documentacion y entrega e impresién de titulos y diplomas; se fortalecié el pago de la
beca de alimentacion a estudiantes menores de edad, emitiendo el cheque a nombre de
los padres o encargados; en el Instituto Técnico industrial Georg Kerschensteiner, el
Director implementé la elaboracion y presentacién de informes de cumplimiento de
asistencia virtual de estudiantes y docentes a la DIDEDUC, asi como la entrega de
actividades asignadas; se fortalecié el control interno del proceso del pago de ia beca de
alimentacion con el registro de conocimientos y la implementacién de la ndémina
correspondiente y se fortalecio la publicacion en el sistema SharePoint de las rendiciones
de la primera entrega de alimentacién escolar del afio 2022.

Recomendaciones en Proceso (SR1)

De conformidad con el formularic SR1 Implementacion de Recomendaciones, evidencia
proporcionada y analizada, se determiné que las recomendaciones emitidas por la
Direccidon de Auditoria Interna, quedaron en proceso de implementacion, como se detalla
a continuacién:
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Hallazgos monetarios y de incumplimiento de aspectos legales.

CUA 105690-1-2021 Auditoria de gestion para verificar el cumplimiento al proceso de
pago de becas de alimentacion a los alumnos beneficiarios en el Instituto Técnico
Industrial Georg Kerschensteiner, Mazatenango, Suchitepéquez.

No.1. Cancelacién bimensual de las becas de alimentacion.

De conformidad con la evidencia presentada por [os responsables, se determiné que al
mes de abril del afic 2022, no se ha realizado el pago de las becas de alimentacién ya
que los duefios del proceso, ain se encuentran verificando datos de los alumnos, por lo
que esta pendiente el pago de dichas becas. (Ver anexo 1).

CUA 105742-1-2021 Auditoria de Gestion Financiera y de Cumplimiento.

No.1 Sueldos pagados ho devengados de personal bloqueado.

De conformidad. con la evidencia presentada por los responsables, se determiné que las
gestiones de emisién de Resocluciones o Acuerdos Ministeriales, se encuentran en
proceso en el Departamento de Relaciones Laborales, para poder solicitar ante la
Subdireccidon de Néminas las boletas de reintegro de sueldos pagados no devengados.
Asi como, en el Departamento Disciplinario de la Direccién de Recursos Humanos de la
DIREH, aun estan pendientes de resolver casos antiguos y otros casos estan pendientes
de realizar la gestion ante la Procuraduria General de la Nacidn.(Ver anexo 1).

No.2 Persistencia de bienes no contabilizados en el mddulo de inventarios del
sistema de contabilidad integrada gubernamental SICOIN WEB.

De conformidad con la evidencia presentada por los responsables, se determind que
continGa en el proceso de depurar bienes, estableciendo una nueva diferencia de
Q.56,707.13 menor a la descrita en la condicién, sin embarge no se ha subsanado la
diferencia en su totalidad {(Ver anexo 1).

No.3 Diferencia en libro de inventario y SICOIN WEB FIN-01 con tarjetas de
responsabilidad.

De conformidad con la evidencia presentada por los responsables, solamente presentaron
la integracion de tarjetas de responsabilidad, no asi, la certificacion del libro de
inventarios, FIN 1 y FIN 2, firmados y sellados por los responsables, razon por la cual no
se pudo verificar que todos los documentos conciliaran entre si a la presente fecha. (Ver
anexo 1).

No.4 Renglones presupuestarios con baja y sin ejecucion presupuestaria.

De conformidad con la evidencia presentada por los responsables, se determino que
persisten renglones presupuestarios con baja ejecucion y renglones con presupuesto
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vigente y 0% de ejecucion, sin embargo si presentaron evidencia del monitoreo mensual
de la ejecucién mediante actas suscritas. (Ver anexc 1).

Hallazgos de deficiencias de control interno.

CUA 105690-1-2021 Auditoria de gestion para verificar el cumplimiento al proceso de
pago de becas de alimentacion a los alumnos beneficiarios en el Instituto Técnico
Industrial Georg Kerschensteiner, Mazatenange, Suchitepéquez.

No.3 Director del centro educativo no tiene un cronograma de pago de becas de
alimentacion.

De confarmidad con la evidencia presentada por los responsables, se determind que no
presentaron el cronograma del pago de las becas de alimentacién del presente afio 2022,
ya que aun contindan verificando datos de los estudiantes. (Ver anexo 1).

CUA 105714-1-2021 Auditoria administrativa del Proceso de Contratacién y Seleccion,
con cargo al renglén presupuestario 021 “personal supernumerario”.

No.1 Deficiencias en documentaciéon de expedientes ganadores nivel preprimaria,
primaria y nivel medio.

De conformidad con la evidencia presentada, se determiné que los responsables no
excluyeron a la postulante Maria Andrea Aquino Policarpio, por lo que esta pendiente un
contrato en el nivel preprimaria y otro en el nivel medio, con especialidad en computacion.
Asi también, el cumplimiento de deduccidn de responsabilidades administrativas al
personal responsable del proceso. (Ver anexo 1).

No.2 Deficiencias en documentacion de expedientes en banco de datos nivel
preprimaria, primaria y nivel medio.

De conformidad con la evidencia presentada, se determiné que estd pendiente el
cumplimiento de deduccién de responsabilidades administrativas al personal responsable
del proceso. {(Ver anexo 1).

No.3 Deficiencias en expedientes no calificados por la comision calificadora de
expedientes de Mazatenango.

De conformidad con la evidencia presentada, se determiné que estd pendiente el
cumplimiento de deduccion de responsabilidades administrativas al personal responsable
del proceso. (Ver anexo 1).

La falta de implementacién de las recomendaciones ocasiona que se mantenga la accién
correctiva, asi como riesgo de posible sancion economica por parte de la Contraloria
General de Cuentas, por incumplimiento de recomendaciones.
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COMENTARIOS DE AUDITORIA

Se dej6 constancia de lo arriba indicado, en acta DIDAI No. 3-2022, folios 11294 y 11295
de fecha 07/04/2022, en el libro de actas nimero L2 32512, autorizado por Contraloria

General de Cuentas el 26 de julio de 2016.
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MINISTERIO DE EDUCACION Formularic SR1
DIRECCIGN DE AUDITORIA INTERNA
PRIMER BEGUI!MEHTOAIMPLEMENTACIOH DE RECOMENDACIONES EMTTIDAS POR LA DIRECCION DE AUMITORIA IN'I'ERNA
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reafizer sequimiento: | O-DIDAVSUB-ST-2022 .1 No: Informe: O-DIDAVEUB-57-2022
B e Elba Marina Oorningues ‘ i )
Auditors Encargode: | Castellanas Supervisom:’ Yahpira Netlana VYega Maldonado
Cond Nombre del 5l 2
He: y Recomendacitn Responastie [Resiizsda] Proceso] Pandients Descritirlay Soclones redficadas
HALLAZBO MONETARIO Y DE
INCUMPUNIENTO" DE
ASPECTOS LEGALES
1 {Hallazgo Nod
Cancalacion bimensyal da f2a
bocas deo alimentacién.
En ol Insftito Téenico industial] Director P4 Medianta oficio DDES Audiorfa N§.76-2021 CART/p <@ focha
Gegry’  Karuchensteiner, sa|Deparlamental 2680572021 ¢! Diroctor Depadsments) do Educicidn en funsioncs,
deierming que fuesn pogadaside  Educacibn, insinuya & la Coordinadora Téonico Administrative del distita No. 10:
!5 becas .do  alimentzcitn, | Coordinadon 018, sector "A" 10dos los nivoies, Mazatenangy urhand, para Quo por
elaborands un cheque por mas, | Técnlca s s misma- via frelrays 3t Dirostor &) Inetituto Técnloa Induateisl
pero  emiegéndolos & los ] Adminstrativa, *Cearg Kergchenatsiner, dar seguimvents y cumplimlentn & las
benoliciatas en tarme Bimensusl. | Dlrector ¥ recomendacionos emlidzs en 5 hallargop por 1 Dirsecltn da
y ] Contader  .del Ayfiterla Imoma y presentar informe de lo sclusdo y dosumentacibn
Recomendacidn Inetituto  Téenico, qud rospalde ol cumptimisnio do cada retomendaclin @ instruecidn
Que el director depanamental de | Industdal  Qeorg incicada,
educacién de Suchitepiquez en| Kerschensteiner,
funtiones, gira Instruccrenes porfiodes do o Ef oficio No, 1712021 ¢# fechn 24/08/2021 12 Coordinadora Técnlea
csorito o [a coordinedorn toenicn | Dinsceidn © Aminsuetive, IMsiuye a1 Difector dol establocimento educativo,
odministraby, pero gue: por i9| Depardomental pora-dar seguinienio a jas recomondacionts emEidas por guditoria
misma v Instrvys o drgclor del | do Educoritn da Imtema, realzar k2s actionss da cofreccitn y anmisndas -pera
oantro cducativo, quo el pago de | Buthitepguas desvanecer T3 hallazgos gue s doflalan y sa solicta remlr la

la boco oe olimentacidn on lo
sucoshd ca (oafce on foma
monsual.

an::nunaniaddn do respaldo qua haga constar ¢l cumplimiento de los
mismos.

En ofcio No.476-2021 de fecha CeM22023 do la Coordinadom
Téznica Administrotivo ol distrito de Mazatenanpo urtbane, didgido ol
Dirictor Departamental ¢o Educatién do Suchitepdquez, en doade
edjumtn documentacién do soporte o informa quo 59 implements una
ndirina mensusl 8o los meses do agosto, septiembro y octubue 2021,
quo.cansta de! cédze porsonal, romdeo, grado y Srea de etudiv dal
wstudiante; nombie, fima y No, de CUI det padio o encargads el
estudiarto; nimero, fecha go cemisién, mofto y facha recepcida del
chiaqua. Los néminas ge encuanizan fifmadas y 4esiatas pot el Peria
Cantoder y Direttor o extgtlecimisnlo eduestiva,

Ofigio DDES Audidorla No 082072 OCP/ip de facha 150272022 of
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Bitetiar Dophramenta! g Eoucocibn Infema o Ia Dvection da
Audtors Int de |a gl dacidn de recomendaciones, por lo
Que adjunta 2 uhdox DDES Audtorfa 6. 76-2021 CARTAD do facha
20092021 redisnte o oys) se giran Instrecdanss a la Coordinadors
Taenicy Adminctretiva respecto da 1as recomendaciones contenidas
en el Infarme CUA 105630, Asmisme, € oficlo No17-2021 . Rel
CTAMMCP enn facha Sarm msd:ama @ cual 5o indican las
actiones feallzadas &0 mm & las recomendacionss.

Sb ‘adjunte Resclucisn nueswocaapmmqm DCPkmbr
de tetna ZSHR022; sutonzata por, el Dumrbepartarm
Educactén, domde sélo ea Bdjudicdmn 142 becss wudando
pondiontas do oulvrizar 4 becas mds, W misma estabiece of page
durpnte B mases, o partir dal 1 do marza ol 20.do naviembre pars of
cielo gacolar 2022, se dotala ol nomiye y cidgoe: del estudionts,
grage, &roa do ostudio y tnadalidad s imarno o axtema.

Qfelo PDES Auvctoifa No,13-2022 DCPIIP da fechs 02OS2022) &l
Ditector Departamental do Educacisn, iMorme a Audierla.intems de
lo3 necionas toallkndas en atencidn a las recoméndaciones indicasas
partz DIDAL,

Se. stnte comeo- do comvobttonie 0o ectudiantes benoficlanon
intamas y exfemos ¥ Cur ¢t Caaro No, S840 generndo del Sistama
¢a ‘Cantabhdad  infegrada  Gubsmemental -SICOIN WEB,
evidendiandn el monto ecreddado do’ Q0230000 cen fecha
302022, paa of page go 142 booas 4o Mtmentacisn, :

Ofica No.09-2022 de fachs DUOAR2022 ol Contadar ¥ D¥nctor col
Inslituta Técnkeo Indusiial Georg Kerschensteiner. do Mazatenango,
informan g Audtoria Intema que @ paiir do (3 resoluciSn recibida de
los benaficlanos y 8o acredilamienio B cucnta bancata electunds of
1IN0, e he procedido 8 vedicory actualzar deles personales
do los- astudiantes ¢ entargados, para jo Eaboration da néming ¥
contate, pox lo Que 39 procodord B electuns of paga ke dias 07 y 08
de abith con I3 cuoto curaspontionte o] mes do mareo 2022,

Comentario do Aual'boﬂ:

Ee conformidad cofi 1 avidancla présentads por-fes respaneabies,
del Instiida Técnlco industial *Georg’ Nerschenstewoer’, ge ha
detetiminads que el ko pago mensual de becas de- eknutaum
efectisdo o 146 etudianies becados fup hists el mes de aciubre da
2021; per lo que & ol presante afio 2022 no es he roslizado pago
#14yno go becks de slmadtat)an pos astar en & procest de rashizsto
&n el presents mes de abl 2022

Por - em' = mendadan de: Ja Nrmdn -da Augnria
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MINISTERIO DE EDUCACION
DIRECCHON DE AUDITORIA INTERNA

PRIMER SEGUIMIENTO A IMPLEMENTACION DE RECCMENDACIONES EMITIDAS POR LA DIRECCION DE AUDITORIA INTERNA

Formulario BR1

Periodo fiscal dal 01 do onero al 30 do junio de 2021

DE
DEFICIENCIAS DE CONTROL
INTERNO

Hallargo No

Choquos de page Jo bocas de
alimectacién, emitidos @
nombra de estudiantes
mgnores de edad.

Condicldy. .
En ¢l Inslilute Téonioy Indastien
Georg  Kemehensleiner, 56
delzrmind que los cheques . gs
pago de las betss de
alimentacidn, 18 emilen a
nomere del estudignts becado
intema, slr corsiderar que &
elumno sea menor do ecad.

Recomendacitn

Qusa el director dopanamenta) do
sducacéa dy Suchilepbquez o
funciones, gim instrcionas por
escrito B la ¢coordinadora téenica
adminsirsiiva, para qua instruya
por {a misma via o) directar dal
ceniro educative, pota queon fo
Buccsive se guen log choques
car sollo dé no nagodisblo y a
nombre ¢a! padrs, madre o
oncargade del extudiania becado
Interne, cuando &l glumno. $e3
menge do eded.

Direcir
Deparamental
de  Educeltn,
Caordinadors
Téenkze
Adminlatratia,
Directer -
Contagor-  dal
insteuta Téenico
industrial Georg
Korsehenstaines,
fodos da 8
Direceidn
Departamental
¢e Educaciin de
Suchrepiquesr.

Entidad: DIRECCION DEPARTAMENTAL DE EDUCACHIN DE SUCHITEPEQUEZ
|__ Tipode Auditoria: ) De Sequimignto @l Informe CUA 103650-1-2021
Kombromiento pers [ )
reativer seuimientor. § O-DIDAUSHB.ST.2022 No. Infarme:. O-DIDAVEUB-57.2022
’ Eiba Mastina Dominguez j
Auditora Encarpads: ¢ Castolianos Supervieota: ¥ahaira Natiana Vega Meldonado
, Condlicidn Noembre S=1 Situpciin .
e y Recomendacita Rasponsable | Resigadas [Procesn | Pendicnie Describiz [2a acclonen reclizadas
HALLAZGOS

En ofitia No, 1712021 de fecha 245032021 [a Cosrdinador Téerita
Adpinisleativa, Instruye ol Directer del establecimisntt edutalive,
para dar soguimients o lax recamendaciones emitidas per guditoria
irterna, teslizar [ps otcionss de COMettdta y enmieness para
desvanarer las hstiargos gque sa sefislan y se sollota remitie la
dcgwnmtmcm o recpaida que haga cobsiar ef curnpinsento da les
mismgs

En oficlo No.175-202% de fecha 0811212023 de s Coordinedenn
Téznica Administrativa del distrda de Mazatsrange urbane, dingldo al
Oireztar Dapartaments] ce Educacién de Suchitepdquez, en danda
adjuns desumentarién g sopocto o Infomms que so comgan oy
chequea ¥ 8561 3 nomyte de tos padres de famifa d ensarpato del
estudisnte, con sello do NO NEGOCIABLE y firma mancsmunada,
Asirismo, en coda etiequo o banco envia o ordtso de] shegue can
les datos persorales dol padre de familia y la fecha en quo cambid el
cheque. ’

Comentario de Auditaria

Da conformidad ¢on o evidoncia presentada por o3 rospansablos,
ded instifuto Téoniod Industnnl Georg Kerschensiciner, s2 velilled que
loa ehequea fueron gratdos a pembre do los podres ce familia ©
sreamadn oa) estudante y Henen Impreto el S gs NO
NEGOCIABLE

Porio entadar, mendacidn de ta Diraccidn ¢ Auditada Interna,
_u-sdggﬁ‘&a—#u?sf? anelanpm Implemontada,

Gustemaola, 8 ¢

i5 abri do

! Auditor interno
Orievgat{  Dimceitn g2 Aoitoria ldaeea DN

2 ;i ) Lich Sl S Bainpus Coorflnm

j et finisteri oA EORLERER Jaccidn

.
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MINISTERIO DE EDUCACION
DIRECCION DE AUDITORIA INTERNA

PRIMER SEGUIMIENTO A IMPLEMENTACIHON DE RECOMENDACIONES EMITIDAS POR LA DIRECCION DE AUDITORIA INTERNA
Pedodo fiscal dol 04 do enero al 30 do funlo do 2024

Formulasio SR1

Entldad; DIRECCION DEPARTAMENTAL DE EDUCACION DE SUCHITEPEQUEZ
Tipode Audiiorda: | Da SBsquimiento al informe CUA 105890-1-2021
Nombramionte psfa
realizar soguindento:  : O-DIDAUSUB-57.2022 No. Informe:. O-DIDAVSUB-5T-2022
Elba Marine Dominguoz
Auditorn Encergada; 1 Castellanss Superyk: Yahaira Notlana Vegs Makdonado
‘Condicién Nombree dr) Gitwocidn | .
Mo ¥R dacion Responsabls {Resizada | Proceso | Pendients DEsciir Ay Acciphcaesriados

HAlL LAZOOS DE
DEFICIENCIAS DE CONTROL
INTERNO

1 |Hallazgo No.2
Directer del contro wducative
na presentd informos de
cumpilmiento & la DIDEDYES,
Condicién
En ol Institito Técnico Industial [ Directar X En ofizid Na.171-2021 de facha 24/06/2021 1a Coordnadora Tésnica
Georg  Keiecheasigings,  se | Departomental Admiaistretiva, instruye el Director del establecimionto educativp,
datormind cue of ~d¥ecior del|de  Educacién, para dar seguinvento @ las refomendeciongs emitidas por austaria
cuntro edycativa 0o presentd a la | Coordinadors inferna, realizrar los eccipnes de oorreccifn y enmiendas para
DIDEOUC de Swehitspkuez | Técnlea I dosvanecer los haflazges que s sefislan y 3¢ solcits ramilic I
Informos do cumplimiento de que | Adminiatrativa, documaniezitn do ruspa!do quo haga constar of cumplmients da los
los docentes  vetificores e | Directer dal mismos.
distande qua s estudiantes | Instiuts Técnleo
bencflalanes de fa beta do|industnal .Georp En cfidg No.1752021 da fecha 01272021 do 13 Coomiinadera
alimonteeiadn,  stondleron  las | Kersthensteiner, Téonicg Adntnistraliva del distrilo de Mezetenango wbano, dingida &
tareos yio ectvidades asijnadus [todos  ¢e ka Directer Departamentsl do Educactdn de Suchtepdquer, en donde
en..los lugerss donde resdan| Dirocckn Rfjunts documentacitn de soports o infarma que se prezentaren los
pars evidenciar su permerendai Dopardamental Informes de cootrnd do ssistencia dal doconte, a la DIDEDUC v se
an el shtema educativo, do Educacién do hiza enfroga temdidn de! consolldado de los decentes de lb entregs

Suchitépdgquaz dalafens.

Recomendecionss
Qua el director departemental do Comentario de Auditerla
educocidn de Suchiapiquax en . De conformidad con iz evidencia prosoninda por loa respensanies,
fungioros, gire insiriacciones por dof Inatdiga Técneo industrial Goorg Kerschanstelner, so votificd o
cacrito pla coordiaadona téonita poroentale o esistencia vitual y la anliega do trabajos asl coma la
adrinistradiva, pans que trmsinys rota dek promedo do puntso quo tuvicien ios alumans betados de
por la misma via &1 Direcler del cusnn, quinta y-sedo grado en los curses do! Area do procesas do
wnio  cduealive para  Que csrprr.zatln tecncieqla vocacional; Aron de procesos de moncfactura
ptesente & la DIDEGULC da en moquinas, heramientss, tomos dibujo ooy, Area de
Suchiteplquez, &1 informe. quei ] Construceifn Albafiferiz taltisr K Aren de Electricidad; dibuio tcnizo,
fos  dogonles  yéeificatoh 8 tecnologla, prictico de talen Area de Mecdnics Auwmobz
distencia que (o3 estuwdantes meciaica; Areo de Procesos Industriales ¥ Estructusalen: saldagurs,
banaficlanios de la beca da teenafogla vocosional, per 16 qua los estudionies Benelaaros da s
allmendacidn, cumplieron  con boca do olimentzeidn, cumplieran ccn la asalantia @ sus ‘clages
asxlir » sus clapes vitunies y vitun'as v efondicron fos tareas wo activdades asignades.
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MINISTERIO DE EDUCACION. Formulario SR1

MRECCION DE AUDITORIA INTERNA

PRIMER SEQUIMIENTO A IMPLEMENTACION DE RECOMENDAGIONES EMITIDAS POR LA DIRECCION DE AUDITORIA INTERNA
Poriodo fiscal del 01 de encro ol 30 de funio do 2021

Entidag:

DIRECCKON DEPARTAMENTAL DE EDUCACION DE SUCHITEPEQUET

NOIOYONG3 30 OINALSININ

Fipo da Auditoria: [ Do Seguimionto al infosme CUA 106800-1-2021
Nambsamlento para ) i 5
| fodlizer aequimientd: | O-GRDAVSUB-ST-2022 Be. Informe: O-DIDAIBUR-ST-2022
[Efoa Manina tominguea . :
Auditorg Encargada: | CastoBanss Supsnisorar Yahaira Netlsaa Vega Maidoneda
Condiklén.. | Nombredol Situzcién 1
No. yR thclan | Responsable | Feaizada[Proceso| Fendients Describirlas accione rcalizadas
HALLAZGOS 13
OEFICIENCIAS DE CONTROL
INTERNO
t |Hallargo Na.3
Olrector ded centro eduextivo
no tiengun cronograma do
pago do becas de elimentacidn ,
En oficio Na 171-2021 de fecha 24/08/2021 |la Caortinadora Téonica
Condicién, ) . Auarrinistrativa, Instreye 83 Director dol ostablechrionto qaducative,
En el Imidizo Tecns:a Iadimtdal | Director X ram car gegiymiento @ fda recoméndociones-emititas por audiorda
Georg -Kerechenstelner,  5a| Dapatamantal rtama, reslzar las ocolopes do comecsifn y enmwmdas paa
determind, que ‘e ‘director da|de  Eduganién, desvanecer kos halbzgos que sd scfialen y oo solcita remitir i
dizha ‘centra educativo,” o tieno | Coordingdore documantagién de respaldo que haga constar af cumplimientn do los
un cronogrema de pago da becas | Téenica mEETIRS,
de alimentagién. Administrative, L
Directos dol En ofico No.176-2021 de fecha 001272021 da la Cemdinadora
Recomendacién Institete  Téenico Téenzg Adminisiroliva del distito de Mazatenango urtane, ditigido at
Que ¢l drector departamental da | Industial  Georg Direcior Deparinments! do Educgtitn'de Eychiapéquez, en donde
aducacién do Suchiepdquar cn | Kerschansteiner, adjuntn documentatisn do soporta @ InfoMma que s¢ nplemands of
funciones, gig instruccionas yoriledos. do M8 cronograma’ onidl de pago’ da becet de olimendscidn. el eiclo
e3c6%0 @ la coordinadors tdenies | Dirgecin eseatar 2021, do fenrero 8] 18 da noviembre 2021, con las frmas ¥
ndministotiva, pas que instruya { Deparamentat sellos da 1ay autondaum 44l estsbiectimianto aducative.
ol dirgetor del centro oduciiive, | da Educacidn da ) .
pora. quo  imglemonte | Suchitepdquez Comentario de Audioela
tionograma de pogo de la beca De confarmidad ton ia evidencia presentoda por los responsaties,
da ghimentacion, i del Instdito Tépnim Industrin) Gecrg Kemschanatalner, se varifieh of
. cronograms de pago mensual de las becas e allmentacidn del ciclo
oscolar 2021, quo so plantfics dsl mos do fatraro a oclubre 2021,
con sus probatles fochas de pape, sin ombarga, no e presentd el
cronogema dol gage a roalzar do los bocas do allmentsciSe dal
presents aflo 2022
Porlo arrtarinrla tm'\mﬁaclén do I3 Diregeldn de Audilofa lntema.’
e %0 Conside BEALO.
= 20 05- Sdeabilde 2022 .- g ~
FimayBello: | - 53, qu’? h Aucnor In orno
(“' :a DIRECTCR Bue:uh dn Mhrll Entaty -DIDAL
- P E Bducesidn’
U entzl do Edy v,.r
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MINISTERIO DE EDUCACION’

DIRECCION

DE AUDITORIA INTERNA

Formulario GRY

PRUAER SEGUIMIENTO A IMPLEMENTAC!ON DE RECONMENDACIONES EMITIDAS FOR LA DIRECCION DE AUDITDRiA INTERNA

o flsce) de) 01 de enern a) 30 da junio da 2021

i

No.

Tipo de Auditoria: De
Nombrgmiento para. ¢ -
realizar segrirdento:. | ODIDAY

Au

Sitora Encampsds: | Castollanse

DIRECCION DEPARTAMENTAL DE EDUCACION DE SUCHITEPEQUEX
nte & informe CUA 105680-1-2021

Ao Infoeme!,

. |omipAvsUB:2r 202 -

Supsrvisoia:”

R s

Yahair Nottana Veqa Haldonndo:

HALLAZGOS
DEFICIENCIAS DE CONTROL
INTERNO

Hallazgo Nod
Reficiente cantrol n la entroga
da choques de bocas. do
limentooidn..

Condicibh

En e Inﬂau:n Técnim h?dusw
Gearg’  Kerschehteiner,
diterming . aua 8! -enfreger lod
cheques la ‘bBeca do
aimentacién, s slumnos
mennies” go edad [mnan .un
restho y los padres-de Iemia ¢
encargades. fmman un libeo co
senocimiantos autonzado por el
director del.conbro. sducati; io
tval, no pommite focalizar en
feomg. inmodicta. y ondenads; ta
documentacin o saporta of
pago  ofcluade &, cade;
estudianto bécado, -

Racomcndnwn

Quo o diractor deportamontal de
etvcatidn de Suchlopéquer en
funciones, gire instrugcivnes. pof
eserin 6 |a coondinadors thenea
BOministrtia, pOID Gue O U veT
gor I3 mésma M3 insliydy 8l
dirsctor gl centio  educative,
para que una nérina
acorde & fas necewdldzs (=]
es:ehlecimlsntd pars emregn de
chequen  de de
afmafteciin, pem rrqmr la

Ditector

se | Depatamontal.
‘da Educagén;
Coontnaadam
Técrica
Acminisiratia,
Director g8
Instttute. Técnico
Industisl  Georg
Kerachansisinar,.
fcdos ¢ B
Dirccoxin
Dopartoments]

Suchiepéguer

do Ezucacidn de|.

rendicidn da quentes y erchvo de

Sitrackdn

Mlzudu

Pmﬂ&lb

|_Pandisata

Deseritir las aoclones realizatis.

En ofitio N IF4-2021. e fecha 40NN ta cummacara Téenies
Aomirstrativa, Instruyo o} Diractor det. establesimients educativo,
path dar sofuimiosto a las recomendeciones emeidas por auditors
Intema, roalizor los scciones de cofuecién y enmicndas: pare
desvanccor lof hatihrges quo 50 sefiaian y 60 solicita romitr la
documonacién de jespalta quo haga constar.e! cumplimiontn ce los
mismes,

En ofida, No, 1752021 -de fecha D8M12/2021 do la Coordinadora
Féonien Administiatva ¢d distito de Mazatenango wrbans, dirigido al
Directoe Depanamentsl do Educatids de’ Suchilopéque, en dorde
s3iunts docUmentacion s saports & INfonYn qua so hablilta o libro
46 condcimients del  Oépanaments de Contatwin  de
establscimients educative, en dotde o tagistg por mes In etroga
de cada gheque af padre de famlia. Sereghim ol No. ¥ valordod
cheque, - nomAe del padra de famdia 0 éncafgads, GU ¥ fifia pot
mes § drea de estudio. Asiméama, Impiementar unt néming accrde &
las .nétesidadges de} sstablecimiento para . de chequea de
kecas de atimerdacidn para metorer [a renditidn de cusntis y arctiva
dal la documamtacidn

comﬁo de Auditorfa-

Oe cenformidad coo {a'ewdencia presontana por 105 respansaties,
del Invsute Técnico Industial Gaorg Kemchenstaingr, o) Diracter dal
egiablacimionio sduzotive Gutorditd ¢on feche’ 12 dajullo de-202

Eo do 00 .f%cfes para ol rAgihe de conadmisntos de
Depattarnento di Contedyurla, 8n folle No.1, 5o encutnre fomado ¥
sellady por ol Cirector del atamu:lnientc oducatve y en su interier
consta & reglstre de corstimisntas pot’drea de estudio, nimard v
valor dol cheque. nambra det padre o encargade que muhs @l pago, |
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fa decumentasidn de reapatds del humero do CUI ¥ Trma. Asimsmo, s¢ implonentd ynd réming
pego de fa bete descrita, mensun] segin eddmoia of mos de oetubee 2021, frmada ¥ sollgde
por.cl Corindor y Director dol establecimionto. s2ucetive, pur la
. endrega de cheques comae documeriocisn do sopaito por ol pago dol

la facha da recepeltn del chanus.

s& tinsiders. que se encuentra implementada.

beratislo clomyada, donte ca dentifica el pombro del ectudionte,
cdiga persans, grado, drea, nombre, No. de CUI y finna del padre &
ancamade, 24l come e No. dai chegque, fecha ¥ moento el mima ¥

Por o eitenor i3 Tecomensacien de ta Direceion da Auditoria Interra,

, oo, 5 d8 abAldE 2022
Firmay Sello:

Auditor lnzerna

An de Auditocla Inuirna <D ORk
aisterio de Educacidn

Audit aric de BEducacisn
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MINISTERIO DE EDUCACION
DIRECCION DE AUDITORIAINTERNA

PRIMER SECUIMIENTG A IMPLEMENTACION DE RECOMENRACIONES EMITIDAS POR LA DIRECCISN DE AUDITORIA INTERNA
Perloda Nscal da) 01 da enero a) 30 de junlo de 2021

Formulario SR1

no glecutamn fondos .del primet
desembolso. dol programa s

aftnentacin cscolrr gl afio
2620 por Jo esntidad ds
Q.1£89,632,38, sagon. saidos qua
18 mﬂejan e Ima  cusntas
bancains da las Organwadnnaa
e Padrea ¢e Famifla.

Ewau de ‘Suthhepdquez,
gire tnatruéciones per escrifo y de
seguimiénto a fus misvas 6
cfecto do 'quo al redbo do
ingnidones de la Dieocitn

Enlidaa: DIRECCION DEPARTANMENTAL DE EDUCACION DE SUCHITEPEQUEZ
Tipo do Auditorin: | Do Seguimients af Informe CUA 105893-9-2021
Kombramienta para ; * .
realizer ggulmienm 0.01DAFSUR-5T-2022 Mo, Iu!onnu: O-DIDAVSUB 572023
Eiba pMarina nom!ngm T ” .
Auditora Encanyida: | Cagleilanos supewtsera. 5 Yahalra Natlana Vena Maldonada.
Condiclén’ Fombro del Sitisscion . Tl -
NB: y Recomandacién Responasbie [Fealieads | Proceso | Pendkents Describir las acciones fedizadas
GO MONETARIO ¥ DE
INCUMPLIIENTO pE
ASPECTOS LEGALES
1 |Hal -5
Fnltl:z%: ejecucién de fonde
asignadn. para ¢ programa de
opoyo do gfimentasian cscolar
def gho 2620,
€n [a Direccitn Depanamental de | Dirscter % J Medionte -oficiu DDES ‘Audiforlu MNo.17-2022 OCPip de fecha
Exueaciin .de  Suthitepiguez, D‘epaﬂam.emal OM0N2022, of Directsr Dopaamentnl do Educaden, Infaorma o
durante & perfodo comprendido|ds  Edueacisn, [ Audtcoin niema, da lay sdcdones en referensia al Informe CUA
del % de.enero al 30 de junia da|Jolo el 105683.1-2021, emuntendo ofitis No81-2022DEFCCE/RLCO qua
o, s6gdn rmuestra | Depantamento de dessribe lzs potiones tealizadas referente a relrtegres Py slsterns dea
salecdlanada e 20| Fortetegmients o gharepainl’ y 80 ohexa (mstructvo PRAWNS-33, ‘Para reatzee
establacimintos .educatvos|la’  Commidagt reintegros de teoursos financlesos. de ks MQ'BM&S da spoyo af
piblices <on Organgatiin <o Edu;af;va. todos fondo gorrdn parpmtsde lasorgantzaumesde Patres do Famita —
Padres de Famtin -OFF-, dolos|do b Dizecsibn OPES, pkicaciones da Share Point afte 2021 y control ¥ reporta de
ptablecinfontes edusatives | Departaments! reintofron OPF 2020 ¥ plies nrdstiores,
ofgiates  de | a5 da acifn ge
plopsimaria ;?mri:w&& Bﬁziggﬁqm En cficos NoBH-20S2IDEFGOERLCO de foctin do resibido
doterming que 18 do las mismos ammnzz, & Jefo sl del Dopartornonts deo DEFOCE do la

DIDEDUC de Suchiapfsuez, . trforna. o Dirottor Departamertal do
Eduteddn gd procese realzado do seintegros: 298 boktas do
reirfagros de ks establecimientes do Suchitepbquez, lodos los
muricpios comespondintes a fos saldos de [os progromas de lpgr
del. 2020 B la tuents do Fondo Comin HNo,
24BAGUDS10100D00C0004400015 o nombro dcd gobiemo de o
repdblica del fondo comdn, cuandy drize nacons! conslituida en cl
Banco do Guatemald

56 odjurta. mueatia de dogumentod UNEades ©n S reinlegiey
Iearilario PRAFOR-156 Versidn 3, Solictod of Banto', PRAFOR-
157 Yomidn 1, "Inleglacion PRAFOR-156 “Satciug & Eam:o FRA-
FOR-198 Vorsien 1, *Fosttorio Constantia de eqlrega a integrantes
da'Organzaciones "ds Pedres te Famtia —-OPF-., ¢& PRAFOR-153
*Soksiud & Baned” yio Nita de Debito oniginal,
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Genaral  -de Pamicpackn| Comanlaria deo Auditeria
Comunitarla y ;Servicios de nc conformidad con la evidoncia presentadn par I respansatles,
Apoye -DIGEPSA 1a Jefe de! dal Departamsnte do Foralecimionto. o la Commmidad Educativa -
Bepanamanto do Fortalacimientn DEFOGE- do’ [@ DIDEQUC da SuchRepéquoz, sz consldern que
B la Cerwunidad, Educativa - alendicron los instrugeiones de Ju Direcsion General de Participacidn
DEFOCE-, oronts 2  |ag Comunitmrio y Sandcos de Apoyo -DIGEPSA-, #f odentar a las
Olganimmncs do Podres ds Organizacicnss €&, Pedres de Famifa -OPF-, pama realizar
Famiiia ~OPF- prra qua reaicen oppiunamenta e mlmegm da los fondea.no. ejeu.rmdns del primar
opmmmmtqcl reirdGgro do fos Ae3pmbalss ¢ programs. ee aamentacidn eecolar del effo 220,
fendos <no cjecutedes ¥ olar
sancén peouniania. de! enls Pa [a snterior la Tecamendacidn de ta Diretelbn da Avdiora rieina,
Facalizador estalal, B8 Conzidera que S8 encisiire implementada.
.. Gustemale; & deabril de J022:
Fimme y Sello!

_ Auditor interna
citin d Auditds Interna -0IDAK
Minfsterio de Educacldn
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pocess de: confretacin de perscnal ¢oh
‘cotgo M Tengibn presupuestario (129 *personal
aupemurnerado’ para qué indique a! Director
Depatamentsl de Educecion en fundanes,

Guoa previo 8 emitir Iinesmiertos adiclonales o

los eatgdlacidos en M edwvacitofs, debef

“teriorsiee que los mismos o P.-!a\en
. madiftquen o comravengan ks, as!abcem
pot 1o Directidn ge. Rerutbes Humonos —
IRREHT asimismo, el Directer do 'Recsumsas
Humangs —-DIREH- cvalie, segin ¢ caso o
umante, fa flts comofida per € DireCtor
itamental do Educadén en fundonos,
J s d» Soctidn dn Recwses Mumarics y
Coomtnadcm do Reclulamionio y Seleceifin ¥
Cantrstaciones de Parsonal, dabido a3 "que
exston ospedienios gonndores do  filvel
proprimon,  primada. y vl medio
conkantadas ‘exiemparkneaments, oy’ cusfes
no calabes SuiotEades, expedionles qué’se
indican’ e etiexts 4, G y.8. cesemos-en i
* gordidn g6 18 presenty defigoneis
SQuetel, Dzm::lar Depardmental do Educadian
.de Sushitdpéquez en funclenes, solere por
‘escrilo & la'comisitn salifeedora munizigsl de
Mazalanango SuchiepéqueZ, 58 oxcluyn. oe
Ios expediontes ganeunm aivel EAeprimrta B
s pestulanto  MAR AQUING
POUCARPIO que ‘Iz contantacén’ de
"eeritcncifn  do  cumas’, .50 _reslzd
-extornpardneaments, of 2/7/2021; o 'raferido
documerta fomna pands de ko3 documentos
ingispancabicy Twmﬁaﬁ gor prosentados y
confrentados dof 19 do maye of 4 <o juria eo

12024 (previo o ser califcodd el expedionie} |

para of ofets dobe dejarse censtencin delo
attuxdo,

Quo & Dardétor Dopantaments! de Edusatida
do Suchitepdquez on Rmeiones, tamh:én
ronlice o siguiente:
13,1 Evalde sepin ol caso lo-emeride, o falte
eemotida por las integrantss de la comtaian
calficadoia | fwnidpal da  Mazatensnge,
Sucmepequem dertvada 8 que 4 expedlantag
primarla.  fugon  califieados
Imr;mmm In cusl tapercate En e trden
e expediamag gensdores:
A2 §a replantae el orden €3 los, Pmm&s
gangdores nived primaria, debido a que exislen
4. expedionios que fusron mal califcados,
dejardo constancia da o acundo en acha
faspectiva.

Ofice. DDES No.vS! y 158-7021 DCPAp ambas de focho
28112021, ol Director Dopartamental de Educadédn, comes ©
A reunidn do trebaio a.la Comisidn Cefifcodora Munidpal da
Mozatenongo, o ax Rirecter Bepartemontsl de Educacldn, Asesor
Juridico y. personal responsable de Retursos Humanos de la
DiDEDUC, aaradarsegumlontoal process de convocatoria D21.

Qfcio DOES qumf Danp do focha 291172021, el ‘Dunctor
Dupariamental do Educacisn, corvors a ia Camizidn Califcesons
Munitipal, gara frasladad B'iterds de ciiiag de nolificaditn, las

recomendacianes vertidas Eegan Informa da euditare 105714-3-

2021 pera sy mplementacidn. En s defidencia No 1 kace éafasis].

en B3 recomendocanes 2, 3.2, 3.3 y 34, Asimisma, solicta
replanioar e orden de log postutantes 9og6n punteos ablenidos da
forme descendente y deterrrenar ta ndmina do genadores, por lo
que daban aparsanarse & la DIDEDUC para realizar la rectficacién
enaspondianta en coordinacidn an ¢f porsonal respenseklo dola
weeificacide del proceso. Indica también, quo b contratacidn do los
34 confrates pendientes ool munidpio de Mazalenzngo re limvard
esbe an enaro del 2022,

Citio DDES Ko 760-2071. DcPlip da facha 3/11/2021 da) Direclor
Departamental de Educacién, quiln hacg del conocimicnta & 1y
Cotrcinadora de Recurses Humangs del resutteda del Informea da
Auditorln inteme’y s 1@ instuyo brindar & soguinients v
acompafieriento quo camespendo con €l persena! rosponsabla.

¢

Acta No 352021 do lecha SUMA/Z0ZY, &l Directar Oepanamentsl

de Educacidn, manifiesta en sus Sfarentes puntos, que e objetiva |

do 1 rounibn obedece n pAlrogar Vimo de  audiaria

Todminataive o fos miemblos-do Iy Comisitn del proteso de

mnh-amciba del repgin 021 *Persanal Supermumerario’ pars el

6 fiernl - 2021 QuB. e -proesdtid tompinents medisnts
cidile e nobfieatitn enftreper o tfoime de  audiors
BEministelva v se sokokd Glander a3 recomendationss, Indicinds

|techa en qia £o tenga b respussta mwm. 5§ log indica qua

I8 expediantes estdn disponitles en ta QIDEDUC para: su
verifizacién,

Oficio DDES N0.16-2021 de facha 14M12/202% de la Combidn
Colificadorm Munitips! entrege informa solclado do 80 folios ef
Director Dopartementzd de Educacitn, por los sociones reaiendas
en-atercién b las rectmendacdiones, vertidas em ol infome de
auditorin imtema.

Mofarte informe s do fecha 140122021 do.la Comisdn
Calficadorn da Mazattnangs,” 80 -folios adjuntes:: Hallsgd Ned,
conduiidn ylo decisi En virdud nun la pastifiants cumpie con lns
foquisiing minimes y 10 haber incurmics en ningOn esrar dent(o da
sy documentaci, ests comisidn decide que la-pestulante Marla

Arndiea-Aquing’ Peficarpio, continde’ dantro def prosesa’y, si"el? -

maments de erdefisf en fonmp descendents |a colificasitn obtenita
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3.2, Evalia exsluir del procese do axpedientes
ganadores nivel primaria, 9 fos postulardes
que prosentsrgn ponsloncia de fe:zdtmaa
vencidn {ato  2019) _scgin onexo 5 'y
smmcowm:ammbanwadm
2.4 Evolle oxplyir dol pmmo de epedicntos
‘gonadoics nivel peimard, o K3 poihdantos
que oo lianen éxpofisheld Seguniensxs 5 ¥

‘smmaummmmwm«

‘enlvs ::lms ‘expedientes.

fesufia ganadcra; sod fomada’ en cuonle como tal, Ea fa
eoomendacién 9.2, se verifican. y se conobomn los expodientes

me! calficndes, sogin encxd § dal informe, de 163 cusies go tonsis
que existen 4 expodientes que, fueton mal cafiSeades y se
mplantea ol ordon da los postifantes ganaderes dol-nivel primatin
Lon " punioos wumpnnémtc: scglin  Qrden. -descoadenta,
Rotorméadasisn 3.3, en Wrtud gue fa pestenta Sindy Jesnetle
Gallta Pétey, no camgle 620 los deglis?ag mikines por, no contar
Con - resitanciy peluolizeds, se exduye d8 I ekpe:ﬁemes
penadorés, con le calficocida asignads por comisidba .y por
awdtorta. Recomendacidn 3.4, en witvd que ef puntec ds la
postulants Brends Marizeld Wannam Recines en muy bsjo, se
extluye do los expeciontod ganadones, oon Ja caltieadidn esigoada
por comesién y audtora.,

Gficio CRH-333-2021 REGOdF/regof da focha 181222021, la Jafo
do Ia.'Soccidn o Recwrsos Humancs do la DIDEOUS, da
mspunsh @l Director Departarmiontal de Edutacién en soguimlnrm
ol oumpiimisnto <a las recomandagiones indicadas por Auditoria
!nlmrm. detallando of cosultade go la verificadén realizada &n los.
diferartes, nivales 'de los, mxpedisnies do postifartes: riivel
se verifiod of cmo do la postulants Marfa Andrea
Aqu!mPo&camaendml &8 raconienda ‘qua_ e reciique el
infarme de audiorda yo que sclaa’qee su certBcacidn do curses
fe confromindn o 020872021 ¥ no of 020772021, par lo que Ia
pentmmﬂ ¢ ganadera en by posiddn No2, para un total e &
ganatcran, Bn of rivel da piimaris, 1a néming de ganagores et de
21 pottulaniss, sin embargo, 86 hace ta obaevacifn de S personas
Que Ko procéds tomanas como ganadoms dervado 8 qua se,
encuentran inconslstencias en by c2Ifcation algrgada por sudtods
intemna, por lo que deben sublr de pasi:!ﬂn postidartes que se
GRCUEDITER en Banco, segdn puntao. En el nivel medio, 65 indica
aua 7 pastulantes gon gangdares de asuendo el pustea ‘ordanaio
forma descendants. Conclusidn: sagin verficedsn de Returscs
Hurminos da Iy DIDEDUC, no sa pueds atondor para efsctos do
confratecdn lo remitide por o Comisibn dorivads que, dficm alo
indigado on et informe do guditoda principaiments on ‘el cuso do
preprimanis, por io quo to solicka’ remtir w Audttors Irtera pam
quo 50 toctfiquo el informa y ordener todoes los puntecs de forma
descondonte parn definir ol crden da los pestulanies déal banco,

Ofide DDES No.13-2022 GCPRp con cédulas do nolifienddn de
lecha 10012022 del Oirector Depatamental de Educacifn dirigido
p 16 Comisién Catficadors Mumicipal, Informma goo en scguum:m
or Implementaciin .de zmmdadma .de syditorls para (3
contizuidad dol pioceio Ue contratecin éocents mnglin (21, se

hita" sabef o siguichie. Gis-cl desratho ghvash ¢l €iso 4 s
Driteccldn. do- Andtoria: Indemn de s postiZants Msga Andres
Anuino'Polcarpio per la:gefidentia encctitrada segin Informe ¢
audionia ¥ heste que 50 oblenga feapuests 68 POUR tomar en
cuenta, misnines 5o podra prodeder a le contratacion ce 5 docentes

del nivel prepdmatie ya vaifieadas. En el nivel prrmare, se podrd
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procodar a la contretation do lea 21 genadorea y en ef nivel mozo,
se haca la ohsarvadsn que no Ba atendid [a sugerencta de inclutr
dentro e los ganadores ol pestulante que tione aspeciatifad on
computaciSn, por o quo $0 puode procedir @ contrattr 0 8
docentes. ganadores, defando, pendiente [a contretacén de un
puwsio, 50 solichs Busaitir aclas aominestrativas para defar frme la
contratacién da lps doventes indicados. ’

Oficio DDES No.14-2022 DCPAp con focha do wocibido 140172022
de Ditcctor Deparimnertal do Educotidn o lo Dirccioen de
Remuisas Humangs ~OIREM- ¥ & lo Dirctcidn da Ayditoria Bems,
pama natificay respecto 8 lea occlones y gvances 163kzados e€n
otencidn a |a pecomendaclancs: do oudioda intoma, haclendo
mencidn ded $ficio DDES No.13.2022 DCPAp en el cual to Actificd
delas actiones 2t Cordsidn Calficadara Atunicipal.

Ceitflentidn de ata No.01-2022 de fecha 140172022, constitudos
fos Infegrantes de -la Comisidn Calificadora Munigpal de
Mazstesrangd eh 1s Direccldn' Departzments! de Educacida para
havar conglar o slguente: Nival preprimana, de 207 expediontos
recapsionades por 1’ comistda, se procedid e musstres do €6
‘expatientos gansdores, 20 del banco do datos y 08 no caificados,
parn Gué unS conixian especial recttficara con base ! Instramento
da calficacién emrido por la DIREH, para optar a los 08 puastes
docentes dat nivel praprmana; luego da verficer y obsenar 135
recomandaciones de oudilarfa (mems y depadamental de
edurscidn, £a estatlece o posidén de %4 pestulantos, con ia
sohedad quo asts pendicnieo In psignacidn da un puosto cn espera
de resolucién de. auditorip Inbema, razbn por b cusl solo, se
consignan 5 puastes, conformo al punteo obtenido y cbdige.y
nombre dol establacimienta edycativa.

Gertifeocian do scta No.02-2022 do fochs 14012022, Ta Comizldn
Calmeadara Municipal da Mazetonaeqs, hate conster io sigstenta;
Nivel primaria; ¢a 310 expedientes recepcionsdasa porla comisin,
fa prozesid 8 muestreo de 21 expefientes genedores, 20
expediamtes del danco da dotos ¥ 03 expedlentes no catficades
patd QU una comitién eapecial cectifique, Se procede.a emitr
nimina de 21 ganadores para o nivel pimato, coaforme ol punted
ohteniso.

Certificacién do acta No.03-2022 e fecha 14/0172022. ta Comaaldn
Colisendora Muncpal do Mazatenango, hace constar lo sigulonto:
Nive? Madio, de 182 axpod'entes recepdonados por ta comisidn, 5o
prooedit 3 musstreo da 07 cxpedientes ganadaros, 20 expodiontss
dal baroo da datas ¥ 05 expodentss no cxificados pars que una
comisién espatisl reclifque,

Oficio GOES No 24-2022 DCP/ip ds focha 1810172022 del Directar
Dopastenental de Educacidn guien trestods 2 n Cogrdinedora do
In Seccidn de Recurses Humanos 1o sigulents; Oficios No,13y 14-

2022 DCPAn y antes dns por 1o Comisidn que tontienss |
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nomine da gonadores: Nivel prepnmana, acts No.0t-2022, nivel
primarin, acta No.02-2022 y nivol modeo, acta No.3-2022, tedas do
{ocha 140172022

Acta No.01-2022 do focha 210172022, rounidos en la EOUV
Marnano Gilvez. €l Direclor Departamental, personal do ta Seccibn
do Returses Humanos y dotontes ganadotes  del municipio de
Mazratenango, segin [stado do fa Comishtdn Calficadera de
Expedientes; la Cooréandomn do Recwsos Humanos, manifiesta
qua & fativa de I reunitn ea dar p conotar ks dogumentos que
daben preasntar thdos los gonedaces para la contratacién,

Certificackn do et No.5-2022 da facha 240172022, qua conliens
ACENDA al scts Namero (2-2022, do ta Comlaldn Caifficedor
Xunicipal da Mazstenango, hata cocnstar qua an. ordm
descendents seqgdn punted obtenido, tomando en cuenta ks
expedientes sefecclonados, ests comisdn proceds B reasigrar los
puostos p los docentes panadores,

Ofitic  CRHO16-2022 REGOdFAch e fecha do  recibido
25012022, |a Juty do la Seccidn de Retursos Humanes, taslada
8 la Coordnacidn de Roclutamientn, Séleccidn y Comtratazitn do
Perscnal, las actas odginales contificadas y copo del fbro do actas
¢a los cocenten postulantos dof dishilo do Mozatonango
ganadores, poe nivol, pam su resguardo y archivo digtal Asl
fambién, Informa que 8& convocd 3 be Coconios y 6o les
prepordond informadin relecioigds o 18 sctualizaddn de ke
documentos que conforma su capedientd ¥ que xon aecesalion
sclualizarias en cumpliméents ol procesa de verlfcscish y
generecidn do condrates da cada uno de elids Asmisrma; scieta
e feama Inmedista la genemcidn de (o8 contretoy, deblds o
solitiid de DIGECOR.

En focha OM02/2022 sogdn raghtrs de asistoncia, la Coordinatitn
s Rocurses Humanos de la DIDEOUGC do Guchitepsguez, da
induecidn general a los docontes ganadotes para informar de la
conformacién da expodientos para genarar contratos del rengidn
piesupuestaria 021.

Oficio RSRHH-14-2022 do fecha ORMN272022, ta Jafstura dol
Departamonto Administrativo Financierg, hago ded conocmionts dal
Director Ocpartamentsl go Educaddn, que b docanto del niet
primaria, Angéica lsabe? Slguorza Pérez, no cumplo con ks
reguisitos fegales on o8 doqumerios que conforman ol cxpedients,
por b qua o sk procedard a realizar of proceso da conbratacion.

Conccimientos para tramite del Acunrda o Aprchackn, orvisdos
pot el Direcior Depanamaniat da Educacidn ol Depastamento de
Contretacion o Pemonsl da la DIREH def Ministerfo oe Educecln:
5 canlratos de nlvel praprimaria, 20 contratos ¢e nivel primarda y 07
controtod da nivel medio, coh fecha de recitido el 110212002
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da Rezursss Humanons ~0IREM-, hizo la lzmaca do atoncidn al ex
Ditoctut’ en funciones, por los lincomientos adxionsles 42 Ja
DIDECRC, nue se hicieron durarda cf prozeso de o commostorio,
Asl lomdién In Camisién - Calificaders Municipal, excluyd 2
pestulanies por confroatar decumentos extampardreamente y-por
presantar canstarcia de residencia venelda, 83l Ctmo por hD toner
experiancla lsbotal y Feplantear ) arden de loa qanadoems por log
oxpedientas mal catNicados. Sih emBamo, o se acentd exsluira la
pestularee Metfla Andiea Afuing Policamplo per lo gue estd
pendlente un contrata en al nivel prepamara y an el pive) medio dal
contrEto de un docentd. con ‘especialidad OGN computacide. Asi
tarmbidn ol cumplimiorto do deduccién de responsabidades
w»aMiristratyaa ot parsonal responsabla del procoso.

Per lo antencr b recomendadén do la Dicosion do Audéeria
Iatoma, 50 consiten qUe 50 CNCUentra an procoso,

Firma y Sello;

Guixtemaln, 8 de abrll de 2032
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MINISTERIO OE EDUCACION
DIRECCISN DE AUDITORIA INTERNA

Formulero SRE

PRIVER SEGUIMENTO A IMPLEMENTACION DE RECOMENDACIONES EMITIDAS POR LA DIRECCIGN DE AUDITORIA INTERNA
Parfoda Nacal del 01 do enero of 31 do diclembre de 2021

8z ‘bed

Entidad; | DIRECCION DEPARTAMENTAL DE EDUCACION OE SUCHITEPEQUEZ
Tipo de Atiditaria: | Cio Seqguimiento al informa CUA 105714-1-2021
Nombramisnto para B
roaltzar geguiidento: | O-DIDAVSUB-57-2022 Bo. Informs; O-DiDAVSUB-S7-2022
) Eiba Maing Dominguer Castsllancs .
Audiiora Encargade: Suparvisera: Yahaira Natiana Vena Maldonad
Condlckén Nombre del Shuacld
N y Rocomendacién R ble [Reslda] P Pendients Describirla» acclones realizadas
HALLAZGOS RELACIONADOS CON EL
CONTROL INTERNO
1 [ Hallargo No.2
Deficlencias en documentachin de expedientes
en banco da detea nivel preprimaria, primarla y
nheel media.
Candicidn
Se detemind que en |8 dotumeniadidn do | Deeclor X Oficia  No.DIREHHCPA17,640-2021 de fecha 051112021 do la
expetientes enbaneoae catns nivel proprimana, | Departamental [iceccdn da Recursos Humanos del Minstoria de Educacién,
primasia y nivel medis, presentan defigencias|de  Edusacién sonde remite ¢ Ouector Daportamental da-Educncldn, copia dol
sagdn lo sigurente: en. fundones, Intome de Audtara CUA 108714-1-2021, de facha 18/10/2021,
8) De un tml do 20 oxpodiomtes revisados nivol[Jefa ° da hatisnde énfasis en ol cumplimianto de les recomendaciones y
rrupfmana. 15 presontan deficienclas on o | Departtamento scligtande e la DIDEDUC, irformar de la actuado para b
sirumario de colficaddo do més y da menos | Adminlzttative verifeatitn y rectificacifn ¢n 12 eatficaddn da expedientes en
purteo; ssmisme, vardos son reslidesics del| Flnansiers, todos log nivelas y dar sunplimionto o los kneamiantos vertidas, en
municipio de Mazolcnango y casus que ho tiene Coetdl-ngduru 5 alin do completar ‘as cortrolacionss pendiontes. Asimmo, se
wpariencia laberal, da Bectidn de Ind<m que de no sof posiblo ¢n of presenlo eercicio ficcat pues te
b) De un tota’ do-20 expodicnics tevitadey nivel | Recurses reslicon do manera amorgenta on 6l mes da énero do 2022 ¢
ptimarig, 16 presentzn dofidencias’ en el Humanos y
instrymreats de calficacién d& més y de manpa Cuurdnaﬂm Clicio DOES No757 y T50-2021 DCPhp ambos de. fecha
punleo, asimismo, varies son residentes delfde 28h1r2odt, o Director I'Jeplﬂamenm! do Educadidn, conveea o
municlple ¥ catos qua mO benen e@erencia | Reclutamiento, una teumﬁn de trabsjo @ la Comialan Callicadors Munatpal ds
laboral, Belaczién ¥ Mazatanangn, ol ex Director Departarnental da Educseidn, Asesor
¢) Do un lotal de 20 expadientes revisadas nivel | Contratecioned Jutldico y personat responsable de Racursos Humanou de la
medio, 12 presentan deficlenclas en el instrumento [de  Parsapal, DIDEDUC, poro dar seguimianto gl precesd da comaestoria 024,
de calficecitn do mas y de menos punteo; |Intagrantoe  do
Bsmama, verios son Profesores do Enseflanze |ln Comisién Ofda DOES No.769-2021 DCP/Ap de fetha 291112024, of Director
Madis, acn residentes de} munieipio y €o808 quo ca.tﬁcadwa ‘.« jDepartamentsl ¢a Educacién, convoca a la Comusién Califcadora
no tienen expatiencin laboral Munigipal  de Hunicips), pam Irssladar a través de céduias da potificaziby, los
Mazsienango, recoméndaclones vertidas sagln Informa do suditorfa 105714-1
Rocomendacionos todex do la 2021 para su smplementacién, En'la-defidioncia No.1 kace énfesis
1. Qua &f Diréctor Dopanamantal ¢o Educacién da | Oirnscidn en lae receenandaciones 2, 3.2, 3.3 y 24, Asimismo, soiicita
Suctiepdquez en funciones, sefeila por escrilo a| Departsmental reglanteat el orden de los pastulantas segtn puntacs oblenkias do
ta contsign calficadora municipa! de Mazatenango | e Educacidn feema descendente y determinar [5 ndmina de ganadores, por ko
Suchtepdquez, fectificar la caificaddn do 15]de quo debon aperconarse a la DIDEDUC para realizar lo rectficacldn
expadientes nivel preprimaria, 16 expedientes de § Suchitapégquez. correpandianto en coordinaaldn con of cerzanal ressensabie de to
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nvel primaria Y 12 &xpedientes 'de nivel medio,
lodos en banio, de dalos gegln se Indics on
ancxns 7, B y O, y¥ 84 replantes el o/den de los
pomlem asmigmo, sa trasiatde a expadientes
ganadores avel preprimards, primada y nivel

‘madio (segdn me}ar punten) & I pestulantes que

fénen todos lod rquisfos echiotados en la
convacatoria ¥,-que, eslin en banco, de “datcs;
dejando. ceristancia de lo ectusde on o scta
tas

6 o Dmﬁnrbmmm do Educacién da
&-chitnpaq-m en funciones, evadie sojdn &l caso
lo amania, la fala cometica por lzs. irtograntes do
I corrraldn califcador munisipal do Mazolenango
Buchilepéguer; derivado’a Ja deficioncio expuesta
on of nurmmi 1 dola presonto rocomendacidn.
2. En futures proceses of Drector Departamental
da Educacién, debo tealizar sogutriientd opodtuno
® los procescs ‘de ‘eolocelsn ¥ canSeacién de
expedenten, fon B propbaiio da muiter etacioncs
oo [as seflalndss en |3 congician da (8 presante
defieianga,

venfienddn del procean. Indca lombidn, que i contratatisn €& fos
34 coriralos pendientes dal municipio de Niazalenango se lfevnrd @
¢aba en ener Jef 2022

Medianta infme 9/n do fecha 1411272724 de !s Comisisn
Caificadora  de  Aaratenango, 60 folloa odjunfes, Begfin
tecomendacionzy 84l hallagpo No2, ésta combldn actifca
calficacstn de; 15 expechentes del nivet preprmana, 16 deo! nivel
wmmnyizaemmlmodh,ﬁemmmdadmbunms? ay
9 del Informa de auditorla interna,

cwli&:xipn da acta 8o 01-2022 do fecha 140172022, constituidos
los infograntes de fa Comisién CoMicadora Municipn! do
Mazwelenango en ta Diroccidn Departaments do Edusadén poro
hacor constar lo siguienter Nivel proprmaria, do 207 exposicnies
fecepcivnados por |a comisién, ﬁu pracedid o muastrea da D8
oxpedientes ganodores, 20 ded banco dé dates ¥y 08 no colificndos,
pasa que una comisidn especlal rectiScara can bagg of instrumento
de califeaeltn amitidd pat ta BIREH, parg optar o los 08 puaslos
docéntes da| pive) prepremarts; muga do verificer y chaerves tas
tecomendaciones ‘de ayditads interna y ' depprtomental de
educaclén, sa estabiecs la pasicsn da 1oy postufontss, con 19
salvedad qua cstd pendienta {n asignacidn de un puests en espera
de resolucén. de suddors interns, razin pof la cus! 600 6@
conggnen € pusstes, confarme al punten. oblendo y cédige ¥
nombte del astatiecimisnto educativa.

Certficacdn do acta :¥0.02-2022 de fecha 147012022, la Comsisn
Calificagora Munidpal do Mazatenanpo, hace constar lo sigulente;
Nivel primarta, da 310 expadiontes receprionados por ta comisidn,
so procedio A muestico de 21 expedientes ganadorss, 20
expodientes ¢l banoo de dates y 08 expedientes no cafiicados
pata quo-una comigén especial eclifiqun, Ss procsde @ omitr
nml:a dez 21 ganadores para o nivel prantrio, conforme al punles
ohtenidn.

Cartificeida do pela No 03-2022 do fechs 14T12022, fs Comisidn
Cotficodora Municipd de Mazatonango, kace coratyr lo sigulento;
Nivel Madio, dp 162 expagisntes recepcionados poc ln comision, so
procadis & rmutstico ¢¢ 07 expodientes ganadores, 20 expodientss
del banco da dath ¥ G5 expedientey no calficadoy para que una
comiskén especial rachigve.

Ofidio DDES No.24-2022 DCPAip de fecha TR/012022 del Birector

Departements! ¢e Educacidn ‘quian trestada s la'Coentinadorn. de

1a Beccitn de Recursos Humanes Ia sigtiente: Oficins No. 13 y 14-

2AR2 DCP/p y actas suscrias perita Comisifa qua. cdnttenen

ntring de gansdores: Nwel prepamana, ada Nad1 zmz, nitvel

g:hnmnmam No.022022 y nma] medin, pota Na3-2022, tedos de
a THOZD22.

Cottificacién do gefa No.4-2022 do focha 28X1/2022, quo contions
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Munlgpal de Mozateango, haco comtsr que en orden
descandents segln puntoo: oblenido; lomande en cuenta o
expodiznics scleccionados, esto comisidn procede o reasignar los
pucstos alos docenies gonodores,

Comentario de Auditoria

Do oenformidad con la. evidencly y comnenlanos presentedos por
o3 respensalos de procese do contratacin de persanal, con
CRIpD &l rangifn pretuprantansd 021, o dolenmind que I8 Comisin
Calflcadera RMunidaa) do Mazatenango, Suchitepéquar, verificd y
rectifcd. 19 expadierdss no calificades dol nivel de preptimans,
primira ¥ hivel media, 837 como & ordan do foa pastulentas pored
mejor puntea. Sin emborpo estA pendionto of cumplimierio do
deduccitn de responssbilidades edministotivas ml persanal
responsatie del procesa.

Por %o ortencr la recomendeddn do la Uhectidn do. Audilorls
Intemia, s8 conaidera quo 0 oRCYONiTQ ¢ procesa,

ADENDA 8} ecta NGTow U2-2022, de ta Comisdn Galtzedora|

4 80 i Ceteleas
Auditar inferno

in de Aiddorta Interms -BTDAR
nistario de Educacida
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MINISTERIO DE EDUCACION _
nuzzcczbu DE AUDITORIA INTERNA

PRIMER SEGUIMIENTD AlMPI.EMEN‘l’AC!bN DE RECOMENDACIONES EMITIDAS POR LA DIRECCION DE AUDITOH[A INTERNA

Pariodo fiscal ded 01 do snaco al 31 de diciembre de 2021

—Tipo.de Avdtona;

LN R s
Entidad: DIRECCION DEPARTAMENTAL DE EDUCACION DE SUCHITEPEQLTEZ
De Seguimiento al Informe CUA 1057 14-1.2021

Oy Seguimienta 3 Informe CUA 1057 14-1-202

Fermulorio SR1

i

tealizar scrutmisnte: | O-DIDAUSUR.ST-2022 Ro. Infarmae: C-DIDANSUR.ST. 2
Auditora ada: | Eiba Marina Dominguez Castellanas Bupetviapia: ¥ahaira Natiana Yega Maldonad
Condicksn Nombee dol Situacion

N y Rocomefrdsctén Responsable |REa0I504 | Proceso| Pendionts i B ———
HALLAZOOS RELACIONADOS CON EL
CONTROL INTERNO

1 |Hallgrgo No3
Deficlenclas cn cxpedientss ne calificadon por
12 camisidn callficadora de expedicrtes do.
Margienango.
Condicién .
So detonmind que en la- documentacibn do) Dlisetor X Ofels. No DIREH-DGP-17,64B.2021 de facha DY11/2021 de s
tespaldo do fés expadionies can” estatus no| Dapanemontat Oiteccldn do Reocursos Humangs dol Ministerio do Edusscén,
calificapdos por 1 comisién cxificadern mynicpal|ge Educacidn dghde remita al Cisector Dapirtamonts! ae Eduencidn, topla 08
ae Marslenargo Buchopbauez, nivel prepiimarts, | en  finglones, |- Intorme de Audierta CUA 105714.1-2021, do fachs 1&10!2&|
prnarta y nivel medio presentan deflclenclas ) Jeta detl’ hecendo -dafgsls en ol cumplimisnts de las tecomeandaciones y-
sagbn Io slgulente: Dopartamanto sofcitande & la DIDEOUC, Infarmar de o actusdo pam Ip
a) De un toigl do T expeciontes de nival | Adminstrative verificagdn y rectiteacldn on la. califieatiin de expedioniss en
preprimarta, 1 expotients tieno anulado’ el| Finanders, todes los nivelos y der cumplirients a las Encamiantes vertidos, en
irstruments de calficacion y 1 postulanta wigresd | Coortinadara ofin da comgletar [an corfrataciones pendientes. Asinismo, sa
2 expediontes; asimismo, § eupedantes presentsn | do- Secciin de indica quoe da na sar pesitle en ol presento jorcicia flecal, poos se
defidendas do mds y de monod punteo | Rocursos razlican de maners emargonto en ol mondamoro da 2022,
{onstatando con ol quo al fueron caolificados), | Humanos ¥
b, El tota! do 7 expodienies do mivel primafia. no | Covrdinadorm Oﬁdu ‘DDES- No757 y 753:2021 OCPip omies de focha
foron  colificados;  asimismo, no  tidnen |do- N 200112021, ol Dhetit Ocpartanmul de Educacidn, convoua a
mpesioncia labarsl y con base a la degumantacién | Rechtamigate, wa rewnidn do rabso s 'a Comizldn Calficndera Municipal de
dol apodenly, con @l ‘spoyo  do. la3|Scleceidn Ly Mzsienango, a1 ex Direclor Deporlamantal de Educacién, Asesst
represectantos de la Direccién de Recursos | Contretationes Jutldico y pessonal rosponsable de Recursos Humanos <o la
Humancs -DIREH-, 5o pudo esfablecer » pimtoo |[de  Pesonal, DIDEDUC, pam dar seguinvents &l process de convocatoria D21.
conigspondicnte ., segin el imstrumento  do| Integrentes do
catllcacién Wllzado por i comisién calfcadora|ts Comizién . Ol!do DDES Ne 755-202% DTP/p de fetha 281172021, ol ireclor
rmunicipal do Maealenango. Calficadors * {Departomentsl e Educacian, corvaca & la Comisidn Califcadora
€) Co un tolal ve 5 expedientes pivel medio, 4 no| Municipat  da Municipal, pors treeladar @ lmvaa da chduns de nauacaﬁﬁn. s
fueion coificades, con beea a-lo docitmentatian | Mazaienengo, recomendaciones vertidas 6egln Infome g audtor TOS714-1.
del cxpediente ¥y con e 8poyo da las|wodos e la 272 para syt Implementacidn. En |a defidenda No.1 tiade éntasis
téprosentantes da In” Direceién: de Rogurssal Diresciin an 33 [Ecomspdadinnes 2, 32 33 y 34, Asimigno, soficha
Humanos ~DIREM-, 26 pudo estahister &] punlea} Depatamental replaniesr ef orden ds ios postuinntes segln puntass obienides ce
comespondents senfm e Istymeato  de de Edircacidbn forma destendente y deteaminar la némina do ganadores, por io
califeacion utlpade pu ] comibn aunaunrl de que deben aparsonarse a ta DIDEDUC para reatzar la rectifcacion
municpel de Mazstenango. -] Guchitapéquez - coréspondiants en-coondinecién con ol poronal resporisable da ta
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Recomandaclones

Que ¢l Ditector Depattamental de Educacién da
Guchiopéquer en Rnciones, gioe Mstnceionas
por escrio pard qua las (megrarncs da (3 comisléa
calificadara municipal  da  Mazaenango
Suchitepbguaz, realicen lo siguiant:

1. Verifiquan y 1ectfiquan los 10 expodicntas con
estots no caificades do nivel  preprimaria,
primaiia y nive! medio quo si goseen catficacién
segin el nstruments Ge calificacita ¥ o8 qua ng
fuercn esificedss ‘edecusdemanta segin las
Instryceinnes giredan por by Ditocclon da Recursos
Humanos ~D:REH- que s¢ delallan en anexn 10y
e d=ju constanta en & pola respectiva

2. Rectifiquen e efden de los 19 posticanies de
los expedientes da nivel preprimaria, ptmerds y
nivel medio y 88 svalQs &1 tras!ado & expedientsa
ganadores en coda wio da los niveles {segin
mejor puntea) g los postulantes quo raGnan tados
log tequisitns soliciaacs en la convecutoda y qus
estdn en estatus o calfieaces ger 1o cemblon
cafficadeta  muhicipal de  Mazatanango
SUmhgﬁéqu& ¥ 5o deje constandia an el acta

3. Que al Director Depantamantal de Educaciin do
Suchitepdquez en Tuntiones, ovalde acglin el caso
lo amerite fa falla comatiga por tas Infegrantes do
I8 comislén celficadan municipal da Maratonange
Suchitepdquez. derivodo a o cxpuetto en ks
numgerales anterioros,

venficacdn ded procesa. Indca tamblén, qus I8 cantratesiin da los
34 cortretas peadiantos dol municiplo de Maratenango se Revard a

‘epba &n enéra del 2022

Mediante intome ofn da fecha 1411272021 de la Commsibn

Ca'fficadom da Mazatsnango, 60 fojos adjuntos: ésta comisisn

tecifica calicadddn do 19 expedientss con eslstys no calificsdos
del nhwl prepnmarta, nival pimeria y nivel medio, corforma a!
anexnl10, seghn recomondaciones del hallezgo No.3 det informe do
auditoriq intarha

Certilcazlon do acla No.01-2022 do fecha 14012022, constituises
los Entegrantes do & Comislon Caificadora Mucicps da
fazatenange xn fa Direccidn Departomiendal de Educaddn para
hacer constar lo siguiente Nival preprmonia, da 207 expedientes
Jecepcionados por |a comisdn, s procedid a mucstreo de 08
expedientes ganadores, 20 ded banco da datoa y 08 ao colificados,
para que una eomitidn especial rectifcars con basa ol intnmants
de califcacién #nitdo por is DIREH, para optar a |es OB pusstos
docentes dal aivel preprimaria lwego de verificer y abeeevar fas
recomendaciones de euditorfa Intema y depatamentst e
educacion, se esteblece la posiciéa de los postdantes, con la
salvedad que ex!s pendlente 1a aglgnacidn de un pueats en aspera
de mescluatn de awdiorla interma, razbn por In 2unl seio Eo
tansignan 5 puestos; conforme al puntec obtenido y cddigo y
nombre del astatiecmiento cducativo.

Cotificacion do acta No.02-2022 do fecha 140172022, la Camisién
Calilendarn Monldpal do Mazobanongo, hate coastar lo siguithia
Nivel pritnaria; de 310 expodiontes recopsionades por ka comisin,
s8 procodid &' muostrod da 21 axpodiontes ganadores, 20
podienies dol banco de datos y 09 expediantos no califisedos
pare qua una comisién especial reclifigua. Se procode b omitir
niring de 21 ganadoles para o nivel primeds, conforma al fiuntsa
abtanida.

Cartficacin de adta No.03-2022 da lecha 14012022, |3 Comisln
Galircadors Muricipsl da Mazalenange, hace corstar la siqulents:
Nivel Medio, ds 182 expadientes reoepcionades por b comesin, 68
procodls @ muesires da 07 fxpedientes ganadores, 20 expadiantes
del banoo ce @t y 05 axpodiedtes no ealficades para quo una
comisidn especal rectifique,

Oficio DDES No.24-2022 OCPyip ¢e facha 181012022 dal Disector
Departansris] do Edycacidn quien traslada s la Coonfinadora de
la Soccitn de Réaursos Humanes fo sigulents: OScioa No. 13y 14-
2022 DCP/p y adas sutcrtzs por |3 Comisén que cantiznen
némina do panaderes: Nwvel preptimaria, acts No.01-2022, nivel

rimaria, octa Ko (2-2022 v nivel mesho, ocla No3-2022, tedas do
ocho 140172022

Cenifieacidn de oot No 5-2022 do fecha 2801/2022, qug contisng
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ADENDA i pcta Numers 03-2022, ¢e la Comision Calficodora
Municipal do Mazalenangs, hate constar lo niguimiﬂ quo al
vosifizar ol sisterna, & docehie ganados Raniel Letang
Cestilla, ya cuenta ¢an’ muxo namern DWERWIM‘EM del
fenglsn €21, pot lo que & proccdo a sstiul por 13 dotonts Esma
Pateein Harnéndzz Tesada di Paz, confonna & & puntadon Ha
mayaramenar |

Certifieacin de sty Mo.5-2022 de facha ZADUHIT, que Larliens

ADENDA of ok Nimern 622022, er' Ia Comizien Caificadora |

Muicipal de Mazstonango, hate constur que en omlen
eascondonte segin puntes obtenido, tomando. en cuenta los
expadianiton amecclonsics, esta comalén precada a repignar jos
puecios alon dacentes ganadones,,

Cfido DDEsaudrtu:ra No.16-2022 BEPAp oo focha OXO2022 dol
Diroster Dopanemerital do Educacdn, quidn informa a euditora
interna da las acclones rkaizedas.potla DIGEDU{: en referencia o
1a auditerln administralive det de contratacion y stleotio

cof  exfgu. 3l rengidn  presupuestofio (021 C *Personall

Supetniemeranc’, Recurses Humanos 'y Camivds cailﬁndm
Munitipal da Mamtmmpa ‘Buchdepbauer; msimismo, indcn qu

ol cumphmiontp ¢¢ 1y rotomendodin de  doduceitn de
tetponsabiigados ammm hocis B ntegrantes de fo
Comisisn . Mummp:l per parte:de csto Despache do Dirgoeidn, 1o
faaizard at finallzer ¢ procead, ya que ain estamog pendientes de
diivcidar fa siuseide de ia dacente Marja Andies Aquino Polcsipio
y la verificaclan inal del banca de slegibica,

Cotnentarlo ds Auditosia
Dea canformidad con la evidencla y comentados’ presenudos por
los respongeties de! proteso de contmtacidn ce personal, con
cargo a) renglin prasupuestara (X1, 56 Cecermind qua fa Comiside
Caﬁlbcm Munigipal de Mazetanange, Sychispéquaz, rectifcd 1
cafifedtitn do 15 wpodienios .del nivel do mpﬂm, 18
axpodientcs dof nivel dg pimana .12 opedioatos gl nivel modis
¥ feplantod ol orden do ks posidantes. Sin embargo, ostd
pendicito el curmpifriento do deduccidn de responsabilidades
gdminlslmtfvan ul parsona responsable del procesa.

Por lo snterior [ recamendadén do-[a D¥eeciin do Auditods
Iniema, s cwsidern qua se encuentrn ab proceso,

Firmu y Seffo!-

Gustumsla, 3 de abriide 2022

ful shesle Qostyma Gl
. Auditor. interna,
\reeciin 48 Auditorin bstarnm DIDAL
Ministatio de Educasibn

3 - )
Auditor b Mdﬁ Educacidn
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MINISTERIO DE EDUCACION
DIRECCHON DE AUDITORIA INTERHA

.PRIMER SEGUIMIENTO A IMPLEMENTACIKIN DE RECOMENDACIONES EMITIDAS POR LA DIRECCION DE AUDITORIA INTERNA
Pesfodo fiscat ded 01 da onoro ai 31 da &gosto de 2021

Foimularia SR

Entldad: OLRECCIEIN DEPAFII‘AHEHML DE EDUCACION DE SUCHITEPEQUEZ.
Tipode Auditeria:__ | De Seguimiento gl Infarma CUA 105742.1-2021.
Namhram}enhpara i i e g
realizar esquimientn. [ O-DIDAVSHB.ST-2092 No. Informe: Q-DIDAVSUB.57.2022
] Elba Marina Deminguer .
Auditora Enchrgsda: | Cestellancs Supdrvisors: S Yahaira Notiane Vegs Maldonado
Condlcién Nombre det 51 n
e y Recomendacién Responsable |Hializads | Procesol Pondionte BETiu L naccione s roRiK e
HALLAZGOS MONETARIOS Y
DE* INCUMPLIMIENTO DE
ASPECTOS LEGALES
1 [Hallargo Nai
Suoldes pagados no
devongedes  do  personal
blogueado,
Condicion, . 3
En lp Directn Dopartzmentsd ¢o Diretior X Mediantn oficic DOES Augdotia No.85-2021 da fecha 8617272001, &
Etucarién de Suthitepéquez; en| Depadomontyd Director Ocportametfal do Educscia, Instroye 0 o Jefy oal
12 rewisien efectusda af 31 dselde  Edusocitn, Cepanamento Admiaistrativo Financi2lo parg dar seguintento g log
agosts da 2021 “de movimientos§Jala sl recomendaciones veitidas par Audtora Intema <o 5 halmrges
adminstiatvos ¥y da persondd] Deparaments indicadss en el informe CUA 108742-1-2021.
bisgueado, 56 determinaren 28 Adminishative
casos de personal blaqueads; Finsndenm, Qfcie IJAF-DDES Np EB.2021.RELC dga fechn QANZrZ021, 1A Jela
gue lafueran cancelados sueidos | Caondinadors de del Depariamento  Administrativo  Flnantiers, natifia s Ia
pegadas no' devengados, quajla’ Sectltn da i Coordnadora do ta Beccidn de Recurscs: Humarm. &l Infamne finul
nmden al-monta estmada e} Racunsea do [a suditarfa nimaro CUA 185742-1-2021 practicsda el perfote del
Q63607032 los cusles estiniHumanos, Jefo 01 da enzro 8131 de agosta de 2021, énrefarénsin ol hallazgo Net.
pondicnles do soficitar mointegieldo f2- Umdsad ds
por perte do B Unidad dolGosida Cificio [IAF-DOES No.75-2031.RELC do fecha 141272021, la- Jodd
Nimisgs do h Dreccién. do|Movimiants da dol Depsriements Admmnisusthye Finaneicro, informa o) Director
Recirsas Humanes ~DiREH, Poreens) ¥ Departamental do EducsciSn, que so he insiruide o! parsonat
Coocdinagdora. de rospontoblp para dar seguimionto a las recomsndacionos do
Rocameadacidn ) a Unidad ds . auditorfa fntena do fos 3 hallazgos monetadoes y do incumplimisnio
Qaa ¢l Diroclor Departamantal do | Reclutamiento, v de.aspactos [agales, denvado dal informe da la audtoris do gastidn
- Edycidén de  Suchioplquel, | Selecciln y finarciora y do plimierdo CUA 105742-1-2021, por & petiodd dol
' e irstrucchanes pos cacrto y de | Controtocién  de 01 decncw ol 31 de agesio do 2021,
saqdmiento pare Gue In Jefe|Fersonal, lodes
Mrinstiolive: Finondcro; | 62 I [Nrgeeifn Oﬁdﬂ DDEE Audlterfa No 01-2022 DCPAp di focha 140172022, o
insbuye @'fa Coontinadora de la| Cepastamenial, Ditestor Dopanamentsl do Educacidn, presonta o la Ditectl6n di
Beocibn do! Recu:m Humanss, | de EdycaciSn oe Auditeria Infeing, infoemna G sequimiants d implomentacian de los
pam qud 688 peskessn las Euchilephaues. recomendacianes indicadas e of oficla. B8 natlcacidn de infoohn O

Resslytiangd 0 Aguendds
Aimictefinlat Gue s encuentan
en prooeco e el degatamento
do.Relationes Labemales, para

Gue se pueda wolictar arte la

DIDA] NOTAT ¥ 744-2021, smbot da fooha 308 #2021 fespecio sk
Bbéione CUA 105742-1.2021 inetuyacda & la Jefa del
Depatamunts Adminstratve Finanderd eq'los § Rallarges indicadns
segln informe. Asitnismo, se §id Instruesiomes ala Jefa- cel
Depanamanto ds Fortalecineento & (8 £ itad Fducatng, de ao
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Subdreccién do Némews, las
boletas do reinlegro do sueldos
pagados no dovengados.
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conbiudr Quanfanco Jocumarios propedal os @ DNeccién de 105
programas da apoyo en |as Instsigciones lnadecundss y do reatizar
und inspoction del atato do o documening.y mejrer &l embalaje
de los mismea Tambidn o tolicltd bender segumisnto e
Implemeniatiin de recomendaciones notificadas con anterioridad tas
que se enouentren an proceso de cumplimientn.

Medionta oficto CRH-050-2022 REGOWFirsgs! da fecha 0X03/2022
ta Conrdinadora do la Geccith de Rocwrses Hirnanos, con ol visto
buere de la Jola do! Dopartuments Administratvo Financiens,
Infarme con 1especto & los avances refacionados con fos casos de
reirdegros oo salarios percitedos no $ovengados. € 200102021 so
fraslath o les ufidades do Gestidn y Movimiente de Personal y
Rechanmionio 'y Selcecidn de Persanal gficdo CRH-23T-202%,
Indicociones do aepuimionto en los procesos do reinlegros de
siionion cobrados no cevenpados, En lecha (941272021 tatresiodd o
ta Unidad do Gestidn y Movimicnin de Parsony, providencis No.78-
2021 por medio do lg cual se grd mstrucadn del Olector
Degartamontal ¢on retpecio’n notificasiba del infarmae de auditoda y
sa salighd ¢l soguimienlo do Ies beletas de relntegro ¥ prasantar
taformp @] Dospacho por los cascs do-feinleqra, En cuanto a la
gealion do soguimiento glo 8o feslza amte 1 PGN eon respectoa
los cobros por k3 wig econdmico coactvo tegel, so adiuntan
documentos de aiguncs casos gestionados en esta coordinarién,
Asimiama, -oon. respects @ Ios <asos antiguns, ain no han sikte
resugilos par @ Depatamento Discipinario sy sogulmiento
siminstratvo, . por (o tanto, no 60 puedo solidtar las belctas g
rointagto corespondionte;

Comentarip de Auditeria .

D6 confsrmided con lo evidomle presectada y comentardos
roalizades por los responsobles de la Coordinaci?a da Recursos
Humanos ¢e la Diecdén Departaments da Educaddn, 36 determing
quo las’ gostionea de las rosohicianes o atucdos ministerfales se
encuerilian en ploseso e o depatoments de Refaciones Laboreles:
pain-poder solictar a2 la Subdirecidn da Himines 183 boletas de
telrdegro do sutidos pagadoy po-devengados, ol como en el
Dépangmento Diseiplnsdo da la Direcsdn de Recursds Humanos da
la =0IREH-, aalmismo, ¢iros caz0d estdn pendisntas de reahizaria
geation ande |a Procuradirin General de 1o Nadén,

Par o antarlor Ia recomendacan 28 la Dirgccitn da Auftorla Intema,
80 considera QUO BB Brcusntra BN PIOCASO,

Guatemala, 6 e abnide 2027

ce “Bed

0 $6irtus Dmciser Cotelencs
Auditar interno

36 60 Autitra lagetns DIBA -
iminterio do Educacin

u‘el Mirhslerio de Edocacidn E
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MINISTERIO DE EDUCACION
DIRECCIGN DE AUDITORIA INTERNA

PRIMER SEGUIMIENTO A IMPLEMENTACION DE RECOMENDACIONES EMITIDAS POR LA DIRECCION DE AUDITORIA INTERNA
Periodo fiscal dol 01 doencorp al 31 de agosto da 2021

‘Fermulana SR1

mismes  moestan: 0% de
gecucitn y 7 renglonias con boja
epoucidn, coretpondants a los
pregramas 1 "Acivdades
cendrales” ¥ & “Acthvidades
comyncs 6. 108 progames de
preprivwiia, primena, biskn y
diversiteado”,

Recamendscionse

Que 8l Difector Departameste! de
Educacitn de Suhdapiquer, gre
msnecionss por excillo y do
soguirdents @ las mismas, &
personsl responsatle”  do
conbetaciones ¥ edquisiciones,
planificacidn - y- ejotucifin  dol
présupuesto,  para  que_ sp

Codrdnador. oe

Plani%cacidn .y
Ercatgado  do
'e,iecucién_ del
resupuesio,

fodes do I
Direceidn

DOepariamental
de Educaciin de
Suohllephquez.

_ Entidad: DIRECCION DEPARTAMENTAL DE EDUCACION OF SUCHITEPEQUEZ
Yipode Auditora; Da Segquimiento &l Informe CUA 105742-1-2001

Nombrantiento para ,

vealizar ssquimiento: | ODIDAVEUB-5T-2022 Na. Informe: O-DIDAISUB.57-2022

i Elaa Mzrina Deminguer ’

Auditora ads: | Casteilancs Supurvisora: o Yahalra Natiana Vega Maldonado

Condicién Nombredel | Situselén ]

No. y Recomendacidn Responashie - | Realizada | Proceso| Pendionte ERC IR SR RN -
WALLAZGOS MONETARIS Y
DE' INCUMPUMIENTD DE
ASPECTOS LEGALES

1 |Hallazgo NeA
Rengloncs  presupucsiarios
cton bafa ¥ elr clocueidn
pregupuetiaria’
Candleidn 3 . ,
£n o Diractidn Depatanendalde| Directar . X Ofleia DAF.DDES Ho.71-2021,RELC do focha 01272021, la Jeha
Educacitn de Suchitepbqueaz, en | Departamantal det. Dopartoments  Agmnishalive Finandera, nolfea 3' la
la revisitn sfectunda al 3% dajde  Educectidn, Cobidinadors de I Seecka Financlera y a [y Scocién Adminstrativa,
sgoito de 2021, se detefimund|Jefa ~ dd & Ififorme fingl” d& @ mudloria nomers CUA 100742-1.2021
sogin’ reperto- RO0G04768 rpl | Dopartaments practicads ol perfodo det 01 do ensro g! 31 de egosto de 221, en
emidy .con fecha 29 de|Admnistative relererin ol hnlazgo No.a
saptiembre da 2021 ¢« 8istema | Financiers,
ds  Conipbilidad  tntegrada|Coortinaders Oficlo BA-ADQ-60-2021 de feche 17122021, |a- Encargads de
Gubemamentd -SICOIN WEB, | Seccisn Adquisidonsa traslada [nfarme final do ejecudién @ Directer
e "1 renglones | Admnustrativa, Doportameantal Ineinde fenglanes ‘con Bsla ccucién ¥ que
presupuostados ticnon | Encargada  do FOTISiaN ranglongs oon plesuptiesto vignls y 0t da ejesucidn.
peosupucsio vigenle, pero s | Adquisiciones;

Cficia 8A-ADQ-0J7/2022 do focha 02022022, la Encargada do
Adquislaunes, edivata gvidencia del sequimento quase i hadadoa
la rgcomendaclén presantada por euditarla inlerna adjuntando actas
do las ceuniones Hovadas @ cebo ‘oon los cocrdinodores de
programas y uridod do presupusstn,

Cailificacitn o veta Ra.002-2022 do fecha 24/0172002, reunides on
la Depariomental oe Educscidn, lo Encargada do Adquisicioncs v
Cdntrataciones, indica qua ¢! motvo do 12 roumidn e3 ooordingt 3
aitcucidn dol presupusst de los difensnios programis &3lgiddos @
I3 ‘unidad ejacutors 310, por lo que so bgno A [a Ma fas
piandlcaciones anusies de compoes da Ins siguientes pregromas:
afminisacto educalive,  oducacidn  especial ¥y educasidn
axtreescolar; o Encargado de Presupuesio, indiza que fue gprodade
o presvpuests 2022 y que no fue aprobada la cupts da
fnandameento cuatrimertral camo 5o solcitd. por lo que habra una
reprograrnacién de cuota, por lo quoe la Encargana de Asquisicionas

indiea que reatlicen revisidn & loa INEUMas indicadon an ef detolls da

YNYALNI VIHOLIANY 30 NQIDD3J0
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e ‘figd

ewkien y eatablaican ks
contraiaa IMemsa necesanos y
precedan a8 1ealzar s
madficacionsy  presupuesianss
€0 farma aportuna;

En el fuuro deben reallzar
rwruane:; nnét'su!a!ﬁes cen los
rezponsaties de programas
ron la finoidad da aisluar,
aralizar  y  monttcrear 6l
comgontamiante do 2’ elecucsdn
Présupuestana, adguirionda
comgromises necosarlos, para
osf. poder olcanrar [3s motes
progamedas, de b cul doben
dear evidencis essrla por medss
ge octos ¢ minutes de [os puntos
ovaluados ¥y compromisos
sdquiridos,

neces:dades para confirmar que 1o hatvs cembios.

Centiteecidn de acts No DD3-2072 do fecha 042022, reunidos en
18 Dapartemental de Educacidn, la Encargaca de Adquisidenes,
quien Ingica el motive da |a reunidn e coordnar la ojocucién dal
presupuests g fravds do 3 edquisicdn de insumes, equipos y
sorviaos y 56 procode 8 revisar la plarsficaciéa anual de compras, <l
Engargade oo prosupucsto indice quo fue sprobsdo fa cuota do
financianionto pera ¢} grupe 200 y 200 det progroma sdministraciin
educativa para adquird ‘os.insumes ¥ equipe requenide. asimizmo,
inchea gque en la cirular VDADDI-2022. ol Vicedespacho
Adminisatve gl Instryociones  para codor & spacio
presupyostario dol pisgrama de Educaclan BiingOe pero quo na
pueda piccularse porque doba scetarse ¢s panaf a-diposicda la
salgmcisa presupuestena disponitle y enalizar de que progeama es
visble ofecutsrse ol moro eprobadd e Indica |a Encargads de
Apgiiticiones que 8l no #3 viable la ejecucitn, trasiadar al programa
¢ admintatracidn educsiiva y que on ol préximo mes serd salickado
para Educociin Blinghe y e ol caso dal programa de Digeex serd
salicinda o cucta para ¢ sigulente mes por estar pandients que ee
realicen giganos camblos en e deta¥e do las necesidados.

Comentario da Auditeria

Dz confopridad cen la evidencia presentaia por los respunsables,
59 determind quo pwrsilen -fenglonsd presupuosiatios con baja
cjesuzién y renplones con prescpuasto vipeata y 0% do ejecucdn |
3in ombarge, 62 manilomd mansuaimendo mediarty ectus suscritas,
la pEcycidn presvpucsiatia con los Cooudinadores (esponsables do
lcs programas axgnados

Par to antatior i recomrendacion de s Direstida de Auditeria intoina,
S0 considora gue se enceantra on pracesp.

Guatemata, 5 do abeil o N33

Andt no dod Winivtério de Educacidn

S
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MINISTERIO DE EDUCACION
OIRECCIGN DE AUDITORIA INTERNA

Formutario SR1

PRIMER SEGUIMIENTO A [MPLEMENTACION DE RECOMERDACIONES EMITIDAS POR LA DIRECCION DE AUBITORIA INTERNA
Perlodo fiscal del 01 do enero al 31 de sgosto de 2021
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Insorvibles, aa deerming que loa
mishos o encontrigben b la
Iniempearie, en un tnmuetie que
la DIDEGUC arrendd durente el
presents afio, para |a ecupaciin
de oficines de Supervssiin
Eftucativa, asimmma, se venfcd
al ‘teapuerdo de socumentoa
finanderos siendo un  lugar
tnuatubrs, himeda, sin
ventlscidn y lur naturel y con
reagones.

Recomendacioncs

Qua el Ditector Dopartamental do
Educacén do Suchitepdquer,
it Instiucciencs pof ascrlo y 96
segumicate: A 13 Jofe del
Oepantamento Administrative
Financleto, para que instruya o [a
Ceprdineddis Flnanders a na
resguerdsr tlenes ¥ documentas

fitanclelzs  expuestos A Ia

Finanglare, Jafs

-]
Dapatamenta de
Fortalecsmiento a
Il Comunidad
FEducativa,
Coardinagora
Fmandem
Coordinasora
Adralnistrative,
todos de Ia
Cireecién
Degpartamental
de Educacitn de
Suchepdquoe,

Entidad: DIRECCION DEPARTAMENTAL DE EDUCACION DE SUCHITEPEQUEZ
Ttpode Avditoria: | Oe Sequimiento al Intorme CUA 105742-1-2021
Nombeameento para ‘
realizar soguimiente:  §O-DIDAYSUB-ET-2022 Na. Informe: Q-DIDAVSUB-5T-2022
" [Elba Manna Dominguer
Awrditora Encameda: | Castellancs Supsrvisora: Yohalra Natlana Vega Meldonada
Condicidn Nombro dcl Siluaclén
Na y Rocomendscién Responzable | Fealizeda | Proccse | Pendims Deacribirlas acclonea realizadas

HALLAZGOS MONETARKOS Y
DE  INCUMPLIMIENTO DE
ASPECTOS LEGALES

1 |Hallzzgo No.§
Sin resguarde Dbianes en
desusc ¢ insenvibtea y
documentos finenclerce.
Condiclén” :
En la Direcgidn Departaments! da | Director X Ceartifoacifin de aca ndmerp 13-2029 de fecha 28M1R02T, par
Educacitn do Suchitepdquaz, en| Departamantal esjar constancia de K3 occdoned realizgdas por 13 comizidn
Iy rovisién efecluady qf 31 de|ds  Educacidn, designada pora 18 #ectidn dal inmuable en dends funclonamd &
Bgosto de 2021, al cfectuar b | Jofa del ehexs de i3 Depatamentsl de Educaclén a panir del efio 2022,
verificacién fisica dol rosguanda | Dapartaments Infarancs I comisidn que o inmuebla ubicado en A% Avinlds 4.0t
oa Yo% biones en desimn ol Agminkirative zona 2 colona acetund de hazatenanpo, se considera aplo en

cuanta & preca, lamaflo y condiciones da ocupaditn, pof |0 qus se
toma e erTendamianto po! una renta mensusl de Q. 2,000.00.

Madiante Coniralo Admnlstativo de Amentdamiento Nimero; 02-
2A22-3UCH] de forha B3/02/2022, susmito entie ol Diroctor de 12
Cirgeeion  Depantaments! do Educasidn do Guchitepéquez y ol
propataria del inmuodie Licencisdo Antonio Rocha Rames, on ol que
so gstablese el plazo dél emrendamiento a partir dol 01 de eaoro @l 31
da dislembre do 2022 por-el gretio scordado de ©.09,000.00 quo
induyp e impuesio & valor egregado {IVA) a razdén de Q.3,000.00
CATo pago da renfa mensugl,

Acuerdo Minjsteria] Nimow 551-2022 de techy 1402/2022, wwacilo
por.la Ninistra y Vieeministra de Edutatian, o favor de Anlonia
Rochs Remces, pof &l amondamienio del ismueble anexo de Ia
Diraceifin Dopartamental ds Edecacién do Suchilepéquez, &l valor
total dol pontro ea da 0.39,000.00.

En cficto SADDES No. D7-2022. ECVMesymn d¢a feche DIN32022,
la Conrdnadora de la Seccidn Administretvm, hfoma que su
Instruccisn fue busear y rentar lugares on edecuades condiciones,
pot Io que fue nombreda una comigidn interdisciplinaria para la
saleccidn dal lamusble coa las sondiccnas requeridas de: {ocsto,

VNUILNI w[HOLANY 30 NQIDO3HIg
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1% ‘Bed

péidida vy dotorivee do oS
mimos ¥y & Ya Ceordinadora
Administrativa, do buscar y rentar
Rigates cn adecuadas
candiciones.

A v Jfs de funciones ol
Depatamento de Fortrlecimisats
& la Comunidad Educaiiva, da no
propistad de ta DIDEMG dp los
programaa de apoys, on citns
instelsinnes por ‘el defertore ©
destrucdén do los msmos, -

candidiones do Nabiawiidyd, auctoibibdod) pot 10 que 9 parer ol 01
da anero de! predenta, e enctentra el arahvo genoml y oficiras do
Supexvisitn en tiro inmusblo soglin contrato do amendamionts.

OTiclo No.0S8. 2022 DEFOCE/APA/DOA!Mibt de fechs DADIR022, ta
Jefa dal Departamerto de DEFOCE &n funtriones, manfiesia quo los.
documentacién 50 encusatta resguardads, mtutada y erdennda g1
astaniases y archives de metal, o tugar es lmplo, ventitado v Eixs de
roodotee, 60 aguntan fotagraflas.

Comontarlo da Audrtords

Oe conformizad con ta evisendla presentada fint lon responsables y
@ lrawds do unp vaita que e la Tiare o Inmueble amondado, se
detoimind quo so anrondd un inmuck!e en:adecuadas condiclonea y
sequin pard Gu habitablided, osl coms para resguardar bionoes y
documentos financieroy, Jos cud'es $0 oncuentran ahhvadoes y
erdenados y qvinr In pémida y deterlore do las mismesa.

Par e anterior a recomendacitn de In Dircccidn de Auditosda (ntarma,
%2 conskiera que 8a encuenira implementaeda,

Flrma y 5cllo:

Qustamaia, 5 do abeil de a3

Liade Thesfirine Castelngs
Auyditor Inlgrno
Dirdecide da ArEora Intemn -THDAN
_Ministorio de Edocacits
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