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Guatemala, 18 de diciembre de 2020

M.Sc. Claudia Ruiz Casasola de Estrada
Ministra de Educacion
Su Despacho

Sefora Ministra:

Hemos efectuado Auditoria de gestién de evaluacién de forma integral de la
ejecucion del presupuesto de ingresos y egresos afio 2020, en las areas de cajay
bancos, bolsas y becas de estudio, programas de apoyo, institutos por cooperativa
y sueldos pagados no devengados del periodo del 01 de enero al 31 de agosto de
2020, en la Direccién Departamental de Educacién de San Marcos, con el objeto
de verificar la razonabilidad y confiabilidad del proceso administrativo y
operacional de la Unidad Ejecutora.

No obstante, el alcance fue limitado debido a los siguients aspectos:

® En el caso de las bolsas de estudio y becas para estudiantes con
discapacidad al 31 de agosto de 2020, no se verifico el pago, debido a que
fue realizado en el mes de noviembre de 2020, derivado al Acuerdo Ministrial
2373-2020 de fecha 21 de agosto de 2020.

® En el caso del renglon 262 Combustibles y lubricantes al 31 de agosto 2020
no presentaba ejecucion, derivado a las limitaciones que susrgieron en
relacion a la pandemia provocada por del COVID-19, razén por la cual no se
pudo verificar la ejecucién de lo asignado para el periodo 2020.

® Se tenia planificado verificar la documentacién que soporta las liquidaciones
de 15 Organizaciones de Padres de Familia -OPF-, de las transferencias
realizadas de alimentacion escolar, utiles escolares y valija didactica, pero
derivado a instrucciones de la Direcién, para ampliar la Verificacién de la
administracién y registros correspondientes al combustible exisente, no fue
posible verificar las 15 liquidaciones, revisando solamente 14

¢ Derivado al estado de Calamidad decretado por la pandemia del Covid-19,
no fue posible realizar visitas de campo a los establecimientos educativos
beneficiados con los programas de apoyo; subvenciones a istitutos de
ensefianza por cooperativa; asi mismo no se hicieron pruebas de
cumplimiento de los alumnos beneficiados con bolsas de estudio y becas
para estudiantes con discapacidad.
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Nuestro examen se basé en la revision de las operaciones y registros contables
ocurridos durante el periodo del 1 de enero al 31 de agosto de 2020.

Y como resultado de nuestro trabajo hemos detectado los siguientes aspectos
importantes.

CONDICIONES:

HALLAZGOS MONETARIOS Y DE INCUMPLIMIENTOS DE ASPECTOS
LEGALES

Hallazgo No.1
Sueldos Pagados No Devengados

En la Direccién Departamental de Educacion de San Marcos, al realizar analisis de
173 casos de movimientos de personal docente y administrativo con cargo a los
renglones 011 “Personal Permanente” y 022 “Personal por contrato” en el sistema
de Nomina y Registro de Personal —Guatenéminas- y 60 casos del reporte
R0O0806709 "Empleados Bloqueados”, se determinaron 31 casos por fallecimiento,
jubilacién, faltas al servicio, rescisién de contrato, licencia sin goce de salario,
renuncia, detencién y/o aprension, a los cuales se les pagaron sueldos pagados
no devengados por la cantidad total de Q. 432,439.50, misma que se solicito fuera
confirmada por la Jefatura de Recursos Humanos, sin embargo a la fecha no se
habia recibido dicha confirmacion. (Ver anexo 7)

Hallazgo No.2
Bienes no contabilizados en el médulo de inventarios del SICOIN WEB

En la Direccién Departamental de Educacién de San Marcos, al realizar Auditoria
de gestion de evaluacion de forma integral de la ejecucion de presupuesto de
ingresos y egresos afio 2020, en las areas de caja y bancos, bolsas y becas de
estudio, programas de apoyo, institutos por cooperativa y sueldos pagados no
devengados, por el periodo del 01 de enero al 31 de agosto de 2020, se determiné
segln reporte No. RO0807588.rpt, generado en el Modulo de Inventarios del
Sistema de Contabilidad Integrada -SICOIN WEB-, con fecha 31 de diciembre de
2019 y libro de inventarios, que a la presente fecha existen bienes no
contabilizados por la cantidad de Q. 12,335.00, dicha situacién es recurrente. (Ver
anexo 8).
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Con el objeto de subsanar los aspectos descritos anteriormente, estamos
recomendando lo siguiente:

RECOMENDACIONES:

HALLAZGOS MONETARIOS Y DE INCUMPLIMIENTOS DE ASPECTOS
LEGALES

Hallazgo No.1
Sueldos Pagados No Devengados

El Director Departamental de Educacién de San Marcos, debe realizar las
siguientes acciones:

Girar instrucciones por escrito a la Subdireccién Administrativa Financiera yala
Jefatura de Recursos Humanos, para que, en un plazo que no exceda los quince
dias habiles, posteriores a la fecha de haber recibido el informe de auditoria, se
solicite al personal docente reportado con sueldos pagados no devengados, que
presenten las boletas de reintegro del sueldo liquido recibido y descuentos
personales, en caso ya hubieran reintegrado, o en su defecto indicarles a los
docentes que deben reintegrar de forma inmediata.

En los casos que no se obtenga respuesta al finalizar el plazo, el Director
Departamental en coordinacién con Asesoria Juridica de la Direccion
Departamental, deben presentar la denuncia ante el Ministerio Publico y darle
seguimiento hasta recuperar el monto establecido de sueldos pagados no
devengados.

Se envien las boletas de reintegro de sueldos pagados no devengados, a la
Direccién de Recursos Humanos —DIREH-, para que realicen y gestionen ante la
Direccién de Contabilidad del Estado del Ministerio de Finanzas Publicas, los
reintegros correspondientes, que incluyan las regularizaciones de las retenciones
realizadas en concepto de Seguro Social, Montepio, retenciones ISR, finanzas y
otros, asi como de los descuentos personales.

De seguimiento a las instrucciones giradas y acciones realizadas, para asegurar el

cumplimiento de las mismas, esto con la finalidad de evitar posibles sanciones por
parte del ente fiscalizador estatal.
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Hallazgo No.2
Bienes no contabilizados en el médulo de inventarios del SICOIN WEB

Que el Director Departamental de Educacién de San Marcos, realice lo siguiente:

® Gire instrucciones por escrito al Subdirector Administrativo Financiero y al
Jefe Financiero, para que el encargado de inventarios, a la brevedad, revise
el origen de cada uno de los bienes ingresados en afios anteriores y que, a
la fecha, no se encuentran contabilizados, procediendo a depurar la
diferencia de Q. 12,335.00 descrita en la condicion.

® Sancione administrativamente, conforme en derecho corresponda, a los
responsables del proceso de inventarios, por el incumplimiento a la
normativa legal vigente y a las recomendaciones de Auditoria Interna,
vertidas en el informe No. CUA 80291-1-2019, para la contabilizacién de los
bienes de inventario registrados en el médulo de inventarios del Sistema de
Contabilidad Integrada —SICOIN WEB-,

® De seguimiento a las instrucciones giradas y acciones realizadas, para
asegurar el cumplimiento de las mismas, esto con la finalidad de evitar
posibles sanciones por parte del ente fiscalizador estatal.

Los hallazgos anteriormente descritos, fueron dados a conocer al personal
rsponsable, mediante el acta de Comunicacion y cierre de auditoria No.
DIDAI-SM-006-2020 de fecha 16 de diciembre de 2020, suscrita en el libro de
Actas No. L2 48631 autorizado por la Contraloria General de Cuentas, el diecisiete
de febrero del dos mil viente, los cuales a la fecha del presente resumen
gerencial estan confirmados.

Como resultado del trabajo efectuado, durante la ejecuciéon de la auditoria se
fortalecié el control intrno en el siguiente aspecto:

Al verificar la documentacion que soporta las liquidaciones de 13 organizaciones
de Padres de Familia -OPF-, de las trasferencias realizadas de alimentacién
escolar, dtiles escolares y valija didactica durnte el periodo 2020, se determiné
faltante de fondos del programa de alimentacién escolar, para lo cual se emitié la
nota de auditoria No. DIDAI-SM-IEP-001-2020 de fecha 26 de octubre de 2020,
requiriendo el reintegro de los fondos faltantes por la cantidad total de Q.
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221,105.00. Los responsables de cada una de las organizaciones de padres de
familia realizarén los reintegros correspondientes y presentaaron las boletas de
depdsito como evidencia

Al revisar la documentacién adjunta a la PROVIDENCIA No. 005-2020
Ref, MRVDRdeW/DDE de fecha 24 de septiembre de 2020, emitida por la
Licenciada Magaly Ruth Verénica Diaz Rodriguez de Wug, Directora
Departamental de Educacién de San Marcos, por medio de la cual solicité una
Auditoria de cumplimiento para la Organizacién de padres de Familia —OPF- de la
EORM Caserio "Los Laureles" del Municipio de Malacatan, departamento de San
Marcos, se constaté que corresponde a una sustraccién de fondos ocurrida
durante el periodo 2019, por el profesor Ronald Equicio Lépez Alvarado, director
del establecimiento educativo de ese entonces, por la cantidad de Q. 13,100.00,
de la cuenta bancaria nimero 3025001575 del Banco de Desarrollo Rural, S.A. a
nombre del consejo de padres de familia EORM Caserio los Laureles y que
derivado de ello ya existe denuncia ante el Ministerio Publico y ya se realizaron
acciones administrativas al respecto. En tal sentido, se emitié nota de auditoria
No. DIDAI-SM-IEP-003-2020 de fecha 08 de diciembre de 2020, a la Directora
Departamental de Educacion de San Marcos para su conocimiento, acciones
correctivas y seguimiento legal que corresponda.

No se dié seguimiento a la Auditoria anterior CUA 80291-1-2019 Auditoria de
Gestion de la ejecucion del presupuesto de ingresos y egresos, por el periodo del
01 de enero al 30 de septiembre de 2019, debido a que se le di6 seguimiento al
mismo. segln informe CUA 88627-1-2020, quedando en proceso las
recomendaciones de los hallazgos: No. 1 Renglones presupuestario sin ejecucién
y No. 2 Persistencia de bienes no contabilizados en el modulo de inventarios del
SICOIN WEB.

Todos los comentarios y recomendaciones que hemos efectuado, se encuentran
en detalle en el correspondiente informe de audidtoria, lo cual facilitara un mejor
entendimiento de este resumen gerencial.
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